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Resumo

Palavras-chave: Processo de Insolvéncia; Créditos laborais; Dividas da

insolvéncia; Dividas da massa insolvente.

No presente estudo, o foco incidira sobre a natureza e distingdo dos créditos
laborais, sempre com vista a enquadra-los no ambito do processo de insolvéncia do
empregador e definir a sua qualificacdo como dividas da insolvéncia ou dividas da massa
insolvente. Esta questdo tem gerado bastante controvérsia doutrinal, espelhada nas
decisoes jurisprudenciais, em que se pode verificar varias decisdes do mesmo Tribunal e
do mesmo dia em sentidos diversos. Nestes termos, pretendemos analisar as posi¢des e
argumentos esgrimidos a fim de definir o tratamento a dar aos créditos laborais no ambito

do processo de insolvéncia.



Abstract

Key-words: Insolvency proceeding; Work credits; Debts of insolvency; Debts of

insolvent estate.

In the present study the focus will be on the nature and distinction of labor claims,
with the aim of placing them in the employer’s insolvency proceedings and distinguishing
between insolvency debts and debts of the insolvent estate. This issue has generated a
great deal of doctrinal controversy, transposed to jurisprudential decisions, in which
several decisions of the same court and in the same day can be found in different
veredicts. In these terms, we intend to analyse existing positions and arguments in order

to define the treatment that shall be applied to labor claims in the insolvency proceedings.
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Introduciao

A situacdo de insolvéncia do empregador traduz uma incapacidade de cumprir as
suas obrigacdes e, em particular, as que advém da relagao laboral, pelo que o processo
insolvencial da primazia aos credores na definicdo do destino da insolvente, que sao

convertidos em proprietarios econdmicos da empresa.

No ambito deste processo, os seus créditos serdo qualificados como dividas da
massa insolvente ou da insolvéncia, o que definird as condigdes, forma e o0 momento da
respetiva satisfagdo. As dividas da insolvéncia traduzem-se em créditos de natureza
patrimonial de fundamento anterior a data da declaragdo de insolvéncia, ao passo que as
dividas da massa, em tragos gerais, constituem-se por consequéncia da propria declaragdo

de insolvéncia.

Desde logo, releva para efeitos desta classificagdo o momento da celebragdo do
contrato de trabalho, tendo (conforme os entendimentos) os créditos tratamento distinto

consoante o vinculo laboral seja anterior ou posterior a declara¢do de insolvéncia.

Em geral, os trabalhadores poderao ter sobre o empregador insolvente créditos de
natureza remuneratoria, compensatoria ou indemnizatoria. Qual o tratamento dado aos
créditos resultantes da execugdo ou cessagdo de contrato de trabalho celebrado apds a

declaracao de insolvéncia? E o que dizer sobre os créditos advindos de contrato anterior?

Os problemas adensam-se na qualificacdo dos créditos compensatorios e dos
indemnizatorios, constituidos em virtude da cessacao de contrato anterior a declaragao de
insolvéncia, tendo vindo a gerar-se grande controvérsia, quer ao nivel doutrinal quer
jurisprudencial. Como qualificar as retribui¢des, vencidas antes e apos a declaragdo de
insolvéncia? E as compensagoes e indemnizagdes devidas aos trabalhadores pela cessagao
dos seus contratos determinada por decisdo do AI? Serdo qualificadas como créditos
sobre a insolvéncia? Ou serdo dividas da massa insolvente? Haverd que distinguir o
tratamento dado aos créditos compensatorios do dado aos de natureza indemnizatéria? O

seu fundamento ¢ anterior ou posterior a declaragdo de insolvéncia?

Para a compreensdo da temadtica, pretende fazer-se uma breve explicacdo dos
conceitos interligados ao tema — o conceito de crédito remuneratdrio, compensatorio e
indemnizatorio, aludindo-se aos efeitos da insolvéncia sobre a relacdo laboral, a distin¢cao

da qualificacdo dos créditos laborais no processo de insolvéncia e o seu regime juridico.

12
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De seguida, expdem-se distintos cendrios possiveis em que se constituem os
créditos laborais e os concretos problemas que surgem no ambito da sua qualificacdo no
processo de insolvéncia, abordando as diferentes posi¢cdes defendidas, quer ao nivel

doutrinal quer jurisprudencial.

Apoés a leitura desta dissertagdo, o leitor devera ficar com uma percecdo da

complexidade da tematica e dos argumentos apresentados.

13
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1. Os efeitos da insolvéncia nas relacoes laborais

A determinagdo dos efeitos da insolvéncia do empregador nas relagdes laborais ndo
encontra norma expressa no CIRE, ao contrario do anterior regime do CPEREF'. Esta
omissdo relativamente ao destino dos contratos de trabalho tem gerado controvérsia
doutrinal.> De qualquer forma, tendo em conta a remissdo do art 277° CIRE?® para a “lei
aplicavel ao Ct”, o 347° CT* é perentério ao afirmar que a insolvéncia ndo produz a

cessagao automatica dos contratos de trabalho em vigor.> Termos em que sempre tera o

"' Que, no seu art 172°, estabelecia a aplica¢do, “quanto & manutengdo dos seus contratos apds a declaragdo
de faléncia, o regime geral de cessagdo do Ct (...)”.

2 A maioria da doutrina defende que a insolvéncia da entidade patronal nunca poderé traduzir, de per si, a
cessacdo automatica dos contratos de trabalho — vigorando o principio da intangibilidade dos contratos de
trabalho em vigor na empresa pela declaragdo judicial da insolvéncia, encontrando-se a solugdo ou através
do art 277° CIRE (que remete para lei aplicavel ao Ct) ou, simultanea ou exclusivamente, resolvendo-se a
questdo por aplicacdo do art 347° CT, como expde e sucintamente explana as varias posi¢des Leonor Pizarro
MONTEIRO (2016) - O trabalhador e a insolvéncia da entidade empregadora, Almedina, 26-28; ainda,
quanto a ndo cessagdo automatica dos contratos cfr. COSTEIRA, Joana (2013) - Os efeitos da DI no Ct: a
Tutela dos Créditos Laborais, Coimbra, Almedina, 86; FERNANDES, Antonio Monteiro (2014) — Direito do
Trabalho, 17" ed., Almedina, 492-494; FERNANDES, Luis Carvalho — “Efeitos da DI no Ct segundo o CIRE”,
in RDES (2004), n°s 1-2-3, 21-22; FERNANDES, Luis Carvalho e Jodo LABAREDA (2015) — CIRE Anotado,
Quid Juris, 936-937; GOMES, Julio — “Notula sobre os efeitos da insolvéncia do empregador nas relagdes
de Trabalho”, Pl e A¢ées Conexas (2014), Centro de Estudos Judiciarios, 197-198; LEITAO, Luis Menezes
— “As repercussoes da insolvéncia no Ct”, in AA.VV., Estudos em memoria do Professor José Dias Marques
(2007), Coimbra, Almedina, 873; RAMALHO, Maria do Rosario Palma — “Aspectos laborais da insolvéncia;
Notas breves sobre as implica¢des laborais no regime do CIRE”, in AA.VV., Estudos em memoria do
Professor José Dias Marques (2007), Coimbra, Almedina, 694-696; SERRA, Catarina — “Para um novo
entendimento dos créditos laborais na insolvéncia e na pré- insolvéncia da empresa — Um contributo feito
de velhas e novas questdes”, Questdes Laborais, n° 42 - nimero especial comemorativo dos 20 anos da
Revista, janeiro 2014, 190-191; VASCONCELOS, Joana — “Insolvéncia do empregador e Ct”, in AA.VV.,
Estudos em homenagem ao Professor Doutor Manuel Henrique Mesquita (2009), vol. II, Coimbra Editora,
1091-1097.

Posigdo diametralmente oposta assume Pedro Romano MARTINEZ (2013) - Direito do Trabalho, 6* ed.,
Coimbra, Almedina, 873-874, que entende pela aplicacdo do art 111° CIRE aos contratos de trabalho,
podendo as partes denunciar o contrato nos termos do art 108°.

3 Doravante, todas as normas desacompanhadas de referéncia a diploma legal sio referentes ao CIRE,
exceto se do contexto resultar o contrario.

4 Cfr. BRANDAO, Manuel Cavaleiro — “Algumas notas (interrogagdes) em torno da cessagdo do Ct em caso
de “encerramento da empresa” e de “insolvéncia e recuperagdo de empresa’”’, O Ct no contexto da empresa,
do Direito Comercial e do Direito das Sociedades Comerciais, CEJ, jan 2014, 153.

> Também, no ordenamento juridico espanhol ndo se prevé a extingdo dos contratos de trabalho com a DI,
na doutrina cfr. MELLADO, Carlos L. Alfonso, Guillermo E. RODRIGUEZ PASTOR, M? C. SALCEDO BELTRAN
(2013) - Extincion del contrato de trabajo, Editorial Tirant to Blanch, 254 ss; e no sistema italiano, no art
2119 C.C,, 11, 2° paragrafo, afirma-se expressamente que a insolvéncia do empregador nao constitui justa
causa para cessagdo da relagdo de trabalho.
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AI® de continuar a cumprir as obriga¢des contratuais da insolvente para com os

trabalhadores.”

Com a DI, o destino da empresa insolvente’ podera seguir uma de trés vias —
manuten¢do da empresa em laboragdo'®, transmissdo da empresa!' ou o encerramento
definitivo da empresa'> — que determinara a sorte dos contratos de trabalho em vigor. S6
o encerramento definitivo da empresa ditara necessariamente a cessagao dos contratos de
trabalho por impossibilidade superveniente, absoluta e definitiva de o empregador receber
a prestagdo do trabalhador, nos termos do art 343° al. b) CT;!* nas outras opgdes, ¢é

possivel a manutengdo ou a extingdo do Ct por decisdo do AL

Tendo isto por assente, necessario se torna saber quais os contornos que enformarao

a relagdo laboral a partir da insolvéncia do empregador. Na pendéncia do PI, os

6 Ressalvada a possibilidade de a administragdo da massa insolvente ser dada a propria insolvente, conforme
os arts 223° e ss.. O raciocinio que se faz adiante parte do principio de que a administracdo é entregue ao
AL

7 Como se conclui, a titulo exemplificativo, nos acs. do TRP de 1/2/2010 (SOARES DE OLIVEIRA), de
7/6/2010 (SOARES DE OLIVEIRA), de 14/10/2013 (FERNANDA SOARES), no ac. do TRC de 14/7/2010
(BARATEIRO MARTINS), ¢ 0 STJ a 15/04/2015 (FERNANDES DA SILVA).

8 Verificados os seus pressupostos previstos nos arts. 2° a 4° e a tramitagdo do art 18° e ss..

% Cuja definigdo pertence, via de regra, 2 Assembleia de Credores na reunido de apreciagio do relatério do
administrador judicial, nos termos do art 156°, constituindo um momento determinante para definir o futuro
do processo e do insolvente. Cfr. COSTEIRA, Maria José e Fatima Reis SILVA — “Classificacdo, Verificagdo
e Graduacgdo de Créditos no CIRE — em especial os créditos laborais”, Prontudrio de Direito do Trabalho
(2007), n°s 76-78, 368-369; EPIFANIO, Maria do Rosario (2014) - Manual de Direito da Insolvéncia, 6 ed.,
74-75; FERNANDES, L. Carvalho ¢ J. LABAREDA — Codigo..., op. cit., 584-589; LEITAO, Luis Menezes (2015)
— Direito da Insolvéncia, 6* ed., Almedina, 229-231.

10 Opgdo que constara do Relatorio elaborado pelo Al, de acordo com o art 155° n°1 al. c)

'O CIRE ¢é omisso quanto aos seus efeitos; todavia, o CT regula as consequéncias da transmissdo da
empresa nas normas previstas nos arts. 285° e ss.

12 De acordo com os arts. 156° ¢ 157° CIRE e 347° n°3 CT, que determina a obrigatoriedade de seguir o
formalismo procedimental previsto nas normas dos arts. 360° e ss. CT, com as devidas adaptagdes, sob pena
de o despedimento ser ilicito.

13 Conjugado com o art 346° n°2 CT. Cfr. BRANDAO, M. Cavaleiro — “Algumas notas...”, op. cit., 147-149.
4 A proposito do fundamento para cessagdo do Ct, RAMALHO, M. R. Palma — “Aspectos laborais ...”, op.
cit., 696-700, entende ter o Al alguma discricionariedade na apreciagdo do fundamento. Ainda, quanto aos
efeitos nos contratos de trabalho, XAVIER, B. G. Lobo (1998) - Inicia¢do ao Direito do Trabalho, 3* edicdo,
Verbo, 405.
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trabalhadores poderdo nao ter ainda'® '° créditos laborais vencidos e nao pagos sobre o
empregador. Porém, a pratica demonstra o contrario — a maioria das empresas em situagao
de insolvéncia ndo tem o pagamento de salarios em dia.!” Em geral, os créditos laborais
que poderdo estar em causa na pendéncia de um PI revestirdo natureza remuneratoria,

compensatoria ou indemnizatoria.

15 A situagdo de insolvéncia ¢ uma situagdo de crise financeira em que se prevé dificuldades no
cumprimento das obriga¢des pelo que ¢ de prever que o empregador ndo consiga cumprir escrupulosamente
os seus deveres contratuais. Assim, podera o trabalhador, no futuro, deter créditos indemnizatorios e/ou
compensatorios em virtude de uma eventual cessagao (ilicita ou ndo) do vinculo laboral. Sabendo da querela
que se explora neste trabalho de qualificagdo destes créditos como dividas da insolvéncia ou da massa,
podera ser aconselhavel ao trabalhador, a titulo preventivo para o caso de se entender que os créditos sejam
dividas sobre a insolvéncia, reclamar os créditos sob condi¢do suspensiva da verificagdo do facto futuro e
incerto da cessacao (ilegal ou ndo) do contrato. Desta forma, esgotada a via da verificagdo ulterior de
créditos (146° CIRE), o trabalhador precavem-se da ndo reclamagéo e reconhecimento do seu crédito na
insolvéncia.

16 O regime das obrigagdes sob condi¢do suspensiva encontra-se previsto nos arts. 50° ¢ 181°. Como explora
FERNANDES, L. Carvalho e J. LABAREDA, no seu comentario ao art 50°, in Codigo..., op. cit., 304-307 e 665-
669; EPIFANIO, M. Rosario — Manual..., op. cit., 276; LEITAO, L. Menezes — Direito da..., op. cit., 102-103;
PRATA, Ana, Jorge CARVALHO e Rui SIMOES (2013) — Cddigo da Insolvéncia e da Recuperagdo de
Empresas Anotado, Almedina, 166-168, no comentario ao art 50°.

17 Para o que adverte LIZARDO, Jodo — “Trabalhar para a “massa” — um novo tipo de relagido laboral?”,
Questoes Laborais, n° 42, jan 2014, 212.

16



A Insolvéncia do Empregador — a qualificagdo dos créditos laborais Catarina Portela

2. Dos créditos laborais

2.1. Créditos remuneratorios

Os créditos remuneratdrios, gozando da protecdo constitucional conferida pelas
normas do art 59°n°1 a) e n°3 da CRP'8, emergem do Ct como contraprestagdo da entidade
empregadora pela prestacdo de trabalho por parte do trabalhador, como se prevé no art
258° CT, abrangendo todos os valores, monetarios ou nao, que constituam contrapartida
dessa disponibilidade de forca de trabalho que, sendo regular e periodica, confere ao

trabalhador uma justa expectativa do seu recebimento.'? 2°

Todavia, a funcao alimenticia da retribui¢do, e ndo somente patrimonial, € nuclear
para justificar a protecdo privilegiada da retribuicdo. Verifica-se uma “intima conexdo

existente entre a retribui¢do e a satisfagdo das necessidades pessoais e familiares do

trabalhador” 2173223

18 Esta protegdo constitucional é aprofundadamente analisada por J.J. GOMES CANOTILHO e Vital MOREIRA
(2007) — CRP Anotada, Vol. 1, Coimbra Editora, 770-777.

190 Ct ¢ caracterizado por as prestagdes das partes serem reciprocas e onerosas, cabendo ao trabalhador o
direito a retribui¢do em troca da disponibilizagdo do seu trabalho ao empregador. Sobre o conceito de
retribuigdo e sua abrangéncia, AMADO, Jodo Leal (2016) — Ct, Coimbra, Almedina, 263-278; COSTA, Jorge
(2004) — A Reforma do Cédigo do Trabalho, 381-400; FERNANDES, A. Monteiro — Direito..., op. cit., 405-
412; GOMES, Julio Vieira (2007) — Direito Do Trabalho, Vol. I, Relagées Individuais de Trabalho, Coimbra
Editora, 759-793; LEITAO, Luis Menezes (2016) — Direito do Trabalho, Almedina, 62-65 ¢ 109; MARTINEZ,
P. Romano - Direito do Trabalho, op. cit., 149-152, 157-165; NETO, Abilio (2012) — Novo Codigo do
Trabalho e Legislagdo Complementar Anotados, Ediforum, 491-500.

20 Portanto, o conceito de “créditos remuneratorios” devera abranger salarios, subsidios de férias, de Natal
ou de alimentagdo, nas palavras de COSTEIRA, J. — Os efeitos..., op. cit., 86, “os créditos que resultam da
simples existéncia e normal cumprimento do Ct”. Ainda, NETO, Abilio — Novo CT, op. cit., 897, anotagdo
17.

2l Como explana o acorddo do STJ de 18/12/2013 (MARIO BELO MORGADO). Como se poder ler na “CRP
Anotada”, op. cit., 770 e ss., de Gomes CANOTILHO e Vital MOREIRA, “O salario pode, na verdade, constituir
0 tnico meio de subsisténcia do trabalhador e da sua familia, que dependem dessa retribuicdo para satisfazer
as suas necessidades essenciais. Dai que o direito a retribuigdo do trabalho (art 59°, n° 1, al. a), da CRP)
seja considerado como direito de natureza analoga aos direitos, liberdades e garantias.”

Também GOMES, J. — Direito do..., op. cit., 759-793; acompanhado por AMADO, Jodo Leal — Ct, op. cit.,
57-58, 73-76, 263-267; CARVALHO, Antonio Nunes de - “Reflexos laborais do Coédigo dos Processos
Especiais de Recuperagdo de Empresas e de Faléncia”, RDES (1995), n°s 1-3, 67; ainda, sucintamente,
FALCAO, David e Sérgio Tenreiro TOMAS — Li¢des de Direito do Trabalho. A Relagdo individual de trabalho
(2016), 4% ed., Coimbra, Almedina, 195 e 202; e FERNANDES, A. Monteiro — Direifo..., op. cit., 411;
MONTOYA MELGAR — Derecho del Trabajo, 30* ed., 453, 470-471; DRAY, Guilherme— O principio de
protegdo do trabalhador (2015), 769-772; MARTINEZ, P. Romano - Direito do Trabalho, op. cit., 833.

22 Cfr. os acs. do TC n° 498/2003 de 22/10/2003, e n° 335/2008 de 19/06/2008.

23 Desde logo, a titulo exemplificativo, a ndo consideracdo dos créditos dos trabalhadores como créditos
comuns, conforme o art 47° CIRE e o art 333° CT que prevé privilégios creditorios para os créditos
emergentes de Ct; o art 334° determina um regime de responsabilidade solidaria da sociedade em relagao
de participagdes reciprocas, de dominio ou de grupo; o art 377° n°l b) CT determina um privilégio
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2.2. Créditos compensatorios

Os créditos compensatorios nascem em virtude do exercicio do direito de cessar o
Ct por parte do empregador. A relag@o laboral ¢ uma relagdo de forgas opostas — de um
lado, o empregador, do outro, o trabalhador. No que ao despedimento® concerne temos,
por um lado, o direito a despedir (titulado pela entidade empregadora) e, por outro, a
garantia de seguranga no emprego?, constitucionalmente protegida no art 53° da CRP. O
despedimento licito faz cessar uma relagdo tendencialmente duradoira®, de forma
unilateral, colocando-se inequivocamente em causa a garantia de estabilidade e seguranca
no Trabalho e o meio de subsisténcia do trabalhador. De todo o modo, ndo determina a
completa desprotecdo do trabalhador, atuando a garantia de seguranga no emprego ao
nivel da determinagdo especifica dos fundamentos que validam o despedimento, na
garantia de pagamento dos créditos (art 383° ¢), 384° d) e 385° ¢) CT) e ao prever uma
compensagdo pela cessacdo do Ct que, apesar de licita, ndo deixa de causar danos ao
trabalhador — desde logo, a perda do seu emprego — que ndo foram por ele criados (art

366° CT).”"

Esta compensacgao visa o ressarcimento dos danos produzidos na esfera juridica do
trabalhador pela cessacdo do contrato, abrangendo tanto os danos presentes como 0s
danos futuros. Ao ressarcimento concerne, além do facto de o trabalhador ficar sem
emprego € a consequente perda da antiguidade, a expectativa que este tinha de continuar
naquele emprego, portanto, o interesse negativo emergente da confianga na prossecugao

da execugdo do negocio.”®

Tanto a doutrina como a jurisprudéncia tém conferido a mesma dimensao alimentar,

que ¢ dada a retribuicdo, aos créditos compensatdrios e indemnizatdrios pois que

imobiliario especial; é assegurado o pagamento de prestagdes salariais pelo FGS em caso de insolvéncia do
empregador, em respeito pelo DL n® 139/2009.

24 Para este efeito, referimo-nos sempre ao despedimento licito e legalmente fundado, o Uinico com
legitimidade para balancear com as garantias laborais.

25 Para o que nos elucida XAVIER, B. G. Lobo - “Compensagdo por despedimento”, RDES, jan—jun 2012,
66-69.

26 Nos contratos de trabalho sem termo, a tempo indeterminado; embora hoje em dia a maior parte dos
contratos de trabalho celebrados sao a termo — que devem sempre constituir a excegao.

2?7 Nas palavras de XAVIER, B. G. Lobo - “Compensagdo...”, op. cit., 69-70, a fun¢do da compensacido
prende-se com o ressarcimento e reparacao da perda do posto de trabalho, mas acrescenta (...) a paz juridica
que se assegura, portanto, pelo facto de o trabalhador se abster de impugnar o despedimento (que passa a
ser inopugnavel, nos termos do art 366°, 4 e 5).

28 NETO, Abilio — Novo CT, op. cit., 895, anotagdo 4, 7-9; XAVIER, B. G. Lobo - “Compensacdo...”, op. cit.,
84-90, sobre a compensagdo por antiguidade.
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“desempenham uma evidente fungdo de substitui¢ao do direito ao salario perdido”. Caso
se siga este entendimento, tal terd repercussdes no tratamento destes créditos ao nivel

insolvencial.

2.3. Créditos indemnizatorios

Por fim, os créditos indemnizatdrios tém na sua génese a violagdo ilicita do Ct.** A
protecdo do trabalhador na relagdo laboral opera também ao nivel da invalidade da
cessagdo do Ct por iniciativa do empregador — este terd de reintegrar o trabalhador ou,

caso o trabalhador ndo o pretenda, indemniza-lo.

A ilicitude do despedimento, no ambito de um processo insolvencial, funda-se
especialmente no desrespeito por parte do Al do procedimento previsto para a cessacao
do Ct. A norma do 277°, determinando que os efeitos da DI, relativamente a contratos de
trabalho e a relagcdo laboral regem-se exclusivamente pela lei aplicavel ao Ct, permite
que ao procedimento para cessagcdo do Ct, ou em virtude do encerramento da empresa
insolvente ou por a colaboracdo do trabalhador ndo se mostrar indispensavel ao
funcionamento da empresa, seja exigivel a verificacdo de determinados pressupostos para
que seja perfeitamente conforme a lei. Assim, conjuga-se o art 347°n°s2 a4 e 6 CT, com

a aplicacdo dos arts. 360° e ss. CT, com as necessarias adaptagoes, onde se prevé o

2 Cfr. ac. do TC n° 498/2003, ja referido, que conclui ser *(...) manifesto que o crédito a indemnizagao
desempenha uma evidente func¢io de substitui¢do do direito ao salario perdido. Acresce ainda que a inclusdo
(...) do direito ao salario e do direito a indemnizagdo por despedimento no ambito da tutela constitucional
do direito a retribuicéo € a que mais se ajusta a referéncia constitucional a uma “existéncia condigna”, tendo
(...) caracter alimentar e ndo meramente patrimonial do crédito salarial (...).” E, mais recentemente, o ac.
do STJ n°® 8/2016 de 15/04/2016, em que se argumenta caber dentro da interpretagao teleologica do art 377°
CT de 2003 a protegao dos trabalhadores a auferirem a compensagao econémica correspondente a sua forga
de trabalho (art 59° CRP).

30 Explicando o regime em termos gerais, LEITAO, L. Menezes — Direito do..., op. cit., 466; em particular,
no ambito da insolvéncia, COSTEIRA, J. — Os efeitos..., op. cit.,, 86; € MONTEIRO, L. Pizarro - O
Trabalhador ..., op. cit., 108; na senda jurisprudencial, o TRC, a 14/7/2010 (BARATEIRO MARTINS), o TRP,
a 1/2/2010 (SOARES DE OLIVEIRA) ¢ a 23/2/2012 (ANA PAULA AMORIM).
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procedimento a respeitar para a cessagcdo, mas também a aplicagdo das normas dos arts.

383° ¢ 388°a 392° CT ao despedimento ilicito.?! 3273334735

O trabalhador que tenha sido objeto de despedimento ilicito poderd optar entre a
reintegracdo no posto de trabalho e uma indemnizagdo, que ¢ varidvel consoante a
natureza do Ct celebrado (arts. 359° e ss. e 383° CT)*. Caso se trate de um Ct sem termo,
a indemnizagdo engloba todos os danos sofridos, patrimoniais € ndo patrimoniais’®’, e,
ainda, podera o trabalhador reivindicar todas as retribui¢des que deixou de auferir desde
o despedimento até ao transito em julgado da decisdao do tribunal que declare a ilicitude
do despedimento, conforme dispde o n° 1 do art 390° e a) do n° 1 do art 389° CT. No caso
de se tratar de um Ct a termo, certo ou incerto, a indemnizagao apenas abrange o direito
a receber um montante nao inferior as retribui¢cdes que o trabalhador deixou de auferir
desde o despedimento ilicito até ao termo certo ou incerto do contrato, ou até ao transito
em julgado da decisdo judicial, se o termo ocorrer posteriormente. Neste caso, estabelece-
se apenas um limite minimo pois o trabalhador nunca receberd um valor inferior, a titulo

de indemnizagao, ao que receberia se o contrato a termo fosse cumprido integralmente.*®

31 Neste sentido, FERNANDES, L. Carvalho — “Efeitos da Declaragdo...”, op. cit., 19-21; LEITAO, L. Menezes
— “As repercussoes...”, op. cit., 872-873; VASCONCELOS, J. — “Insolvéncia do...”, op. cit., 1097-1101.

32 Como se pode ler no ac. do TRP datado de 6/07/2010 (SiLVIA PIRES), “O despedimento colectivo ocorre
num processo formal (...). O formalismo exigido tem em vista os interesses de rigor, transparéncia,
eficiéncia, bem como, no que respeita especialmente aos trabalhadores, a sua participagdo e colaboragdo,
consensualizagdo e menor exposi¢do a prejuizos aquando do seu encerramento”, baseando-se em XAVIER,
B. G. Lobo — “Regime do Despedimento Colectivo e as Alteragdes da Lei n® 32/99”, Estudos em
Homenagem ao Prof. Doutor Raul Ventura (2003), Vol. II, FDUL, 778.

33 A este proposito, o TRG, a 15/03/2016 (ISABEL ROCHA), afirma que apesar de nfo constar da letra do art
347° CT “qualquer referéncia a consequéncia no caso de incumprimento das formalidades, temos para nos
que a mesma deve ser objecto de interpretagdo extensiva no sentido de se considerar a aplicacdo do regime
do despedimento colectivo no que concerne as consequéncias da omissao dos procedimentos, uma vez que,
a razdo de ser de tais procedimentos com as devidas adaptacdes ¢ a mesma, ou seja, a protec¢do dos
trabalhadores designadamente (...) direitos de créditos, decorrentes da extingdo do Ct, concluindo-se que a
letra do seu texto fica aquém do espirito da lei, pois que a formula verbal adoptada peca por defeito, por
dizer menos do que aquilo que pretendia (art 9° CC).”

34 Ainda, o ac. imediatamente acima referido, “A norma do art 388° CT nio substantiva, ndo tem cabimento
quando os trabalhadores exercem os seus direitos de créditos em sede de insolvéncia” em virtude do art 90
CIRE.

35 Sobre as necessarias adaptagdes BRANDAO, M. Cavaleiro — “Algumas notas...”, op. cit., 150-159.

36 Como expde sucintamente COSTEIRA, J. — Os efeitos..., op. cit., 86.

37 Os danos ndo patrimoniais serdo compensados desde que verificados os pressupostos da responsabilidade
civil conforme se prevé no art 483° CC, conjugado com o art 496° CC, como explica MARTINEZ, P. Romano
- Direito do Trabalho, op. cit., 954. Como melhor elucida o ac. do TRG de 4/02/2016 (SERGIO ALMEIDA),
“Devem ser reparados os danos nao patrimoniais que o trabalhador sofra com o despedimento e que pela
sua gravidade e consequéncias meregam a tutela do direito, sendo valorada a indemnizagao de acordo com
critérios de equidade.” E o STJ (PEREIRA RODRIGUES) em ac. de 15/11/2011, “Em direito laboral, para haver
direito a indemnizagdo (...) terd o trabalhador de provar que houve violacdo culposa dos seus direitos,
causadora de danos que, pela sua gravidade, meregam a tutela do direito (...).”

38 Sobre o0 que se debrugaram os acs. do TRL de 13/02/2008 no proc. n° 9071/2007-4, do TRP de 9/03/2015
(ANTONIO JOSE RAMOS), ¢ de 16/12/2015 (DOMINGOS MORAIS).
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Todavia, no ambito do PI em que se tenha decidido o encerramento da entidade
empregadora insolvente, havendo lugar a despedimento ilicito, a reintegragdo do
trabalhador no posto de trabalho nunca sera possivel pelo que a indemnizagdo ¢ a sua

Unica via de ressarcimento.
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3. Dos créditos no processo de insolvéncia: créditos sobre a
insolvéncia e créditos sobre a massa

O processo insolvencial traduz-se num processo de execugao universal e concursal
cujo fim ¢ a satisfacao das dividas de todos os credores do devedor insolvente através da
recuperagdo da empresa ou do produto da liquidagdo de todo o seu patriménio (art 1°
n°l). Pretende-se, assim, que todos os credores intervenham no processo?,
independentemente da natureza do seu crédito, e participem proporcionalmente nas
perdas*' caso o patriménio ndo seja suficiente para garantir integralmente as suas

obriga¢des* — que € o que sucede na esmagadora maioria das situagdes.®

Sabendo que o pagamento de todos os créditos — incluindo os laborais — € feito no
ambito do PI*, torna-se imperativo classifica-los, o que tera impacto nas condi¢des, na
forma e no momento em que serdo satisfeitos. O legislador insolvencial distingue, para
efeitos desta classificacdo, entre créditos sobre a massa (art 47°) e os créditos sobre a
insolvéncia (art 51°), o que determinara um tratamento diferenciado consoante a sua
classifica¢ao.*> A distingdo prende-se com o facto de se procurar separar os créditos
contraidos pelo devedor antes da DI, dos créditos que surgem apds esse momento, sendo
estes maioritariamente despesas relacionadas com o proprio processo e de funcionamento

da empresa.*¢

Quer os créditos sobre a insolvéncia quer os créditos sobre a massa serao satisfeitos

a custa da massa insolvente; todavia, as dividas da insolvéncia sé serdo pagas apods

39 Como se afirma no ponto 6 do PreAmbulo do CIRE, a sorte do processo assentara na vontade dos credores,
titulares por exceléncia do principal interesse de pagamento dos respetivos créditos.

40 Sobre a tutela constitucional do crédito em especial no PI, SERRA, Catarina (2009) — A4 Faléncia no quadro
da tutela jurisdicional dos direitos de crédito — o problema da natureza juridica do processo de liquida¢do
aplicavel a Insolvéncia no Direito Portugués, Coimbra Editora, 167-180.

41O principio da par conditio creditorum dita um tratamento igualitario de todos os credores da mesma
categoria (art 604° n°1 CC), o que implica o risco para os credores — trabalhadores — de os seus créditos ndo
serem integralmente pagos face a situacdo de crise econémica do empregador, como salientam COSTEIRA,
M. J. e F. Reis SILVA — “Classificacdo, Verificagdo...”, op. cit., 363-364; e SERRA, C. — A4 Faléncia..., op.
cit., 152-156; 391-392.

42 EPIFANIO, M. Rosario — Manual..., op. cit, 13-17; SERRA, C. — 4 Faléncia..., op. cit., 290-291, 313-315.
43 EPIFANIO, M. Rosério — Manual..., op. cit, 22-23; LEITAO, L. Menezes — Direito da..., op. cit., 17-21;
MARTINS, Alexandre de Soveral (2016) — Um Curso de Direito da Insolvéncia, 2 ed., Almedina, 41; SERRA,
C. (2012) — O regime portugués da insolvéncia, 5* ed., Almedina, 36-39.

4 A DI implica a suspensdo de todas as diligéncias executivas ou providéncias requeridas pelos credores
da insolvéncia que atinjam os bens integrantes da massa insolvente, nos termos do art 88°n°l e 3.

4 COSTEIRA, J. — Os efeitos..., op. cit., 82-85; COSTEIRA, M. J. e F. Reis SILVA — “Classifica¢io,
Verificacdo...”, op. cit., 364; SERRA, C. — O regime portugués..., op. cit., 45-46.

46 LEITAO, L. Menezes — Direito da..., op. cit., 91-97; MONTEIRO, L. Pizarro - O Trabalhador ..., op. cit.,
103-108.
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satisfeitas as dividas da massa, em virtude da precipuidade de que estas dividas gozam.
O conceito de massa insolvente vem previsto no art 46° e, de acordo com o n°1 da norma,
compreende todo o patriménio penhoravel*’ do devedor a data da DI, sempre se incluindo

neste conceito os direitos ¢ bens adquiridos na pendéncia do processo.*

Hé entdo que distinguir o tratamento e o regime a que estara sujeito o crédito,

consoante se trate de divida da massa insolvente ou divida da insolvéncia.

3.1. Créditos sobre a insolvéncia — Regime juridico

Tratando-se de créditos laborais — quer sejam salarios vencidos, créditos
compensatorios ou indemnizatorios devidos em virtude da cessagao do Ct— que se tenham
vencido antes da DI e ndo tenha ainda sido cumprida integralmente a obrigacdo de
pagamento por parte da entidade patronal, estes créditos sdo qualificados como dividas
da insolvéncia. Tal significa que deverdo cumprir um procedimento especifico para serem

reconhecidos, gozando de tutela propria.

A DI determina, desde logo, o vencimento imediato de todas as dividas (anteriores
a esta declarag@o) ndo sujeitas a condigdo suspensiva, nos termos do art 91° n°1 ¥°; a
extingdo de privilégios creditérios e garantias reais (97°); e conforma o direito de

compensag¢do ao principio da par conditio creditorum (99° n°1 als. a) e b) e n°4).

Uma vez declarada a insolvéncia do devedor por sentenca, o PI segue os seus
tramites dando lugar, paralelamente, ao incidente de verificagdo e graduacao de créditos
e a liquidagao do ativo.*® Neste incidente de verificagdo e graduagao de créditos deverao
os credores sobre a insolvéncia reclamar os seus créditos, recaindo sobre eles um
verdadeiro 6nus, sob pena de os seus créditos ndo serem pagos no PI (art 173°).5' Os

créditos reclamados na insolvéncia terdo de constituir, independentemente da sua

47 Conjugando-se com o 601° CC. Todavia, excecionalmente, o n°2 do art 46° CIRE prevé que os bens
impenhoraveis poderdo integrar a massa insolvente desde que voluntariamente apresentados pelo devedor
e a impenhorabilidade nio seja absoluta.

48 Relativamente ao conceito de massa insolvente, EPIFANIO, M. Rosario — Manual..., op. cit, 251-254;
LEITAO, L. Menezes — Direito da..., op. cit., 89-90; SILVA, Paula Costa e — “A liquidagdo da massa
insolvente”, ROA, Ano 65 (2005), 717.

4 Neste ambito, clarifica-se que o vencimento das obrigacdes se da relativamente as dividas ndo sujeitas a
uma condigdo suspensiva, ndo se devendo entender que se vencem os créditos laborais. Cfr. EPIFANIO, M.
Rosario — Manual..., op. cit, 171.

0 EPIFANIO, M. Rosario — Manual..., op. cit, 234-237; e LEITAO, L. Menezes — Direito da..., op. cit., 147;
215-216; 233.

S Cfr. PIRES, Miguel Lucas (2015) - Dos privilégios creditérios. Regime juridico e sua influéncia no
concurso de credores, 2° ed., Almedina, 375-377.
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natureza, prestagdes patrimoniais certas quanto ao seu conteudo, liquidas e exigiveis (art

470 no 1) 52 53

Nestes termos deverdo os credores solicitar a verificagdo dos seus créditos, por
requerimento dirigido ao Al (art 128° n°2) acompanhado dos elementos previstos no n°l
do mesmo artigo, dentro do prazo fixado (art 36° n°l j)). Como ja referido, os credores
tém que ter os seus créditos verificados, mesmo que ja tenham sido reconhecidos por
decisdo definitiva, sob pena de ndo obterem o seu pagamento no ambito do PI (art 128°
n°3).5* Alias, conforme prevé o art 90°, os direitos dos credores da insolvéncia s6 poderao

ser exercidos no ambito do CIRE, durante a pendéncia do PI.

De seguida, o Al apresenta uma relagdo de créditos reconhecidos e nao
reconhecidos® (art 129°), que pode ser impugnada nos termos do art 130°.°¢ ’A sentenca
de verificacdo e graduagdo dos créditos reconhece os créditos sobre a insolvéncia,
realizando a sua graduacdo no patriménio insolvente. A graduagdo ¢ feita, nos termos do
art 140°, de acordo com a ordem de prevaléncia legalmente estabelecida. Assim, ¢ feita,
nos termos dos arts. 140° n°2 e 174° a 176°, uma graduagdo geral para todos os bens

integrantes da massa insolvente, respondendo por todos os créditos; e uma graduagao

52 Estes sdo pressupostos de carater material, que intrinsecamente condicionam a possibilidade de reclamar
os créditos na insolvéncia. Quanto a certeza do crédito, o seu conteudo podera nédo estar ainda determinado,
mas sempre tera de ser determinavel. Ja a liquidez implica que o quantitativo deva estar definido. Por sua
vez, a exigibilidade traduz-se no vencimento da obrigagao; sendo que o art 91° prevé o vencimento de todas
as obrigagdes do devedor com a DI, com a ressalva ja feita na nota de rodapé 50. Sobre os efeitos sobre os
créditos, em especial quanto ao vencimento imediato de dividas, SERRA, C. (2012) — O regime portugueés...,
op. cit., 88-92; EPIFANIO, M. Rosario — Manual..., op. cit, 225; LEITAO, L. Menezes — Direito da..., op. cit.,
215-221.

33 Quanto ao requisito da exigibilidade do crédito, neste Ambito, ha a possibilidade de reclamagdo de
créditos laborais sob condi¢ao de cessagdo do Ct, como prevé o art 50°. FERNANDES, L. Carvalho e J.
LABAREDA — Cddigo..., op. cit., em nota ao artigo 50°, admitem a possibilidade de se ter pretendido alargar
a nogdo a fim de abranger outras situagdes, considerando-se, nas suas palavras, “créditos cujo contetido
esteja integralmente fixado, mas cuja propria génese — isto é, 0 nascimento ou constitui¢do para a ordem
juridica — seja deixada na contingéncia da futura condigdo de um facto que ndo se sabe se chegara a ocorrer.”
E afirma-se, no ac. do TRG de 6/02/2014 (ANTERO VEIGA), “O legislador tera pretendido alargar o conceito
para efeitos de CIRE, sujeitando ao regime dos créditos sob condigdo suspensiva, em sentido proprio,
situagdes em que podem vir a nascer créditos que ainda ndo possam ser exigidos. (...) Compreende-se
assim um conceito lato de “condig@o suspensiva”, ja que urgia compor os interesses dos credores titulares
de direitos de créditos ou situagdes juridicas potencialmente geradores de créditos, e os interesses do
insolvente em ndo se ver de imediato responsabilizado dada a inexigibilidade imediata do crédito, e o dos
restantes credores, em ndo verem diminuida intempestivamente a garantia patrimonial.”

34 Caso o credor ndo reclame os seus créditos na insolvéncia neste momento, terd uma segunda oportunidade
para o fazer através do apenso de verifica¢ao ulterior de créditos, nos termos previstos nos arts. 146° a 148°.
55 Tanto quanto a créditos reclamados como a créditos que constem dos elementos da contabilidade do
devedor ou sejam por outra forma do conhecimento do Al.

6 A impugnacdo seguira os trAmites previstos nos arts 131° a 140°.

57 Conforme se expde o regime adjetivo da reclamacao, verificagio e graduacdo de créditos, COSTEIRA, M.
J. e F. Reis SILVA — “Classificagdo, Verificagdo...”, op. cit., 360-363.

24



A Insolvéncia do Empregador — a qualificagdo dos créditos laborais Catarina Portela

especial para os bens que sejam objeto de direito reais de garantia e privilégios creditorios

que possam ser invocados no PI, em respeito pelo art 97°.%

A graduacao dos créditos ¢ feita com consideragdo pelo principio par conditio
creditorum, previsto no art 604° n°l CC, que impde que, sendo o patrimoénio devedor
insuficiente para satisfazer integralmente todas as suas obrigagdes, entdo todos os
credores participam proporcionalmente nas perdas. Todavia, a norma exceciona a
possibilidade de existir uma causa legitima de preferéncia®, caso em que o credor que
goze de preferéncia vera o seu crédito satisfeito, em detrimento dos credores que nao
gozem de tal preferéncia, cujos créditos serdo pagos com a respetiva reducdo

proporcional.

Nesta sentenca os créditos sobre a insolvéncia sdo categorizados entre créditos

garantidos, privilegiados, comuns ou subordinados (art 47° n°4).

Os créditos garantidos e os respetivos juros®® gozam de garantias reais sobre bens
que integram a massa insolvente, tendo preferéncia no pagamento® relativamente aos
outros credores da insolvéncia, mas apenas até ao valor desses mesmos bens.% Portanto,
ndo tendo sido integralmente satisfeito o crédito garantido com o produto da venda desse
bem onerado, ou com os rendimentos dele advenientes, a garantia ndo se estende a outros
bens da massa, tornando-se o remanescente desse crédito como comum, conforme prevé

o n°l do art 174°. Os privilégios creditorios especiais sao tratados da mesma forma.*

A categoria dos créditos privilegiados atende a causa do crédito (art 733° CC) que
a lei entende dever ser pago com preferéncia sobre outros. No PI, apenas se engloba os
privilégios creditorios gerais (art 749° n°1 CC) sobre bens integrantes da massa insolvente
que ndo se tenham extinguido com a DI, podendo ser mobilidrios (art 735° n°2, 736° e
737° CC e 98°) ou imobilidrios. O pagamento desta categoria de créditos € feito sobre os
bens ndo onerados com as garantias reais prevalecentes, na propor¢ao dos seus montantes

(art 175°).

8 FERNANDES, L. Carvalho e J. LABAREDA — Cédigo..., op. cit., 544.

59 A titulo exemplificativo, como prevé o n°2 da norma, constituem causas legitimas de preferéncia a
consignagdo em rendimentos, o penhor, a hipoteca, o privilégio e o direito de retencao.

60 Nos moldes definidos pela lei nos arts. 693° CC e 48° b) CIRE.

61 Claro, desde que ressalvados os bens e direitos necessérios para pagamento das dividas sobre a massa
insolvente (art 172° n°1 e 2).

62 pIRES, M. Lucas - Dos privilégios..., op. cit., 400.

93 CcASTRO, Gongalo Andrade e — “Efeitos da DI sobre os créditos”, Direito e Justica, vol. XIX, Tomo II,
2005, 267; e PIRES, M. Lucas - Dos privilégios..., op. cit., 400-401.

25



A Insolvéncia do Empregador — a qualificagdo dos créditos laborais Catarina Portela

Os créditos dos trabalhadores, quer os emergentes do Ct quer da sua cessacao,
gozam de privilégio mobiliario geral (737° n°1 d) CC) e, ainda, privilégio imobiliario
especial sobre bem imdvel do empregador em que o trabalhador preste a sua atividade®,
nos termos do n°1 do art 333° CT. Esta prote¢ao nao se extingue com a DI (47°n°4 a) e
97°).65 Os créditos laborais gozam ainda da possibilidade de satisfagdo antecipada

assegurada pelo FGS (336° CT).

Em posicédo claramente mais enfraquecida encontram-se os créditos subordinados®

67 edit 68 a ) tisfacao d edit tid
e os créditos comuns® que sdo pagos apenas apos a satisfacao dos créditos garantidos
e privilegiados. Sdo sujeitos a pagamento rateado caso os bens integrantes da massa
insolvente nao sejam suficientes para a satisfacao integral das obrigagdes que os oneram

(art 176° e 178° CIRE e 604° n°1 CC) — situacdo que consubstancia a pratica mais comum.

Os créditos subordinados estdo previstos no art 48°, sendo graduados apds todos os
demais créditos, pelo que so sdo pagos apds o pagamento integral dos restantes créditos
sobre a insolvéncia a custa do remanescente da massa, seguindo a ordem ai prevista (art
48° e 177°). Tal graduag¢do deve-se a uma opg¢do legislativa de penalizacdo dos
beneficiarios de certos atos do insolvente em prejuizo dos credores — por exemplo, o
insolvente beneficiar pessoas que lhe sdo proximas (art 49°), na previsao da insolvéncia
pelo proprio devedor; a apreciagcdo do cardcter meramente acessorio do crédito (juros); a
assimilagdo do crédito a capital social (créditos por suprimentos); ou auséncia de
contrapartida por parte do credor.® ™ De todo o modo, ha ainda uma hierarquizagao
dentro da categoria dos créditos subordinados, o que envolve a possibilidade de certos

créditos subordinados serem pagos e outros nao.

% O imovel, para este efeito, é considerado centro estavel ou permanente da atividade laboral. Sobre o
trabalhador sempre recaira o 6nus de alegagdo e prova da conexdo entre a atividade e o imovel onerado.
Cfr. ac. do STJ de 13/11/2014 (ANA PAULA BOULAROT), que concluiu pelo afastamento “do ambito e alcance
do privilégio imobiliario especial (...) todos os iméveis construidos pela Insolvente (...).”

65 coSTA, Salvador da — O concurso de credores (2015), 5* ed., Almedina, 325, 328-329; e VASCONCELOS,
Pestana de (2013) — Direito das Garantias, 2* ed., Almedina, 403-404.

6 Os créditos detidos por pessoas especialmente relacionadas com o devedor (conceito concretizado no art
49°) sdo categorizados como créditos subordinados. Cfr. PIRES, M. Lucas - Dos privilégios..., op. cit., 401.
67 Poderd colocar-se a questdo de enquadramento dos créditos de pessoas especialmente relacionadas com
o devedor, vinculadas por Ct, como créditos subordinados ou privilegiados. J. Gomes entendeu,
“Notula...”, op. cit., 201, que tratando-se de créditos laborais, porque privilegiados, ndo poderdo ser
tratados como créditos subordinados (art 47° n°4 b)).

8 PIRES, M. Lucas - Dos privilégios..., op. cit., 402.

% Como se podera ler nos pontos 21 a 25 do preAmbulo do CIRE.

0 De acordo com a anotagdo ao art 48° de FERNANDES, L. Carvalho e J. LABAREDA — Cédigo..., op. cit.,
296-300; PRATA, A., J. CARVALHO e R. SIMOES — Cédigo da..., op. cit., 160-164.
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Os créditos comuns, por ultimo, constituem uma classe residual (art 47° n°4 al. c)),
sendo os créditos que ndo sejam garantidos ou privilegiados nem constituam créditos

subordinados.

Este ¢ o procedimento que qualquer credor da insolvéncia devera seguir para ver o
seu crédito apurado e graduado no PI, sem o qual o seu crédito ndo serd satisfeito no
ambito do PI. O pagamento dos créditos sobre a insolvéncia tem lugar apds o transito em
julgado da sentenca e apds o pagamento dos créditos sobre a massa insolvente (art 172°

n°l e 173°).
3.2. Créditos sobre a massa insolvente — Regime juridico

Os créditos sobre a massa, enumerados no art 51°, constituem maioritariamente
créditos nascidos em consequéncia da DI, enquanto as dividas da insolvéncia traduzem-
se em créditos com fundamento anterior a data da DI (abrangendo também os que se lhe
equiparam).” Assim, o legislador incluiu expressamente na categoria de dividas da massa
as custas do proprio PI (art 51°n°1 al. a)), a remuneragao devida ao Al e as despesas deste
e dos membros da comissdo de credores (al. b) da mesma norma), as obrigacdes
decorrentes dos atos de administracdo, liquidagdo e partilha da massa (al. ¢)) e da atuagao
do Al e do administrador judicial provisério no exercicio das suas funcdes
(respetivamente, al. d) e h)), ainda, qualquer divida advinda de contrato bilateral cujo
cumprimento ndo possa ser recusado pelo Al (al. e) e f))’? ou resultante de contrato cujo
objeto se trate de prestacdo duradoura (al. g)), as dividas resultantes do enriquecimento

sem causa da massa insolvente (al. 1)), entre outras.

A enunciagdo prevista nesta norma do art 51° é exemplificativa” e supletiva™ >, e
a inser¢do do crédito neste elenco determinara a aplicagdo de um regime bastante mais
favoravel do que o aplicével aos créditos sobre a insolvéncia. Isto porque, desde logo, os

créditos sobre a massa insolvente sdo pagos na data de vencimento, gozando de

"I Como se 1€ no ponto 21 do predmbulo do CIRE.

72 Ressalvando-se o caso em que parte se reporte a periodo anterior a DI, pois tal divida constituirda um
crédito sobre a insolvéncia (art 51° n°1 e)); e ainda a medida correspondente a contraprestagado ja realizada
pela outra parte anteriormente a DI ou em que se reporte a periodo anterior a essa declaragao (art 51° n°l
f).

3 S3o0 também qualificados como créditos sobre a massa insolvente o direito a alimentos (84°n°1), o crédito
por custas (140° n°3), o crédito resultante da perda de posse de bem alheio apds a sua apreensdo para a
massa (142° n°2).

74 Ressalvando-se a existéncia de “preceito expresso em contrario.

75 EPIFANIO, M. Rosério — Manual..., op. cit., 237-239; LEITAO, L. Menezes — Direito da..., op. cit., 91-93.
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precipuidade (art 46° e 172° n°1 e 3), ou seja, sdo pagos antes de quaisquer créditos sobre
a insolvéncia.”® 77 Além disso, ndo se verifica a necessidade de qualquer reclamagdo para

a sua satisfagdo integral, podendo o credor interpelar diretamente o Al para pagamento.’

Os créditos sobre a massa podem ser exercidos judicialmente, correndo as agdes

relativas as dividas da massa por apenso ao PI (art 89° n°2).”

3.3. Relevancia da distin¢cao

Pelo exposto, ¢ facil compreender a importancia da distingdao e qualificacdo entre
créditos sobre a massa insolvente e créditos sobre a insolvéncia (e, neste ambito, na sua
categorizacdo)®’, que determinara um regime processual especifico ¢ tera reflexos
substanciais quanto ao seu pagamento. Em suma, e como ja referido, os créditos sobre a
massa sdo pagos em primeiro lugar e integralmente sobre os rendimentos da massa
insolvente, na data do seu vencimento sem especial onerosidade para o credor, que pode

exigir o seu pagamento mediante simples interpelagao.

Além disso, caso estes créditos sejam superiores aos rendimentos, o remanescente

sempre sera saldado com o produto da liquidacdo de cada bem moével ou imovel®!.

Ao invés, os créditos sobre a insolvéncia estdo sujeitos a reclamagao e s6 com a sua
verificagdo, por sentenga transitada em julgado, poderdo ser pagos, € nos termos do art
183° - nitidamente uma forma mais morosa ¢ dispendiosa para o credor. A satisfagdo
destes créditos ¢ realizada sobre os bens integrantes da massa insolvente apos o
pagamento das despesas, custas do processo e das dividas sobre a massa insolvente.
Acresce que as dividas da insolvéncia sempre serdo graduadas em funcdo da

categorizagdo prevista no art 47° n° 4.

76 Caso se verifique que a massa insolvente é insuficiente para a satisfagdo das dividas da massa, o processo
seguira os termos previstos nos arts. 39° e 232°.

77 Cfr. COSTA, Salvador da — O concurso..., op. cit., 326; PIRES, M. Lucas - Dos privilégios..., op. cit., 408-
409.

8 FERNANDES, L. Carvalho e J. LABAREDA — Cédigo..., op. cit., 307-310.

7 FERNANDES, L. Carvalho e J. LABAREDA — Cédigo..., op. cit., 436-437, afirmando que esta norma se
refere “exclusivamente a dividas da massa insolvente, tal como as identifica o art 51°” Ao nivel
jurisprudencial, o STJ, a 15/04/2015 (FERNANDES DA SILVA).

80 Para o que o proprio STJ alerta expressamente, no ac. de 20/10/2015 (ANA PAULA BOULAROT).

81" A satisfacdo do excedente ¢ limitada apenas aos 10% do produto do bem quando sobre este impenda
garantia real, nos termos do n°2 do art 172° e com a ressalva ai prevista.
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Compreendida a distingdo da qualificacdo insolvencial dos créditos, propde-se
agora o enquadramento dos créditos laborais nesta qualificacdo e a exposi¢do dos

problemas que tal suscita, imperando saber o fundamento de cada crédito.*

82 pIRES, M. Lucas - Dos privilégios..., op. cit., 410.
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4. Da qualificacdo dos créditos laborais no processo de insolvéncia

4.10s créditos constituidos antes da declaracio de insolvéncia

O ja exposto permite concluir que tanto os créditos remuneratorios como os créditos
compensatorios® e indemnizatérios que se tenham constituido antes da DI da entidade
empregadora sdo qualificados como créditos sobre a insolvéncia.* %% Assim sendo,
sempre gozardo da sua categorizacdo, e consequente protecdo, como créditos garantidos
ou privilegiados, de acordo com o n°l e n°4 al. a) do art 47° CIRE ¢ as als. a) e b) do n°1

do art 333° CT.

4.2 Os créditos constituidos apos a declaracao de insolvéncia

4.2.1 De natureza remuneratoria

Os créditos salariais resultantes de um Ct em execug¢ao a data da DI respeitantes ao
periodo temporal posterior ao momento dessa declaragdo, ou decorrentes de contratos de
trabalho a termo celebrados apds a DI, sdo dividas da massa insolvente, enquadrando-
se no art 51°.#¥ Assim sendo, o Al encontra-se vinculado ao seu pagamento, como dita o

art 347° CT, 0 55°n°1 al. b) o n°3 do 172°, ambos do CIRE.

Neste ambito, a doutrina ¢ unanime no que toca a qualificacdo como crédito sobre

a massa; mas ja nao o ¢ no raciocinio utilizado para chegar a essa conclusao.

83 ASCENSAO, José de Oliveira — “Efeitos da faléncia sobre a pessoa e negocios do falido”, ROA, Ano 55
(1995), 654.

8 Neste sentido, COSTEIRA, M. J. e F. Reis SILVA — “Classificacdo, Verificagdo...”, op. cit., 369; COSTEIRA,
J. — Os efeitos..., op. cit., 87; GOMES, J. — Direito do..., op. cit., 936; 0 mesmo autor em “Nétula...”, op.
cit., 200-201, chamando a atengdo para o art 51° n°1 f) CIRE que exclui “as dividas respeitantes a periodo
anterior a DI, e correspondentes a uma contraprestagdo (trabalho) ja realizada”; LEITAO, L. Menezes -
“A natureza dos créditos laborais”, Cadernos de Direito Privado (2011), n° 34, 54; MONTEIRO, L. Pizarro -
O Trabalhador..., op. cit., 109; ainda, SERRA, C. — “Para um novo entendimento...”, op. cit., 189-190.

85 A nivel jurisprudencial, os acs. do TRL de 15/10/2015 (ONDINA CARMO ALVES); do TRP de 28/10/2015
(PAULA M. ROBERTO); do TRG de 14/01/2016 (MARIA PURIFICACAO CARVALHO), STJ de 7/5/2016 (ANA
PAULA BOULAROT).

86 GOMES, J. - “Notula...”, op. cit., 200, nota de rodapé 19, explica que mesmo os créditos advindos de
situacdes de bancos de horas, em que o pagamento ¢ diferido no tempo, sdo créditos sobre a insolvéncia
pois correspondem a trabalho realizado anteriormente a DI.

870 Al pode celebrar contratos de trabalho a termo, no uso € com respeito & competéncia conferida pelo
art 55° n°4.

8 pIRES, M. Lucas - Dos privilégios..., op. cit., 411.
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Luis Carvalho Fernandes e Jodo Labareda® conjugam as alineas c) e d), a que se
alia a al. h), do n°l do art 51°, para afirmar que as dividas laborais nascidas apds a DI sdo
consideradas dividas da massa. Portanto, as dividas (onde se incluem as laborais)
advindas dos atos de administracao, liquidacao e partilha da massa e as dividas que, ndo
tendo fundamento nestes atos, resultem da atuag¢do do Al no exercicio das suas fungoes
ou como administrador judicial provisorio. Para os autores, as als. ¢) e f) relacionam-se
com contratos do insolvente ainda ndo cumpridos, consistindo desvios a regra geral do
art 102° (em que se determina a suspensdo do cumprimento dos contratos até¢ que o Al
decida pela sua execugdo ou ndo) em que o Al estd impedido de recusar o cumprimento
o que significa que se pretende a prote¢do da contraparte pelo que a ratio destas dividas

sobre a massa visa efetivar essa mesma protecao.

Ja Luis Teles de Menezes Leitao® entende que a qualificagdo se funda na al. e) do
n°l do art 51°. O autor alerta para a previsao do art 347° CT que expressamente estipula
que apods a DI deverd o Al “continuar a satisfazer integralmente as obrigagdes para com
os trabalhadores enquanto o estabelecimento ndo for definitivamente encerrado”. Pelo
que conclui tal significar a impossibilidade de qualificacdo dos créditos salariais como
créditos sobre a insolvéncia, incluindo-os na al. €) como dividas da massa pois que a
retribuicdo advém de “contratos bilaterais cujo cumprimento nao pode ser recusado pelo
Al, salvo na medida em que se reportem a periodo anterior a DI.” Chama ainda o autor a
atencdo para o facto de caso estes créditos constituissem dividas sobre a insolvéncia, o
trabalhador estaria a trabalhar para a empresa insolvente mas os seus salarios s6 seriam
efetivamente pagos num momento futuro, tendo ainda que ser reclamados em momento

ulterior.”!

Noutra senda, para Julio Gomes as dividas respeitantes a contraprestacdo do
trabalho, realizadas apos a DI, constituem dividas da massa nos termos da al. f) do n°1 do

art 51°. Joana Costeira e Catarina Serra enveredam também por este raciocinio.”

Maria José Costeira ndo determina a alinea em que se deve enquadrar, limitando-se

a afirmar a qualificag@o destes créditos como dividas da massa.”

8 In Cédigo da Insolvéncia..., op. cit., 309.

% In “A natureza dos créditos laborais”, op. cit., 64-65, anota¢do desfavoravel ao entendimento do TRC no
ac. de 14/7/2010 (BARATEIRO MARTINS).

1 L. Menezes LEITAO, em anotag¢do ao ac. do TRC acima identificado.

92 COSTEIRA, J. — Os efeitos..., op. cit., 87-88, e SERRA, C. — “Para um novo entendimento...”, op. cit., 190.
3 COSTEIRA, M. J. e F. Reis SILVA — “Classifica¢do, Verificagdo...”, op. cit., 369.
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De todo o modo, os créditos remuneratorios constituidos apds a DI sdo considerados
dividas da massa, ao contrario dos créditos remuneratorios constituidos antes daquela
declaragdo que integram as dividas da insolvéncia.”* Atenta esta situagdo, Julio Gomes
alerta para o facto de se incentivar o despedimento dos trabalhadores na medida em que
caso o Ct cesse antes da DI, todos créditos laborais dos trabalhadores serdo créditos sobre
a insolvéncia, ndo gozando da prioridade caracteristica dos créditos sobre a massa
insolvente.” A par deste argumento, acresce que os créditos remuneratorios dos contratos
de trabalho celebrados apos a DI, sendo obrigatoriamente a termo (art 55° n°4),
beneficiardo de um tratamento mais favoravel em relagdo aos referentes a contratos de
trabalho celebrados sem termo e anteriormente a DI, que, em teoria, gozariam de maior
incentivo e protecdo dado tratar-se da situagdo juslaboral mais desejavel pelo

ordenamento juridico.”

% Como claramente referem os acs., entre outros, do TRP (S{LVIA MARIA PEREIRA PIRES), de 07/06/2010,
do TRG (MARIA PURIFICACAO CARVALHO), em 14/1/2016, (...) jaA ndo poderemos considerar créditos sobre
a insolvéncia os créditos remuneratorios constituidos apds a DI e se de imediato ndo foi declarado o seu
encerramento definitivo. (...) o trabalhador da empresa com a sentenca de insolvéncia continua a ser seu
trabalhador até que a sua situacdo seja definida, ficando por cada dia que passa com um crédito sobre a
massa insolvente que se constituiu com a DI.” Ainda, o ac. do STJ de 7/5/2016 (ANA PAULA BOULAROT).
%5 GOMES, J. - “Nétula...”, op. cit., 201; e MONTEIRO, L. Pizarro - O Trabalhador ..., op. cit., 111-112.

% MARTINEZ, P. Romano - Direito do Trabalho, op. cit., 281.
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4.2.2. De natureza compensatoria

Os créditos de natureza compensatoria constituidos apos a DI do empregador
podem fundar-se em contratos de trabalho celebrados em momentos diferentes, o que tera
impacto na qualificacdo destes créditos como dividas da insolvéncia ou como dividas da

massa.”’

4.2.2.1 Advindo de contrato de trabalho

celebrado apés a declaracio de insolvéncia

No caso de o Ct - celebrado ao abrigo das competéncias conferidas pelo n°4 do art
55° % - cessar por iniciativa do Al da entidade empregadora, gerara um crédito
compensatorio que, enquadrando-se na norma do art 51° n°l c), constituird um crédito
sobre a massa insolvente. A qualifica¢ao dos créditos referentes a contratagdo de novos
trabalhadores ndo oferece grandes dificuldades, havendo unanimidade doutrinal e
jurisprudencial. Trata-se de contratos de trabalho celebrados a fim de assegurar a

liquidac¢do da massa insolvente ou a manutengao da exploragdo da empresa.”

De qualquer forma, os contratos celebrados neste ambito caducam no momento do
encerramento definitivo do estabelecimento onde os trabalhadores prestam servigo ou no

da sua transmissao, salvo convencao em contrario.

4.2.2.2 Advindo de contrato de trabalho

celebrado antes da declaracao de insolvéncia

O Ct, celebrado em momento anterior a DI, pode cessar no decurso do PI, por
motivos de diversa ordem: quer devido ao encerramento definitivo da empresa (seja nos
termos do art 156°, seja na situagdo prevista do art 157°), quer por decisao do Al - desde
que justificada na ndo indispensabilidade do trabalhador para o funcionamento da

empresa (art 347° n°2 CT, conjugando-se com os arts. 360° e ss. € 346°n°3 e 4 CT).!% Tal

7 COSTEIRA, J. — Os efeitos..., op. cit., 86.

% Sem prejuizo de a administragio ser assegurada pelo devedor (art 224°).

9 COSTEIRA, J. — Os efeitos..., op. cit., 89; FERNANDES, L. Carvalho — “Efeitos da Declaragdo...”, op. cit.,
35; FERNANDES, L. Carvalho e J. LABAREDA — Cddigo..., op. cit.,, 332; MONTEIRO, L. Pizarro - O
Trabalhador ..., op. cit., 114; PRATA, A., J. CARVALHO ¢ R. SIMOES — Codigo da Insolvéncia..., op. cit., 184;
RAMALHO, M. R. Palma — “Aspectos laborais ...”, op. cit, 696; SERRA, C. — ‘“Para um novo
entendimento...”, op. cit., 190-192; VASCONCELOS, J. — “Insolvéncia do...”, op. cit., 1101-1104.

190 Sempre devera o Al agir como gestor diligente, procurando evitar o agravamento da situagdo econdmica
da insolvente — para promover o despedimento dos trabalhadores dispensaveis.
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geraréd na esfera do empregador a obrigacdo de pagar uma compensagao, nos termos do
art 346° n°3 e 5, 347° n°5 e 366° CT. Ora a qualificacdo deste crédito compensatdrio no
ambito do PI levanta véarias questdes, verificando-se tanto na doutrina como na
jurisprudéncia posi¢des distintas quanto as solugdes e aos argumentos invocados.'”! E
possivel concluir que o entendimento jurisprudencial maioritario tende a enquadrar estes
créditos como créditos sobre a insolvéncia, enquanto a corrente doutrinal maioritaria

defende a sua integracao nas dividas da massa insolvente.

Um entendimento que tem sido defendido consubstancia-se na qualificagdo destes
créditos compensatorios nascidos posteriormente a DI como créditos sobre a insolvéncia.
Nesta senda, ha uma relativizagdo do facto de a cessacao do contrato ter lugar apenas
posteriormente a DI. O que relevara € que a cessacdo ¢ resultado do estado de insolvéncia
e, consequentemente, a compensagdo oriunda dessa cessagdo.!”” Ora, como Joana
Costeira salienta, “a compensagdo ¢ um direito adquirido com referéncia a duragdo do
vinculo laboral, cujo Ct perdurou enquanto a empresa insolvente esteve em atividade”.'®
Portanto, os apologistas deste entendimento destacam que o crédito compensatorio nao
emerge da forca de trabalho prestada e ndo paga apds a DI; antes esta conectado com todo

o periodo de vigéncia do Ct e ¢ devido em virtude da sua cessagdo.

Outro argumento funda-se na ratio subjacente a existéncia das dividas da massa,
que sempre assentara em dividas relacionadas com o funcionamento da empresa no
periodo posterior & DI ou até constituidas com o objetivo de liquidagdo e partilha da
massa.'® 1% Se assim ndo fosse, todas as compensagoes devidas constituiriam créditos
sobre a massa por uma questao de requisito temporal, ndo tendo sido estas as situagdes
acauteladas pela ratio dos créditos sobre a massa. Além disso, sublinha-se que pelo
raciocinio de que estes créditos compensatorios serdo créditos sobre a massa, todos os

atos praticados pelo Al ap6s a declaragdo integrariam as dividas da massa.'"

101 Como expde SERRA, C. — “Para um novo entendimento...”, op. cit., 188-189.

102 pIRES, M. Lucas - Dos privilégios..., op. cit., 412.

103 COSTEIRA, J. — Os efeitos..., op. cit., 91.

104 Como se 1€ no ac. do TRC, de 14/7/2010 (BARATEIRO MARTINS), que conclui que as dividas por cessagio
do Ct ndo se enquadram na ratio das dividas da massa, “principalmente quando tal cessacdo (...) esta
indissociavelmente ligada as vicissitudes que laceravam a empresa insolvente, que a conduziram a sua
insolvéncia e culminaram com o seu encerramento.”

195 Implicitamente, os acorddos do TRP, de 1/02/2010 (SOARES DE OLIVEIRA) e de 7/06/2010 (SOARES DE
OLIVEIRA), enquadravam os créditos indemnizatorios como créditos sobre a massa insolvente.

16 F no ac. acima referenciado sublinha-se que caso assim fosse o art 333° CT — dos privilégios creditorios
dos trabalhadores — passaria a ter uma aplicagao residual na graduagao feita no PI.
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Julio Gomes, apesar de ter ja qualificado estes créditos compensatérios como
dividas sobre a massa, vem posteriormente sufragando!®’ a qualificagcdo como dividas da
insolvéncia. Desde logo, e de acordo com o TRC, no ac. de 14/7/2010, vai ao fundo da
questdo e analisa a teleologia das dividas da massa, concluindo que ¢ “a de permitir que
a empresa permaneca em funcionamento, nem que seja para facilitar a sua liquidagdo™.!%
Nesta linha, compreende-se que os créditos remuneratérios dos trabalhadores devidos em
virtude de for¢a de trabalho prestada posteriormente a DI, porque contribuem para o
funcionamento da entidade patronal, constituem dividas da massa. Mas tal raciocinio nao
se pode transplantar diretamente para os créditos compensatorios, que dizem respeito a
um periodo temporal com inicio anterior a DI e que se prolongou até depois da mesma;
sobretudo quando se sabe que, por norma, a maior parte do periodo de vigéncia do vinculo

laboral teve lugar anteriormente a DI.

O Sr. Juiz Conselheiro do STJ adverte também para a desigualdade de tratamento
entre os trabalhadores da mesma empresa cujos contratos findaram antes da DI —
constituem créditos sobre a insolvéncia — daqueles que cessaram apenas apos a declaragdo
— integrando, parte da jurisprudéncia e doutrina, na qualificagcdo de créditos sobre a massa
insolvente, o que implicaria um tratamento mais favoravel.'” Nao se compreende qual a
justificacdo para esta desigualdade. Ainda mais, quando se tem em conta a situagdo

gritante de a cessacdo de um e outro Ct ser separada por apenas alguns meses ou dias.

Todavia, o autor admite que, apesar da injustica da solucdo, se podera incluir estes
créditos compensatorios na letra da lei, nomeadamente, na norma do art 51° n°l al. d), do
que resulta que constituira uma divida da massa a divida resultante “da atuagdo do
administrador da insolvéncia no exercicio das suas fun¢des.” Mas argumenta que sempre
se devera fazer uma interpretagao restritiva e teleologica, tendo em conta a desigualdade
de tratamento que determina esta qualificagdo mas nao s6. Enquadrar-se-a na previsao na
medida em que tera sido opcao do Al “a ndo recusa” do cumprimento do contrato —
todavia, como refere, legalmente o Al nunca podera recusar o cumprimento do Ct; antes
terd de fazer cessar o contrato, ou por despedimento coletivo ou por caducidade (no caso

de encerramento definitivo da empresa).

197 GOMES, J. - “Noétula...”, op. cit., 201-204.
198 GOMES, JI. - “Noétula...”, op. cit., 202.
19 Também PIRES, M. Lucas - Dos privilégios..., op. cit., 413-414.
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O autor distingue o enquadramento da hipdtese em discussao na al. d) das situagoes
previstas nas als. €), f) ou g) do n°l do mesmo artigo. Quanto a al. ), constitui uma divida
da massa “qualquer divida resultante de contrato bilateral cujo cumprimento ndo possa
ser recusado pelo administrador da insolvéncia, salvo na medida em que se reporte a
periodo anterior a DI”. O A. entende ndo ser de enquadrar os créditos compensatorios na
previsdo desta norma em virtude de estes se reportarem a periodo anterior a DI.'? A
mesma razao leva a ndo ser de incluir na al. f), pois se ressalva do enquadramento como
divida da massa “a medida correspondente a contraprestagao ja realizada pela outra parte
anteriormente a DI ou que se reporta a periodo anterior a essa declaragdo”, e na al. g) do
n°l do art 51°, em que s6 o sera “na medida correspondente a contraprestagao ja realizada

pela outra parte e cujo cumprimento tenha sido exigido pelo administrador judicial

provisoério.”

De todo o modo, o Sr. Juiz Conselheiro do STJ reflete sobre o facto de a
compensag¢ao devida em virtude da cessacao do contrato nao ser “uma daquelas despesas

que se inserem no escopo da lei ao qualificar certas dividas como dividas da massa.”!!!

Joana Costeira propde também o enquadramento destes créditos compensatorios
como dividas da insolvéncia, trazendo a colacdo, além dos argumentos ja elencados, a
fraqueza do argumento de que a mera ocorréncia ap6s a declaragdo judicial da insolvéncia
significaria necessariamente a qualificagdo como crédito sobre a massa insolvente. O
crédito compensatorio, tal como outros, vence-se apds a DI mas o seu fundamento ndo
reside no processo insolvencial, razdo pela qual deverd ser considerado divida da

insolvéncia.!'?

Catarina Serra'’® propugna pelo mesmo entendimento, debrugando-se sobre a
teleologia inerente a qualificagdo das dividas como dividas da massa e o seu carater
excecional, aludindo, para o efeito, a coeréncia do sistema juridico insolvencial para
solucionar o problema de qualificagao dos créditos compensatorios.''* Admite a autora
que a razao das dividas da massa insolvente se traduz na criagcdo de dividas necessarias e

motivadas pela manuten¢do em funcionamento da empresa; o que justifica até o facto de

110 GOMES, JI. - “Nétula...”, op. cit., 203.

" GOMES, JI. - “Nétula...”, op. cit., 204.

12 COSTEIRA, J. — Os efeitos..., op. cit., 89-92.

13 SERRA, C. — “Para um novo entendimento...”, op. cit., 196-198.

114 A autora aprofunda esta duas nog¢des — da ratio da norma e da sua aplicacdo excecional — de entre os
raciocinios invocados pela jurisprudéncia e pelos A. Julio GOMES e Joana COSTEIRA.
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créditos remuneratorios correspondentes ao trabalho prestado apos a DI constituirem

créditos sobre a massa.

E analisado ainda o facto de o elenco previsto no art 51° ser excecional porquanto
o art 102° prescreve como efeito geral da DI sobre os negdcios em curso, no caso de o Al
recusar 0 seu cumprimento, a qualificacao dos créditos gerados como créditos sobre a
insolvéncia, nos termos do n°3 als. ¢) e d) do artigo.'”® Assim sendo, o art 51°, sendo
excecional, terd de ter uma aplicagdo residual, tendo em conta que produz efeitos de
precipuidade''® — o que sempre implicara um tratamento diferenciado entre credores, uma
entorse ao principio par conditio creditorum e, consequentemente, a participagdo
equitativa dos credores nas perdas, razao pela qual os desvios que impliquem um
tratamento precipuo deverdo ser excecionais para evitar que a massa insolvente seja

sobrecarregada em favor de alguns e em detrimento de outros.

Além de que ndo se pode olvidar que a entidade patronal devedora se encontra em
situagdo de insolvéncia, que por natureza se traduz numa impossibilidade de cumprimento
atempado das suas obrigacdes. Pelo que, em ultima instancia, satisfazer-se-iam todos os
créditos constituidos posteriormente a DI e nenhuns ou quase parte nenhuma dos créditos

anteriores a declaragdo — e que originaram esta — seriam pagos.

Por ultimo, remata a A. que se assim ndo se entender, compensara aos trabalhadores
antigos condicionar a sua continuidade na empresa a celebracao de novos contratos pelo
Al (art 55° n°4). Nestes termos, os créditos devidos pela cessagdo do primeiro contrato
seriam créditos sobre a massa, tal como todos os créditos advindos da celebragao do novo

contrato.'’

Miguel Lucas Pires reforca este entendimento através de um exercicio de
comparagdo entre a qualificacdo feita para os créditos retributivos e os créditos
compensatorios. Os créditos retributivos advém da forca de trabalho prestada pelo
trabalhador o que, aliado ao seu carater alimentar''®, devera determinar a obtengao

imediata de pagamento — portanto, a qualificagdo como crédito sobre a massa insolvente.

115 SERRA, C. — “Para um novo entendimento...”, op. cit., 197.

116 Caso os rendimentos da massa nio sejam suficientes para a satisfagdo dos créditos sobre a massa, estes
serdo pagos, na propor¢ao, a custa do produto de cada bem, na sua data de vencimento, independentemente
do estado do processo.

17 SERRA, C. — “Para um novo...”, op. cit., 198.

8 Imprescindivel para a “satisfagdo das necessidades mais basilares do trabalhador”, como explica o autor,
in Dos privilégios..., op. cit., 413.
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Ja os créditos compensatorios ndo contendem com a contraprestacao do trabalhador nem

possuem a natureza alimentar inerente aos créditos retributivos.

Mesmo que assim ndo se entenda, o A. nao considera linear o enquadramento destes
créditos como “vontade” do Al, para efeitos de aplicagdo do art 51°, quer se entenda a
cessacao do contrato como ato de administragao da massa, quer se considere no exercicio
das fungoes do AL Apesar de a cessagdo do contrato partir de um ato do Al, os créditos
compensatorios dai emergentes tém fonte legal.'* 12! Assim, propugna pela qualificagdo

como créditos sobre a insolvéncia.'?

A este nivel, no recente ac. de 5/7/2016 (Ana Paula Boularot), o STJ colocou énfase
na realizagdo efetiva do trabalho prestado, entendendo que o crédito compensatorio
traduzira um crédito sobre a insolvéncia ou sobre a massa, “conquanto se entenda se o
trabalho foi realizado antes da declara¢do da insolvéncia, ou apds tal declaragdo.”'?* E
assim, apesar de o ato que “despoleta a obrigagdo de compensar o trabalhador pelo
despedimento” ter lugar ap6s a DI, o valor dessa indemnizacao € calculado por referéncia
“aos anos de atividade laboral levada a cabo pelo trabalhador a favor da entidade
empregadora” (art 366° CT)'** pelo que como, no caso sub judice o trabalhador havia
suspendido o contrato antes da declaragdo, a prestagdo de trabalho durou até momento
anterior a DI, o que significa que esse crédito compensatdrio seria um crédito sobre a

insolvéncia.

Na jurisprudéncia o aporema mantém-se, encontrando-se entendimentos em ambos
os sentidos e valorizando-se argumentos diferentes, o que sempre gerard inseguranga e

incerteza juridica. O TRC, no seu ac. de 14/07/2010 (Barateiro Martins), considerou como

119 Nas suas palavras, “pois se a cessa¢do do vinculo em si pode ser reconduzida a esse acto volitivo, ndo é
menos verdade que o direito de crédito associado a tal cessagdo tem fonte legal, por ser a lei que determina,
para além das condigdes de tal cessagdo, a forma de calculo da compensagdo a atribuir aos trabalhadores
visados.” In Dos privilégios..., op. cit., 413.

120 A lei estipula expressamente os fundamentos e condigdes de cessagdo e a forma de célculo da
compensagdo, conforme se preveé nos arts. 347°, 360° e ss. e 366° CT.

2l O autor defende também os argumentos ja elucidados quanto ao tratamento (des)igualitério dos
trabalhadores cujo vinculo cesse em momento anterior ou posterior a DI.

122 pIRES, M. Lucas - Dos privilégios..., op. cit., 414.

123 No caso, o trabalhador havia suspendido o Ct antes da DI, o que “implicou a cessagdo por banda desta
(insolvéncia), da retribuicdo devida aquele, tendo o subsequente despedimento colectivo feito cessar a
relagdo de trabalho (...).”

124 O céalculo da compensagdo tem em conta os anos de trabalho a favor daquela entidade patronal por
fixagdo prévia, isto €, ha uma liquida¢do antecipada do dano com vista, conforme o ac. acima identificado,
a “reparagao presente e futura pelo interesse negativo emergente da confianga na prossecucao da execugdo
do negdcio, tal compensacdo devera ser considerada, nestas precisas circunstincias, um crédito sobre a
insolvéncia.”
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crédito sobre a insolvéncia o “crédito resultante e emergente da cessagdo de Ct declarado
cessado pela administragdo da devedora/insolvente, que, ao abrigo do art 224° n°l, estd a
administrar a massa insolvente”, onde se inclui os créditos indemnizatorios (e
compensatorios). Invoca-se, em sintese, a “esséncia da ratio da existéncia de dividas

2999

qualificaveis como “dividas da massa” que se dirigem a fazer face a dividas de
funcionamento da empresa constituidas no periodo posterior a DI, onde ndo se enquadram
os créditos indemnizatdrios, caso contrario, “em caso de encerramento final da empresa
da insolvente, todas as indemnizag¢des/compensagdes por cessagdo de contratos de

trabalho seriam sempre créditos sobre a massa.”!*

Todavia, ndo foi o primeiro a debrugar-se sobre a questdo. J4 o TRP, a 1/2/2010
(Soares Oliveira), teve que decidir sobre a qualificacdo de créditos compensatérios e
indemnizatdrios sobre a empregadora insolvente. Entendeu o douto tribunal que os
créditos constituiam dividas da massa insolvente.'?® ' Em suma, os argumentos que tém
vindo a ser esgrimidos pela jurisprudéncia apologista de que os créditos compensatdrios
constituem dividas da massa insolvente partem da distin¢do entre o periodo anterior e o
periodo posterior a data da DI, em que os créditos vencidos no momento anterior (ou que
lhes sdo equiparaveis, nos termos do art 47° n°2) constituem créditos sobre a insolvéncia,
estando sujeitos a concurso para a sua satisfacdo através dos bens da insolvente. Os
créditos sobre a massa serdo os constituidos apds esse momento, enquadraveis no art 51°.
Nesta senda, entende-se que a decisdo da manuten¢do da empresa em laboragdo traduz-
se num ato de administragdo da massa insolvente pelo que os salarios e as demais
contraprestagdes do trabalho prestado apés a DI sdo também atos de administragcdo da

massa.'”® Sabendo-se que sempre terd em vista a agilizacdo da producdo e a maior

125 Seguidos pelo STJ, a 20/10/2010 (ALVES VELHO), a 20/10/2015 (ANA PAULA BOULAROT); o TRP, a
23/2/2012 (ANA PAULA AMORIM); o TRG, a 9/7/2015, varias decisdes relatadas por HEITOR GONGCALVES,
CARVALHO GUERRA € MANUEL BARGADO; o0 TRL, no ac. de 15/10/2015 (ONDINA CARMO ALVES).

126 A par do douto tribunal, varias decisdes tém considerado estes créditos como dividas da massa, assim,
o TRP, a 6/07/2010 (SiLVIA PIRES), a 14/10/2013 (FERNANDA SOARES); o ac. do TRE de 14/06/2012
(BERNARDO DOMINGOS); 0 TRG, a 29/9/2014 e a 21/5/2015 (ambos do relator ESPINHEIRA BALTAR), ¢
apenas no dia de 9/7/2015 varias decisdes neste sentido com os relatores MARIA LUISA RAMOS € ANTONIO
SOBRINHO; o STJ, a 15/04/2015 (FERNANDES DA SILVA).

127 A cessagdo dos contratos verifica-se necessariamente quando se dd o encerramento da empresa
insolvente. Mas podera também ter lugar quando a insolvente se mantém em funcionamento relativamente
a certos contratos ditos ndo indispensaveis para a manutengdo em laboracdo da empresa, inserindo-se na
atividade de administra¢do da empresa, a cargo do Al.

128 Nos termos do art 55° n°1 b), “cabe ao Al, com a cooperagao e sob a fiscaliza¢do da comissio de credores,
se existir: Prover (...) a conservacao e frutificacao dos direitos do insolvente e a continuagdo da exploracao
da empresa, se for o caso, evitando quanto possivel o agravamento da sua situagdo econémica.” Pelo que o
Al atua dentro das suas fungdes quando cessa um Ct em virtude da ndo indispensabilidade para a
manutencdo da empresa.
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rentabilidade, a fim de tornar a empresa “atrativa para o mercado”.'?’ Pelo que se propde
pela qualificacdo como dividas da massa insolvente, nos termos do art 51° n°l c).
Equaciona-se também o seu enquadramento como divida resultante da atuacdo do
administrador no exercicio das suas fungdes para os créditos indemnizatorios, nascidos
da extingao ilicita do contrato pelo AL"*° O STJ, no ac. de 15/4/2015 (Fernandes da Silva),
seguiu este entendimento, destacando que a gestdo dos vinculos passa a ser assumida pelo
Al (art 55° n°l b) CIRE e 347° n°2 CT) pelo que os atos por ele praticados que
desencadeiem consequéncias na massa insolvente sempre se projetardo na massa

insolvente, ao abrigo do art 51°.

Constantemente invocados nas decisoes jurisprudenciais, Luis Carvalho Fernandes
e Jodo Labareda sdo dois grandes percursores deste entendimento, propugnando pela
interpretagdo literal do art 51° que, na sua al. ¢) do n°l, encontra base legal para a
qualificacdo dos créditos compensatorios como dividas da massa porque emergentes de

um ato de administragao, liquidacdo e partilha da massa.'!

Luis Menezes Leitdo'*? defende acerrimamente que os créditos compensatorios
(ndo distinguindo entre os créditos compensatorios e os indemnizatdrios) nunca poderao
traduzir-se em dividas da insolvéncia dado que o seu fundamento nao ¢ anterior a data da
DI, condi¢ao esta exigida pelo art 47°. Entende o autor resultarem estas dividas da decisao
do AI quanto cessa o Ct por considerar a colaboragdo do trabalhador como nao
indispensavel ao funcionamento da empresa, pelo que enquadra o crédito na previsao da
al. d) do n°l do art 51°. E, no decorrer da sua critica a decisdo do TRC, afirma que,
sabendo que o trabalhador continua a laborar apds a DI, nunca podera ele “ficar sujeito a
ser objecto de um processo de despedimento (...), tratando-se depois os créditos
respectivos como créditos da insolvéncia”.'** Se assim fosse, o Al decidiria a qualificagdo
ou nao dos créditos laborais como créditos sobre a massa dado que quando decidisse,
conforme sua vontade, fazer cessar o Ct, nas palavras do autor “converteria os créditos

laborais sobre a massa numa indemnizagdo a liquidar como crédito da insolvéncia”.'**

129 Como refere o ac. TRG de 29/9/2014 (ESPINHEIRA BALTAR), para o caso da cessagdo do Ct ocorrer
quando a empresa permanece em laboragdo, que conclui “os créditos que dai advenham serdo da
responsabilidade da massa insolvente, nos termos do art 51°n° 1 ¢) (...) Pois, estamos perante uma divida
conexa com a administracdo e liquidagdo da massa insolvente, da responsabilidade do AL

130 Cfr. TRP no ac. de 6/7/2010 (SILVIA PIRES).

131 Cfr. FERNANDES, L. Carvalho e J. LABAREDA — Cédigo..., op. cit., 309.

132 “A natureza dos créditos laborais...”, op. cit., 65.

133 LEITAO, L. Menezes — “A natureza dos créditos...”, op. cit., 65.

134 LEITAO, L. Menezes — “A natureza dos créditos...”, op. cit., 65.
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Conclui afirmando que todos os créditos laborais constituidos em momento posterior a

DI constituem créditos sobre a massa insolvente.

Maria Jos¢ Costeira e Fatima Reis Silva, expondo as duas posi¢des, alertam para o
facto de a cessacdo dos contratos de trabalho ter lugar em momento ulterior ao termo do
prazo de reclamagao de créditos, previsto no art 36° al. j) e 37° — neste caso, considerando-
se um crédito sobre a insolvéncia, o trabalhador tera de fazer valer o seu direito a

compensagao através da Verifica¢do Ulterior de Créditos (art 146°).135-136-137

Uma terceira via, que também ja foi defendida'**, da uma importancia tal a distingao
entre os créditos cujo fundamento seja anterior a declaracdo e constituidos apds esse
momento, defendendo que para o trabalhador que continuou a prestar servigo ap6s a DI
da empregadora e cujo contrato cessa posteriormente, a parte do crédito compensatorio
correspondente a sua antiguidade até a data da declaragdo da insolvéncia constituird um
crédito sobre a insolvéncia, enquanto a parte da compensagdo relativa ao trabalho
prestado apos esse momento integrara as dividas sobre a massa insolvente. Aderem ao
entendimento de que, apesar de o direito a uma compensagdo ser impulsionado por um
ato do administrador ao terminar o vinculo laboral, o fundamento desse crédito ndo se
esgota nesse ato. Assim, a parte do crédito reportada ao tempo de trabalho prestado até a
DI constitui um crédito sobre a insolvéncia, nos termos do art 47° n°l. Desta forma,
acautela-se a igualdade de tratamento relativamente aos contratos de trabalho que tenham
terminado em momento anterior a declara¢do. E a compensa¢do devida em relagdo ao

periodo de trabalho realizado apos a DI incluir-se-4 nas dividas da massa insolvente.

Analisadas as varias posigdes doutrinarias nesta matéria, inclinamo-nos para a
qualificacdo dos créditos compensatorios devidos em virtude da cessacao do vinculo
laboral como créditos sobre a insolvéncia. De facto, os créditos compensatorios referentes

a relacdo laboral anterior a DI sdo constituidos em virtude da sua cessagdo, por mero

135 COSTEIRA, M. I. e F. Reis SILVA — “Classificagdo, Verificagdo...”, op. cit., 369.

136 Atente-se que tem vindo a ser também discutida a forma processual usada para qualificar os créditos
como pertencentes a massa insolvente: tem-se vindo a reclamar esses créditos através do meio
procedimental usado para os créditos sobre a insolvéncia — a reclamagao de créditos prevista no art 128° ou
por meio da verificagdo ulterior de créditos do art 146°.

137 Diferentemente, quanto as dividas da massa, no ambito de procedimento cautelar visando a declaragdo
de ilicitude da cessa¢ao do Ct promovida pelo administrador da insolvéncia, conforme o STJ, a 15/4/2015
(FERNANDES DA SILVA): “Estamos, assim, em pleno ambito de aplicagdo das conjugadas normas dos artigos
51° e 55°, pelo que a acgdo (ou procedimento cautelar) que seja susceptivel de onerar a massa insolvente
deve correr por apenso ao respectivo processo, conforme imposto pelo art 89° n°2, (...)”.

138 Preconizada no ac. do TRG de 7/9/2015 (CARVALHO GUERRA).
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efeito legal, e reportam-se a todo o periodo de vigéncia dessa mesma relagdo. Na verdade,
e na senda de Julio Gomes, ha que fazer uma interpretacao teleoldgica da norma do art
51° e procurar entender a razdo de existirem as dividas da massa, que, como se apurou,
contende com a essencialidade da contragcdo de certas dividas criadas apds a DI e para
levar a cabo o que se tiver entendido como destino da insolvente, nos termos do art 156°
— portanto, dividas constituidas porque imprescindiveis ao funcionamento ou liquidacao

da insolvente, onde ndo se incluem os créditos compensatorios.
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4.2.3 De natureza indemnizatoria

Nem toda a doutrina e jurisprudéncia faz a distingdo, no ambito dos créditos
nascidos apos a DI no processo insolvencial, entre os créditos compensatorios e
indemnizatorios; todavia, em bom rigor, dever-se-a diferenciar pois que se tratam de

créditos de natureza e nucleo distintos, como ja exposto.'*

Os créditos indemnizatérios nascem em virtude da cessacgao ilicita do Ct a termo,
celebrado pelo Al ao abrigo do art 55° n°4, ou mesmo pelo devedor ao abrigo do art 224°;
por outro lado, poderdo constituir-se no ambito da cessagdo ilegal de Ct celebrado em
momento anterior a DI. A ilicitude da cessagdo sempre contendera com o desrespeito dos
formalismos estipulados, nos termos dos arts. 156°, 157° ¢ 277° CIRE e 347° n°3 CT, que
determina a aplicag¢do do regime previsto no art 360° e ss. CT, com as devidas adaptagdes,

sob pena de o despedimento ser ilicito.!* 4!

Ja em 2007, o raciocinio de Maria José Costeira e Fatima Reis Silva'** permitia
concluir pelo entendimento de que os créditos indemnizatdrios por ilicitude do
despedimento serdo créditos sobre a insolvéncia. Entendiam as autoras que ndo havendo
uma previsao expressa para esta situagdo as acgoes laborais intentadas para declaragao
dessa mesma ilicitude consistiriam numa reclamacao de créditos dada a inten¢ao de os
trabalhadores verem os seus créditos reconhecidos e o facto de o procedimento
insolvencial determinar prazos muito curtos para a reclamacao, sendo que em ambos os
casos hd uma decisao jurisdicional — a decisdo sobre a causa (na acdo para declaracio da
ilicitude do despedimento) — e a decisdo sobre o reconhecimento ou ndo reconhecimento

sempre caberd ao juiz na sentenca de verificacdo e graduacao de créditos.

Julio Gomes optou, em 2007'®, pela qualificacdo, em geral, dos créditos a
retribuicdes ou indemnizagdes consoante sejam anteriores ou posteriores a DI como

dividas da insolvéncia ou da massa insolvente, respetivamente. Mas veio posteriormente

139 Como expde XAVIER, B. G. Lobo - “Compensagdo...”, op. cit., 68-69, nota de rodapé 6.

140 por devidas adaptagdes tem-se entendido a inadmissibilidade de o Al definir um valor da compensagio
superior ao legal ou convencionado, a ndo exigéncia dos formalismos da fundamentagdo do despedimento,
da fase de negociagdes, como se pode ler no ac. do TRP de 6/7/2010 (SILVIA PIRES), nem podera o Al
celebrar novas convengdes coletivas, aumentar salarios ou atribuir gratificagdes, de acordo com ac. do TRE
de 14/6/2012 (BERNARDO DOMINGOS) € MARTINEZ, P. Romano (2005) - Da cessa¢do do contrato,
Almedina, pp. 416 e ss.

141 A ilicitude do despedimento est4 prevista no art 383° CT e determina a aplica¢do das normas 388° a 392°
CT.

142 COSTEIRA, M. J. e F. Reis SILVA — “Classificacdo, Verificagdo...”, op. cit., 370-371.

%3 GOMES, I. — Direito do..., op. cit., 936.
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o Sr. Juiz Conselheiro do STJ alertar para o tratamento desigualitario que gerara a
qualificacdo como créditos sobre a massa da indemnizagdo nascida apds a DI
relativamente a indemnizacdo devida em virtude de despedimento ilicito anterior aquele
momento. Repetindo-se o ja explorado no ambito dos créditos compensatdrios, entende
o autor que a letra da lei acolhe esta solugdo no art 51° n°1 al. d), apesar de nao considerar
que este crédito “seja uma daquelas despesas que se inserem no escopo da lei ao qualificar

certas dividas como dividas da massa.” '#*

O ac. do TRC de 14/07/2010 veio qualificar os créditos indemnizatorios devidos
por cessacao do Ct, correspondentes as vicissitudes/encerramento da empresa insolvente,
como créditos sobre a insolvéncia, entendendo que nao se preenche qualquer uma das
alineas do art 51°. Apela-se a “esséncia da ratio da existéncia de dividas qualificaveis
como “dividas da massa”'¥, tal como ja invocado no ambito dos créditos
compensatorios, que contende com as dividas inerentes e absolutamente necessarias ao
funcionamento da empresa no periodo posterior a DI ou a liquidagdo e partilha da massa.
Se assim nao fosse, todas as indemnizagdes devidas em virtude da cessagao ilicita do Ct
seriam sempre créditos sobre a massa, “apenas e so, na generalidade dos casos, por
formalmente a cessag¢do dos contratos de trabalho ocorrer em procedimentos ja levados a
cabo na vigéncia temporal da Administragdo da Insolvente” ou, como tudo “passa” pela
gestdo do Al conclui o douto tribunal que “entdo, tudo ou quase tudo seriam dividas da
massa.” 14 Nesta senda, relativiza-se o facto de o contrato ter o seu terminus em momento
posterior a DI pois que tal ¢ “consequéncia daquele estado de insolvéncia” e o facto
constitutivo da cessagdo — o encerramento da empresa insolvente — ¢ o mesmo

independentemente de a relagdo laboral nascer antes ou depois da DI.'¥

A isto acrescem argumentos relacionados com a inexisténcia de natureza alimentar
nos créditos indemnizatorios, o facto de ndo pressuporem qualquer contraprestacao por
parte do trabalhador e, ainda, ser bastante contestavel a afirmacdo de que tais créditos

assentam na atuagdo do Al dado que ¢ a lei que estipula as condi¢des, formalidades e

144 GOMES, J. - “Noétula...”, op. cit., 201-204.

145 Tal como Jllio GOMES preconiza, apesar de ndo ser a solugdo, nas suas palavras, “mais proxima da letra
da lei”, em “Notula...”, op. cit., 202.

146 Argumentos que ja se explanam aprofundadamente no 4mbito dos créditos de natureza compensatoria.
147 Como se pode ler no ac. do TRG de 9/07/2015 (MANUEL BARGADO).
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formas de calculo da compensagdo ou indemnizagdo.'*® ' Neste sentido, ja varias
decisdes jurisprudenciais t€ém entendido pela qualificacdo dos créditos indemnizatorios

nascidos apés a DI como créditos sobre a insolvéncia.'>°

Frontalmente contra este entendimento, Luis Menezes Leitdo!’! assevera a
qualificacdo dos créditos indemnizatorios como dividas da massa insolvente apoiando-se
no facto de o seu fundamento ser posterior a DI (art 47° n°1) e resultar de uma decisao do
Al ao considerar dispensavel a colaboragdo do trabalhador para o funcionamento da
empresa insolvente (art 347° n°2 CT). Ora, segundo o autor, tal consubstancia um ato
praticado pelo Al no exercicio das suas fungdes, nos termos do art 51° n°l al. d), que se
aplica, nas palavras do A., “expressamente as obrigagdes resultantes deste tipo de atos.”
No seu comentario ao ac. do TRC acima identificado, analisa expressamente uma situacao
em que nao tera sido respeitado o periodo de pré-aviso legalmente previsto, o que gerara
uma obriga¢do de indemnizacdo sobre o empregador insolvente e, no entendimento do
autor, tal crédito do trabalhador serd um crédito sobre a massa insolvente, sob pena de
poder o Al cessar um contrato, em desrespeito das normas legais procedimentais, e ser o

crédito indemnizatorio qualificado como mero crédito sobre a insolvéncia.'>?

Partilham deste entendimento Luis Carvalho Fernandes!** %, a par de Ana Prata,
Jorge Morais Carvalho e Rui Simdes!®, perfilhando que, ndo sendo cumpridos os
contornos previstos para a cessa¢do do Ct, com as necessarias adaptagdes, a indemnizagao

dai resultante constituirda um crédito da massa insolvente.!>

148 pIRES, M. Lucas - Dos privilégios..., op. cit., 413.

149 Como entende o TRG, no ac. de 14/01/2016 (MARIA PURIFICACAO CARVALHO), no caso de encerramento
definitivo da (...) insolvente, “verifica-se uma impossibilidade superveniente, absoluta e definitiva de o
empregador receber a prestagdo do trabalho, o que sempre configurara uma situag¢do de caducidade do Ct -
cf. art 343° b) CT. (...) o encerramento ndo resulta de uma medida de gestdo do empregador/administrador.
Nem de uma decis@o que dependa da sua vontade mas antes de uma decisdo que nao depende da sua vontade
(art 156° do CIRE e/ou art 158°(...)).”

150 Neste sentido, 0 TRG a 9/07/2015 (MANUEL BARGADO), a 14/01/2016 (MARIA PURIFICACAO CARVALHO)
e a 15/03/2016 (ISABEL ROCHA).

151 Em “A natureza dos créditos laborais ...”, op. cit., 65.

152 1 EITAO, L. Menezes — “A natureza dos créditos...”, op. cit., 65.

153 FERNANDES, L. Carvalho — “Efeitos da Declaragdo...”, op. cit., 5-39.

134 E, a par de J. LABAREDA, Cédigo..., op. cit., 309.

135 PRATA, A., J. CARVALHO e R. SIMOES — Cédigo da Insolvéncia..., op. cit., 172.

156 Neste sentido, o TRP, nos acs. de 1/02/2010 (SOARES DE OLIVEIRA) € de 7/06/2010 (SOARES DE
OLIVEIRA), decidem que o direito a indemnizagdo em virtude de despedimento ilegal sera satisfeito pela
massa insolvente (art 172° n°l). O TRP pronunciou-se, a 03/02/2014 (EDUARDO PETERSEN SILVA), a
28/10/2015 (PAULA MARIA ROBERTO), sobre a cessacdo ilegal decorrente de uma decisdo do Al, nos termos
do art 347° n° 2 CT, antes do encerramento definitivo do estabelecimento (i. ¢, mantendo-se a empresa em
funcionamento). E ainda, os acs. do TRG de 9/07/2015 (ANTONIO SOBRINHO) e de 14/01/2016 (ANTONIO
SANTOS).
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Joana Costeira sustenta que os créditos indemnizatdrios nunca poderdo deixar de
ser classificados como dividas da massa insolvente, ao abrigo da al. d) do n°1 do art 51°."7
158 Entende que os créditos indemnizatorios deverdo ter um tratamento diferente dos
créditos compensatdrios no processo insolvéncia pois que a indemnizagao nasce devido
a violagdo de normas legais, merecendo por isso “um tratamento prioritario face aos
restantes créditos sobre a insolvéncia.” Se assim ndo se entender, o pagamento da
indemnizagdo resultante de ilicitude teria de aguardar o pagamento dos créditos sobre a
massa e estaria condicionado aos bens ou rendimentos que restassem (e ao rateamento)

para satisfagdo das obrigacdes da insolvéncia.

Maria do Rosario Epifanio atenta na prejudicialidade para os interesses dos credores
da qualificagdo das dividas laborais, entre outras, constituidas apds a DI como dividas da
massa nos casos em que o volume de dividas laborais seja tal que a solugdo mais benéfica

aos interesses dos credores podera ser mesmo o encerramento da empresa.'®

No ambito desta tematica, somos a propender, com toda a humildade intelectual,
para o entendimento de que estes créditos merecerdo um tratamento distinto dos créditos
compensatorios. Com a DI, a gestdo dos contratos de trabalho passa a ser exercida pelo
Al, nos termos do art 55° n°1 al. b), tendo ele a faculdade de fazer cessar o Ct em caso de
manuten¢do em funcionamento da empresa, nos termos do art 347° n°2 CT, e, em caso de
encerramento, nos termos do n°3 da mesma norma. Ora, fazendo cessar o Ct em
desrespeito pelos tramites legais exigidos, quer no ambito da situacdo do n°2 quer do n°3
do art 347° CT, o Al pratica um ato no exercicio das suas fungdes e que produz
consequéncias sobre a massa insolvente — pelo que “(...) os encargos que dai decorram
projetam-se na massa insolvente, conforme decorre do disposto no art 51°”, como se pode

ler no ac. do STJ de 15/4/2015 (Fernandes da Silva). Portanto, os créditos resultantes da

157 Neste sentido, o ac. do TRP de 6/7/2010 (SILVIA PIRES); o TRG a 9/7/2015 (HEITOR GONGCALVES),
distinguindo o tratamento dado aos créditos compensatorios (dividas da insolvéncia) dos créditos
indemnizatorios, que ja constituirdo créditos sobre a massa insolvente.

Explica o ac. do TRP de 6/7/2010 (SiLVIA PIRES) o raciocinio: “N&o sendo pois a compensagao devida pela
extin¢do dos contratos de trabalho, em consequéncia do encerramento da empresa, a referida no art 108°,
n° 3 CIRE (...) qualificada como divida da insolvéncia, ela enquadra-se perfeitamente na previsdao do art
51° ¢) CIRE (...) podendo integrar a al. d), do mesmo artigo (...), quando essa extin¢ao ¢ efectuada de
forma ilicita pelo administrador”, onde se invoca FERNANDES, L. Carvalho — “Efeitos da Declaragdo...”,
op. cit., 24; LEITAO, L. Menezes — “As repercussoes...”, op. cit., 876; ¢ VASCONCELOS, J. — “Insolvéncia
do...”, op. cit., 1099, nota 26.

158 COSTEIRA, J. — Os efeitos..., op. cit., 88-89

159 Cfr. Manual de Direito da Insolvéncia, op. cit, 235, nota de rodapé 758. Neste ambito, o alerta lancado
pela autora parece integrar também os créditos compensatorios.
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atuacao ilicita por violagdo das normas legais que se aplicam a cessacao do Ct pelo Al
(ou pelo devedor que administra a massa insolvente, nos termos do art 223°) deverdo

constituir créditos sobre a massa, nos termos do art 51° n°1 c).

Acresce que se distingue o crédito indemnizatério do tratamento dado ao
compensatorio em virtude de o fundamento da indemnizagao ser posterior a0 momento
da DI (art 47° n°1 a contrario), ao passo que o fundamento do crédito compensatorio €
referente a todo o periodo de duracdo do vinculo laboral -portanto, com inicio em
momento anterior & DI e, normalmente, com a maior parte da sua vigéncia nesse periodo

anterior.
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Conclusao

A logica imbuida do CIRE para qualquer processo de insolvéncia relaciona-se
com a satisfacdo dos direitos dos credores, pela via mais eficiente possivel. A insolvéncia
do empregador e as suas vicissitudes afetam diretamente a relagdo laboral e os créditos
dai emergentes. Ora, as dividas do insolvente sdo objeto de uma qualificagdo que, como

ja se expos, ira influir nas condi¢des em que serdo saldadas.

Nao ¢ objeto de discussao a qualificacdo como créditos sobre a massa dos créditos
laborais vencidos no ambito de contrato de trabalho a termo celebrado nos termos do art

55°n°4.

A qualificagdo como dividas da insolvéncia ou da massa relaciona-se com os
créditos laborais constituidos ap6s a declaracdo de insolvéncia do empregador, no ambito
de vinculo laboral anterior, ndo oferecendo grandes duvidas a qualificacdo dos créditos
remuneratorios como créditos sobre a massa (apenas se discute a sua inser¢ao nas varias
alineas do art 51°n°l). A disparidade de posi¢des aprofunda-se relativamente aos créditos
compensatorios e indemnizatorios.'®® Apresentadas as posi¢des € os argumentos para a
qualificacdo destes créditos, pode concluir-se que ha quem entenda constituirem ambos
os créditos como dividas da massa; ao invés, também se defende o seu enquadramento
como dividas da insolvéncia e, ainda, ja foi preconizada uma via intermédia, conforme
explorado. Optamos, a este titulo, por distinguir a natureza compensatoria e
indemnizatoria dos créditos laborais, o que, no nosso entendimento, terd reflexos na
qualificacdo dos créditos no processo insolvencial. Pelos motivos expostos nesta
dissertacdo, entendemos que os créditos compensatorios deverdo ser tratados como
créditos sobre a insolvéncia, enquanto os indemnizatorios ja constituem créditos sobre a

massa.

Desta forma, conclui-se que a problemadtica da qualificagdo dos créditos laborais
no processo de insolvéncia do empregador permanece sem resposta univoca, constatando-
se uma tendencial concordancia na jurisprudéncia mais recente pelo entendimento

daqueles créditos compensatorios e indemnizatorios como créditos sobre a insolvéncia.

160 Salienta-se que todas as considera¢des a diante feitas sdo tecidas em relagdo a contrato de trabalho
celebrado anteriormente a declaragdo de insolvéncia.
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