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Resumo

Esta dissertacdo tem como principal objectivo estudar os factores que influenciam as crengas dos
professores em relacdo a auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos. Para isso, pelo facto de ser ainda um
construto pouco explorado na nossa realidade, comecou-se por fazer a adaptacdo da escala Self- Regulated
Learning Teacher Belief Scale (SRLTB, Lombaerts, et al., 2009) que se trata de um instrumento constituido por
10 itens que mede o grau em que os professores consideram o conceito de auto-regulacdo da aprendizagem
adequado e viavel para o ensino basico. Para a validade de constructo foram utilizados como auxiliares a Self
Regulation Scale (Schwarzer,1999) e Teachers Sense of Efficacy Scale (Tschannen-Moran & Woolfolk Hoy,
2001). Serdo estudadas para além disso a relagdo entre as crencas sobre auto-regulacdo da aprendizagem e
variaveis pessoais e profissionais. Para o estudo em questdo, foram recolhidos dados junto de uma amostra
constituida por 136 professores do norte do pais e os dados foram submetidos a andlise factorial e consisténcia
interna. Os resultados obtidos sugerem uma solugdo com validade razodvel e boa fidelidade da Escala de
Crengas dos Professores sobre a Auto-regulacdo da Aprendizagem (ECPAA) (original: Self-Regulated Learning
Teacher Belief Scale, SRLTB, Lombaerts et al., 2009), assim como, a existéncia de factores que influenciam as
crengas dos professores sobre a auto-regulacdo da aprendizagem, como a auto-regulacdo e auto-eficacia dos
professores e varidveis demogréficas como a idade e tempo de servico.

Palavras-chave: auto-regulacéo, crengas dos professores; adaptacédo; auto-eficéacia.

Abstract

The mains objective of this work, is to study the factors that influence teachers' beliefs regarding self-
regulated learning of students. To do so, because it is still a construct in our largely unexplored actually started
up by making an adjustment scale Self-Regulated Learning Teacher Belief Scale (SRLTB, Lombaerts, et al.,
2009) that this is an instrument consisting of 10 items measuring the degree to which teachers consider the
concept of self-regulated learning appropriate and feasible for basic education. To construct validity were used
as auxiliary Self Regulation Scale (Schwarzer, 1999) and Teachers Sense of Efficacy Scale (Tschannen-Moran
& Woolfolk Hoy, 2001). Will be studied in addition the relationship between beliefs about self-regulated
learning and personal and professional variables. For this study, data were collected from a sample of 136
teachers from the north and the data were subjected to factor analysis and internal consistency. The results
suggest a solution with good reliability and reasonable validity of the Escala de Crencas dos Professores sobre a
Auto-Regulagdo da Aprendizagem (ECPAA) (original: Self-Regulated Learning Teacher Belief Scale, SRLTB,
Lombaerts et al., 2009), thus as the existence of factors that influence teachers' beliefs about self-regulated
learning, such as self-regulation and self-efficacy of teachers and demographic variables such as age and time of
service.

Key-words: Self-regulation, teachers' beliefs, adaptation, self-efficacy
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Introducao

A evolucéo constante da sociedade e as diversas exigéncias que se tém vindo a denotar
ao longo dos anos tém criado uma grande preocupac¢ao com o sucesso do sujeito, seja ao nivel
profissional, académico, familiar, ou outro. Também no contexto escolar tem sido dedicada
uma maior atencdo a questdo do sucesso academico dos alunos, considerando-se pertinente o
aprofundamento de novas perspectivas que, de forma directa ou indirecta, o poderdo
influenciar.

Um dos eixos essenciais na melhoria das praticas educativas passa pela implementacao
de estratégias metacognitivas, comportamentais e motivacionais para que 0s alunos possam
monitorizar a eficacia dos seus métodos de estudo e/ou estratégias de aprendizagem (Rosario
et al., 2007). Pretende-se que os alunos possam ser capazes de desenvolver competéncias,
conhecimentos e atitudes transferindo de um contexto de aprendizagem para outro, auto-
regulando a sua aprendizagem. Nos ultimos anos, este tema, da auto-regulacdo da
aprendizagem, tem sido um dos temas principal de investigacdo educacional, assim como na
prética educativa (Pintrich, 2000; Rosério, 2004; Rosario et al.,2007), demonstrando ter um
grande impacto no sucesso escolar dos alunos, bem como na sua contribui¢do na formacéao de
cidaddos competentes, quer ao nivel académico quer como membros de uma sociedade em
mudanca.

E de realcar no entanto que em Portugal, o interesse pela area da auto-regulacdo da
aprendizagem s6 recentemente comecou a ter alguma expressao, pelo que se pode considerar
gue a investigacdo neste campo esta ainda a dar 0s primeiros passos no nosso pais, muito em
particular nos primeiros anos da escolaridade.

Segundo Zimmerman (1998), existe um sentimento de que as criangas mais novas
apresentam dificuldades na articulacdo entre 0s processos cognitivos e metacognitivos, sendo
estes requisitos essenciais no controlo do comportamento e na realizacdo de tarefas de
complexidade estrutural elevada.

A utilizacdo de estratégias que reforcem a capacidade de aprendizagem é uma situacéo
que permite aos alunos estimular um locus de controlo interno, que 0s ajude a sentirem-se
competentes e a desenvolverem um elevado sentido de autonomia e de seguranca, que, por
consequéncia, conduzird a uma maior atribuicdo de responsabilidade no processo de
aprendizagem. Assim, se estas estratégias forem reforcadas cada vez mais cedo pelos

educadores, pais e professores, estas criancas tornar-se-d40 mais capazes, desenvolvendo mais
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facilmente estratégias que lhes permitam uma melhor aprendizagem (Lombaerts & Engels,
2007). Assumindo que a auto-regulacdo é passivel de ser ensinada, os professores tém um
papel crucial na sua promogdo (Lombaerts et al., 2009). Pode-se afirmar entdo que 0s
professores devem estar conscientes de que a sua forma de ensinar influencia directamente o0s
alunos, devendo ter em conta varidveis do contexto interactivo em que se produz a
aprendizagem, nomeadamente os factores pessoais e os factores relativos a tarefa que seréo
mais eficazes no ensino do uso estratégico dos procedimentos na aprendizagem (Simao,
2005). No mesmo sentido, Perry e colegas (2002) afirmam que 0s ajustamentos que 0S
professores fazem nas suas praticas pedagogicas apresentam efeitos muito promissores no
desenvolvimento da auto-regulagéo da aprendizagem.

Desta forma, verificando a importancia da aprendizagem auto-regulada no contexto
educativo (Pintrich, 2000; Rosario, 2004; Rosario et al., 2006), o grande impacto no sucesso
escolar dos alunos bem como no éxito em qualquer contexto de vida, reconhece-se que apesar
de ja existirem alguns estudos sobre auto-regulacdo da aprendizagem em Portugal, sdo
escassos 0s estudos referentes a auto-regulacdo aprendizagem, percebida pelos professores.
Assim, considerou-se pertinente realizar um estudo para compreender as crengas dos
professores sobre a capacidade da auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos, relacionando
com a sua auto-regulacao e sentido de auto-eficécia.

Para o implementar, o presente trabalho encontra-se estruturado em duas partes:
enquadramento tedrico e estudo empirico. A primeira parte é dedicada aos aspectos tedricos,
em que se explora o tema da auto-regulacdo da aprendizagem, assim como todos 0s processos
inerentes dentro deste tema, assim como as crencas dos professores sobre a auto-regulacdo da
aprendizagem e auto-eficacia no ensino.

Numa segunda parte da dissertagdo, incide-se sobre o estudo empirico que foi
desenvolvido. Nele sera apresentado a metodologia do estudo que permitiu explorar a relagcdo
entre as variaveis estudadas apresentando os objectivos, as hipoteses e o método. E descrita a
amostra, apresentados 0s instrumentos, assim como todo o procedimento. Sdo também
apresentados os resultados estatisticos realizados para ir ao encontro do objectivo principal e,
por fim, discutem-se os resultados dos estudos. O trabalho termina com um conjunto de
reflexdes sobre a conclusdo da investigacdo, que se supbe ser um contributo para futuros

trabalhos nesta area.
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Crencas sobre auto-requlacdo da aprendizagem: contributos para a adaptacdo de uma escala para professores

I- Auto-regulacdo da aprendizagem

“A aprendizagem € uma experiéncia pessoal que requer uma participacgdo do
estudante, activa, informada e dedicada”

(Zimmmerman, Bonner & Kovach, 1996, p. 21).

Introducéo

Inicia-se este capitulo com a exploragdo do conceito de auto-regulacdo da
aprendizagem, com especial énfase na dindmica ciclica da aprendizagem auto-regulada, bem
como a exploracdo das estratégias de aprendizagem. Segue-se com uma exploracdo das
estratégias de aprendizagem e uma abordagem a auto-regulacdo da aprendizagem ao longo da
vida. Numa fase posterior, aborda-se a auto-regulacédo dos professores, assim como as suas

crencas acerca da auto-regulacao e auto-eficacia no ensino.

1.1 O conceito de auto-regulacéo da aprendizagem

Um dos eixos primordiais da pratica educativa e tema central de investigacdo
educacional, sobretudo nas Gltimas duas décadas, ¢ a aprendizagem auto-regulada (Boekaerts,
Pintrich & Zeidner, 2000; Montalvo & Torres, 2004; Rosario, 2004). Este conceito tem
merecido inumeras definicdes ndo existindo consenso entre 0s tedricos que destacam
diferentes aspectos em cada abordagem que estudam. No entanto, o entusiasmo ¢é tal que,
segundo Zimmerman (2000), um dos grandes investigadores das questdes inerentes a
aprendizagem auto-regulada, a nossa maior qualidade como humanos é a nossa capacidade
para auto-regular.

Durante a revisdo bibliogréafica, verificou-se como marco tedrico de referéncia, a teoria
sociocognitiva (Bandura, 1986, 1997; Schunk & Zimmerman, 1994, 1996, Zimmerman, 2000;
Zimmerman & Martinez-Pons 1988) em que auto-regulacdo da aprendizagem se refere a
processos que envolvem a activagdo e a manutencdo de cognic¢des, comportamentos e afectos
dos alunos, planeados e adaptados para a obtencdo dos seus objectivos escolares
(Zimmerman, 2000, 2002).

A perspectiva sociocognitiva assume que a auto-regulagdo estabelece uma interagéo
entre trés elementos isolaveis mas ndo independentes: o meio, 0s comportamentos e 0s

aspectos pessoais. Estes aspectos influenciam-se mutuamente, sendo que a alteracdo num
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deles provoca, quando a auto-regulacdo é eficaz, mudancas adequadas nos outros (Bandura,
1978).

Apesar desta reciprocidade entre os elementos, esta ndo indica no entanto uma simetria
da intensidade das influéncias, sendo que algumas fontes de influéncia sdo mais intensas do
que outras e que estas ndo sucedem todas em simultaneo (Soares, 2007). Ou seja, a influéncia
relativa dos factores ambientais, comportamentais e pessoais varia em funcgdo do individuo,
do seu comportamento particular que estd a ser alvo de observacdo e da situacdo especifica
em que o comportamento ocorre, podendo ser modificada através de esforcos pessoais para se
auto-regular, resultados escolares ou mudancas no contexto ambiental (Bandura, 1986).

Segundo Bandura (1986), umas das caracteristicas fundamentais da teoria
sociocognitiva da auto-regulacdo é esta interdependéncia estabelecida entre as variaveis
sociais, ambientais e pessoais. Segundo esta teoria, 0 meio social apresenta uma influéncia
nos subprocessos da auto-regulacdo (prévia, controlo volitivo e reflexdo), sendo a modelagem
e o feedback social fornecido pelos pais, pares ou professores muitas vezes utilizados pelo
sujeito como julgamentos de auto-avaliacdo. Por outro lado,podem promover as suas reac¢oes
pessoais, melhorando o seu desempenho social, através da discussdo de matérias de estudo
com o0s pais, pares ou professores (Zimmerman, 2000). Neste sentido, 0 processo auto-
reguladrio s6 é afectado se ndo utilizarem 0s recusos sociais € ambientais ou se 0S
percepcionarem como obstaculos no seu desenvolvimento.

Um aspecto importante salientado pela teoria sociocognitiva prende-se pelo facto de a
auto-regulacédo estar directamente relacionada com as situacGes de aprendizagem, nao sendo
entendida com um traco da personalidade do aluno. Assim é importante considerar que o
processo de auto-regulacdo da aprendizagem efectua-se nos contextos sociais onde o aluno
desenvolve as suas ac¢des (Soares, 2007).

A aprendizagem surge assim como uma construgéo de significados por parte do sujeito,
mediante um processo de reflexdo e abstraccdo muito mais complexo do que a simples
associacdo estimulo-resposta definido pela perspectiva behaviorista (Zimmerman, 2002).

De uma perspectiva psicologica e educacional, a aprendizagem auto-regulada pode ser
definida como um processo activo pelo qual a pessoa estabelece objectivos de aprendizagem
directa tentando observar, regular e controlar cognigdes, motivagGes e comportamentos com a
finalidade de reunir esses mesmos objectivos (De la Fuente & Martinez, 2007).

De acordo Zimmerman (2000), a auto-regulagao pode ser definida como: “pensamentos

auto-gerados, sentimentos e accOes que sdo planeadas e ciclicamente adaptadas para a
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realizagdo dos objectivos pessoais” (p.14). Segundo Rosario (2004) esta também pode ser
definida como: “um processo activo no qual os sujeitos estabelecem os objectivos que
norteiam a sua aprendizagem tentando monitorizar, regular e controlar as suas cognigoes,
motiva¢ao e comportamentos com o intuito de os alcangar” (p. 37).

Sendo, portanto, um processo que exige uma participacdo activa do individuo, sera de
realcar que, como referem Silva e colaboradores (2004), a auto-regulagédo impde que o
individuo tenha nogdo dos objectivos a atingir; compreenda as exigéncias da ac¢do que quer
realizar; diferencie e organize 0s seus recursos internos e externos para concretizar a sua
accdo; avalie o nivel de realizacdo atingido e modifique os procedimentos utilizados caso 0s
resultados ndo o satisfagam.

A capacidade para os alunos regularem a sua aprendizagem envolve trés classes
determinantes: 0S Seus processos pessoais, 0 ambiente e seu comportamento.
Assim, a aprendizagem dos alunos auto-regulados ndo é um absoluto estado de
funcionamento, mas varia de acordo com o contexto académico, os esforcos pessoais de auto-
regulacdo de cada um, e os resultados da sua performance comportamental.

No campo da educacdo tem havido recentemente um corpo crescente da literatura sobre
a auto-regulacdo onde esta se encontra altamente correlacionada com o desempenho
académico assim como com a motivacdo para a realizacdo (Bembenutty, 2006; Printrich,
2000; Zimmerman & Martinez-Pons, 1986).

Alguns investigadores tém realizado comparagdes entre alunos em funcdo da
competéncia para auto-regular a aprendizagem, a fim de apurarem 0s processos-chave
inerentes ao conceito (Castro, 2007). Desta forma, tém estudado as relacbes entre a auto-
regulacdo, motivacao, aprendizagem, analisando o desenvolvimento das competéncias auto-
regulatdrias e desenvolvendo intervengfes com o intuito de promoverem a auto-regulacéo dos
estudantes (Schunk, 2005).

Em Portugal, de acordo com a andlise da literatura sobre os processos de auto-
regulacdo, varios autores tém vindo a estudar alguns aspectos isolados do conceito da auto-
regulacdo e da sua relacdo com outros conceitos (e.g., ansiedade face aos testes, auto-eficacia,
trabalhos de casa, procastinacdo, abordagens a aprendizagem e rendimento escolar (ex.:
Castro, 2007; Veiga Simdo & Sa, 2004; Mourao, 2005; Rosario, 2004; Rosario et al., 2006;
Siméo, 2002; 2004; Soares, 2003).

De realcar que, segundo os mais diversos investigadores desta area, para que os alunos

sejam considerados auto-regulados tém de realizar escolhas, bem como de exercer controlo
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sobre algumas dimensBes essenciais no seu processo de aprendizagem (Rosario, Nufez,
Gonzélez-Pienda, 2007). A escolha e o controlo sdo apresentados pela literatura como
caracteristicas principais da auto-regulacdo da aprendizagem em que os alunos ndo podem
auto-regular o seu comportamento escolar a ndo ser que construam opcoes eficazes para a sua
aprendizagem e possam controlar as dimensdes principais dessa mesma aprendizagem
(Zimmerman, 1999, Rosario, 2004).

Assim, a percepcédo de escolha é uma das varidveis que mais contribui para diferenciar
os alunos auto-reguladores eficazes da sua aprendizagem dos que ndo o séo. Esta capacidade
de perceber e seleccionar entre as alternativas de ac¢do que o contexto proporciona ao aluno,
aquela que melhor se adapta ao seu padrdo de aprendizagem, é um dos aspectos cruciais do
processo auto-regulatorio (Winne & Perry, 2000). Desta forma, considera-se que os alunos s6
desenvolvem a sua auto-regulacdo se tiverem possibilidade de a exibirem de forma auténoma,
pelo que se mostra de uma importancia extrema que os diversos contextos sociais em que 0
individuo se integra sejam promotores de oportunidades efectivas para a pratica da
aprendizagem auto-regulada por parte do aluno (Rosario, Almeida, Guimaraes, & Pacheco,
2001).

Sugere-se assim, que é extremamente importante trabalhar com os alunos, para além de
conteddos concretos relativos as diferentes areas/disciplinas, estratégias de aprendizagem que
Ihes possibilitam o desempenho de um papel activo e autdbnomo na aprendizagem, pesqui-
sando, questionando, lendo, resolvendo problemas, etc. (Rosario, 2004; Roséario, Nlfiez &
Gonzélez-Pienda, 2007).

13
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1.2 A dinamica ciclica da aprendizagem auto-regulada

Vérios modelos analisam a auto-regulacdo da aprendizagem, tendo sido o proposto por
Zimmerman (1998) um dos mais referenciados na literatura que propGe explicar a
interdependéncia de crencas motivacionais especificas acerca de determinadas tarefas e de
processos de aprendizagem auto-regulada (Roséario, NUfiez & Gonzélez-Pienda, 2007;
Zimmerman, 2000, 2002).

No modelo anteriormente referido, a auto-regulacdo da aprendizagem é encarada como
um processo dindmico que supde uma actividade ciclica por parte do aluno, ocorrendo em trés
fases principais: previa, controlo volitivo, e auto-reflexdo (Castro, 2007; Rosario, Nufiez &
Gonzélez-Pienda, 2007). A fase prévia aponta para processos e crencas que ocorrem antes dos
esforcos de aprendizagem, a fase de controlo volitivo engloba 0s processos que ocorrem
durante a implementacdo das ac¢des, enquanto a fase de auto-reflexdo inclui processos que
ocorrem depois de cada situacdo de aprendizagem (Castro, 2007; Costa, 2007; Rosario,
Nlfez & Gonzalez-Pienda, 2007; Zimmerman, 2002).

Observando cada fase, é possivel verificar que a primeira — fase prévia — reune
processos e crencgas que actuam e precedem as aprendizagens, marcando o ritmo e o nivel das
mesmas (Zimmerman, 2000). Ou seja, esta fase representa 0 momento que antecede a accao e
prepara a accao, o processo através do qual o aluno estabelece para si objectivos desafiadores
e praticaveis a curto-prazo (e.g. resumo dos apontamentos logo que chegue a casa) (Siméo,
2002).

Nesta fase sdo importantes caracteristicas como a analise da tarefa e as crencas auto-
motivacionais. A andlise da tarefa remete para o estabelecimento de objectivos, ou seja, a
especificacdo de acgdes ou resultados pretendidos, sendo estes desafiadores mas possiveis de
serem atingidos, e o planeamento estratégico que se reporta a selecdo das estratégias de
aprendizagem ou métodos utilizados facilitando a avaliacdo da sua capacidade para atingir 0s
objectivos estabelecidos (Zimmerman, 2000; Zimmerman & Martinez-Pons, 1992). Estas
estratégias sdo afectadas por crencas pessoais, designadamente as auto-motivacionais, tais
como a percepcdo de auto-eficacia, as expectativas de resultados, interesse intrinseco ou valor
nas tarefas e orientacdo para objectivos que afectam esse mesmo processo (Rosério, Nufiez &
Gonzélez-Pienda, 2007; Zimmerman, 2002; Zimmerman & Kitsantas, 1997). E entdo
fundamental que, os alunos auto-reguladores adequem, de uma forma constante, 0s seus

objectivos e a escolha das estratégias de aprendizagem, de acordo com os desafios que vao
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ocorrendo durante o seu percurso académico.Os objectivos definidos pelos alunos,
proporcionam critérios através dos quais os alunos podem avaliar 0s seus progressos na
realizacdo de uma determinada tarefa escolar (Pintrich, 1999; Schunk, 1990).

Na fase do controlo volitivo, o aluno ou aluna iniciam a realizacdo da tarefa
propriamente dita no sentido de atingir os objectivos anteriormente definidos. Ou seja,
envolve os processos que ocorrem durante a aprendizagem, afectando a concentragdo e o
rendimento escolar (Zimmerman, 2002). Nesta fase ocorrem desta forma dois grandes
processos: 0 auto-controlo e a auto-monitorizacéo.

O primeiro refere-se ao desenvolvimento de métodos e estratégias especificas
seleccionados durante a fase prévia e inclui: as auto-instrucdes que sdo auto-verbalizacGes
que o sujeito realiza a medida que vai executando tarefas de aprendizagem; as imagens
mentais,que sdo utilizadas como ajuda na codificacdo da informacao e na realizacdo escolar; a
focalizacéo da atencdo, que permite a concentracdo nas tarefas, evitando factores distractores
e outros acontecimentos exteriores a tarefa; as estratégias utilizadas na realizacdo de tarefas,
ajudam o aluno a dividir a tarefa em partes essenciais (Fernandes 2007; Leandro, 2006,).

Assim, auto-instrucdes abrangem auto-verbaliza¢Bes que o sujeito concretiza a medida
que vai realizando actividades de aprendizagem (Schunk, 1998). Estas verbalizacdes segundo
diversos estudos, ajudam no desenvolvimento da aprendizagem, exercendo uma funcéo
substancial no controlo da atencdo, na introducdo de estratégias passo-a-passo, no incitamento
positivo e na manutencdo dos padrGes motivacionais do aluno (Rosario, 1999; Schunk, 1982,
1984; Zimmerman & Risemberg, 1997). Em contrapartida, a auto-monitorizacao relaciona-se
com a atencdo que os alunos dirigem a aspectos especificos da sua realizacdo, as condicGes
que lhe estdo subjacentes e aos efeitos produzidos (Rosario, 2004 Rosério, Nlfiez &
Gonzalez-Pienda, 2007; Zimmerman, 2000, 2002). E descrita entdo como uma forma de auto-
atribuicdo, que consiste no registo cognitivo do funcionamento pessoal (Zimmerman, 2002).
A auto-monitorizacdo € avaliada como fundamental para os processos auto-regulatorios, uma
vez que da a conhecer aos alunos 0s seus avangos os recuos face a um determinado critério de
referéncia (resultado academicos, objectivos escolares definidos, éxito escolar dos pares)
(Lopes da Silva & S4, 2003).

Por fim, a ultima fase do ciclo da auto-regulacéo, a fase de auto-reflexdo, envolve dois
processos auto-reflexivos mencionados por Bandura (1988): auto-julgamento e auto-reaccao,
que ocorrem apés a tarefa de aprendizagem, influenciando a reac¢do dos alunos a essas

experiéncias (Zimmerman & Kitsantas, 1997). Ou seja, 0 auto-julgamento é uma fase que diz
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respeito a uma avaliacéo por parte do aluno da sua propria actuacao e a auto-reac¢do por seu
lado refere-se a analogia e a reflexdo sobre a existéncia de um equilibrio/desequilibrio entre
0s objectivos que foram definidos e aqueles que foram alcancados (Castro, 2007).

Existem quatro diferentes tipos de critérios de auto-avaliacdo de que os alunos podem
dispor relativos a mestria, relativos as realizacGes anteriores, normativos e colaborativos
(Zimmerman, 2000). Os julgamentos de auto-avaliagdo do aluno relativamente as suas
realizacGes académicas estdo, por sua vez, relacionados com as atribui¢des causais imputadas
aos resultados obtidos. Este processo atribucional é essencial a auto-reflexdo. Ou seja, um
aluno que atribua os resultados escolares obtidos ao esforco despendido ou as estratégias
implementadas sdo mais eficazes na medida em que mantém a motivacdo e a percepcao de
auto-eficécia, sendo as atribui¢cGes em relagdo a capacidade mais debilitantes.

Assim, este processo interfere igualmente com a fase prévia e com 0S processos
posteriores que conduzem a aprendizagem, completando o ciclo auto-regulatério (Fig. 1)
(Rosério, 2004; Rosario, Mourdo, Soares, Chaleta, Gracio, Nufiez & Gonzallez-Pienda, 2005;
Zimmerman, 2000).

Resumindo, a fase prévia da auto-regulacdo prepara o aluno, exercendo uma influéncia
na fase do controlo volitivo. Esta por sua vez afecta 0s processos usados ao longo da fase de
auto-reflexdo, os quais influenciam fase prévia, tendo um grande impacto sobre o

comportamento futuro do aluno e a condicéo da sua auto-regulacdo da aprendizagem.

Figura 1- Fases do ciclo de aprendizagem auto-regulada (Zimmerman, 2000, 2002)
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Modelo PLEA dos processos auto-regulatdrios da aprendizagem

Com base do modelo sociocognitivo apresentado por de Zimmermam (1998, 2002),
apresenta-se um modelo auto-regulatorio denominado PLEA (Planificacdo, Execucdo e
Avaliacdo) (Rosario 2002, 2004; Rosario, Soares, Nufiez, Gonzélez-Pienda & Rubio, 2003).
Este modelo (Fig. 2), defende que, cada tarefa deve ser planeada, executada e avaliada num
movimento ciclico que reproduz a mesma dindmica em cada fase, ou seja, 0 processo nao s
se organiza da planificacdo para avaliacdo passando pela execucdo, mas em cada uma das
fases a mesma dinamica ciclica do processo € actualizada, reforcando a légica auto-
regulatoria (Rosario, 2004; Rosario, Nufiez & Gonzalez-Pienda, 2007).

A fase da planificacéo implica pensar naquilo que se quer fazer e preparar um plano
para o concretizar. Os alunos observam a tarefa de aprendizagem com aquela se confrontam
delineando um conjunto de estratégias para alcancar os seus objectivos. Esta fase implica a
analise dos recursos pessoais e ambientais para encararem a tarefa, estabelecendo objectivos
perante a tarefa e a estruturacdo de um esquema consistente para diminuir a distancia que os
afasta do propésito delineado conduza a concretizagdo do objectivo final.

A fase da execucdo diz respeito a implementacdo das estratégias para colocar em
pratica o plano previamente estabelecido. Sendo confrontados com a tarefa, os alunos aplicam
um conjunto de estratégias de controlo e monitorizacdo da sua eficacia, tendo como finalidade
a consecucao dos objectivos planeados. Por fim, a fase da avaliagéo acontece quando o aluno
analisa a relacdo entre o resultado da sua aprendizagem e 0s objectivos entretanto tracados,
ndo se centrando apenas na identificacdo de divergéncias, mas sim encontrar novas estratégias
que permitam abreviar essa distancia possibilitando o alcance do objectivo estabelecido
(Lourenco, 2007; Rosério, 2004;). O resultado dessa avaliagdo é que reinicia todo 0 processo
auto-regulatério (Rosario et al., 2006; 2007).

Resumindo, pode-se afirmar que estudantes auto-regulados activam competéncias
cognitivas e metacognitivas, entendem o processo de aprendizagem e utilizam estratégias para
monitorizar e orientar aspectos importantes do seu comportamento de aprendizagem (Butler
& Winne, 1995; Roséario, Nufiez & Gonzalez-Pienda, 2007). Por fim, apresentam um conjunto
de crencas e atitudes motivacionais adaptativas que abrangem elevados niveis de auto-eficacia

e a orientacdo em relacéo a objectivos de realizacdo (Pintrich, 2000; Schunk & Ertmer, 2000)
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Figura 2- Modelo PLEA da aprendizagem auto-regulada (Rosério, 2004)

Planificacao

@ Avaliacio

1.3 Estratégias de auto-regulacdo da aprendizagem

O uso de estratégias de auto-regulacdo da aprendizagem, é actualmente descrita como
fundamental, ndo s6 para os alunos orientarem a sua progressao ao longa da escolaridade, mas
também para consolidar a sua formacdo posterior (Ames, 1992). Como refere Boekaerts
(2005), uma das questBes principais na auto-regulacdo da aprendizagem é a capacidade
evidenciada do aluno selecionar, ajustar e adequar estratégias cognitivas de uma forma eficaz.

A forma como os alunos tratam e processam a informacdo que Ihe é transmitida no
contexto escolar, representa um dos factores que mais concorrem para distinguir os estudantes
de alto e baixo rendimento escolar, conforme tem sido referenciado por um ndmero crescente
de estudos (Pintrich & Garcia, 1994; Rosario, Ferreira & Cunha, 2003; Zimmerman &
Martinez-Pons, 1986, 1990). Porém a aprendizagem ndo é fixa, segundo alguns estudos
realizados nesta area, o treino de estratégias auto-regulatorias podem ajudar a melhorar o
rendimento escolar, aumentar a percepcdo de auto-eficacia e facultar o crescimento do
controlo pessoal sobre o comportamento e o ambiente proximo (Marton,1988) podendo ser
ensinadas com eficacia ao longo de toda a escolaridade (Zimmerman, Bonner & Kovach,
1996; Rosario, Nunez & Pienda, 2007).

As estratégias de aprendizagem podem ser definidas segundo Zimmerman (1989) como:
as accgOes e processos dirigidos para adquirir informagdo ou competéncia que envolvem
actividade, proposito e percepcdes de instrumentalidade (p.329).

Segundo as investigacoes efectuadas no &mbito da teoria sociocognitiva, Zimmerman e

Martinez- Pons (1986) utilizando ndo s os tradicionais estudos de laboratério mas também a
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técnica de entrevista inventariaram um leque de estratégias de auto-regulacdo de
aprendizagem onde estas se encontram altamente relacionadas com os seus indices de sucesso
academico e com a opinido dos docentes acerca do seu grau de auto-regulacéo da sala de aula
(Rosério, 2001). Estas encontram-se descritas no quadro 2 e sdo consideradas como cruciais
para o processo de auto-regulacao.

Estas estratégias, destinam-se a promover o processo de auto-regulacdo dos alunos de
acordo com o seu funcionamento pessoal, a0 seu comportamento, e ao seu ambiente de
aprendizagem (Rosario, Nufiez & Gonzélez-Pienda, 2007). Assim, as estratégias de
organizacdo e transformacdo da informacéo, repeticdo e memorizacdo, estabelecimento de
objectivos e planificacdo, ao ajudarem os alunos a potencializar as suas competéncias de
gestdo, centram-se na optimizacgdo da regulacdo pessoal. As estratégias como a auto-avaliagcdo
ou as auto-consequéncias incrementam o comportamento funcional dos alunos, e finalmente,
as estratégias de estruturacdo ambiental, procura de informacao, revisdao e procura de ajuda
social, optimizam o ambiente directo de aprendizagem dos alunos (Rosario, 2004; Rosario,
Almeida, Guimardes, Faria, Prata, Dias & Nufiez 2001; Rosario et al., 2004; Simao, 2005).
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Quadro 1- Estratégias de auto-regulacdo da aprendizagem (Zimmerman & Martinez-Pons, 1986)

Estratégias Descricao Exemplo
1 |Auto- Avaliacdo dos alunos sobre os|“Analisei o meu trabalho para ter a
avaliacdo progressos ou qualidade do seu |certeza que estava bem.”
trabalho
2 | Organizagdo e|As iniciativas para alunos | “Faco sempre um esquema antes de
transformacao | reorganizarem e melhorarem 0s | fazer os relatorios de ciéncias”
materiais de aprendizagem
3 | Estabelecimen | Estabelecer objectivos educativos: | “Nunca estudo uma semana antes do
to de | planeamento e faseamento do tempo e | teste, s6 na véspera”
objectivos e ] concluséo das actividades relacionadas
planeamento | com esses objectivos
4 | Procura de | Esforcos dos alunos para adquirir | “Antes de comegar um trabalho, vou a
informacé&o informacdo extra de fontes ndo|biblioteca da escola recolher tudo o que
sociais, quando enfrentam uma tarefa | ha sobre o tema”)
escolar
5 |Tomada  de|Esforcos para registar eventos ou|Nas aulas escrevo o sumério e ja é uma
apontamentos | resultados Sorte™)
6 | Estrutura Esforcos para seleccionar ou alterar o | “Para ndo me distrair, isolo-me no
ambiental ambiente fisico ou psicologico de | quarto”).
modo a promover a aprendizagem
7 | Auto- A imaginacdo ou a concretizagdo de|Se o teste me corre bem, ofereco-me
consequéncias |recompensas ou punicbes para 0S| umas gomas
sucessos ou fracassos escolares
8 |Repeticdo e Iniciativas e os esfor¢os dos alunos | “Na preparagdo de um teste de
memorizagdo |para memorizar o material Matematica, escrevo muitas vezes a
férmula até a saber de
cor”
9- | Procura de | Iniciativas e os esforgos dos alunos|“Se tenho dificuldades no estudo pego
11 | ajuda social para procurarem ajuda dos pares, os|ajuda ao meu pai que sabe muito de
professores e adultos inglés”)
12- | Reviséo de | Esforcos-iniciativas dos alunos para|“Antes dos testes revejo sempre oS
14 | dados reterem notas, testes, livros de texto a | resumos da matéria

fim de se prepararem para uma aula ou

para um exercicio escrito
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As estratégias apontadas tém como objectivo da actividade auto-regulatoria dos alunos
face ao seu procedimento pessoal, comportamento e ambiente de aprendizagem podendo,
assim, ser interpretadas a partir do modelo triarquico delineado por Bandura (1986) e referido
anteriormente. Desta forma, as estratégias de organizacdo e transformacdo da informacdo,
repeticdo e memorizacao, estabelecimento de objectivos e planificacdo ao possibilitar que o0s
alunos melhorem as suas capacidades de gestdo, focando-se no aperfeicoamento da regulacao
pessoal.

Em relacdo as estratégias como a auto-avaliacdo ou as auto-consequéncias tém como
finalidades aumentar as atitudes funcionais dos alunos, enquanto que as estratégias de
estruturacdo ambiental, procura de informacgdo, revisdo e procura de ajuda social,
potencializam o ambiente directo de aprendizagem dos alunos (Rosario, 1999; Zimmerman &
Martinez-Pons, 1986).

No entanto, existem também alguns factores contextuais que podem influenciar no
processo de aprendizagem encontrando-se situados em diferentes niveis:

a) Nivel do professor: por exemplo, as crengas que os professores possuem em relacdo as
inovagdes educacionais, as experiéncias educacionais, a afinidade com as teorias e visoes
de ensino- aprendizagem, o estilo de ensino preferido (Boekaerts, 1997 Fullan, 1992;
Levy, Wubbels & Brekelmans, 1992; Roelofs, Visser & Terwel, 2003; Simons, 1997,
Grinsven van & Tillema, 2003 cit in Lombaerts & Engels,2009), as crencas dos
professores que influenciam as suas percepgdes e decisdes e que por sua vez, afectam o
seu comportamento na sala de aula (Errigton, 2004; Haigh, 1998; Marland, 1997; cit in
Lombaerts, Engels & Braak, 2009).

b) Nivel da escola: as condicGes fisicas como por exemplo, as salas de aula, os horarios, o
tamanho do grupo, os materiais didacticos (Lombaerts, Engels & Braak, 2009), a gestao
escolar e a participacdo e envolvimento do pessoal docente (Alfassi, 2004; McCombs &
Whisler, 1997; Lowyck, 1995; Roelofs, Visser & Terwel, 2003; Simons,1997 cit in
Lobaerts & Engels, 2009). Um factor critico para a promoc¢do da auto-regulacdo da
aprendizagem € a mudanca curricular constante, mas que no entanto, em particular no
ensino basico as disciplinas do curriculo sdo ministradas pelo mesmo professor no mesmo
espaco fisico, sendo que esta circunstancia podera constituir uma condicdo de suporte para
a criagdo de um grupo de aprendizagem onde a auto-regulacdo pode facilmente acontecer
(Lombaerts, Engels & Braak, 2009).
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c) Nivel do aluno: por exemplo, diferencas entre os alunos, as caracteristicas cognitivas e
metacognitivas, a motivacdo, os factores sociais e as expectativas do professor em relagéo
aos alunos (Murphy & Alexander, 1998; Alfassi, 2004; Roelofs, Visser & Terwel, 2003;
Simons, 1997 cit in Lombaerts & Engels, 2009). Outro factor contextual a este nivel é a
expectativa dos pais sobre o ensino e a aprendizagem.

Embora os factores se apontem aos mais diversos niveis, percebe-se que os professores
tém um papel essencial na aplicacdo de estratégias volitivas promovendo da auto-regulacdo da
aprendizagem evitando distrac¢fes internas e ambientais apresentando da mesma forma a
importancia do estabelecimento de objectivos especificos e realistas mantendo um registo de
aspectos relacionados com as tarefas académicas (Lombaerts & Engels, 2007). Embora nao
possam alterar as capacidades dos seus alunos, podem providenciar de ferramentas auto-
regulatérias que permitam que os alunos encarem as suas tarefas escolares com mais eficacia
(Rosério, 2001).

1.4 Desenvolvimento da auto-regulacédo da aprendizagem

Diversas investigacdes sugerem uma relacdo notdria entre estratégias de aprendizagem,
a sua transferéncia e o rendimento académico dos alunos (Rosério et al., 2004; Zimmerman,
1998, 2000; Zimmerman & Kisantas, 1997; Zimmerman & Martinez-Pons, 1998).

A maioria dos tedricos que estudam da auto-regulacdo da aprendizagem, partem do
principio de que criangas muito jovens, ndo podem auto-regular a sua aprendizagem de uma
maneira formal (Zimmerman, 1989, 1990). Desta forma, os alunos variam na utilizacdo de
estratégias de auto-regulacdo da aprendizagem (Zimmerman, 1990), sendo que é naturalmente
dificil determinar a idade minima em que as criangas estdo prontas para regular sua propria
aprendizagem.

No entanto, a maioria das teorias supdem que grande parte das criangas desenvolvem a
capacidade de auto-regularem a sua aprendizagem durante os anos de escola primaria
(Lombaerts & Engels, 2009). A isto acresce uma constatacdo: a de que as estratégias de auto-
regulacdo da aprendizagem tém sido insuficientemente trabalhadas, sobretudo no ensino pré-
escolar, sendo que quanto mais cedo estas estratégias forem aplicadas nestas criangas, mais
facilmente estardo garantido o sucesso nas aprendizagens futuras (Zimmerman, 2002).

Desta forma, quanto mais cedo os alunos forem treinados na sala de aula a discutir e a

aplicar estratégias de auto-regulagéo a situacGes concretas, poderdo, desde 0s primeiros anos
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de escolaridade, responder com mais eficacia aos seus objectivos escolares (Lombaerts et al.,
2009). E importante, portanto, que, desde cedo, os alunos conhegam os processos envolvidos
no aprender, orientando a sua aprendizagem de forma auténoma. Promover a autonomia e 0s
processos de auto-regulacdo assume-se como uma componente fundamental no percurso
escolar, mas também na formacdo ao longo da vida (Rosario, 2004; Roséario, Costa, Mouréo,
Chaleta, Gracio, Nunez & Gonzalez-Pienda, 2005)

Alguns estudos tém documentado o uso de estratégias em criangas para completar
tarefas simples, no entanto, até recentemente, grande parte das pesquisas sugerem que
criancas com menos de 10 anos tém dificuldades de coordenacdo dos processos cognitivos e
metacognitivos necessarios para concluir tarefas complexas e multifacetadas (Perry, 1998;
Zimmerman, 1990).

Dignath e colaboradores (2008) tendo por base uma revisdo da literatura, sugerem que
ha evidéncia empirica que demonstra auto-regulacdo da aprendizagem ja em criancas do pré-
escolar. Alguns autores como Lombaerts e cols. (2009) sugerem que estudantes mais novos
podem adquirir eficientemente a competéncia de auto-regulacéo.

Estudos empiricos mostram que entre os 7 ou 8 anos de idade as criangas pouco
reflectem sobre seu proprio desempenho e raramente avaliam e controlam suas habilidades
cognitivas em comparacdo com as de 11 ou 12 anos (Paris & Newman, 1990). Isto também
acontece pois as criancas que se encontram no ensino basico acreditam que se estdo a esforcar
o suficiente para garantir o seu sucesso (Paris & Newman, 1990)

Alguns factores criticos podem limitar a auto-regulacdo da aprendizagem nas criancas
mais novas, como por exemplo: o seu egocentrismo (Zimmerman, 2001), a incapacidade de
usar a linguagem de forma encoberta para orientar o funcionamento (Zimmerman, 2002), a
inabilidade de efectivamente auto-monitorizar e responder aos seus resultados de
aprendizagem (Zimmerman, 1990) e a limitada auto-eficAcia verbal e matematica
(Zimmerman, 1990).

Para além dos resultados descritos anteriormente, Hattie e colaboradores (1996),
indicam que os estudantes mais novos tiram maiores beneficios da intervencdo em
competéncias de estudo do que estudantes mais velhos. No entanto, ha diferencas na forma
como se apresentam os efeitos da intervencdo: os estudantes mais novos apresentam efeitos
mais elevados a nivel motivacional. Os resultados justificam-se pelo facto de as criangas mais
novas, quando chegam a escola, ja se encontrarem motivadas para aprender — facto que vai

decrescendo com a escolarizacao.

23



Crencas sobre auto-requlacdo da aprendizagem: contributos para a adaptacdo de uma escala para professores

Obtém-se no entanto resultados mais salientes em relacdo ao uso de estratégias do que
estudantes nas classes superiores da escola priméria (3° e 4° ano). Esta evidéncia pode ser
explicada pelo facto de os estudantes mais velhos possuirem ja um reportorio de estratégias
mais dificil de modificar, enquanto os estudantes mais novos estdo mais abertos a adquirir
novas estratégias.

Diversos autores, apontam que as criangas do pré-escolar e do 1.° Ciclo podem aprender
através da auto-regulacao da sua aprendizagem (Costa, 2006; Perry et al. 2002, 2004; Rosério
et al., 2005); através por exemplo, da narracdo de estorias ou da visualizacdo de videos.
Epstein (2003) afirma que a capacidade de as criancas auto-regularem a sua aprendizagem
melhora significativamente quando séo incluidos periodos de reflexdo nas actividades
curriculares e quando os professores promovem o pensamento das criancas através do
guestionamento.

Assim, a partir destes dados, em vez de questionarmos se uma crianca de 5 anos de
idade é capaz de entender os processos associados, e de auto-regular a sua aprendizagem,
deveriamos perguntar em que grau essa crianca pode operacionalizar as competéncias auto-
regulatorias, e, em seguida, equacionar a possibilidade de as promover com intencionalidade
(Rosério et al., 2004; 2007; Whitebread et al., 2004).

Pramling (1988) descreve o uso de conversas entre a crianca e o educador de infancia
para reflectir sobre os aspectos da aprendizagem como um método muito Util para apoiar as
criancas do pré-escolar no desenvolvimento da auto-regulacéo da aprendizagem.

Numa investigacdo realizada por Whitebread e cols. (2004), este concluiu que as
criancas entre 0s 3 e 0s 7 anos apresentam capacidade para planear, monitorizar o seu
pensamento, e aplicar as estratégias mais adequadas a resolucdo de problemas.

A investigacdo em Portugal tem centrado o estudo da auto-regulacdo da aprendizagem
dos alunos, estando maioritariamente centrada nos alunos do 2° e 3° ciclo do Ensino basico
(Castro, 2007; Figueira, 2000; Lourenco, 2007; Rosario et al., 2004; Veiga Simé&o, 2002) e
Ensino Secundario (Rosério, Almeida, & Oliveira, 2000).

Ainda dentro destes estudos realizados em Portugal, 0s primeiros projectos
desenvolvidos acerca da auto-regulagdo da aprendizagem, verifica-se que os resultados
obtidos reflectem a importancia da promogao deste processo tendo como objectivo 0 sucesso
escolar. Nestas investigacGes podemos salientar alguns estudos relevantes como os estudos de
Lopes da Silva e S& (1989, 1992, 1993) que desenvolveram um programa metacognitivo

denominado “Saber estudar e Estudar para Saber” que tinha como objectivo principal
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incrementar nos estudantes uma maior consciéncia dos seus proprios processos de
aprendizagem. Também Rosario, Almeida e Oliveira (2000), ja referenciados anteriormente,
desenvolveram um estudo juntos de alunos do 10° e 12° anos dos 4 agrupamentos existentes
no Ensino Secundario, constatando que o investimento dos alunos no estudo aumentava
progressivamente do 10° para o 12° ano refectindo certamente as maiores exigéncias escolares
inerentes ao 12° ano, assim como a proximidade ao Ensino Superior. Para além disso
concluiram também que as raparigas dedicam mais tempo ao estudo e apresentando mais
estratégias auto-regulatorias do que os rapazes.

Rosario (2002b, 2002c,2002d, 2003, 2004, 2004b) desenvolveu um projecto
denominado (Des)venturas do Testas apresentando algumas propostas praticas educaticas de
aplicacdo da auto-regulacdo da aprendizagem adaptadas ao diversos anos escolares do 2° e 3°
Ciclos, bem como todo o quadro tedrico subjacente destinado aos diversos docentes.

Rosario e cols (2004), concluiram na sua investigacdo que o padrao auto-regulatorios é
mais evidente em alunos do 2° Ciclo do que no 3° Ciclo do Ensino Basico e que os alunos
mais auto-regulados apresentam um rendimento escolar mais elevado nas disciplinas que
foram estudadas: Portugués e Matematica.

Rosario, NUfiez e Gonzalez-Pienda (2006), criaram um projecto “Comprometer-Se com
0 estudar na Universidade: cartas do Gervasio ao seu umbigo” tendo como populagido-alvo
alunos do 1° ano da Universidade, cuja finalidade consiste em formar estudantes auto-
regulados nos seus processos de aprendizagem assumindo o controlo da sua aprendizagem.

No entanto, tém surgido nos Gltimos anos alguns trabalhos sobre os processos de auto-
regulacdo em criancas mais novas (Pré-Escolar e 1° ciclo do ensino basico) (Duarte, 2004;
Rosério et al., 2007). Em relagdo ao 1° ciclo, Dias (2004) desenvolveu uma intervencdo ao
nivel do desenvolvimento de estratégias auto-regulatorias nos alunos, assim como a formacéo
dos respectivos professores como ‘“aprendentes” e “ensinantes” estratégicos, tendo os
resultados evidenciado uma autonomia na aprendizagem, utilizacdo das estratégias e aumento
da capacidade reflexiva dos alunos, assim como se evidenciou mudancas nas concepgoes dos
professores. Duarte (2004), realizou uma investigacdo junto de alunos do 4° ano, sobre o
papel dos trabalhos de casa (TPC), tendo constatado a possibilidade de estratégias promotoras
da utilizacdo do conhecimento e da auto-regulagdo da aprendizagem em contextos da
realizacdo do TPC e na sala de aula.

Assim, € de salientar que incentivar e treinar as criangas a auto-regularem a sua

aprendizagem no inicio da sua educacao é de extrema importancia, uma vez que durante estes
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primeiros anos cruciais, 0s comportamentos resistentes e as crengas de auto-eficacia sdo mais
faceis de alterar, visto que ainda ndo foram desenvolvidos estilos de comportamento e de
aprendizagens desvantajosos (Lombaerts & Engels, 2007).

Desta forma, o desenvolvimento de programas centrados na promocao de competéncias
auto-regulatdrias sdo de extrema importancia pois permitem que os alunos se sintam capazes
de aprender de forma significativa e autonoma sendo que, tem sido investigado em todos 0s
niveis de ensino e considerado cada vez mais preponderante, quando trabalhado desde os
primeiros anos de escolaridade (Dignath, Buettner & Langfelt, 2008; Rosario, Nunez &
Gonzaélez-Pienda, 2007).
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2. Auto-regulacao dos professores

Na sala de aula, o processo de auto-regulacao interessa ndo s6 aos alunos, mas também
aos professores devido a constante interaccdo entre ambos, que influencia a orientacdo dos
pensamentos, sentimentos e das acc¢Bes envolvidas no processo de aprendizagem (Delfino,
Dettori & Persico, 2010). A auto-regulacdo do professor pode ser vista entdo como um
processo activo do pensamento em que estes direccionam e mantém a sua metacognicao,
motivacao e estratégias para um ensino eficaz, ou seja, esta pode ser definida por um conjunto
de estratégias executadas pelos professores no ambiente de ensino (Bembenutty, 2009).

Existem poucas pesquisas sobre o0 processo de auto-regulacdo dos professores e quase
todos os estudos que tém sido relatados verifica-se uma proximidade nos processos de auto-
regulacdo dos professores e alunos, afirmando que os professores que acreditam na
importancia de habilidades de auto-regulacdo na sua aprendizagem podera ensina-los aos seus
alunos (Capa-Aydin, Sungur & Uzuntiryaki, 2009).

Noc0Oes recentes de uma perspectiva cognitiva social veem os professores como agentes
auto-regulados, que poderiam activar as suas crencas e tomar as medidas adequadas a fim de
concluir com éxito as suas tarefas profissionais (Bembenutty, 2006).

Do ponto de vista pessoal e individual, os professores necessitam de se auto-regularem
para se compreenderem e conhecerem como professores, mantendo a sua motivacao elevada
(Delfino, Dettori & Persico, 2010). Do ponto de vista social, estes necessitam de se auto-
regularem para perceberem as necessidades dos alunos, para manterem as suas aprendizagens
e crescimento relacional, para estimularem a forma como eles pensam assim como a sua
criatividade equilibrando o tempo programado com momentos de regulacdo independente
(Delfino, Dettori & Persico, 2010).

Professores auto-regulados avaliam a eficicia do ensino baseado na comparagdo com o
desempenho anterior, com o feedback dos alunos analisando se as metas estabelecidas no
inicio da aula sdo alcancados ou ndo. Como resultado destes processos de avaliacdo, oS
professores desenvolvem respostas comportamentais, cognitivas e eficazes (Capa-Aydin,
Sungur & Uzuntiryaki, 2009)

Para alguns autores a auto-regulacdo é formulada dentro de um modelo que explica
como competéncia do professor se desenvolve inicialmente a partir de fontes sociais de
aptiddes academicas e, posteriormente, desloca-se para as fontes do self numa série de niveis
internos como o auto-reforco e auto-eficacia (Mourad, 2009; Schunk & Pajares, 2005). Esta

teoria estd enraizado na nogdo de que os professores sdo o0s agentes envolvidos activamente
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no seu préprio desenvolvimento. Foca-se na forma como os professores adquiram
conhecimentos, normas, técnicas, estratégias, crencas através da observacdo dos outros
(LeBlanck & Gallavan, 2009 cit in Elawar & Lizarraga, 2010).

Dembo (2001) prop6s que aprender a ensinar uma area ou contetdo ndo é suficiente,
pelo contrario, ele propés que os professores precisam de aprender a auto-regular seu
processo de aprendizagem e que durante a formacdo dos docentes é importante que 0s
formadores e directores de programas foquem a sua atencéo para a questdo da auto-regulagéo
dos professores e dos candidatos a professores (Bembennuty, 2009).

Para alem disto, verifica-se que, os professores com valores intrinsecos gostam de trabalhar
com os alunos e mostram entusiasmo em relacdo a profissdo docente. Da mesma forma,
professores altamente eficazes aprendem a usar novas abordagens e estratégias para o ensino,
utilizam técnicas de gestdo que aumentem a autonomia do aluno, e persistem em face do

fracasso escolar (Capa-Aydin, Sungur & Uzuntiryaki, 2009).

2.1 Crencas dos professores acerca da auto-regulacdo da aprendizagem e auto-eficacia

no ensino

Na revisdo da literatura, diversos estudos demonstram a importancia que é dada ao
papel do professor na sala de aula assim como ao ambiente desta para a aprendizagem de um
comportamento auto-regulado (Winne & Perry, 2000).

Os professores tém um papel muito importante na nossa sociedade. Estes educam as
criancas de tal forma que, esses alunos podem ser agentes activos na construcdo do seu
mundo e da nossa sociedade (Bembenutty, 2006). De facto, segundo Lombaerts e
colaboradores (2009), assumindo que a auto-regulacdo é passivel de ser ensinada, 0s
professores tém um papel crucial na sua promogdo. Assim, durante o processo de
desenvolvimento da auto-regulacdo é importante que professor funcione como mediador
tendo ao seu dispor diversas formas que podera pér em pratica atendendo ao estadio de
desenvolvimento em que cada aluno ou aluna se encontra ao nivel da auto-regulacdo da
aprendizagem (Castro, 2007).

Uma das formas de investigar aquilo que os professores pensam sobre este tema prende-
se com a avaliagdo das suas crengas. Existe realmente um consenso de que as crengas fazem
parte de um grupo de constructos que descrevem a estrutura da forma de como a pessoa pensa

promovendo uma maior compreensdo das suas acgdes (Bryan & Atwater, 2002; Kagan,
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1992;Nespor, 1987; Pajares, 1992; Richardson, 1996 cit in Lombaerts et al., 2009). Ou seja,
as crencas dos professores e habilidades interagem com suas ac¢des e as maneiras pelas quais
elas percebem e se relacionam com seu ambiente (Bembennuty, 2006).

Percebe-se, portanto, a existéncia de um consenso a volta da importancia das crencas
dos professores como forma de perceber as suas praticas, uma vez que estas crencas
influenciam as percepcBes, os julgamentos, o conhecimento e as praticas pedagdgicas
apresentando um impacto directo sobre a pratica do professor (Errigton, 2004, 2005; Haigh,
1998; Marland, 1997; Pajares, 1992 cit in Lombaerts & cols, 2009).

No entanto, ndo s6 a auto-regulacdo se tem demonstrado importante neste ambito, a
percepcdo de auto-eficacia tem sido assumida como determinante no contexto da auto-
regulacdo. A auto-eficacia para auto-regular, refere-se as crengas que 0 sujeito possui acerca
das suas capacidades para usar processos auto-regulatorios, como por exemplo, 0
estabelecimento de objectivos, a auto-monitorizacdo, a utilizacdo de estratégias, a auto-
avaliacdo e as auto-reac¢Oes para aprender (Zimmerman & Kitsantas, 2005). Pelo facto de ser
uma das nossas variaveis do estudo empirico, assim como uma das varidveis que influencia a
auto-regulacdo da aprendizagem, torna-se pertinente uma abordagem sobre a definicdo da
mesma, assim como dos factores e implicacbes a ela associada, tendo como referencial a
Teoria da Auto-Eficacia de Bandura (Bandura, 1997).

De acordo com a teoria sociocognitiva, 0 ser humano através de processos cognitivos,
exerce controlo sobre o seu comportamento, que por sua vez, influencia ndo sé o ambiente,
mas também os estados biologicos, afectivos e cognitivos. Assim, de acordo com esta teoria, a
auto-eficécia foi definida inicialmente por Bandura (1977) da seguinte forma: “convicgdo de
que o individuo pode executar com sucesso 0 comportamento necessario para produzir 0s
resultados” (p. 193). Posteriormente, Bandura (1987) redefine a definicdo considerando-o:
julgamentos do sujeito acerca das suas capacidades para organizar e efectuar a accao
necessaria para atingir determinados tipos de desempenhos.

Na perspectiva de Schunk (1991), auto-eficacia académica dos estudantes diz respeito
as percepgdes e juizos que os alunos possuem relativamente as suas capacidades para usar
processos auto-regulatorios como por exemplo, o estabelecimento de objectivos, a auto-
monitorizacao, a utilizacdo de estratégias, a auto-avaliagdo e as auto-reaccGes para aprender e
assim concluir com éxito as suas tarefas escolares. Essas crencgas ou expectativas influenciam

directamente o comportamento do aluno face ao seu estudo, os objectivos que cria para Si
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préprio, a escolha das tarefas, o esforco e a persisténcia que manifesta na realizacdo das
mesmas.

Assim, quanto maior o sentido de eficicia pessoal, maior sera o esforco, persisténcia e
resiliéncia face a um determinado obstaculo, no entanto, o sujeito que duvide mais facilmente
das suas capacidades mais facilmente desistira, ou ira fugir de qualquer contrariedade (Faria
& Simao, 2002).

Os dados da investigacdo revelam que os alunos que habitualmente revelam serem
capazes de realizar as tarefas académicas propostas, utilizam mais estratégias cognitivas e
matacognitivas no seu trabalho escolar estabelecendo objectivos mais estimulantes do que
aqueles que apresentam este ipo de crengas. Para além disso estes alunos 0 comportamento de
realizacdo influencias as varidveis pessoais, pois a medida que o aluno evolui numa tarefa
regista mentalmente o seu progresso, transmitindo-lhe o sentimento que é capaz de aprender,
reforcando as suas crencas de auto-eficacia (Bandura, 1986; Zimmerman, 1995).

Segundo a teoria de Bandura, a auto-eficacia ndo produzird necessariamente
desempenhos e comportamentos competentes quando os individuos em causa nhdo
apresentarem os incentivos e as competéncias necessarias para desenvolver tais desempenhos.
A competéncia de cada sujeito requer uma conciliacdo entre as crencas de auto-eficécia, as
suas aptid@es e conhecimentos possuidos, desta forma as crencgas de auto-eficacia positivas
sdo fundamentais para a obtencdo de conhecimentos e o desenvolvimento eficaz de aptiddes
pessoais (Faria & Simdes, 2002)

A auto-eficacia dos professores surge como uma varidvel relevante no contexto
educativo. Na década de 90, Woolfolk e Hoy (1990), fizeram notar ndo tem sido encontrada
uma associacdo significativa entre as caracteristicas pessoais dos professores e o0
comportamento/ nivel de aprendizagem dos alunos, aparecendo, no entanto o sentido de auto-
eficcia do professor como excepcéo a tal regra. Trabalhos recentes na area da psicologia e da
educacdo, revelam que as crencas de auto-eficacia € um factor significativo que influencia a
atitude positiva dos professores no sentido de ajudar os seus alunos, no seu nivel de satisfacao
com o desejo de motivar (Tschannen-Moran & Woolfolk, 2001), além de ser, entre as
diversas crencas dos professores, a que mais se encontra associada ao processo de ensino
(Navarro, 2002). Desta forma, a auto-eficdcia do professor apresenta-se ndo como um
construto unidimensional, mas refere-se a sua eficacia para a realizagdo de tarefas/papeis

especificos da fungéo de docente. Assim, tem sido associada trés fatores que correspondem: a
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eficacia dos professores no uso de estratégias de ensino; eficacia na gestdo da sala de aula ; e
eficacia em conseguir o envolvimento dos alunos. (Bzuneck &Macedo, 2009)

Tem vindo a ser consistentemente documentadas evidéncias sobre a eficacia de ensino
entre os professores e futuros professores, que tém um elevado sentido sobre as suas crencas
de eficacia e aqueles que tém um menor sentido sobre as suas crengas de eficacia, explica que
professores com elevadas crencas de auto-eficacia tém sido associados a uma capacidade de
maior planeamento e organizacdo (Bembenutty,2009), capaz de assegurar a participa¢do dos
alunos, maior sucesso na gestdo da sala de aula (Woolfolk, Rosoff & Hoy, 1990) alta
persisténcia, comportamento menos criticos para os estudantes, maior interesse para 0 ensino
e crengas mais fortes de que a motivagéo e a aprendizagem dos alunos estdo nas suas maos
(Bembenutty, 2009) , mais aberto a novas ideias desenvolvendo atitudes positivas de ensino
(Gibson & Dembo, 1984; Tschannen-Moran & Hoy, 1998).

Bembenutty (2006) afirma que a auto-eficacia docente aparece como um factor que
afecta significativamente as atitudes dos professores para ajudar os alunos nas suas
realizaces, a vontade de os motivar para as aprendizagens, a orientacdo do seu préprio
desenvolvimento profissional e o seu nivel de satisfacéo.

Assim, professores mais auto-eficazes, estdo naturalmente mais abertos a novas ideias e
procuram constantemente novos métodos como forma de abordagem mais eficaz para a
aprendizagem dos alunos (Tschannen-Moren, Hoy & Hoy, 1998). Segundo Tschannen-Moran
e Hoy (2001), os professores com elevados niveis de crencas de auto-eficacia, acabam por ser
menos criticos em relacdo aos erros dos alunos, empenhando-se para que estes possam ter
sucesso. Desta forma, as crencas de auto-eficdcia encontram-se relacionadas com a
motivacao, persisténcia e esforgco vivenciado pelos professores ao longo de toda a carreira.
Num contexto em que pouco se conhece sobre a auto-regulacao dos professores, assumimos a

relacdo tedrica entre estes construtos para estudar a sua relagdo no estudo empirico.
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3. Conclusao do capitulo

Ao longo do desenvolvimento do capitulo, foram abordados alguns conceitos
fundamentais para a compreensdo da auto-regulacdo da aprendizagem, assim como para a
discussdo dos resultados da segunda parte deste trabalho.

Durante o estudo de diversas bases tedricas, reconhece-se que o estudo da auto-
regulacdo contribui para a compreensdo dos processos de aprendizagem de sala de aula,
melhorando a sua dindmica e 0s seus resultados, exercendo uma fungdo importante na
apreensdo e na configuracdo de ambientes ade aprendizagem avaliados de exceléncia. Surge
entdo a necessidade de que os processos de auto-regulacdo de aprendizagem sejam tidos em
consideracdo no processo de ensino-aprendizagem dos alunos e que a sua promocao inicie o
mais cedo possivel tanto no seio escolar como familiar (Rosario, NUfez et al., 2007).

Devido a importancia da dindmica ciclica da aprendizagem auto-regulada, foi abordado
0 modelo das fases ciclicas, que perspectiva que a auto-regulacdo é um processo aberto e
dindmico onde a aprendizagem dos alunos se desenvolve em trés fases: prévia, controlo
volitivo e auto-reflexao.

A fase prévia influencia a fase do controlo volitivo, onde este por sua vez afecta 0s
processos utilizados na fase de reflex&o, os quais influenciam o processo da fase prévia. Ou
seja, a fase prévia antecede a realizacdo, pois o aluno coloca metas desafiantes e viaveis a
curto prazo para si préprio, ajuizando em simultaneo a sua capacidade para alcancar 0s
objectivos tragcados. O controlo volitivo diz respeito ao processo que se desenvolve durante os
actos que o aluno projecta para alcangar os objectivos que delineou. Por fim, a fase de auto-
reflexdo que acontece apOs a realizacdo, o aluno avalia a eficacia das estratégias de
aprendizagem que foram utilizadas para atingir os seus objectivos, fazendo os ajustes que
julgam serem pertinentes (Rosario, et al., 2006).

Em relacdo ao uso de estratégias auto-regulatorias, diversos autores afirmam que a
utilizagdo das mesmas promove um melhor desempenho, e por conseguinte melhores
resultados escolares (Albuquerque, 2001; Rosario, 2004; Zimmerman & Martinez-Pons,
1988).
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Parte 11- Estudo Empirico
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1- Metodologia

Introducéo

O presente estudo tem como objectivo principal, estudar os factores que incluenciam as
crengas dos professores em relacdo a auto-regulacdo da aprendizagem dos seus alunos. Sabe-
se, da literatura, que a auto-regulacdo é um forte preditor do desempenho académico e que 0s
professores tém um papel essencial na promocdo destas competéncias. Assim, importa
explorar os factores que influenciam as crencas dos professores acerca da auto-regulacdo dos
alunos.

Para isso, uma vez que se trata de um contruto ainda pouco explorado na nossa
realidade, comecou-se por fazer a adaptacdo Escala das Crencas sobre Auto-regulacdo da
Aprendizagem (ECPAA; original: Self-Regulated Learning Teacher Belief Scale, SRLTB,
Lombaerts et al., 2009), utilizando como auxiliares da validade de contruto uma escala que
avalia a auto-regulacdo e a auto-eficacia dos professores. Para além disso, serd estudada a
relacdo entre auto-crencas sobre auto-regulacdo da aprendizagem e variaveis demograficas e
profissionais.

Assim, nesta parte do estudo, sdo apresentadas, numa primeira parte, as opgoes
metodoldgicas, os objectivos especificos e as hipdteses de trabalho; a descricdo da amostra,
dos instrumentos de avaliacdo e os procedimentos relativos a recolha dos dados. No segundo
capitulo, sdo apresentados os resultados do estudo das propriedades psicométricas da ECPAA,
assim como os resultados de acordo com as variaveis pessoais e profissionais que sdo

posteriormente discutidos no terceiro capitulo; e por fim, a concluséo geral.
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1.1 Objectivos especificos do estudo e formulacao de hipoteses

No encalgo do objectivo geral descrito anteriormente, estabelecem-se como objectivos
especificos: (i) analisar as crencas dos professores sobre a capacidade de auto-regulacdo da
aprendizagem dos alunos através da Escala de Crencas dos Professores sobre a Auto-
regulagdo da Aprendizagem; (ii) caracterizar a capacidade de auto-regulagédo dos professores
(iii) analisar a auto-eficacia dos professores no contexto de ensino; (iv) estabelecer possiveis
relacBes entre as crencas dos professores sobre a capacidade de auto-regulacdo dos alunos, a
auto-regulacdo dos professores e a auto-eficacia com o género, idade, tempo de servico,
namero de alunos e ano que lecionam; e (v) Perceber as possiveis relacdes existentes entre as
crencas que estes possuem sobre a auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos e a sua
capacidade de auto-regulacdo dos professores e eficacia no contexto de ensino.

Sendo estes 0s nossos objectivos, as variaveis dependentes do estudo serdo as
seguintes: crencas dos professores sobre auto-regulacdo da aprendizagem, auto-regulacéo da
aprendizagem dos professores e auto-eficicia dos professores; as varidveis independentes:
género, idade, tempo de servico, nimero de alunos e ano que lecionam.

Com base nestes objetivos e variaveis, e tendo por base a revisdo bibliografica
efectuada, optou-se por num design correlacional e diferencial, partindo de um estudo inter-
sujeitos. Este método pretende compreender, analisar e predizer os fenémenos, conseguindo
estabelecer e quantificar as relacdes entre as variaveis, no qual se formulam as seguintes
hipéteses:

HO: ndo existe relacdo entre as variaveis.

H1: as crencas dos professores sobre auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos,
encontram-se negativamente relacionadas com a idade.

H2: as crencas dos professores sobre auto-regulacéo da aprendizagem dos alunos néo
variam de acordo com 0 seu género

H3: as crencas dos professores sobre auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos néo
variam de acordo com o namero de alunos por turma.

H4: as crengas dos professores sobre auto-regulagdo da aprendizagem dos alunos,
encontram-se negativamente relacionadas com o tempo de servico

H5: as crencgas de auto-eficacia dos professores variam com a idade

H6: as crencas de auto-eficacia dos professores variam de acordo com o tempo de

Servicgo
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H7: existe uma relacdo entre auto-regulacdo e auto-eficacia do professor.

1.2.Amostra

Foi utilizada uma amostra de conveniéncia, constituida por 136 professores (N=136) de
diversas escolas do norte do pais, sendo 115 (84,6%) do género feminino e 21 (15,4%) do
género masculino, sobressaindo um valor mais elevado no que se refere ao género feminino,
com idades compreendidas entre 0s 22 anos e 0s 53 anos (M= 33.05, DP=7.446).

Em relagdo ao grau academico, 126 dos professores possuem uma Licenciatura
(90,04%), seis professores uma P6s-Graduacdo (4,4%), um professor possui Mestrado (,7%),
um professor um Doutoramento (,7%) e dois professores Bacharelato (1,5%). No que
concerne ao tempo de servigo, a amostra caracteriza-se de uma forma diferenciada, variando
entre 1 ano de servico e 32 anos de servi¢o (M=9.68, DP=8.046).

Em relacdo ao nimero de alunos que cada professor possui por turma, grande parte dos
entrevistados apresentam turmas com mais de 20 alunos (55,1%), 35 professores possuem
turmas entre 10 e 19 alunos (25,7%) e apenas um professor apresenta uma turma entre 2 a 9
alunos (,7%). Dos professores desta amostra, verifica-se 0 ano que lecionam de uma forma
diferenciada, sendo que 68 sdo professores do 1° ciclo (50%), seis sdo do ensino pré-escolar
(4.4%), dois séo professores do 2°ciclo (1,5%), dois do 3° ciclo (1,5%), apenas um do ensino
secundario (0,7%), trés dos professores sdo professores do 2° e 3° ciclos (2,2,%) e trés

professores sdo professores de educacdo especial (2,2%).
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Quadro 2. Caracteristicas gerais da amostra (valores validos).

Variaveis (N=136) (%)
Género Feminino 115 84,6
Masculino 21 15,4
Idade 22-29 56 41,2
30-39 48 35,3
40-49 21 154
>50 5 3,7
Grau académico Bacharelato 2 1,5
Licenciatura 126 90,04
Pos- Graduagdo 6 4,4
Mestrado 1 0,7
Doutoramento 1 0,7
Tempo de servico  1-9 66 48,5
10-19 27 19,9
20-29 12 8,8
>30 5 3,7
Numero de alunos  2-9 1 0,7
10-19 35 25,7
>20 75 55,1
Ano que lecionam  Pré-escolar 6 4.4
1°ciclo 68 50
2°ciclo 2 1,5
3Cciclo 2 1,5
Secundério 1 0,7
2° e 3°ciclos 3 2,2
Educacdo especial 3 2,2
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1.3 Instrumentos de avaliacao

Para a recolha dos dados, foram utilizados os seguintes instrumentos: i) um questionario
socio-demografico; ii) Escala de Crencas dos Professores sobre a Auto-regulacdo da
Aprendizagem (ECPAA) (original: Self-Regulated Learning Teacher Belief Scale, SRLTB,
Lombaerts et al., 2009); iii) Escala de Auto-regulagdo (original: Self-Regulation Scale,
Schwarzer, 1999) e; iv) Escala da Auto-eficacia dos professores (original: Teachers Sense of
Efficacy Scale, Tschannen-Moran & Woolfolk Hoy,2001).

O questionario socio-demografico foi construido para este estudo com o objectivo de
obter informacdes relativas aos sujeitos da amostra, tais como: o género, a idade, o grau
académico, o tempo de servico, 0 numero de alunos por turma e 0 ano que se encontram a
lecionar.

Para avaliar as crencas dos professores acerca da auto-regulacdo da aprendizagem nos
alunos, foi utilizada a Escala de Crencas dos Professores sobre a Auto-regulacdo da
Aprendizagem (SRLTB, Lombaerts et al, 2009), traduzido para a populagdo portuguesa por
Dias, Bonjardim e Azevedo (2011). Este instrumento € constituido por 10 itens que medem o
grau em gue os professores consideram a auto-regulacdo da aprendizagem adequada e viavel
nos alunos. No entanto, nenhum dos itens pressupde que os professores ja tomam as decisdes
relativas a auto-regulacéo da aprendizagem no seu proprio ensino.

Os itens foram formulados com declaragdes que os professores poderiam responder de
acordo com uma escala de Likert (0 = discordo totalmente, 4 = concordo completamente). Na
versdo original, a apresentou boas propriedades da escala. Para o calculo da fidelidade do
instrumento foram encontrados valores de consisténcia, através do Alpha de Cronbach, de .79.
Além disso, na analise factorial confirmatoria de uma segunda amostra de 553 professores do
ensino primario na Flandres (Bélgica), confirmou a uma estrutura factorial e
unidimensionalidade da escala SRLTB (y % (34) = 130,7, p <.001; bondade das estimativas de
ajustamento foram GFI = .94; AGFI =.90, e RMSEA = .074 com intervalo de 90% de 0,061 e
0,088).

Outro instrumento que utilizado neste estudo foi a “Self-Regulation Scale”
desenvolvido e validado por Schwarzer em 1999, adaptado para o contexto nacional por Dias,
Garcia del Castillo e Schwarzer em (2008) sob a designacao de “Escala de Auto-Regulagao™.
Este instrumento é constituido por 10 itens, e avalia o componente da auto-regulacdo

disposicional, nomeadamente o controlo da aten¢do no comportamento dirigido a objectivos.
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Foi concebido para a obtencdo de um indice total de auto-regulacdo com formato de resposta
tipo Likert, desde Nada Verdadeiro (1) a Mesmo verdadeiro (4). Desesenvolvido
originalmente para a populacdo Alem& (Schwarzer, 1999), junto de uma amostra de 442
sujeitos, apresentou valores de consisténcia, atraves do Alpha de Cronbach, de .76
(Schwarzer, 1999). A adaptacdo para a populacdo portuguesa foi realizada com alunos do
ensino secundario do Norte do Pais. Para o calculo da fidelidade da “Escala de Auto-
regulagdo” recorreu-se a analise de consisténcia interna, através do célculo do alpha de
Cronbach. Apesar desta adaptacéo ter sido feita com adolescentes e jovens, a escala tem sido
utilizada também com adultos na literatura internacional. Num estudo de Diehl, Semegon e
Schwarzer (2006) foi utilizada uma amostra com idades entre os 19 e os 87 anos, onde através
da andlise do alfa de cronbach, foi encontrado um valor que nos garante a fidelidade do
instrumento (o=.839).

Por fim, utilizou-se a “Teachers Sense of Efficacy Scale” de Tschannen-Moran e
Woolfolk Hoy (2001) que se encontra a ser adaptado para a populacdo portuguesa por Dias e
Hoy sendo designada de “Auto-eficacia dos professores” (Dias, 2011). Este instrumento, que
tem como objectivo principal perceber qual o sentido de auto-eficacia dos professores, é
constituido 24 itens e por trés subescalas: eficacia na participacdo do aluno, eficacia nas
praticas educacionais e eficacia na gestdo da sala de aula. O formato de resposta é de tipo
fechado, desde Nada (1), a Mesmo Muito (9). Desenvolvido originalmente nos Estados
Unidos por Tschannen-Moran e Woolfolk Hoy em 2001, apresentou valores de consisténcia,
através do Alpha de Cronbach, de .898 (Tschannen-Moran & Woolfolk Hoy, 2001). Nas
diferentes subescalas foram encontrados valores de consisténcia de .87 na eficacia na
participacdo do aluno, .91 na eficacia nas praticas educacionais e de .90 na eficacia da gestao

da sala de aula.
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1.4 Procedimento

Para a realizacdo deste estudo comecgou-se por pedir o consentimento dos autores do
instrumento SRLTB (Lombaerts et al, 2009), para a adaptacdo para a populacéo portuguesa e
utilizacdo do mesmo para este estudo. De seguida, realizou-se a traducdo da escala pela
propria investigadora e por um conjunto de profissionais especializados na area tendo em
conta as questdes linguisticas, culturais e de constructo (Almeida & Freire, 2001). O papel
destes profissionais passou pela também pela retroversdo do instrumento, tendo sido esta
ultima submetida a apreciacdo dos autores da versdo original. De seguida foi efectuado um
estudo piloto em professores.

Num segundo momento procedeu-se a escolha de alguns estabelecimentos de ensino do
norte por motivos praticos, nomeadamente geograficos. Dada a impossibilidade da aluna
proceder a recolha junto de todos os professores das diversas escolas, a administracdo foi feita
com a ajuda de um elemento da equipa de investigacao, previamente constituida e preparada
para o efeito, de modo a minimizar a ocorréncia de variaveis parasitas. A aplicacdo dos
instrumentos foi feita de forma colectiva e em alguns casos de forma individual, num tempo
cedido pelos professores, salientando o facto de esta ser voluntaria e de os dados servirem
apenas para efeitos estatisticos, sendo os questionarios totalmente anénimos e confidenciais.
Esta administracdo foi realizada num horario compativel com todos os professores.

Depois de recolhidos, os dados foram codificados no programa de tratamento estatistico
Statistical Package for Social Sciences (SPSS), assim como os testes de fidelidade, analises
descritivas e inferenciais € no programa AMOS 16 para o estudo da Analise Factorial
Confirmatéria (AFC) e sujeitos a um conjunto de testes para estudo das caracteristicas
psicométricas da Escala de Crencas dos Professores sobre a Auto-regulacdo da
Aprendizagem e para analise das relagcBes entre as crencas e as varidveis independentes
equacionadas no trabalho.

Em relacdo aos estudos que serdo realizados, embora se verifiguem diferentes
perspectivas sobre os indices para a adequacdo dos modelos, estabelecemos como requisitos
minimos para 0 ajustamento do modelo a existéncia de um %2 ndo significativo, y2-fit/df
inferior a 5, Comparative Fit Index (CFI) superior a .90, e Root Mean Squared Error of
Approximation (RMSEA) entre.05 e.10 (Klein, 1998).

Depois de adaptada a medida, foram utilizados os testes t de student para a anélise das

variaveis dependentes com o género, o coeficiente de correlagdo de Pearson com a idade e 0
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numero de alunos, para o estudo das variaveis dependentes com o tempo de servico utilizou-
se o coeficiente de correlagdo de Spearman, e para 0 ano que os professores lecionam
utilizou-se o teste ANOVA.

2 — Apresentacao dos resultados

Neste capitulo sdo apresentados os resultados do estudo. Inicia-se com a analise
preliminar das propriedades psicométricas da ECPAA, com o recurso a andlise confirmatoria
e fidelidade do instrumento. De seguida, serd apresentada a andlise das crencas dos
professores sobre auto-regulacdo da aprendizagem, auto-regulagdo e auto-eficacia dos

professores em funcgdo das variaveis demograficas.

2.1 Analise preliminar das propriedades psicométricas da ECPAA

Numa abordagem preliminar as propriedades psicométricas da ECPAA, eminentemente
descritiva, sera analisado de seguida as caracteristicas metrologicas dos itens em funcédo das
respostas dadas a cada item, da respectiva média, desvio padrdo, assim como os coeficientes
de assimetria e de curtose (Quadro 2).

Os valores obtidos em relacdo ao poder discriminativo dos itens da escala, numa
primeira analise, parece demonstrar que existe um predominio na escolha “concordo”,
excepto no item 5 onde os professores tendem a “nem discordar/nem concordar” e no item 10
onde os professores tendem a “discordar”. Nos itens 1, 4, 8 ¢ 9, nenhum dos inquiridos
respondeu “discordo totalmente” as afirmagdes. Verifica-se também que em termos médios,
que os professores pontuam mais frequentemente na resposta “concordo” e ‘“concordo
totalmente” nos itens 1 (M=3,04) “Alunos mais auto-regulados avaliam melhor a sua
abordagem a aprendizagem” e 4 (M=3,09) “ Um ambiente auto-regulado é mais facil para ter
em conta as experiéncias e interesses dos alunos” ainda que nao possamos concluir sobre a
significancia desta diferenga.

No que respeita aos quocientes de simetria e curtose, de acordo com Martins (2010),
para que uma distribuicdo se possa assumir como normal, os valores dos coeficientes
descritos devem ser proximos de zero (dentro de intervalo de ]-1.00 e +1.00[ ). Assim, de
acordo com os dados da tabela, os verificamos que a nossa distribuicdo parece ser

aproximadamente normal para a assimetria e curtose.
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Quadro 3 - Estatisticas descritivas da Escala ECPAA (N=136)

DT | D |[ND/| C [CT | M DP AS K
NC

1- Alunos mais auto-regulados avaliam
melhor a sua abordagem & aprendizagem. 0 |5 | 17 | 82 |32|3,04].714| -673 | .903

2- Os alunos devem poder tomar decisoes
acerca da sequéncia e duragdo das suas | 2 |33 | 28 | 64 | 9 | 233 |.934 | _359 | -.888
actividades de aprendizagem.

3- Os alunos deviam poder decidir quando
trabalhar numa tarefa mais | 2 |29 | 45 | 56 | 4 |2,23 | .869 | _394 | -695

frequentemente.

4- Um ambiente auto-regulado é mais facil
para ter em conta as experiéncias e | O | 5 | 16 | 77 |38 |3,09|.735| _708 | -746

interesses dos alunos.

5-Os alunos tém a capacidade de
determinar o que querem aprender. 3 | 31| 57 43 | 2 | 2,07 | .831 | -.218 | -.539

6-Deve ser dado a cada aluno a
oportunidade de regular a sua| 1 |11 | 34 | 73 |17 |269|.821 | _593 | .351

aprendizagem.

7-A  aprendizagem auto-regulada €

praticavel no ensino basico. 3 | 24| 36 | 58 |15|243|.979 | -.369 | -.510
8-A aprendizagem auto-regulada permite

aos alunos uma preparacdo mais profunda | 0 9 | 27 75 | 251|285 | .794 542 125
para o ensino secundario.

9-A  auto-regulagdo  permite  uma

colaboragdo mais eficiente entre alunos. 0 5| 21 | 87 |23)294).686 | _go5 | 1,002

10-Os alunos do ensino basico possuem a
auto-disciplina exigida para assumir a | 10 50 | 46 25 5 | 1,74 | .966 288 -401

responsabilidade pela sua aprendizagem.

Legenda: DT (Discordo totalmente); D (Discordo); ND/NC (Nem discordo/Nem concordo); C
(Concordo); CT (Concordo Totalmente); M (Média); DP (Desvio de Padrdo); AS (Assimetria); K
(Curtose)
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2.2 Validade Interna e fidelidade

Para testar a validade do Questionéario, os 10 itens do questionario foram submetidos a
analise factorial confirmatoria, testando um modelo unifactorial proposto pelos autores da
versdo original. Desta forma sera analisado o ajustamento global do modelo, verificando o
grau em que o modelo estabelecido se ajusta & matriz de covariancia dos dados. Como foi
referido anteriormente, definimos como requisitos para o ajustamento do modelo a existéncia
de um %2 nao significativo, y2-fit/df inferior a 5, Comparative Fit Index (CFI) superior a .70, e
Root Mean Squared Error of Approximation (RMSEA) entre.05 e.10 (Klein, 1998)

Assim, como se apresenta na figura seguinte (Figura 1), verifica-se que as cargas
factoriais dos itens de cada factor situam-se entre .34 e .72. e que os valores de ajustamento
sdo aceitaveis, dados o y2-fit/df=3,260 no CFl =.763, apesar do valor de RMSEA=.129 ser
pouco recomendavel. Tal pode ser explicado, contudo, pelo facto da amostra ser ainda inferior
ao desejavel (N=200).

Figura 4- Estrutura factorial ECPAA

2096000008
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Para o célculo da fidelidade da Escala das Crencas sobre a Auto-regulacdo da
Aprendizagem, recorreu-se a analise de consisténcia interna, através do calculo do alpha de
Cronbach. Da andlise dos 10 itens que a compunham verificamos um valor de Alpha total de

.801 o que, de acordo com Pestana e Gageiro (2005) é um valor de fidelidade elevado.

2.3 Validade Externa

Para avaliar a validade externa, foram utilizados dois instrumentos que tém sido
utilizados recorrentemente no estudo da auto-regulacdo, pela sua proximidade conceptual
nomeadamente a Escala de Auto-Regulacéo, e a Escala de Auto- Eficacia. Para a analise dos
dados foi utilizado o teste de correlacdo de Pearson.

Tal como pode ser verificado na tabela seguinte, foi verificada uma correlagdo positiva
entre as crengas dos professores sobre auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos e a
pontuacdo na escala de auto-regulacdo (r=.25, p=.00) e auto-eficacia (r=.25, p=.00), assim
como das subescalas da Auto-Eficacia: Envolvimento dos alunos (r=.27, p=.00), Estratégias
de ensino (r=.20, p=.02) e Gestédo da sala de aula (r=.23, p=.01). De acordo com Pestana e
Gageiro (2005), valores entre 0.10 e 0.30 significam uma relagdo de pequena magnitude e,
entre 0.30 e 0.50 sugerem uma magnitude média e, a partir de 0.50 é considerada uma
magnitude alta. Verificamos assim uma correlacdo de pequena magnitude na relacdo entre as
variaveis. Por outro lado, verifica-se uma relacdo alta entre a auto-regulacdo e a auto-eficacia
(r=.56, p=.00), assim como das diferentes subescalas da Escala da Auto-Eficécia:
Envolvimento dos alunos (r= .52, p=.00), Estratégias de ensino (r=.56, p=.00) e Gestdo da
sala de aula (r=.52, p=.00).
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Quadro 4- Validade Concorrente da ECPAA

AEP
ARC ARP AEP  Envolvimento Estratégias Gestao da
dos alunos de ensino sala de aula

Crencas de 1 .25 .25 27 .20 .23
Auto-regulacdo .00 .00 .00 .02 .01
(ARC)

Auto-regulacdo .25 1 .56 .52 .56 52
professores .00 .00 .00 .00 .00
(ARP)

Auto-eficacia .25 .56 1 .95 .95 94
Professores .00 .00 .00 .00 .00
(AEP)

Serdo apresentados de seguida os resultados dos estudos estatisticos relativos as
varidveis do estudo: crencas sobre auto-regulacdo da aprendizagem, auto-regulacdo e auto-
eficacia, em funcdo das varidveis pessoais (género e idade) e das variaveis profissionais

(tempo de servico, nimero de alunos e ano que lecionam).

2.4 Crencas sobre auto-regulacédo da aprendizagem, auto-regulacao e auto-eficacia em

funcdo das variaveis pessoais

Conforme se verifica no quadro 2, os professores do género masculino e feminino
apresentam uma pontuagdo muito semelhante no que diz respeito as crencas destes sobre a
auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos. Os resultados do teste t permitem perceber assim
que, ndo existem diferencas estatisticamente significativas entre homens e mulheres
(M=25,652, DP=5,149, M=24,095, DP=4,253; t (134 = 1,306, p=.194).

Em relagdo a auto-regulacdo dos professores, foram encontradas pontuages mais
elevadas nos homens (M=34,190, DP=3,43) do que nas mulheres (M=32,165, DP=3,356)
encontrando-se diferencas estatisticamente significativas (t (134) = -2,535, p=.012).

Por fim, os resultados do teste t quanto a Auto-eficacia dos professores em funcdo do
género, permitiram perceber que ndo existem diferencas significativas entre os homens e as

mulheres, no que se refere a: Eficacia nas estratégias de ensino (M=59,286, DP=6,001,;

45



Crencas sobre auto-requlacdo da aprendizagem: contributos para a adaptacdo de uma escala para professores

M=57,244, DP=7,582; t (134 = -1,168 p=.245); Eficacia na gestdo da sala de aula (M= 57,952,
DP=5,979: M=55,991, DP=7,659; t 134y = -1,112 p=.268) e Eficacia no envolvimento dos
alunos (M=55,809, DP=5,930; M=55,800, DP=7,582; t (134) = -.006 p=.996).

Quadro 5- Resultados do estudo das Crengas sobre auto-regulacdo da aprendizagem, Auto-regulacdo e Auto-
eficicia dos professores em fungdo do género

Feminino Masculino Significancia
estatistica
M DP M DP T Gl P
Crencas de auto-regulacéo da 25,652 5149 24,095 4,253 1,306 134 .194

aprendizagem (ARC)

Auto-regulagdo professores (ARP) 32,165 3,356 34,190 3,429 -2,535 134 .012

Envolvimento dos 55,800 7,581 55,809 5,930 -.006 134 996
Auto-
alunos
ficAci
elicacia Estratégias de ensino 57,244 7,582 59,286 6,001 -1168 134 .245
f
professores Gestdo da sala de aula
(AEP)
55,991 7,659 57,952 5979 -1,112 134 .268

No estudo da relacdo entre idade e as crencas sobre a auto-regulacdo, foi utilizado o
teste do Coeficiente de Correlagdo de Pearson. Nos resultados, conforme se apresentam no
Quadro 3, foram encontradas correlagdes negativas e fracas (r < .3) (Pestana & Gageiro,
2005) entre a idade e as crengas de auto-regulacdo (r=-,281; p=.001) e entre a idade e a auto-
regulacdo dos professores (r=-,178; p=.043). Em relacdo & Auto-eficcia dos professores, ndo
se verificaram relagdes entre as dimensdes Envolvimentos dos alunos (p=.150); Estratégias de

ensino (p=.220) e Gestdo da sala de aula (p=.180) com a idade dos sujeitos.
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Quadro 6- Resultados do estudo das Crencas sobre auto-regulacdo da aprendizagem, Auto-regulacdo e Auto-

eficacia dos professores em funcdo da idade

Auto-eficécia professores (AEP)

Crencas de Auto- Envolvimento Estratégias  Gestfo da
regulacdo da regulacdo
aprendizagem professores  dos alunos de ensino sala de aula
(ARC) (ARP)
Idade
r -.281 -.178 -.127 -.108 -.118
p .001 .043 .150 .220 .180

2.5 Crencas sobre auto-regulacao da aprendizagem, auto-regulacéo e auto-eficacia em

funcdo das variaveis profissionais

Em relagdo ao tempo de servigo, os anos de servi¢co foram codificados em intervalos,
logo atraves do Coeficiente de Correlacdo de Spearman ndo se verificaram relacdes entre esta
variavel e as crengas sobre auto-regulacdo dos alunos (p>.05). No entanto, verificaram-se
relagcbes negativas e medianas (r>.3 e r <.5) (Pestana & Gagueiro, 2005) entre o tempo de
servigos dos professores e a auto-regulacdo dos mesmos (r=-.368, p=.000). No estudo entre 0
tempo de servico e a auto-eficacia dos professores, verificaram-se relacdes negativas e fracas
em relacdo ao envolvimento dos alunos (r=-.248, p=.009), as estratégias de ensino (r=-.231,
p=.015) e gestdo da sala de aula (r=-.198, p=.040).

Quadro 7- Resultados do estudo das Crencas sobre auto-regulacdo da aprendizagem, Auto-regulacdo e Auto-

eficacia dos professores em funcgdo do tempo de servigo

Auto-eficacia professores (AEP)

Crencas de Auto-
auto-regulagao regulagdo Envolvimento  Estratégias  Gestao da
da professores
aprendizagem (ARP) dos alunos de ensino sala de
(ARC)
aula
Tempo de Servico
r -1,15 -.368 -.248 -231 -.196
p .230 .000 .009 .015 .040
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Conforme se pode verificar no quadro, através do teste r de Pearson, analisamos a
relagdo existente entre as crengas dos professores sobre a auto-regulacdo da aprendizagem dos
alunos, auto-regulacdo e auto-eficicia dos professores em funcdo do nimero de alunos
existente por turma.

Assim, como é possivel verificar no quadro que se apresenta de seguida, ndo existe
relacdo entre o numero de alunos e as crencas que os professores possuem sobre a auto-
regulacdo da aprendizagem dos alunos (p>.05). Em relacdo a auto-regulagdo e auto-eficécia
dos professores também néo foi possivel verificar a existéncia de relacdo entre estas variaveis
0 numero de alunos existe por turma. No entanto, pode-se dizer que existe uma relacdo

marginalmente significativa entre o nimero de alunos e o envolvimento (r=-.171, p=.073).

Quadro 8- Estudo das relagdes entre o nimero de alunos com as Crengas sobre auto-regulacéo da aprendizagem,

Auto-regulacdo e Auto-eficicia dos professores

Auto-eficacia professores (AEP)

Crencas de Auto-
auto-regulagdo regulagdo Envolvimento  Estratégias  Gestdo da
da professores
aprendizagem (ARP) dos alunos de ensino sala de
(ARC)
aula
Numero de alunos
r .20 .052 -171 -.095 -.133
p .833 .588 .073 .319 .165

No estudo em questdo, foram tambem analisados atraves do teste ANOVA a relacéo
existente entre 0 ano que se encontram a lecionar com as crengas sobre auto-regulagdo da
aprendizagem dos alunos, auto-regulagéo e auto-eficacia dos professores.

De acordo com os resultados podemos verificar que existem algumas diferencas entre o
ano em que se encontram a lecionar e as crengas sobre auto-regulacéo, auto-regulacao e auto-
eficacia dos professores, no entanto, estas diferencas ndo séo significativas.

Estes factos poderdo dever-se ao facto de que sendo que 50% dos professores que
responderam a estes questionarios se encontravam a lecionar o 1° ciclo, existe uma disperséo

nos outros graus de ensino inviabilizando as analises em questéo.
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Quadro 9- Estudo das relag¢fes entre 0 ano que lecionam com as Crengas sobre auto-regulacdo da aprendizagem,

Auto-regulacdo e Auto-eficacia dos professores.

Pré- 1° 20 3° Ensino Ano que
escolar  CEB CEB CEB Secundario lecionam
M M M M M F Gl P

Crencas de auto-
regulacdo da 27,167 25,25 17,00 21,00 28,00 1.546 6 178
aprendizagem
(ARC)
Auto-regulagéo 3450 32,53 3350 3350 32,00 373 6 894
(ARP)
Auto-eficacia ~ do 181,17 168,90 191,00 173,00 174,00 717 6 637
professor (AEP)
-Envolvimentodos 60,50 55,66 60,50 54,00 57,00 749 6 612
alunos
_ Es_trateglas de 61,50 5750 6800 5800 6000 87 & 545
ensino
- Gestdo da sala de 59,67 55,73 62,50 61,00 57,00 .670 6 674

aula
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3- Discussao dos Resultados

De seguida, sera realizada a discussdo dos resultados anteriormente apresentados. Desta
forma, sera seguida a seguinte estrutura, abordando em primeiro lugar os resultados da analise
preliminar das propriedades psicométricas da ECPAA, de seguida a analise das crencas sobre
auto-regulacdo da aprendizagem, auto-regulacdo dos professores e auto-eficacia em funcdo das
variaveis demograficas: genero, idade, tempo de servico, numero de alunos e ano que lecionam e

por fim, os resultados das relacfes entre as variaveis

3.1 Propriedades psicométricas da ECPAA

O presente estudo teve como um dos principais objectivos o estado da analise
preliminar das propriedades psicométricas da Escala de Crencas dos Professores sobre a
Auto-regulacao da Aprendizagem (Lombaerts et al., 2009).

Como se percebe nos resultados apresentados, foi estudada a estutura factorial com
recurso a analise confirmatdria, com valores que sdo considerados aceitaveis para a adaptacdo
do instrumento, assim como o valor de fidelidade que se revelou em linha com os dados
obtidos no estudo original. Assim, podemos afirmar a adequabilidade do instrumento na
avaliacdo das crencas dos professores sobre a auto-regulacdo da aprendizagem no ensino
primario.

Apesar dos resultados globalmente positivos, deve ser considerada a dimensao reduzida
da amostra, que pode influenciar os resultados encontrados. Pela importancia deste conceito,
pela inovacdo e pelo facto de se tratar de uma escala com dimenséo reduzida pode, ainda, ser
facilmente utilizada na companhia de outros instrumentos na verificagdo da relacdo deste

construto com outros considerados pertinentes.
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3.2 Crengas sobre auto-regulacdo da aprendizagem, auto-regulacdo e auto-eficacia dos

professores em funcdo das variaveis pessoais

Foram exploradas relacGes entre as variaveis dependentes e as variaveis género e idade,
sendo que os resultados sugerem que, que tantos os professores do género masculino como
feminino possuem crencas semelhantes sobre a auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos,
ndo se verificando diferengas estatisticamente significativas. Assim, estes resultados
confirmam a hipdtese H2: as crencas dos professores sobre a auto-regulacdo da
aprendizagem do aluno ndo variam de acordo com o género, indo encontro aos resultados
dos estudos realizados por Lombaerts e Engels (2007) e Lombaerts e cols. (2009)

No que diz respeito a auto-regulacao dos professores, verificou-se no nosso estudo que
0s homens tendem a ter maior capacidade de auto-regulacdo do que as mulheres. Ou seja, de
certa forma, apesar de existir uma discrepancia na nossa amostra entre os dois géneros (84,6%
mulheres e 15,4% homens) foi possivel verificar através dos nossos resultados, que os
homens da nossa amostra apresentam crencas mais positivas relativamente a auto-regulacdo
da aprendizagem. Em relacéo aos alunos a literatura contraria este facto, demonstrando que as
raparigas tendem a exibir um comportamento mais auto-regulado do que os rapazes (Rosério,
et al., 2000; Rosario et al., 2004; Zimmerman & Martinez-Pons, 1990). Aparentemente, junto
desta amostra a relacéo é contraria, algo a explorar em estudos futuros.

Como é descrito por Miranda e Lobato (2009), na profissdo de docente, homens e
mulheres tém em comum varias situacdes parecidas, no entanto, na sociedade os papéis e 0s
comportamentos socias que cada um possui perante a sociedade constitui grandes diferencas,
estando as mulheres vinculadas as questfes da emocionalidade bem como o seu papel crucial
no seio familiar e o homens a insatisfacdo no trabalho por estes estarem vinculados as
expectativas de sucesso, competicdo e desenvolvimento geralmente associados com o papel
masculino.

Em relacdo as crencas de auto-eficdcia, ndo foram encontradas diferencas
estatisticamente significativas entre os dois géneros. Segundo, Bzuneck (2000), as crencgas de
auto-eficécia sdo fundamentais para a motivacdo do docente, bem como para o seu bem estar
pessoal no trabalho. Em relagdo a auto-eficacia, existem estudos que demonstram que as
crencas e 0s comportamentos dos rapazes e raparigas relacionados com a motivagdo seguem
0s papéis de género estereotipados, ou seja, de um modo geral as pesquisas sobre a auto-

eficacia parecem indicar que esta varia de acordo com 0 género e ano.
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De um modo geral, é por volta do 3° ciclo do Ensino Basico que as crencas de auto-
eficacia comecam as ser mais notdrias e quando as diferencas de género comegam a tornar-se
mais claras (Britner & Pajares, 2001). Ainda segundo estas autoras que apresentam um
modelo seguindo a teoria de Bandura, as expectativas de auto-eficacia sdo consideradas Uteis
para a compreensdo do desenvolvimento de carreira de mulheres na medida em que se
verifica que a socializacdo dos papéis de género das mulheres é menos capaz do que a dos
homens de facilitar o desenvolvimento de fortes expectativas de auto-eficicia relacionadas
com a carreira. No entanto, estas diferencas sdo mais preponderantes no processo de escolha
de carreira, sendo mais fortes e em termos preditivos no comportamento de escolha de
carreira do que na capacidade ou desempenho (Hackett & Betz, 1989).

De acordo com o resultado dos nossos estudos, a varidvel idade relaciona-se
negativamente com as crencas sobre a auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos. Assim
como se verifica nos estudos realizados por Lombaerts e Engels (2007), a idade dos
professores relaciona-se com as crencas sobre a auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos,
no sentido em que a medida que a idade aumenta, as crengas que os professores possuem
sobre a capacidade de auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos védo diminuindo,
confirmando a hipotese H1: as crencas dos professores sobre a auto-regulacdo da
aprendizagem dos alunos encontram-se negativamente relacionadas com a idade.

Em relacdo a auto-regulacdo dos professores verifica-se que existe uma relacdo entre
esta e a idade dos professores, em que a medida que a idade aumenta, a capacidade de auto-
regulacdo dos professores vai diminuindo. No nosso estudo verifica-se que ndo existe uma
relacdo significativa entre as crencas de auto-eficacia dos professores e a idade, corroborando
a Hb5: as crencas de auto-eficaciados professores variam de acordo com a idade. De acordo
com a revisdo tedrica foi possivel constatar que as crencas de auto-eficacia pessoal e de
ensino dos professores acusam diferencas significativas de acordo com a idade, constatando
que professoras numa faixa etaria mais avancada apresentavam crencas de auto-eficicia mais
baixas em relagéo a eficacia no ensino, mas néo na eficacia pessoal (Bzuneck, 1996).

Existem outras estudos (Chestter e Beaudin, 1996) nos seus estudos que revelaram que
os professores mais jovens e inexperientes com crengas iniciais mais baixas de auto-eficacia,
tiveram um aumento destas mesmas crengas ao trabalharem em conjunto com professores
mais idosos, que se encontravam intrinsecamente motivados e com crengas mais elevadas. No
entanto, assim como é descrito no estudo de Ross e colaboradores (1996), onde ndo foram

encontradas relagfes entre as faixas etarias e as crengas de auto-eficécia, de acordo com o0s
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mesmo autores 0 que é decisivo nas construcao destas crencas, ndo é o decorrer do tempo, ou
a idade, mas sim determinadas influéncias pessoais ou ambientais, ou até fases pelas quais as
pessoas passam ao longo dos anos, e que merecem ser melhor investigadas em estudos

posteriores.

3.3 Crencas sobre auto-regulacdo da aprendizagem, auto-regulacéo e auto-eficacia dos
professores em funcao das variaveis profissionais

De seguida foram ainda exploradas as relacdes entre as variaveis dependentes e o tempo
de servico, ano que leccionam e 0 nimero de alunos por turma.

Como foi possivel verificar nos resultados do nosso estudo, a variavel tempo de servico
ndo reflectiu diferencas nas crencas dos professores sobre auto-regulacdo da aprendizagem
dos alunos, o que corrobora os estudos originais que indicam que a medida que o tempo de
servigo aumenta, as crencas dos professores sobre a auto-regulacdo da aprendizagem dos
alunos diminui, desta forma a H4: as crencas dos professores sobre a auto-regulacdo da
aprendizagem dos alunos, encontram-se negativamente relacionadas com o tempo de servico.
Assim, estes dados levam-nos a equacionar pelo facto de nem todos os professores da nossa
amostra terem respondido no questionario sociodemografico ao tempo de servico, podera ter
influenciado os resultados, pois seguindo o facto de existir uma relagdo directa entre a idade e
o tempo de servico, os resultados deveriam ter seguido 0s mesmos resultados anteriormente
descritos em relacdo a variavel idade.

No entanto, assim como na variavel idade, verifica-se que existe uma relagdo
significativa entre a auto-regulacéo dos professores e o0 tempo de servico, sendo que a medida
gue o tempo de servico aumenta, a capacidade de auto-regulacéo dos professores diminui.

De acordo com os resultados do nosso estudo, foram encontradas relagdes negativas e
fracas entre a auto-eficacia dos professores e o tempo de servi¢o, ou seja quanto maior for o
tempo de servigos dos professores, menor serdo suas crengas de auto-eficacia confirmando a
H6: as crencas de auto-eficacia dos professores variam de acordo com o tempo de servigo.
Segundo estudos realizados por Bzuneck e Guimaraes (2003), é provavel que ao longo do
percurso profissional os professores deparam-se com frustracdes diversas, necessitando de
maior apoio por parte de outros docentes, muitas vezes bastando apenas de verbalizagdes
persuasivas de que o esforgo e dedicagdo no trabalho estdo a dar resultados podendo ser

concluido com sucesso.
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Ashton (1984) conclui nos seus estudos que os professores descrevem que sua
dificuldade em manterem as crencas de auto-eficicia deve-se a grande escassez de apoio por
parte da direcgéo e colegas assim como a uma sensagdo de impoténcia por ndo terem voto nas
decisbes-chave nas instituicGes em que trabalham. A falta de apoio e gestos positivos por
parte dos colegas ou direccdo e de participacdo nas decisdes importante da isntuiticao,
acompanhada muitas vezes por criticas destrutivas, podem provocar ddvidas quanto a prépria
eficdcia e como consequéncia, sobre a propria vocacao na profissao de docente.

Em relacdo ao numero de alunos por turma, verifica-se que ndo existe uma relagéo entre
esta variavel e as crencas dos professores sobre a auto-regulacéo da aprendizagem dos alunos,
tal facto que foi constatado nos estudos de Lombaerts e cols. (2009) acabando por confirmar a
H3: as crencas dos professores sobre a auto-regulagdo da aprendizagem dos alunos néo
varia de acordo com o numero de alunos.

O mesmo acontece com a auto-regulacdo e auto-eficacia dos professores que néo
apresentam qualquer relacdo com o nimero de alunos existente por turma.

De acordo com os resultados obtidos no nosso estudo, é possivel verificar que o ano que
0s professores lecionam, ndo influencia as suas crencas sobre auto-regulacdo da

aprendizagem, assim como a sua auto-regulacédo e auto-eficacia.
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3.4 Relacéo entre as crencas dos professores sobre a auto-regulacdo da aprendizagem,

auto-regulacéo e auto-eficacia dos professores

Um dos principais propoésitos deste trabalho, consiste na verificacdo da relacdo entre as
crencas dos professores sobre a auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos, auto-regulacgéo e
auto-eficécia dos professores.

Olhando para os resultados obtidos podemos desde ja afirmar que estas variaveis se
encontram relacionadas. Os indices de correlacdo apontados sugerem que a auto-regulagéo
dos professores se encontra inequivocamente relacionada com a auto-eficacia dos mesmaos.
Estudos tém verificado, uma boa validade de critério, uma vez que a auto-regulagdo apresenta
uma relacdo positiva com a auto-eficacia geral (Schwarzer & Jerusalém, 1995), no entanto
nos estudos realizados sobre as crencas dos professores sobre a capacidade de auto-regulacéo
dos alunos nunca foram estabelecidas relagdes com a auto-regulacdo e auto-eficacia dos
professores. Em contrapartida o presente estudo permite tirar algumas conclusdes
interessantes em relacdo a esse factor, ou seja, verifica-se que os professores mais auto-
regulados e auto-eficazes tendem a possuir crencgas positivas em relacéo a capacidade de auto-
regulacao dos alunos.

Assim, de acordo com o0s autores, quanto mais positivas forem as crencas dos
professores em relacdo a capacidade de auto- regulacdo dos alunos, maior a probabilidade de
promoverem este conceito (Lombaerts et al., 2009).
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4- Conclusao

O presente estudo tinha como objectivo principal, estudar os factores que influenciam
as crencas dos professores em relacdo a auto-regulacdo da aprendizagem dos seus alunos.
Desta forma, pelo facto de ainda ser um constructo pouco explorado, comegou-se o0 presente
trabalho pela adaptacdo da Escala das Crengas sobre Auto-regulacdo da Aprendizagem
(ECPAA,; original: Self-Regulated Learning Teacher Belief Scale, SRLTB, Lombaerts et al,
2009) que se verificou possuir propriedade psicométricas adequadas para a utilizacdo do
mesmo.

Em relagdo aos resultados de adaptagdo do instrumento, apesar da amostra ser
reduzida, foi possivel verificar uma validade razoavel e boa fidelidade do mesmo. Assim, este
instrumento podera servir como um instrumento de reflexdo e do uso do mesmo pode oferecer
aos professores algumas ideias para mudar as praticas. Além disso, avaliar as crencas dos
professores € importante para verificar se estas estdo suficientemente partilhadas dentro da
equipa escolar (Antonietti & Giorgetti, 2006). Por varias razGes, as crencas dos professores
podem ser a favor ou contra uma inovacdo educacional, tais como auto-regulacdo da
aprendizagem. O grau de abertura a ideias novas ou diferentes provavelmente influenciara o
que os professores consideram possivel a luz de outras crencas sobre crencas pedagdgicas
gerais ou relacionadas (Errington, 2004).Consequentemente , o instrumento também podera
servir como um modelo para o desenvolvimento de instrumentos semelhantes para avaliar a
auto-regulacdo dos professores ou crencas relacionadas. Apesar de mais pesquisas serem
necessarias, a Escala das Crencas sobre Auto-regulacdo da Aprendizagem parece ser um
instrumento valido e viavel contribuindo para a conceituacdo da auto-regulacdo da
aprendizagem no contexto educacional.

Os resultados em relacdo as variaveis demogréaficas permitem ir ao encontro da
literatura na medida em que as crengas que 0s professores possuem sobre a auto-regulagéo da
aprendizagem dos alunos vao diminuindo a medida que a idade dos docentes aumenta, 0
mesmo acontece com o tempo de servigo. Facto que é evidenciado na literatura nos estudos de
Lombaerts e Engels (2007) apesar de ndo ter sido explorado pelos mesmos.

Sendo no entanto um estudo com uma amostra pequena, foi possivel verificar que no
nosso estudo os homens tendem a ter crengas mais positivas em relacéo a sua capacidade de
auto-regulacdo em relacdo as mulheres. Na literatura existente foi possivel constatar que

existem Varios estudos sobre a auto-regulacdo da aprendizagem dos alunos em relagdo ao
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género, no entanto o mesmo nao acontece em relacdo a professores ou simplesmente em
relacdo a adultos, algo que deve ser tido em conta em futuras investigagdes.

Para além disto, foi igualmente possivel de constatar que a idade é um factor que
influencia a auto-regulacdo dos professores, ou seja, a medida que a idade aumenta as crencas
dos professores sobre a sua auto-regulacdo tornam-se menos positivas.

Apesar da escassez na literatura, 0s nossos resultados sdo pertinentes sobretudo os
resultados relativos ao nosso objectivo principal, uma vez que se verificaram factores que
influenciam as crencas dos professores em relacdo a auto-regulacao dos alunos, como a auto-
regulacdo e auto-eficacia dos professores. Assim, segundo os resultados do nosso estudo, foi
possivel verificar que quanto mais positivas forem as crengas auto-regulacdo dos professores
e de auto-eficacia dos mesmos, mais positivas serdo as crengas dos professores em relacéo a
auto-regulacdo dos alunos, sendo relevante para o contexto educativo, na medida em que nos
alertam para a importancia da promocao destas variaveis nos professores (auto-regulacéo e
auto-eficacia) pois consequentemente poderdo ter implica¢fes positivas para 0 sucessos dos
seus alunos.

O facto de ser um instrumento com um tamanho reduzido, boas propriedades
psicométricas e forte sustentacdo tedrica, faz dele uma boa opcdo para a investigacao

educacional no ambito da auto-regulacdo da aprendizagem.
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5- Limitacdes do estudo

No balango deste estudo deve-se considerar algumas limitagdes, entre os quais a
aplicacdo do instrumento pelo facto de inicialmente ter sido delineado a aplicacdo do mesmo
apenas a professores do 1° ciclo. No entanto, devido ao tempo limitado e a dificuldade em
aplicar a uma amostra que pudessse ser considerada aceitavel para 0 nosso estudo, alargou-se
a amostra para professores de outros niveis de ensino, ainda assim consideramos que a
amostra poderia apresentar um maior numero de participantes.

Ainda em relacdo a amostra, esta deveria ter sido equitativamente distribuida pelos
varios niveis de ensino verificando uma aglomeracdo do nimero de questionarios aplicados a
professores do 1° ciclo pelo facto de ter sido a escolha inicial. Este facto pode ter influenciado
em alguns resultados do estudo. O facto de nem todos os professores responderem a todas as
questdes dos dados sociodemograficos também se pode considerar uma limitacdo para 0s
nossos resultados.

A parca literatura sobre o estudo realizado as crengas de auto-regulacdo da
aprendizagem dos professores ndo facilitou a elaboracdo deste trabalho, existindo diversas
dificuldades, ndo permitindo estabelecer muitas conclusées comparadas a partir dos nossos

dados empiricos.

6- Sugestdes para a pratica e futuras investigacoes

Em relacdo aos professores, seria importante a realizacdo de formacgdes continuas juntos
destes, sensibilizando-os para a importancia do processo de auto-regulacdo na aprendizagem e
do papel que este pode assumir como promotor do mesmo.

Seria importante para além do estudo das crencas dos professores sobre a auto-
regulacdo da aprendizagem, perceber se no contexto educativo os professores promovem
estratégias auto-regulatorias, percebendo até que ponto as crencas podem influenciar as suas
praticas. Para além disto sera também importante avaliar de que forma o contexto educativo e
as reformulacgdes constantes do governo actual na educacdo como a avaliacdo do desempenho
docente, a introducdo de novas tecnologias no ensino, influenciam estas crengas assim como

as praticas na promogéo da auto-regulagéo.
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Questionario

Neste trabalho estamos interessados em perceber o que os professores entendem por auto-regulacdo da
aprendizagem. Vamos apresentar-lhe um conjunto de afirmacgbes que reflectem o que alguns professores
pensam e queremos que nos diga em que grau concorda com essas afirmacGes. Para isso, responda a todas as
questdes utilizando as escalas que sdo apresentadas.

Isto ndo é um teste. N@o existem respostas certas nem erradas. As suas respostas sdo andnimas e
confidenciais e ninguém tera acesso as mesmas.

Sexo: Feminino [ ] Masculino[ ] ldade: Tempo de servigo:
Grau académico mais elevado: N° de Alunos por turma:

Ano de escolaridade que se encontra a leccionar:

Uma vez que o0 conceito de “Auto-regulagio da aprendizagem” € desconhecido para alguns
professores, apresentamos de seguida uma peguena explicacao.

Poderemos comparar a "auto-regulacdo da aprendizagem" com o andar e conduzir uma bicicleta.
Imagine um aluno a andar de bicicleta. Ele pode e tem de decidir sobre muitas coisas: para onde ir, a que
velocidade pode andar, que caminho escolher. Se é um passeio mais longo, ele também deve considerar
quando devera fazer uma curta paragem, por exemplo para verificar o mapa, controlar se ainda estd no
caminho certo, ou para verificar se algo se atravessa a sua frente. Ao mesmo tempo, ele também assume
responsabilidades: quando conduz num ambiente desconhecido, ele deve primeiramente reunir informacao
sobre a regido, tracar um caminho a seguir, ndo podendo culpar ninguém se estiver na direc¢éo errada.

Ja deve ter notado que muitas palavras se encontram em italico. Afinal de contas, 0s mesmos termos

podem ser usados quando se descreve a auto-regulacdo da aprendizagem. Quando forem totalmente auto-
regulados, os alunos:

e Determinam o que querem aprender (para onde ir)

e Descobrem o que precisam para aprender (reunir informacéo)

e Desenvolvem um plano para uma tarefa de aprendizagem (tracar um caminho a seguir)

e Determinam o tempo de trabalho (a que velocidade)

e Decidem como aprender (que caminho escolher)

e Controlam regularmente o seu progresso (controlar)

e Fazem ajustes até que os resultados desejados sejam alcangados

Durante a historia da bicicleta, se calhar apercebeu-se que é perigoso mandar as criangas por conta

prépria numa longa viagem e num ambiente desconhecido. O mesmo acontece com a auto-regulacdo da
aprendizagem. A aprendizagem totalmente auto-regulada ndo é possivel na educagao obrigatéria. Ainda assim,
nos contextos educativos, um aluno pode-se responsabilizar por vérias tarefas, tradicionalmente realizadas
pelo professor. Além disso, auto-regulagdo da aprendizagem ndo ¢ sinonimo de “aprender por conta propria”.
Trabalhando em conjunto com os colegas, procurando os seus conselhos é essencial na auto-regulagdo da

aprendizagem. Também um passeio de bicicleta pode ser feito em conjunto com os outros.



Tendo em conta o0 exposto, para cada uma das afirmacbes que se seguem assinale com um (x) o

namero que melhor corresponde a sua opinido. Use a seguinte escala:

0 1 2 3 4
Discordo Discordo Nem discordo/nem Concordo Concordo
totalmente concordo totalmente
1 | Alunos mais auto-regulados avaliam melhor a sua abordagem a | O 1 2 3 4
aprendizagem
2 | Os alunos devem poder tomar decisdes acerca da sequéncia e duragdo | O 1 2 3 4
das suas actividades de aprendizagem
3 | Os alunos deviam poder decidir quando trabalhar numa tarefa mais 0 1 2 3 4
frequentemente
4 | Um ambiente auto-regulado é mais facil para ter em conta as| O 1 2 3 4
experiéncias e interesses dos alunos
5 | Os alunos tém a capacidade de determinar o que querem aprender 0 1 2 3 4
6 | Deve ser dado a cada aluno a oportunidade de regular a sua 0 1 2 3 4
aprendizagem
7 | A aprendizagem auto-regulada € praticavel no ensino basico 0 1 2 3 4
8 | A aprendizagem auto-regulada permite aos alunos uma preparacao mais 0 1 2 3 4
profunda para o ensino secundario
9 | A auto-regulacdo permite uma colaboracdo mais eficiente entre alunos 0 1 2 3 4
10 | Os alunos do ensino béasico possuem a auto-disciplina exigida para 0 1 2 3 4
assumir a responsabilidade pela sua aprendizagem

Em baixo encontra um conjunto de afirmagdes. Assinale com que frequéncia cada uma dessas afirmagdes acontece
consigo. Para isso, faca uma cruz na opcao que melhor reflecte o que pensa.

Nada
verdadeiro

Raramente
verdadeiro

As vezes
verdadeiro

Mesmo
verdadeiro

1. Eu consigo resolver sempre os problemas dificeis se tentar bastante 1 2 3 4

2. Se alguem se opuser, eu consigo encontrar meios e formas de alcancar o que 1 2 3 4
quero

3. Consigo agarrar-me as minhas intengdes e atingir os meus objectivos 1 2 3 4

4. Eu estou confiante que poderia lidar eficientemente com acontecimentos 1 2 3 4
inesperados

5. Gragas a0 meu desembaraco, sei como lidar com situagdes imprevistas 1 2 3 4

6. Eu posso resolver a maioria de problemas se investir o esfor¢co necessario 1 2 3 4

7. Eu posso manter-me calmo ao enfrentar dificuldades porque posso 1 2 3 4
confiar nas minhas capacidades para enfrentar as situagdes

8. Quando sou confrontado com um problema, geralmente consigo resolvé-lo 1 2 3 4

9. Se eu estiver com problemas, geralmente consigo pensar em algo para o 1 2 3 4
solucionar

10. Quando tenho um problema pela frente, geralmente ocorrem-me varias 1 2 % 4

formas para resolvé-lo.




Auto-eficacia dos professores

Instruc@es: Este questionario destina-se a compreender melhor o tipo de = Tz > W 3z
situacOes/ factores que criam dificuldades aos professores nas suas f;i S s e % s %
actividades escolares. Por favor, indique, a sua opinido acerca cada uma das °e° 5 2 °3
frases que se seguem.

1. Eu consigo lidar até com os alunos mais dificeis 1 2 |3 4 |5 16 |7 |8 ]9
2. Eu consigo ajudar os meus alunos a pensarem de uma forma critica 1 2 |3 4 |5 |6 |7 |8 |9
3. Eu consigo controlar comportamentos perturbadores na sala de aula 1 2 |3 4 |5 |6 |7 (8 |9
4. Eu consigo motivar os alunos que demonstram menos interesse nos 1 2 |3 4 |5 |6 |7 |8 |9
trabalhos escolares

5. Eu consigo tornar claras as minhas expectativas acerca dos 1 2 |3 4 |5 1|6 |7 (8 |9
comportamentos dos alunos

6. Eu consigo levar os alunos a acreditar que podem ter sucesso nos 1 2 |3 4 |5 |6 |7 (8 |9
trabalhos escolares

7. Consigo facilmente responder de forma adequada a perguntas dificeis 1 2 |3 4 |5 1|6 |7 (8 |9
colocadas pelos alunos

8. Eu consigo estabelecer rotinas para que as actividades decorram com 1 2 |3 4 |5 |6 |7 |8 |9
suavidade

9. Eu consigo ajudar os meus alunos a valorizar a aprendizagem 1 2 |3 4 |5 1|6 |7 (8 |9
10. Eu consigo avaliar de que forma os alunos compreenderam o que lhes 1 2 |3 4 |5 |6 |7 |8 |9
ensinei

11. Eu consigo elaborar boas perguntas para 0s meus alunos 1 2 |3 4 |5 1|6 |7 |8 |9
12. Eu consigo potenciar a criatividade dos alunos 1 2 |3 4 |5 |6 |7 |8 |9
13. Eu consigo fazer com que os alunos sigam as regras da sala de aula 1 2 |3 4 |5 1|6 |7 |8 |9
14. Eu consigo melhorar a compreensdo num aluno que ndo esta a 1 2 |3 4 |5 |6 |7 |8 |9
compreender

15. Eu consigo acalmar um aluno que é perturbador ou barulhento 1 2 |3 4 |5 1|6 |7 |8 |9
16. Eu consigo estabelecer um sistema de gestao de sala de aula com cada 1 2 |3 4 |5 |6 |7 |8 |9
grupo de alunos

17. Eu consigo adaptar as minhas aulas ao nivel de cada aluno 1 2 |3 4 |5 1|6 |7 |8 |9
18. Eu consigo utilizar uma variedade de métodos da avaliacdo 1 2 |3 4 |5 |6 |7 |8 |9
19. Eu consigo evitar que alguns alunos problematicos perturbem a aula 1 2 |3 4 |5 1|6 |7 (8 |9
toda

20. Eu consigo dar explicacbes ou exemplos alternativos quando os alunos | 1 2 |3 4 |5 |6 |7 (8 |9
estdo confusos

21. Eu consigo lidar com alunos desafiantes 1 2 |3 4 |5 1|6 |7 |8 |9
22. Eu consigo apoiar as familias a ajudar os seus filhos a terem sucessona | 1 2 |3 4 |5 |6 |7 |8 |9
escola

23. Eu consigo implementar estratégias alternativas na minha aula 1 2 |3 4 |5 1|6 |7 |8 |9
24. Eu consigo apresentar desafios adequados para os alunos mais capazes 1 2 |3 4 |5 |6 |7 |8 |9

Obrigado pela sua colaboragéo!




