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Introducao

* A maternidade, enquanto projecto de vida, impOe desafios
e implica diversas aprendizagens. Existem, em cada
contexto pessoal e familiar, factores facilitadores e
factores inibidores deste processo que em situacOes
especificas de risco social implicam a aprendizagem de
mecanismos de adaptacdo e reajustamento ao proprio
projecto de “ser mae”. O assumir pela gravida a posicao
de mae requer aprendizagem e adaptacao. As tarefas, as
competéncias que socialmente estdo estabelecidas e
Implementadas, ndo surgem de uma forma inata.



Na transicdo para a maternidade a preparacdo e as
expectativas criadas assumem a sua Importancia
contribuindo para a transicdo e desenvolvimento de uma
identidade materna. Os recursos comunitarios e as
condicOes sociais podem ser facilitadores ou inibidores
do processo de transicao (Meleis, 2000).

O Papel Maternal pode ser considerado como o
comportamento e a aprendizagem de papeis ligados a
Maternidade, ou seja, um envolvimento na prestacdo de
cuidados, um envolvimento afectivo e social.



e Apesar de ser considerado um evento normal e natural
no ciclo de vida de uma familia, a chegada de uma crianca
pode ser uma fonte de stress e um teste as estrategias de
coping para efectuar o processo de transicdo envolvido.

* Neste contexto surge este projecto de apoio na transicao
para a parentalidade/maternidade em contextos de risco
social desenvolvido por docentes e estudantes da Unidade
de Ensino em Enfermagem em regime de ensino clinico.



O Centro de Enfermagem da Catolica
(CEC)







Missao do CEC

- “Servir a pessoa no percurso de saude, com uma pratica
baseada na evidéncia cientifica e orientada pela solidariedade,
em colaboracdo com instituicoes que partilhem os mesmos
valores, articulando os servicos com o ensino e investigacao”,
aliando o desenvolvimento do Ensino e da Investigacao
com a Intervencdo na comunidade, alicercados
nomeadamente na contribuicdo para o desenvolvimento
de dindmicas de sustentabilidade social e em parceria
com instituicdes que partilhem os mesmos valores dando
especial enfoque aos grupos populacionais mais
vulneraveis e/ou que necessitem de urgente necessidade
de intervencao.



Posicionamento
e Objectivos

a. Inovar e diferenciar na prestacao de servigos

1. Oferecer a comunidade abrangente, uma alternativa em
Cuidados de Enfermagem

2.Promover a integracdo das actividades de ensino e
Investigacao na prestacdo de servigos

3. Incentivar a participacdo de voluntarios, ex-alunos e
profissionais aposentados, nos projectos desenvolvidos

b. Promover o voluntariado social

1. Desenvolver programas de formacao de voluntariado
2. Promover accoes de voluntariado

3. Apoliar a participacao de docentes, discentes e
funcionarios no voluntariado social



Recebe alunos do ECV do Curso de Licenciatura em Enfermagem
do ICS-UCP

— Divididos por 2 semestres

—Todos integrados em pelo menos um projecto

— Professores afectos aos diversos projectos

* Integra, ocasionalmente, alunos de outros ciclos no
desenvolvimentos de projectos e investigacao




Locais de
Intervencao

* Em parceria com instituicbes que partilhem os
mesmos valores

— Grupos populacionais mais vulneraveis

— Com urgente necessidade de intervencao
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O projecto:Tornar-se Mae

Promove uma pratica diferenciada com enfoque no processo
de diagnostico e intervencOes ajustadas a aquisicdo das
competéncias para o exercicio do papel maternal e para a
aceitacdo das responsabilidades inerentes.

e Populacédo alvo: gravidas e mées em risco social, dando
prioridade as adolescentes institucionalizadas e/ou com
dificuldades econdmicas.




Objectivos

Promover a transicdo saudavel para a maternidade e apoio a
aquisicdo e desenvolvimento de competéncias para O
exercicio do papel maternal

Implementar contextos facilitadores na transicdo para a
parentalidade/maternidade.

Proporcionar condicdes para a aquisicdo de competéncias para
0 exercicio do papel maternal.

Contribuir para a construcdo de um projecto de vida
reajustado a nova realidade e promotor de uma reinsercao
social.



Actividades

Vigilancia de saude da gravida e do desenvolvimento fetal,
promocao da amamentacao, cuidados ao bebeé.

Presenca de alunos, 1 vez por semana, para orientar na aquisicao
das competéncias maternais.

Promover espacos de formacdo na area da aquisicdo de
competéncias no exercicio do papel parental/maternal.

Promover intervengOes que favorecam o normal
desenvolvimento da gravidez e da sua vivéncia.

Implementar intervencdes de apoio a amamentacao.



| Recursos Humanos envolvidos: I

2009/2010 - 3 docentes, 8 alunos do 1° ciclo , 1 aluna do 2°
2010/2011 - 3 docentes, 7 alunos do 1° ciclo

| Contexto |

Lar de Jovens do sexo feminino (IPSS)




| Metodologia de Intervencao I

 |dentificadas as areas de intervencdo em conjunto com a
equipa técnica do Accoes de educacdo para a saude (AES)
periddicas (1 x por semana), atendendo as necessidades
evidenciadas pelas jovens, nas areas da promocao do papel
parental e promocado da saude (pessoal e do filho);




Utilizadas  estratégias  diversificadas: apresentacdes
multimédia, jogos didaticos, debates, trabalhos de grupo,
concursos, exposicdo assisténcia do exercicio do papel
maternal uma vez por semana, treino de alguns
procedimentos  especificos  (higiene do  filho,
amamentacao, massagem).

Supervisao e orientacdo dos cuidados prestados pelas
jovens aos filhos.

Desenvolvimento de instrumento de registo da
monitorizacdo do auto-cuidado higiene.



| Grelha de avaliacdo da AES Banho ao Recem-nascido |

catolica\projecto- tornar-se mae\For
de Avaliacdo Banho Lar Luisa
Canavarro.docx
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Resultados

Foram desenvolvidas 22 sessoes, referentes a 20 AES, com
uma média de 8,3 jovens por sessao.

9 sessOes foram dirigidas as necessidades dos filhos das
adolescentes, com os temas: seguranca infantil, alimentacéao,
higiene, amamentacdo, massagem Infantil, primeiros
socorros; 9 sessdoes dirigidas as necessidades das
adolescentes: vigilancia de saude, desenvolvimento fetal,
desconfortos na gravidez, afectos, sexualidade e
contracepcao, cancro da mama, o trabalho de parto,
exercicio fisico e relaxamento, gestos que salvam vidas; 2
sessOes para a promocao da saude da diade: questionario
de satde e alimentacao.



| Resultados ‘

e Todas as sessOes foram sujeitas a avaliacao e foi
notoria a aquisicdo de conhecimentos por parte
dos participantes.

e« O Impacto da mesmas na aquisicdo de
competéncias maternais ainda ndo e possivel
determinar.
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Projecto. Tornar-se Méae - 2009/2010 — 1° Semestre
Lar Luisa Canavarro

Actividade

Abrangéncia

0 utentes

AES sobre desenvo

lvimento fetal 1

AES

sobre prevencao de acidentes 9 utentes

6 utente

AES sobre sexualidade

utentes

AES sobre o cancro da mama na mulher

AES sobre o Trabalho de Parto 8 utente




Projecto. Tornar-se Mae - 2009/2010 — 2° Semestre
Lar Luisa Canavarro

e

Abrangéncia

8 utentes

A alimentacao do beb
de vida

Métodos 7 utentes

Sensibilizacdo para o suporte basico de 7 utentes

vida




Projecto. Tornar-se Méae - 2010/2011 — 1° Semestre

Lar Luisa Canavarro

Actividade

Abrangéncia

AES sobre alimentacdo saudavel 22 sessdo

9 utentes

AES sobre prevencéo de acidentes

22 sessao

9 utentes

AES sobre a importan
fisico

cia do exercicio

9 utentes



| Conclusao ‘

O projecto encontra-se em fase de implementacdo, A adesdo
e participacdo dos destinatarios e a satisfagdo do parceiro no
projecto, exigem a continuidade da Intervencdo, cuja
monitorizacdo e respectivos resultados permitirdo determinar
O Seu Impacto na transicdo para a maternidade e no
desempenho do papel maternal de maes adolescentes e
jovens, solteiras.
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