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Stimulating Cinesthetic-body Intelligence in a ""Extraordinary' Experience

Sefisa Quixada Bezerra
Universidade Estadual Vale do Acarat (UVA), Brasil
sefisaquixada@gmail.com

Levi Leonido
Centro de Investigag@o em Ciéncias e Tecnologias das Artes — Universidade Catdlica Portuguesa. UTAD.
levileon@utad.pt.

Elsa Maria Gabriel Morgado
Centro de Estudos Filosoficos e Humanisticos Universidade Catélica Portuguesa- Braga- Portugal.

levielsa@utad.pt

Rebeca Sales Viana
Universidade Estadual Vale do Acarat (UVA), Brasil
rebecasalesviana@gmail.com

Resumo

Todos noés possuimos inteligéncias e somos capazes de desenvolvé-las. O reconhecimento destas
inteligéncias facilita processos de ensino mais individualizados, que ajudam a compreender os
contetidos nos quais se tem mais dificuldade. Howard Gardner, psicologo norte americano,
estudou e identificou as inteligéncias e como se manifestam, dentre elas, a cinestésico-corporal.
Se buscara, como objetivo deste trabalho, aplicar estimulos a inteligéncia cinestésico-corporal dos
alunos para reconhecimento de suas potencialidades individuais e para preparacdo para
aprendizagem subsidiando a inclusdo de novas metodologias de aprendizagem numa perspectiva
multidisciplinar. Foi trabalhado com um grupo do curso de Administracdo da Universidade
Estadual Vale do Acarau, Sobral-CE, numa abordagem vivencial com metodologia participante,
classificada como qualitativa. Foi percebido, a partir de relatos e das vivéncias, que o
reconhecimento das potencialidades dessa inteligéncia e seu uso eficiente podem influenciar e

otimizar o processo de aprendizagem.

Palavras-chave: inteligéncias, cinestésico-corporal, aprendizagem.
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I. INTRODUCAO

As universidades sdo reconhecidas e respeitadas, como centros de formacao e
difusdao do saber e de conhecimentos especificos, importante /ocus de progresso para as
ciéncias e para o momento histdrico de cada sociedade. Parte-se do pressuposto, de que ¢
reconhecida a participacdo do ensino superior como importante instrumento social na
constru¢do do desenvolvimento sustentavel e que na atualidade, os principios baseados
na ética, cidadania e responsabilidade social sao a base da sociedade do conhecimento,
onde devem se desenvolver avancadas tecnologias de ensino, maiores possibilidades para
a inclusdo social e democracia do saber. Para Demo (199, apud ANGELONI &
ZANELA, 2006), “uma universidade moderna se define como instituicao onde se aprende
a aprender, que tem sua importancia a medida que representa o desafio atual da educagao

superior sendo o instrumento central da modernidade da sociedade e da economia”.

Acrescentando-se a preocupacao e a reflexdo do papel do homem nesse contexto,

vé-se a iminente necessidade de estudar o seu agir e repensar suas atitudes.

Como perceber e elencar as necessidades que os estudantes precisam desenvolver
durante a sua permanéncia na universidade? Como perceber as inteligéncias, de acordo
com Howard Gardner, mais necessarias a serem desenvolvidas, com a ajuda da formagao
universitaria, que favorega uma melhoria no desempenho dos estudantes/cidaddos no

exercicio da sua profissao?

Partindo dessa questdo e unindo a algumas experiéncias vividas, iniciamos uma
forma de conduzir os processos educativos de maneira mais ativa, buscando melhorar o
desempenho individual trazendo uma perspectiva diferenciada para o grupo em questao,
destacando que as pessoas, embora tenham suas inteligéncias, competéncias, talentos,
valores individualizados, muitas vezes precisam ser estimuladas para se reconhecerem, e
bem sabemos o quanto sdo necessarias essas qualidades para as pessoas sobreviverem em

meio a competitividade que enfrentam nesses cenarios da sociedade atual.

Se buscou, como objetivo deste trabalho, aplicar estimulos a inteligéncia
cinestésico-corporal dos alunos para reconhecimento de suas potencialidades individuais
e para preparagdo para aprendizagem subsidiando a inclusdo de novas metodologias de

aprendizagem numa perspectiva multidisciplinar.
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Na tentativa de dinamizar a aprendizagem no curso de administragdo, trouxemos
referéncias teoricas de outras ciéncias, principalmente a Teoria das Inteligéncias
Multiplas, e montamos praticas na perspectiva de melhorar a aprendizagem, visto que
essa tem uma amplitude espetacular e atende as mais diversas questoes, mas para isso se
faz necessario objetiva-la e adequa-la as questdes contextuais e de formacdo ao curso

empregado.

A maior referéncia teorica utilizada para trabalhar aprendizagem e seus estimulos
foi a Teoria das Inteligéncias Multiplas definida por Howard Gardner. Gardner (1994)
define a inteligéncia como uma habilidade ou um conjunto de habilidades que
possibilitam ao individuo resolver problemas ou modelar produtos como consequéncia
de um ambiente ou cultura especifica. A Teoria das Inteligéncias Multiplas, preconiza
que todo individuo € portador de inteligéncias, que elas se processam de forma e em locais
diferentes no cérebro e que, sendo estimulada a mente pode se desenvolver plenamente.
Ainda Gardner (1994) inteligéncia ¢ a capacidade de resolver problemas que sejam
valorizados dentro de um ou mais contextos. Assim, uma competéncia intelectual humana
deve apresentar um conjunto de habilidades para resolu¢do de problemas, assim como
para encontrar e criar novos problemas. A Teoria das Inteligéncias Multiplas veio para
explicar como se processa a existéncia, a apreensao, desenvolvimento, manifestacao,
plenitude, uso dos sistemas de simbolos existentes necessarios ¢ adequados a nossa
realidade, cultura e vida e mais ainda, também a sua negacao, quando o proprio Gardner

estudou os idiots savants e os prodigios.

A Teoria de Gardner (1995, p. 25) ¢ referendada pela afirmacao que todos os seres
humanos possuem inteligéncias, “elas sdo o que nos torna humanos, falando em termos
cognitivos, rompendo com a ideia de que a inteligéncia € Unica e se apresenta igual a
todos os individuos”. Gardner (1994, prefacio, p.ix) questionou a suposicao de que a
inteligéncia “possa ser medida por instrumentos verbais padronizados como testes de
respostas curtas realizadas com papel e lapis” e, finalmente detalhou as inteligéncias:
Logico-matematica, Linguistica, Musical, Espacial, Corporal-cinestésica, Intrapessoal,
Interpessoal, Naturalista e Existencial, elas sdo independentes umas das outras e
autobnomas, assim, um mesmo individuo pode ter um tipo de inteligéncia muito

desenvolvido e outro ou outros tipos de inteligéncia pouco desenvolvido.

As inteligéncias identificadas por Gardner sdo:
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Linguistica: capacidade de compreensdo, de processamento de pensamentos ¢ de

expressao através da linguagem oral e/ou escrita;

Logico-matematica: capacidade em lidar com 16gica e com nimeros matematicos e

com capacidade cientifico-matematica;

Espacial: capacidade de formar um modelo mental de um mundo espacial e ser

capaz de manobrar e operar utilizando esse modelo;

Musical: capacidade de fazer e perceber notas musicais e leitura de sons, cantar e

tocar algum instrumento;

Corporal-Cinestésica: capacidade de usar o proprio corpo para expressar uma

emogao, jogar um jogo ou criar um novo produto, desenvolver mais facilmente

habilidades para controlar os movimentos do corpo;

Intrapessoal: capacidade de (re)conhecer os aspectos internos de si mesmo,
formando um modelo que possa conduzi-lo a orientar o seu proprio comportamento

e operar efetivamente a sua vida;

Interpessoal: capacidade de perceber as diferengas entre as pessoas e compreendé-
las, perceber suas intengdes e desejos, o que as motiva, como trabalham e

possibilitar trabalhos em grupos cooperados;

Naturalista: capacidade para reconhecer flora e fauna, fazendo distingdes relativas
ao mundo natural (reconhecendo e classificando plantas, animais, minerais,
incluindo rochas e gramineas e toda a variedade de fauna, flora, meio-ambiente e
seus componentes) e para usar essa habilidade produtivamente na agricultura ou na

biologia;

Espiritual ou Moral: capacidade que depende imensamente dos valores culturais

onde o individuo esta inserido, se mobiliza pelos valores de uma cultura e ndo pelos

comportamentos manifestados ou valorizados.

Sendo essas duas ultimas consideradas inteligéncias candidatas. Todos os tipos de

inteligéncia devem ser valorizados tanto em testes psicologicos como na vida pratica.
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Todos noés possuimos todas essas inteligéncias e somos capazes de desenvolvé-las,
mas acabamos tendo maior aptiddo para umas ou outras. O reconhecimento destas
inteligéncias facilita processos de ensino mais individualizados, que ajudam o aluno a
compreender os conteudos nos quais tem mais dificuldade, a partir de sua inteligéncia
mais desenvolvida. E “enquanto persistir a ideia de inteligéncia como unicidade e ndo
utilizarmos o plural, inteligéncias, nada vai mudar”, defendeu Celso Antunes. E até dificil
encontrar uma atividade que estimule apenas uma s6 inteligéncia, porque elas sao

complementares, elas interagem, sdo involuntariamente sinérgicas.

Especificamente sobre a Inteligéncia Cinestésico-Corporal, que foi a inteligéncia

utilizada na pratica do estudo, temos um Breve Mapa Resumo:

Origens Componentes Sistemas Fatores Estados Finais
Evolutivas Centrais Simbdlicos Desenvolvimentais Superiores
Evidéncias de Capacidade de Linguagem de Variam, dependendo do | Atleta, dangarino,
uso antigo de controlar os sinais, braile componente (forga, escultor (por exemplo,

instrumentos e
ferramentas

movimentos do
proprio corpo e de
manipular objetos

flexibilidade, etc) ou do
dominio (ginastica,
mimica,etc)

Jesse Owens, Martha
Graham, Auguste
Rodin)

habilmente

Fonte: Adaptado de ARMSTRONG (2001, pp. 16-18).

A maior caracteristica desta inteligéncia ¢ a capacidade de usar o proprio corpo de
maneiras altamente habeis e diferenciadas voltadas a algum objetivo muito bem definido.
Envolve igualmente a capacidade de trabalhar com habilidade objetos, tanto os que
envolvem movimentos finos dos dedos e das mdos quanto os movimentos grosseiros do
corpo, ou seja, manifesta-se na habilidade do uso do corpo para propdsitos funcionais
como na habilidade com as maos para a manipulacdo de objetos. Gardner (1995, p. 161)
afirmou que “quase todos os papéis culturais exploram mais de uma inteligéncia; ao
mesmo tempo nenhuma performance pode ocorrer simplesmente através do exercicio de
uma Unica inteligéncia...com a mente treinada para usar o corpo adequadamente e o corpo
treinado para responder aos poderes expressivos da mente” representando a interacao
entre os sistemas perceptivo e o motor. Quando se fala em uso adequado do corpo como
uma forma de inteligéncia € usar o corpo para a representagdo de uma atividade que
envolve func¢des de nivel e qualidade elevada e exigidas para determinadas profissdes e
desenvolvimento de talentos e ndo ¢ meramente como uma simples habilidade fisica.
Segundo Antunes (2006, p. 15) “é usada por todas as pessoas, mas ¢ evidente que em
algumas se manifesta com esplendor e grandeza, ¢ a unica inteligéncia cujo

aprimoramento implica em ‘qualidade de vida melhor”.
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A palavra cinestésico refere-se aos movimentos finos do corpo, aqueles obtidos
através de agdes sensoriais do tato, paladar, olfato e audicdo, correspondendo a
sensibilidades mais finas e sutis, dai inclui-se a memoria, a percepgao de textura através
do tato, mimicas, etc, ndo somente as agdes que envolvem corpo, musculo, forga e seus
movimentos mais amplos. “O estimulo integral dessa ‘extraordinaria’(grifo meu)

inteligéncia ndo pode omitir a sensibilidade dos movimentos breves”(ANTUNES, 2006).
As principais manifestacdes de inteligéncia corporal sdo:

DANCA como veiculo de expressdo religiosa, diversdo, recreagdo, fins
educacionais, ensino e aprendizagem, divulgagdo de cultura e valores, venda de

produtos, e ainda, atividade econémica, dentre outras;

PERFORMANCE como ator ou atriz, que requer capacidade de encenag¢do, de

recriar cenas, imitagcoes, mimicas;

ATLETA sobressai-se pela velocidade, poder analitico, graga, precisdo, trabalho
em equipe, fonte de prazer, meio de entretenimento, observa¢do habil, estimulo,

liberagdo , inclusive para quem observa;

INVENTOR aquele que desenvolve a capacidade de fabricar e transformar

objetos, tanto diretamente com o corpo quanto através de outros instrumentos.

Fazer despertar a inteligéncia num individuo € uma das correntes conceituais
presentes. A inteligéncia manifesta-se segundo o desenvolvimento do individuo, sua
idade, seu contexto social, suas experiéncias em grupo, em familia, suas experiéncias na

aprendizagem formal e no meio afetivo.

A proposta ao se trabalhar com Teoria das IM com os alunos do curso de
administracao se deu pela possibilidade de trabalhar varios aspectos da formagdo como a
aplicagdo direta da teoria e como afirmou o proprio Gardner: todos temos todas as
inteligéncias: o uso de técnicas possibilitando a ado¢do da visdo pluralista da mente,
mostrando que podemos ensinar assuntos importantes de mais de uma maneira,
reconhecendo que as pessoas tem forcas e estilos cognitivos diferenciados e trazendo uma
interagdo multidisciplinar para o curso de administragdo com possiblidades de interagdo

com diversas ciéncias e inteligéncias tanto no método como no processo.
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O uso de diversas estratégias, sejam de aspectos ludicos ou vivenciais ou
operacionais mostram um cenario com amplas possibilidades de aprendizagem onde as
habilidades se complementam havendo insercdo de metodologias ativas com aulas
interativas, trocas de realidades e ainda possivel aprendizagem ao abrirmos as mentes

para o novo, saindo do pragmatico, proprio da administragao.

A aprendizagem deve lidar com mais questdes pontuais da sociedade, como afirmou
Demo (2009, p. 52) “aprender ¢ constituir um sujeito capaz de historia propria,
apresentando ainda outras marcas centrais, com destaque para a questao emocional e das

inteligéncias multiplas.”
Para Angeloni e Zanella (2006, p. 6)

“a forma¢do do administrador se direciona para a dicotomia entre
generalista e especialista: ideal seria um misto de generalista e
especialista, na pratica ndo se estd formando nem uma coisa nem outra.
Isto porque a decisdo de formar um generalista com alguma
especialidade depende de um curriculo equilibrado de disciplinas
tedricas e praticas”.

A proposta foi com educagdo superior e acreditou-se que os momentos de
aprendizagem se reproduziram no sentido de terem a mesma importancia ponderando
propor¢ao ¢ maturidade.Tratou-se de um “novo processo” para ¢ de aprendizagem que
possibilitasse um incremento na relagao professor e aluno, com técnicas de abordagem
ativas contribuindo para elevar a eficiéncia e eficacia da aprendizagem favorecendo o uso

intensivo dos estimulos a inteligéncia cinestésico-corporal possibilitando gerar

habilidades para resolver problemas e conduzir projetos na area especifica aplicada.

A defini¢do da estratégia e o recurso ou instrumental a ser utilizado vai até onde
houver a criatividade, o atingimento da finalidade do assunto que estiver sendo tratado, a
unidade curricular permitir e principalmente, at¢ onde os alunos estiverem absorvendo e

aceitando.

A acdo do ludico resgata sentimento, trabalha com comportamento, e ainda que,
tdo importante quanto pensar no que se estd fazendo, ¢ dar sentido ao que esta fazendo

com emocao e de forma extraordinaria.
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II. METODOLOGIA

Trata-se de uma investigagdo social de natureza qualitativa, com abordagem
vivencial e metodologia participante. Foi “um processo que utilizando a metodologia
cientifica permitiu a obten¢do de novos conhecimentos no campo da realidade social”
(GIL,1999, p. 42). Classificada como exploratdria descritiva, pode-se afirmar que tratou-
se de uma etapa de uma investigagao mais ampla mas também foi passivel de ser estudada
a partir da descri¢ao do grupo e das suas manifestacoes.

O local desse estudo foi uma universidade de médio porte (aproximadamente oito
mil alunos) em uma cidade do norte do Ceara-Brasil com uma populagdo proxima a 250
mil habitantes. O curso de Administragdo estudado pertence a Universidade Estadual
Vale do Acarau, ele foi criado em 1995 e ja esta na quarta revalidagao.

O universo da pesquisa s3o os estudantes do primeiro semestre do citado curso com
matriculas ativas no sistema académico, totalizando quarenta e trés alunos, dados de
2015.2 (segundo semestre de 2015). Desse universo foi retirada uma parcela
representativa (amostra), um grupo de quatorze alunos escolhidos de forma nao
probabilistica por aceite. Esta opgao pelo primeiro semestre deu-se por termos, a0 mesmo
tempo, acesso a populacdo, por terem caracteristica bem similares do restante do universo
tanto do semestre como outras representacdes (socio-econdmicas, por exemplo) e por
ampla aceitacdo do grupo em participar do estudo, cumprindo as regras e relatos
necessarios e, inclusive permitindo registros dudio-visuais durante a sua realizacdo que
ocorreu no decorrer de duas semanas de duracao.

Diariamente, os alunos exercitavam varias atividades diferentes no qual informados
antes, do que se tratava, como deveriam executar e qual era o seu objetivo. No final, eram
coletadas opinides sobre o formato da vivéncia, seu desenvolvimento, aproveitamento,
aprendizagem, além de relatos espontaneos individuais. O local de realizagdo era
climatizado, decorado e fechado, era solicitado que nao se evadissem fora do horario
permitido e sem interrupcdes externas, fosse telefone, entre outros, com bastante atengao
para tempo necessario para cada atividade. Foi definido material de acompanhamento,
didatico, instrumental e roteiro como planos de aula, destacamos o trabalho com os
métodos ativos de aprendizagem. Mesmo se tratando de uma vivéncia, havia a definicao
de procedimentos especificos sistematizados e para o resgate necessario das informagdes

e para, havendo a possibilidade, poder ser replicado por outros profissionais.
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III. ANALISE E DISCUSSAO DE RESULTADOS

Scheffler (1974, apud MOREIRA, 2003, p.131) reconhece,

“em ensino, a grande diferenca que existe em obter €xito e tentar obté-
lo. Assim,... o éxito em ensinar implica em que o aluno aprenda, seja
14 o que for que se esta ensinando. Ninguém pode dizer que ensinou se
o0 aluno ndo aprendeu”.

Para Gardner o proposito da escola deveria ser o de desenvolver as inteligéncias e
ajudar as pessoas a atingirem seus objetivos de ocupacdo adequados ao seu espectro
particular de inteligéncia, dai a proposi¢ao da escola centrada no individuo, voltada para
um entendimento e desenvolvimento do perfil cognitivo individual. A grande
possibilidade que vemos em usar a Teoria das IM na aprendizagem ativa ¢ a infinidade
de meios que podem ser usados além das varias inteligéncias que podem ser trabalhadas
e dependendo da ciéncia, ainda haver agdes pontuais. “A Teoria das Inteligéncias
Multiplas foi desenvolvida numa tentativa de descrever a evolucdo e a topografia da
mente humana. A mente ¢ um instrumento multifacetado, de multiplos componentes, que
nao pode, de qualquer maneira legitima, ser capturada num simples instrumento estilo
lapis e papel” (TRAVASSOS, 2001, p. 12). Portanto, a necessidade de se repensar os
objetivos e métodos educacionais torna-se profunda. A educagdo, a partir das premissas
pluralista de Gardner (1994) deveria ser modelada de forma a responder a essas
diferencas, garantindo que cada pessoa recebesse uma educagdo que maximizasse seu

potencial intelectual, individual.
Foi percebido, a partir dos relatos e das vivéncias:

i. que os participantes ndo tinham real no¢do da influéncia da inteligéncia

cinestésico-corporal em suas vidas;

ii.  que havia pouco reconhecimento de algumas de suas potencialidades, como
habilidade motora, auditiva, visual, tatil, manual, da coordenagao delas entre
si;

iil.  que a memoria faz parte da inteligéncia cinestésico-corporal e como o seu uso

interligado com outras inteligéncias pode influenciar e otimizar a

aprendizagem;

iv.  que foi uma experiéncia “extraordinaria” e que as aulas e a aprendizagen seria

bem mais produtiva com essa preparacao.
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Para uma aprendizagem mais eficiente e eficaz, podendo, inclusive fazer uso do
conceito das mentes para o futuro de Gardner (2003) quando salienta que a mente do
futuro tém ser sintética, disciplinada, criativa, respeitosa e €tica, sendo as trés primeiras
essenciais para as organizagdes € as outas para o bom convivio humano em sociedade,
para Administracdo sdo vitais e impactantes, devemos considerar a necessidade de
melhorar a forma de aprendizagem e dissemina¢ao do conhecimento vigente, ao contrario
a mente do futuro sempre sera do futuro, ¢ necessario uma movimentagao ativa no ensino
tornando os alunos mais responsaveis por seu desenvolvimento e aprendizagem. Sao
muitas as tecnologias vigentes para meios de aprendizagem que ndo acompanham esse
incremento. E ao mesmo tempo, ¢ muito sutil o tratamento que deve ser dado a
interdisciplinaridade dentro do contexto universitario para que se processem as

modificagdes necessarias.

IV. CONCLUSOES

A Universidade ndo deve ficar s6 desempenhando procedimentos gerenciais, ¢ o
espaco como dizia Readings (1983, p. 13) do “aprender a aprender, proporcionando ao
aluno uma visao holistica e multidisciplinar desenvolvendo o espirito critico e habilidades

de abstragdo e inovacao”.

Foi percebido, a partir de relatos e das vivéncias, que os participantes ndo tinham
real no¢do da influéncia e reconhecimento de algumas de suas potencialidades, como
habilidade motora, auditiva, visual, tatil, manual, da coordenagao delas entre si e do uso
eficiente da memoria e como essas podem influenciar e otimizar sua aprendizagem.
Voltamos a refletir na responsabilidade da universidade em proporcionar aos individuos
tantos compromissos com valores e contextos historicos, sociais € educacionais. A
imagem do administrador com formac¢ao académica, tecnoldgica e com utilizagdo dos
recursos de informatica e de praticas voltadas para as demandas do mercado j& esta
reconhecida. Acreditamos na inser¢do de praticas renovadas de aprendizagem que
possibilitem inserir em seus contextos conhecimentos, competéncias, habilidades e
atitudes em sintonia com as expectativas das organizacdes e anseios da sociedade e com
possibilidade de optar pela melhor alternativa diante das oportunidades de trabalho, mais

humanas mais compartilhadas e mais justas.
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Segundo Abreu e Masetto(1982) qualquer que seja a forma adotada de ensino da
institui¢ao existem principios comuns a todos os que se preocupam com a aprendizagem
do aluno, sdo eles: toda aprendizagem, para que realmente ocorra, precisa ser significativa
para quem aprende... suscite, modificagdes no comportamento do aluno (grifo meu), deve
ser pessoal, envolvendo mudanca de comportamento e comportamento ¢ individual,
precisa visar objetivos realisticos, para que se seja significativo para quem vai receber, se
ndo houver a possibilidade de uma praxis, talvez ndo cause interesse, precisa ser
acompanhada de um feedback imediato, tratando-se de um proposta ativa a melhor forma,
a interagdo deve ser permanente no processo e as duvidas dirimidas no decorrer da agao
e embasada em um bom relacionamento interpessoal, os atores da aprendizagem sao seres
humanos, professor, alunos, e a comunicagao e interagdo faz parte do convivio humano
normal, dai vem a possibilidade de usar metodologias ativas. Silberman (1996) apud
Barbosa e Moura (2013, p. 55), resume os principios das metodologias ativas de
aprendizagem: “Se nossa pratica de ensino favorecer no aluno as atividades de ouvir, ver,

perguntar, discutir, fazer e ensinar, estamos no caminho da aprendizagem ativa”.

As palavras de Rubem Alves (2011, p. 59) nos faz refletir e bem se adequam as
praticas que estimulam o desenvolvimento da inteligéncia cinestésico-corporal, quando

ele afirmou que:

“objetivo da educagdo ¢ aumentar as possibilidades de prazer e
alegria...o corpo s6 compreende aquilo que lhe agrada, porque aquilo o
move... quando aprendemos, nosso corpo apre(e)nde deliciando-se,
uma erotica da educacdo. Ao sermos cobrado e termos de lidar com
questdes praticas e objetivas, acabamos correndo o risco de anular esse
“gosto” em realizar algo”.

A prética da inteligéncia cinestésica-corporal apresentou-se como uma experiéncia
extraordinaria visto ter gerado agdes corporais amplas como também as de sensibilidade
sutis e mais finas, exaltando os aspectos sensoriais, memoria e criatividade, podendo
possibilitar sua pratica para dinamizar, incrementar ou até mesmo inserir-se em conteudos

curriculares.
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