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Resumo

A relagdo entre inovacdo pedagdgica e aprendizagem ativa dos alunos tem vindo a ser
salientada pela literatura, mantendo-se consistente ao longo do percurso educativo.

Este estudo visa avaliar o efeito percebido das praticas pedagogicas na aprendizagem,
considerando as perspetivas de professores e de alunos do 3.° Ciclo e do Ensino Secundério de
um colégio privado, localizado na zona norte do Pais. Adotando uma metodologia qualitativa,
realizaram-se dois Focus Group, um constituido por 7 professores e outro por 12 alunos,
incidindo sobre os seguintes pontos: 1) percecdes sobre inovacao pedagogica; ii) caracterizagao
das préaticas pedagogicas inovadoras implementadas pelos professores; e ii1) influéncia das
praticas pedagogicas inovadoras na aprendizagem dos alunos.

ApoOs validacdo da transcricdo das respostas, pelos participantes, foi realizada uma
analise tematica, considerando os blocos de questionamento do guido de Focus Group,
recorrendo ao software MAXQDA 2022,

Os resultados analisados permitiram compreender quais as percecdes de alunos e
professores acerca do conceito de inovagao pedagogica e das praticas que mais impactam uma
aprendizagem significativa.

Deste estudo, decorrem implicagdes relevantes para a pratica salientando a importancia
de ocorrerem mudangas ao nivel das formas de avalia¢do, formas de comunicar e alteragdes no

ambiente de sala de aula.

Palavras-chave: Inovacao Pedagdgica; Aprendizagem Ativa; Metodologias Ativas.

1VERBI Software. (2021). MAXQDA 2022 [computer software]. Berlin, Germany: VERBI Software. Available
from maxqda.com
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Abstract

The relationship between pedagogical innovation and active student learning has been
highlighted in the literature and has remained consistent throughout the educational journey.

This study aims to assess the perceived effect of pedagogical practices on learning,
considering the perspectives of teachers and students from the 3rd cycle and secondary
education in a private school, located in the north of the country. Adopting a qualitative
methodology, two Focus Groups were conducted, one composed of 7 teachers and the other of
12 students, focusing on the following points: 1) perceptions about pedagogical innovation; i1)
characterization of the innovative pedagogical practices implemented by teachers; and iii)
influence of innovative pedagogical practices on student learning.

After validation of the transcription of the answers by the participants, a thematic
analysis was performed, considering the questioning blocks of the Focus Group script, using
the MAXQDA 2022 software.

The analyzed results allowed us to understand the perceptions of students and teachers
about the concept of pedagogical innovation and the practices that have the greatest impact on
meaningful learning.

This study has relevant implications for practice, highlighting the importance of changes

in forms of assessment, ways of communicating, and changes in the classroom environment.

Keywords: Innovation; Pedagogy; Active Learning; Active Methodologies.
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1. Introducao

A educacdo, seja no seu sentido lato ou restrito, tem um papel elementar nos mais
diversos dominios, como o pessoal, profissional, social e econémico, sendo a base para o
desenvolvimento de individuos informados e capazes de tomarem decisdes (Dominick et al.,
2020). Neste sentido, a educacdo e a escola, cabe a missdo de assegurar a igualdade de
oportunidades de acesso e sucesso (Dias & Soares, 2017), mas também a facilitacao da entrada
no mercado de trabalho (Tavares et al., 2020). Como tal, deve evoluir continuamente, de forma
a fazer face aos constantes desafios e mudangas sociais, econdmicas e politicas que marcam a
atualidade (World Economic Forum, 2023).

Tendo como foco as metodologias de ensino/aprendizagem, este trabalho de
investigacao revela o papel da inovacao pedagdgica, no sentido de melhor fazer corresponder
as praticas de ensino as caracteristicas, talentos e potencialidades de todas as criangas e jovens
(Soares & Carvalho, 2021). Posto isto, a inovacao pedagogica constitui-se como uma mudanca
incontornavel no sistema educativo, dado o seu papel essencial na promog¢do do
desenvolvimento integral dos alunos, formando-os para melhor responderem aos desafios da
sociedade contemporanea (OECD, 2019). Assim, a inovagao na educagao surge como uma nova
técnica de ensino ou processo de aprendizagem que, quando implementada, produz uma
mudanca significativa na aprendizagem, uma vez que visa aumentar a produtividade, a
autonomia e a participagdo mais ativa, o que, consequentemente, leva a uma melhoria na
aprendizagem dos alunos (Serdyukov, 2017). Posto isto, formas de ensino inovadoras parecem
fundamentais para o desenvolvimento de competéncias, como resiliéncia, flexibilidade e
empreendedorismo dos alunos do século XXI (Darling-Hammond et al., 2017).

Pese embora a relevancia desta tematica e da sua presenca na agenda politica sdo ainda
relativamente escassos os estudos sistematicos sobre a inovacdo nas escolas portuguesas
(Carvalho et al., 2020), revelando-se, assim, pertinente compreender as praticas pedagdgicas
inovadoras adotadas por parte dos professores e a sua respetiva influéncia na aprendizagem dos
alunos. Neste ponto se enquadra o presente estudo, visando avaliar o efeito percebido das
praticas pedagogicas inovadoras na aprendizagem, partindo das perspetivas dos professores e
dos alunos do Ensino Basico e Secundario, tendo por referéncia, de uma Escola Privada,
localizada na zona Norte de Portugal.

O estudo aqui apresentado integra-se num projeto mais amplo, o Catdlica Learning

Innovation Lab (CLIL), o laboratorio de Inovacdo Pedagogica da Universidade Catolica



Portuguesa (UCP). Este laboratorio apresenta como principais objetivos: (i) mapear e
disseminar as praticas pedagogicas e projetos inovadores; (ii) desenvolver, dinamizar e apoiar
projetos inovadores de ensino e aprendizagem; (iii) desenvolver investigagdo aplicada para a
inovacdo pedagogica na UCP, apoiando o desenvolvimento pedagodgico e profissional dos
docentes.

A presente dissertagdo de mestrado organiza-se em quatro secgdes. A primeira remete
para o enquadramento tedrico, fundamentado segundo a revisdo da literatura ja existente, no
qual se explora a relacdo entre a aprendizagem significativa e a inovacao pedagogica. De
seguida, ¢ apresentado o método, descrevendo, em detalhe, as opgdes metodoldgicas
consideradas, os objetivos especificos, os participantes, os instrumentos de recolha de dados e
respetivos procedimentos de recolha e andlise. Posteriormente, sdo descritos os resultados,
sendo discutidos e interpretados a luz do referencial tedrico proposto. Na conclusdo serdo
apresentados os principais contributos deste estudo e respetivas implicagdes para a pratica,

apontando-se os desenvolvimentos futuros deste trabalho de investigacao.

2. Enquadramento Tedrico

2.1. Aprendizagem significativa dos alunos

A questdo “como aprendem os alunos?” suscita extensos debates na literatura, sendo
possivel encontrar uma grande diversidade de investigagdes no ambito da Psicologia da
Aprendizagem (Duchesne & McMaugh, 2018; Driscoll & Burner, 2005), seja em termos da sua
conceptualizagdo teodrica (Barron et al., 2015; Houwer et al., 2013), seja na identificacao dos
seus determinantes (Almeida & Araqjo, 2014; Gaspar et al., 2020).

Face a complexidade do conceito de aprendizagem revela-se dificil apresentar uma
definicdo consensual do mesmo. Por exemplo, para Siljo (2009), o processo de aprendizagem
remete para a forma como se adquire novas informagdes que, consequentemente, permitem
desenvolver novas capacidades e competéncias, podendo estar subjacente uma alteracdo no
comportamento. Por sua vez, Dias (2018) salienta a constru¢do de significados enquanto
resultado da aprendizagem, isto €, a capacidade do aluno criar a sua “visdo” sobre determinado
contetido, sendo capaz de o relacionar com outras informacdes e dados, no sentido da sua
replicacdo e generalizagdo. Esta perspetiva estd, claramente, alinhada com uma abordagem
construtivista da aprendizagem (Piaget, 1999), no sentido de salientar o papel ativo do aluno na

construcao do seu conhecimento.



Ao professor cabe o papel de mediador, apoiando o aluno na construcdo ativa do seu
conhecimento. E valorizado o processo de aprender, em detrimento do resultado em si e,
consequentemente, a forma como o aluno atribui significado a realidade (Netto & Costa, 2017).
Assim, o aluno ¢ visto como proativo, sobre o qual os conhecimentos prévios, o didlogo ¢ a
interagdo sdo considerados fundamentais (Vasconcelos & Manzi, 2017). Entende-se, assim, que
o aluno aprende a partir de uma relagao bilateral (professor-aluno e aluno-professor), sendo
valorizado o seu raciocinio e a sua autonomia (Nunes & Silveira, 2015).

No sentido de se aprofundar a forma como os alunos aprendem, tém sido estudados
varios referenciais que apontam para diversas abordagens, dos alunos, a aprendizagem
(Englund et al., 2023; Rosario et a., 2004; Tuononen et al., 2020). Marton e Séljé (1976)
surgiram como pioneiros nestes referenciais, tendo diferenciado dois tipos de abordagem:
Abordagem Superficial (AS) e Abordagem Profunda (AP). A abordagem superficial
caracteriza-se por uma motivacao extrinseca a tarefa, logo a reten¢do da informagao ¢ realizada
por via da memoria (Dolmans et al., 2016). Deste modo, o aluno apresenta uma atitude mais
passiva (Costa et al., 2014) apenas memorizando o que se traduz num conhecimento
generalizado e consequentemente numa dificuldade em aplicar na pratica o que aprende, dado
que estuda com o objetivo de passar no teste (Dolmans et al., 2016). A abordagem profunda ¢
caracterizada por uma postura ativa do aluno, de forma a tentar compreender os contetudos e
gerar ligagdes entre os temas, tendo por base a constru¢ao de conhecimento. Assim, o aluno ¢
participante, sendo capaz de relacionar a teoria com a pratica, bem como procurar solugdes para
os problemas com os quais se depara (Costa et al., 2014). Nesta abordagem, o intuito do aluno
¢ compreender o que estuda, verificando-se caracteristicas como a procura de relacionamento
e estruturacao das ideias e ainda o interesse intrinseco na aprendizagem e no desenvolvimento
de habilidades (Dolmans et al., 2016).

Estudos revelam que a aprendizagem profunda contribui para uma aprendizagem
efetiva, dado que se verifica uma influéncia positiva no desempenho. Para além disso, esta
correlacionada significativamente com a aprendizagem quando se revela necessidade de
construcdo de significado (Gomes, 2011). Neste sentido, a abordagem profunda parece predizer
uma aprendizagem significativa, uma vez que estd associada a maior sucesso (Costa et al.,
2014).

Os fatores que podem explicar a abordagem adotada pelos alunos arremetem tanto para
caracteristicas individuais dos alunos como para fatores extrinsecos associados ao contexto de
aprendizagem (Rosério et al., 2004). Os fatores intrinsecos ao aluno podem ser, por exemplo,

caracteristicas pessoais e inatas ao sujeito, enquanto que os fatores extrinsecos podem ser, por
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exemplo, as metodologias de ensino-aprendizagem-avaliagdo, o clima de sala de aula, as
caracteristicas da escola, entre outro (Melo & Miranda, 2018). Neste ponto se salienta o papel
desempenhado pelas praticas pedagogicas implementadas pelos professores, no sentido de
incentivar uma abordagem profunda da aprendizagem. Praticas pedagdgicas que estimulem a
participagdo dos alunos permitem que estes desenvolvam uma postura critica (Costa et al.,
2014), se responsabilizem pela constru¢do do seu conhecimento (Mota & Rosa, 2018), e
aprendam, assim, de forma verdadeiramente significativa.

Sendo clara a relevancia das praticas pedagogicas na aprendizagem dos alunos (Soares
et al., 2019), importa, neste ponto refletir, com mais detalhe, sobre o papel da inovagdo na
transformagdo destas praticas pedagogicas, fazendo a ponte com as metodologias ativas de

ensino-aprendizagem.

2.2. Inovacao Pedagogica: do conceito as praticas

A inovagdo pedagbdgica tem surgido, na literatura, como tema fulcral a “vida” e
organizacao das institui¢cdes educativas, no sentido de se reinventarem para dar resposta a todos
os seus alunos (Carvalho et al., 2020). Tendo como referéncia o Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria (Martins et al., 2017), da-se conta da missdo da escola em
desenvolver, nas criangas e jovens, o seu papel de futuros cidadaos, promovendo competéncias
como: a) comunicagado (capacidade de comunicar de forma adequada em diferentes contextos);
b) raciocinio (desenvolvimento de processos logicos que permitem interpretar e produzir
conhecimento); c¢) resolu¢do de problemas (capacidade em encontrar respostas perante
problemas); d) pensamento critico (capacidade de dar significado a informagdo); e)
relacionamento interpessoal (capacidade de estabelecer e construir relagdes com os outros); f)
autonomia (capacidade de autorregulacdo e tomada de decisdo). Estas competéncias sdo
transversais as diferentes areas e disciplinas e implicam alteragdes ao nivel das praticas
pedagogicas (Martins et al., 2017). E, assim, essencial que os professores realizem alteragdes
nas suas abordagens, uma vez que uma abordagem Unica nao funcionard de igual forma para
todos os alunos, implicando que se adaptem praticas aos alunos, identificando-se quais os
recursos e estratégias adequadas para que todos aprendam (Dominick, 2020; Overby, 2011).
Como tal, mais que contetidos e factos, ¢ importante levar os alunos a aprender a aprender

(Moran, 2015) e estimular a sua participacao ativa (Stroher et al., 2018). Para além disso,

verifica-se que os alunos adotam uma postura mais envolvida quando ha o estabelecimento de



uma relagdo pedagodgica que vai além da transmissdo dos conteudos e que passa pelo
estabelecimento de uma relagao pessoal (Davis, 2006; Koca, 2006).

Neste ponto se enquadra a temdatica da Inovagdo Pedagdgica. Se o conceito de
aprendizagem se apresentava como de dificil defini¢do, também este, o de inovacdo
pedagobgica, se assim apresenta (Caldwell, 2018). Com efeito, subsistem, na literatura, multiplas
defini¢cdes deste conceito (Klemencic et al., 2020), sendo dificil encontrar uma que retina
consenso. Ainda assim, de forma geral, pode referir-se que as praticas pedagodgicas inovadoras
sdo aquelas que visam enriquecer o ensino mais tradicional, rentabilizando recursos digitais e
integrando dindmicas de aprendizagem colaborativa, proporcionando maior acesso a
informacdo, uma maior interacdo entre os alunos e aumento da motivagao (Rodrigues &
Alonso, 2022) e afastando-se, como tal, do uso exclusivo da exposi¢do de contetidos (Harbour
et al., 2015; Jeyaparvthi et al., 2019; Selwyn, 2016).

A inovagdo pedagogica também se associa a transformagdo do papel do professor.
Numa visdo mais tradicional, o professor surge como detentor de conhecimento, que conduz
todo o processo de ensino-aprendizagem, transmitindo os contetidos, enquanto os alunos sao os
recetores, que memorizam as informagdes através de uma postura passiva (Carvalho et al.,
2021). Cada vez mais esta perspetiva se tem transformado para dar lugar a um papel muito mais
flexivel por parte dos alunos e professores, no qual o aluno assume a um papel ativo no processo
de ensino-aprendizagem, passando a estar no centro da sua aprendizagem, capaz de construir o
seu proprio percurso (Diesel et al., 2017; Jesus & Azevedo, 2020; Soares & Dias, 2018). Desta
forma, o professor vai além da transmissao de conhecimentos, adotando uma postura de
permanente encorajamento, permitindo que os alunos encontrem o seu proprio caminho e se
desenvolvam enquanto seres humanos (Biesta, 2017). Um ensino centrado no aluno implica a
implementagao de abordagens pedagogicas que “ativem” o aluno e o instiguem a aprender.
(Klemencic et al., 2020). Neste ponto, enquadram-se as metodologias ativas de ensino enquanto
inovacao pedagogica.

A denominacdo “metodologias ativas” ¢ dada ao processo interativo que procura
envolver o aluno de forma mais ativa e participativa no seu processo de aprendizagem, a partir
de atividades praticas e interativas (Fernandes & Pereira, 2018). Deste modo, os alunos
adquirem o papel de protagonistas e os professores assumem o papel de facilitadores, dando
apoio e incentivo a aquisi¢ao de conhecimento, proporcionando nos individuos a aquisi¢ao de
competéncias como saber pensar, gerir o tempo, gerir os momentos de maior pressao, trabalhar
em grupo e adquirir maior percecao sobre si (Fernandes & Pereira, 2018; Santos et al., 2020).

E possivel verificar trés grandes mudangas, que ganham destaque, quando associadas aos
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modelos inovadores, sendo estas o facto de o aluno passar a ter um papel ativo ao invés de
passivo, o professor passar a orientar e facilitar o processo de aprendizagem, ao invés de ser
mero transmissor de conhecimentos e, por fim, passar a existir um envolvimento profundo
(Lovato et al., 2018; Paiva et al., 2016).

De seguida, apresentam-se alguns exemplos metodologias ativas, consideradas como
potenciais praticas inovadoras (Kim et al., 2019):

(i) A Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP), visa que os alunos aprofundem
determinados assuntos, de forma a estimular a procura de conhecimento por si mesmos para a
resolu¢do de um problema (Moran, 2018);

(11) Problematizagao, onde o estudo da-se com base num problema, sobre o qual poderao
surgir outros, contudo so surgirdao apos a fragmentacao do primeiro, visando o desenvolvimento
de um método sistematico de pensamento, que passa pelos alunos observarem a realidade a
partir de um conteudo; identificarem o(s) problema(s); procurarem informagdes sobre o
problema; definirem possiveis hipoteses de solucao; e, por fim, a tomada de decisao (Vieira et
al., 2015);

(i11) Aprendizagem Baseada em Projetos, caracterizando-se pelo desenvolvimento de
competéncias por via do raciocinio e da comunicagdo entre os colegas, tendo como objetivo a
resolucao de um problema que tenha uma ligagdo com a vida fora da sala de aula (Campos et
al., 2016; Moran, 2018);

(iv) Sala de Aula Invertida, que ¢ uma modalidade cujos contetidos sdao estudados a
partir de variados recursos (e.g., videos, textos) antes de comparecerem na sala de aula, assim
o professor na sala de aula, contrariamente ao expectavel, nao expde a matéria, pois serd uma
aula para trabalhar as dificuldades que haviam sido sentidas (Pavanelo & Lima, 2017; Tazijan
et al., 2016; Villarreal et al., 2023);

(v) Aprendizagem por pares, cujo objetivo € o envolvimento de todos os alunos durante
a aula, de forma a potenciar atividades sobre as quais sdo ativados a aplicar os conceitos ao
mesmo tempo que os explicam aos colegas, obrigando a assumir a responsabilidade pelo ensino
do colega (Dutra et al., 2019);

Inerentes a estas praticas pedagdgicas, também os modelos e as estratégias utilizadas
pelos professores para avaliar as aprendizagens dos alunos estdo em transformacgdo. Cada vez
mais se procura implementar modelos de avaliagdo continua, formativa, em detrimento de uma
avaliagdo meramente final e sumativa (Fernandes, 2019). Para tal, além dos testes e/ou exames,
se tém incluido outras estratégicas como os portefolios reflexivos, que consiste numa pasta na

qual os alunos vao inserindo os trabalhos realizados, registando os passos que percorreram ao
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longo da aprendizagem, isto €, opinides, duvidas, dificuldades e reflexdes (Aparecida et al.,
2015; Cotta & Costa, 2016); a auto e hétero-avaliagdo (Santos et al., 2020); contetidos de video,
isto €, a utilizacao de videos, possibilitando assistir as aulas quando e onde preferirem e até
verem de novo quando sentirem necessidade de recordar alguma matéria (Arruabarrena et al.,
2019; Villarreal et al., 2023); apresentagdes orais e avaliacao oral no inicio das aulas (Walder,
2017). Morén (2015) e Bahadirovna (2022) referem ainda outros tipos de metodologias ativas
como: exercicios em grupo; debates; apresentagdo de filmes e imagens; interpretacdes musicais
e avaliacao oral. Nao obstante, as mudangas podem ir além da transmissdo dos conhecimentos
e das formas de avaliagdo, passando por alteragdes nas formas de comunicar e disposi¢ao das
salas de aula (Carvalho et al., 2021; Villarreal et al., 2023; Walder, 2017).

Estas metodologias ativas estimulam a interacdo entre o professor € o aluno,
caracterizando-se por uma aprendizagem num ambiente colaborativo (Mota & Rosa, 2018) e
constituindo-se como dinamicas que contribuem para o sentido de autonomia e, por
consequéncia, para uma aprendizagem significativa (Stroher et al., 2018). Pode-se concluir, a
partir dos exemplos acima referidos, que a aprendizagem parte de situagdes reais, mais
concretamente de problemas, que mais tarde os alunos poderdo vir a vivenciar na vida
profissional (Paiva et al., 2016).

Hé evidéncias de melhor eficacia quando comparada a aprendizagem ativa com os
métodos tradicionais, uma vez que os alunos envolvidos se demonstraram capazes de reter
informacao durante mais tempo, adquirindo mais conteudo. Para além disto, os alunos cujas
metodologias ativas foram aplicadas demonstraram ter melhorado a relagdo com os seus colegas
e terem aumentado a confianca na aplicacdo dos seus conhecimentos, bem como na tomada de
decisodes e no desenvolvimento da sua autonomia (Moran, 2015)

Pese embora o tema da inovacgao pedagogica se encontre inserido na agenda politica e
os impactos das metodologias ativas na aprendizagem dos alunos, ¢ importante analisar como
as escolas portuguesas, efetivamente, perspetivam a inovagao e como a estdo a implementar as
suas praticas (Carvalho et al., 2020). E imprescindivel fazer referéncia 8 COVID-19, uma vez
que levou a uma transformacdo muito acelerada dos processos de ensino-aprendizagem para
um modelo de ensino remoto de emergéncia, totalmente a distancia, acarretando novos desafios
e obstaculos como a limita¢do da interagdo humana (Villarreal et al., 2023).

Ha evidéncias de que as escolas que promovem a inovagao no ensino € na aprendizagem
sdo as que revelam maior sucesso educativo (Jesus & Alves, 2019). Estas escolas sdo também
aquelas em que se verifica uma maior participagdo e trabalho colaborativo entre professores,

que ao refletirem acerca das praticas pedagdgicas que adotam estdo mais capazes de procurar
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solugdes para os problemas, através da inovagao e transformacao das suas praticas (Mufioz &
Wunsch, 2017). Contudo, devido as intimeras barreiras e¢ desafios, muitas das escolas (e
professores) acabam por manter uma abordagem mais tradicional (Herodotou et al., 2019),
sendo muito desafiante manter praticas inovadoras de modo que fiquem consolidadas nas
escolas (Jesus & Azevedo, 2020). Fatores como a falta de conhecimento quanto a praticas
pedagogicas alternativas e dificuldades na sua implementagdo (Silver et al., 2019), a falta de
investimento em materiais e recursos tecnoldgicos (Carvalho et al., 2021); a resisténcia a
mudanca e a incerteza (Carvalho et al., 2021; Serdyukov, 2017; Stroher et al., 2018), os
programas extensos (Baharin et al., 2018; OECD, 2018), a sobrecarga de trabalho associado a
profissdo docente (Scherer & Brito, 2020), a dimensdo da(s) turma(s) e a disposicao das salas
(Carvalho et al., 2021) tendem a ser mencionados como barreiras a inovacao. Acresce, ainda, a
dificuldade de identificar e mapear praticas, bem como selecionar as mais adequadas, de forma
a irem ao encontro das necessidades de cada aluno (Carvalho et al., 2020).

Em sintese, a inovagdo pedagogica, perspetivada enquanto a implementagdo de
metodologias ativas, possibilita ndo s6 atender aos interesses € motivacao dos alunos do século
XXI (Lovato et al., 2018), como permite desenvolver processos criticos de ensino-
aprendizagem, potenciando a criatividade, a capacidade de resolu¢do de problemas e
autonomia, competéncias que sao essenciais a uma aprendizagem verdadeiramente significativa

(Stroher et al., 2018).

3. Método

Tendo em conta os objetivos de investigagao, optou-se por uma metodologia de natureza
qualitativa, com o intuito de caracterizar as perce¢des dos professores e alunos acerca do
conceito de inovagdo pedagogica e dos seus impactos na aprendizagem (Nowell et al., 2017).
Assim, o estudo enquadra-se num paradigma construtivista, estando assente numa logica mais
indutiva, considerando as respostas obtidas através em dois Focus Group realizados a
professores e alunos (Braun & Clarke, 2006). A opg¢ao pela realizacdo de dois Focus Group,
enquanto técnica de recolha de dados, deveu-se ao facto de, a partir de um debate informal entre
os individuos, proporcionar-se uma introspe¢ao por parte dos diferentes sujeitos, sendo possivel
compreender como pensam acerca dos temas definidos e, consequentemente, compreender os
seus posicionamentos em relagdo aos topicos abordados (Galego & Gomes, 2005; Krueger &

Casey, 2015).



3.1. Objetivos do estudo

O estudo em questdo tem como objetivo geral avaliar o efeito percebido das praticas
pedagbgicas inovadoras na aprendizagem ativa, partindo das perspetivas dos professores e dos
alunos. Neste sentido, foram definidos os seguintes objetivos especificos:

i) Analisar a percecdo dos professores e dos alunos acerca do que € inovacao pedagogica;
ii) Identificar praticas pedagdgicas inovadoras, na perspetiva de professores e de alunos;
iii) Analisar os efeitos percebidos pelos professores e pelos alunos quanto a influéncia das

praticas pedagogicas inovadoras na aprendizagem dos alunos.

3.2. Participantes

Para a realizacdo deste estudo considerou-se uma amostra nao probabilistica
intencional, constituida por 19 participantes, sendo que 7 sdo professores e 12 sdo alunos,
ambos do 3.° Ciclo e Secundario, de uma escola privada da zona Norte do Pais.

Em relacdo aos professores: 2 eram do sexo masculino e 5 do sexo feminino, com idades
compreendidas entre os 30 e os 49 anos. Quanto as habilitacdes académicas, mais de metade
tem licenciatura, os restantes tém mestrado. No que concerne ao tempo de experiéncia
profissional encontram-se compreendidos entre os 11 e os 30 anos, sendo que o tempo de
experiéncia profissional, especificamente no colégio em questdo, varia entre 1 ano e 20 anos.
Estes professores lecionavam disciplinas diversificadas como: Historia, Matematica, Fisica e
Quimica e Educagdo Moral e Religiosa Catolica (EMRC).

No que aos alunos diz respeito: 4 eram do sexo masculino ¢ 8 do sexo feminino, com
idades compreendidas entre 0s 11 e os 17 anos. O 7.°, 8.°, 10.° e 12.° ano estavam representados
cada um por dois alunos, o 9.° ano estava representado por um aluno e¢ o 11.° ano estava
representado por trés alunos. No que toca ao numero de anos que frequentam o colégio varia

entre 4 ¢ 15 anos.

3.3. Instrumentos

Foram desenvolvidos quatro instrumentos: duas Fichas de Caracterizagdo dos

Participantes e dois Guides Focus Group, considerando as respetivas versdes para os dois

grupos de participantes



a) Fichas de Caracterizacio dos Participantes

Estas Fichas, construidas para o efeito, tinham como objetivo caracterizar os
participantes do estudo, recolhendo os dados sociodemograficos dos mesmos. Assim, foram
elaboradas duas versdes: uma para os professores ¢ outra para os alunos, ambas com uma
pequena introdugdo relativa ao estudo, uma explicacdo quanto ao objetivo do preenchimento
da ficha em questdo e a garantia de confidencialidade dos dados.

A Ficha de Caracterizagdo designada aos professores solicitava os seguintes dados: (i)
idade, (i1) género, (iii) habilitagdes académicas, (iv) tempo de servico, (v) tempo de servigo no
colégio onde esta colocado(a) atualmente, (vi) fungdo/cargo, (vii) ciclo(s) que leciona e (viii)
disciplina que leciona. Por sua vez, a versdo destinada aos alunos solicitava os seguintes dados:

(1) 1dade, (i1) género, (ii1) ano de escolaridade que frequenta, (iv) tempo que frequenta o colégio.

b) Guido Focus Group

Foram elaborados dois Guides Focus Group, um dirigido aos professores e outro aos
alunos, com o intuito de explorar um conjunto especifico de perguntas e adquirir opinides de
um pequeno grupo, mas num curto periodo de tempo (Masadeh, 2012).

Ambos os guides decorrem de um referencial teorico validado por especialistas,
contemplando uma pequena apresentacdo das investigadoras, uma introducdo relativa aos
objetivos do estudo, um agradecimento pela disponibilidade a participarem no estudo e a
solicitagdo da grava¢ao do momento, para uma posterior transcrigao.

Tanto o Guido Focus Group para os professores como o Guido Focus Group para os
alunos se encontram organizados em trés blocos tematicos, tendo por base os objetivos que

nortearam este projeto de investigacao (Tabela 1).
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Tabela 1 - Tabela relativa aos objetivos e questoes de investiga¢do

Objetivos de Investigacao

Questao Focus Group Professores

Questiao Focus Group Alunos

1.Analisar a perce¢do dos professores e dos

alunos acerca do que ¢ inovagao pedagogica.

2.Identificar praticas pedagogicas inovadoras,

na perspetiva de professores e de alunos.

3.Analisar os efeitos percebidos pelos

professores e pelos alunos quanto a influéncia

das praticas pedagodgicas inovadoras na

aprendizagem dos alunos.

O que entendem por inovagdo pedagogica?

Quais os facilitadores e os obstaculos a
implementag¢do de praticas pedagogicas em

sala de aula?

Considerando as aulas que lecionam que

praticas pedagogicas inovadoras utilizam?

Focando a nossa atengdo na aprendizagem
dos alunos, quais os resultados que esperam
obter com a implementacdo de prdticas mais
inovadoras? Que competéncias gostariam de

desenvolver?

O que entendem por inova¢do pedagogica? Ou
seja, no ensino ou na escola, o que entendem

que é inovador?
O que pode ajudar e dificultar os professores a
adotarem formas de dar as aulas que sejam

mais inovadoras?

Com base nas vossas aulas, quais as praticas

pedagogicas que consideram
inovadoras/diferentes?
Considerando as prdticas pedagdgicas

inovadoras implementadas em sala de aula,
qual a influéncia que consideram que estas

Que

competéncias consideram que desenvolvem?

ttm na vossa aprendizagem?
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3.4. Procedimentos de Recolha de Dados

Numa fase inicial, foi necessaria a aprovagdo do estudo em Conselho Cientifico da
Faculdade de Educacdo e Psicologia da Universidade Catolica Portuguesa, estando este
enquadrado no plano de atividades aprovado pelo Catolica Learning innovation Lab (CLIL).
Para a realizacdo do estudo, foi selecionada, intencionalmente, uma escola privada localizada
na zona Norte do Pais. Assim, foi enderegado um pedido de autorizag¢ao a Dire¢do do Colégio
para a realizagdo do estudo e recolha de dados. Apds a autorizagdo, por parte da Diregdo, foram
definidos os informadores chave, com base nos seguintes critérios de inclusao: os professores
deviam lecionar aulas ao 3.° ciclo ou secundario e lecionar disciplinas diversificadas e os alunos
deviam frequentar o 3.° ciclo ou secundario e ter ou ja ter tido o cargo de delegados de turma.
Posteriormente, foi enviado o consentimento informado, tanto para os professores como para
os alunos e os respetivos encarregados de educacdo, uma vez que os alunos eram menores, no
qual se clarifica os objetivos do estudo, em que consistia o Focus Group e se garantia que oS
dados recolhidos seriam anonimizados e confidenciais, respeitando os principios éticos e
deontologicos de investigacao cientifica.

ApoOs o preenchimento dos consentimentos informados, os Focus Group foram
agendados com os participantes que consentiram participar no estudo. No caso dos professores,
o Focus Group realizou-se no dia 24 de novembro, via online, a partir da plataforma Team:s,
tendo sido enviado previamente um e-mail com as horas e o /ink da sessdo. Este ocorreu pelas
18h, uma vez que consideraram ser o hordrio mais conveniente para todos, e teve a duracao de
1h20. Em relagdo aos alunos, o Focus Group realizou-se no dia 9 de dezembro,
presencialmente, pelas 13h30, tendo tido a duragdo de 45 min.

A realizagao dos Focus Group foi assegurada por duas investigadoras, seguindo o guido
previsto. Iniciou-se com a apresentagdo das investigadoras, de seguida explicou-se os objetivos
do estudo e solicitou-se o consentimento dos participantes para a gravacdo do momento, para
uma posterior transcri¢do. No Focus Group com os professores foi partilhado o /ink de um
Google Forms que dava acesso a ficha de caracterizagdo dos participantes. No caso do Focus
Group com os alunos foi entregue em mao a ficha de caracterizagdo dos participantes.

Por fim, no término do momento de discussao Focus Group, foi agradecida a presenca
e a disponibilidade dos participantes e os mesmos foram informados que iriam receber a
transcricdo do Focus Group e a respetiva sintese via e-mail, de forma a que pudessem validar

a informacgao sobre os pontos discutidos.
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3.5. Procedimentos de Tratamento e Analise de Dados

Ap6s a realizacdo dos Focus Group, tanto com os professores como com os alunos (3.°
ciclo e secundario), procedeu-se a transcri¢do das respostas obtidas. As transcrigdes foram
enviadas para os respetivos participantes, pedindo-se a sua analise e validagao.

A analise de contetdo iniciou-se com a elaboragdo da leitura flutuante dos dados
recolhidos, tendo permitido compreender informagdes gerais acerca dos temas abordados
(Braun & Clarke, 2006). De seguida, realizou-se a andlise mais profunda dos dados,
codificando-os de modo a identificar os principais temas que emergiam do discurso dos alunos
e dos professores.

Na andlise dos dados procurou-se, ainda, organizar as tematicas de forma a facilitar a
triangulagdo dos dados, para avaliar possiveis pontos em comum e discrepancias nos
testemunhos de professores e alunos (Braun & Clarke, 2006).

Quanto ao tratamento de dados elaborou-se uma matriz de analise com a identificagao
do sistema de categorias e respetiva definicdo, combinando uma abordagem indutiva (focada
nos dados) e dedutiva (orientada teoricamente), tal como sugerido por Fereday e Muir-
Cochrane, 2006).

Essa matriz de categorias orientou a analise de contetido a efetuar. De referir que a
analise tematica foi flexivel de forma a acolher outras dimensdes que pudessem surgir no
decorrer da analise (Braun & Clarke, 2006).

A analise foi organizada tendo por base os blocos de questionamento previstos no guiao
de Focus Group, intencionalmente alinhados com os objetivos e questdes de investigagao,
permitindo explorar e realizar uma sistematizagdo dos dados de forma aprofundada e
organizada (Mozzato et al., 2016), contudo a criacdo de novas categorias e subcategorias foi
garantida (Braun & Clarke, 2006). Assim, foram criadas 6 categorias: defini¢do de inovagao
pedagbgica; exemplos de praticas inovadoras; vantagens da inovacao pedagogica; facilitadores
da inovacdo pedagdgica; obstadculos da inovagdo pedagdgica; e competéncias associadas a
inovacao pedagogica. Apos a criacdo das mesmas, foram associados excertos dos Focus Group
as subcategorias, seguindo-se a elaboracdo de uma tabela relativa ao sistema integral de
categorias, selecionado um excerto representativo para cada subcategoria. Acrescentou-se,
ainda, para cada categoria informagao quanto ao total de excertos codificados.

Por fim, de referir que a analise tematica foi realizada recorrendo-se ao software

MAXQDA 2022 (VERBI Software, 2021).
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4. Apresentacio e Discussdo dos Resultados

Para cada um dos objetivos de investigagdo, apresentam-se e discutem-se, de forma
integrada, os resultados obtidos através das perspetivas dos alunos e professores que
participaram no presente estudo. Especificamente, para cada objetivo (alinhado com as
respetivas questdes dos Guides de Focus Group) apresentam-se os temas (sistema de
categorias) que decorreram da andlise tematica efetuada, respetivas frequéncias (nimero de
excertos codificados) e, sempre que pertinente, excertos exemplificativos retirados do discurso
dos participantes (indicando a quem correspondem: grupos dos professores ou dos alunos). A
negrito destacam-se os temas mais significativos, com a indicagdo do niimero de excertos
codificados (frequéncia). Para uma consulta detalhada do sistema de categorias e de todos os

respetivos excertos codificados, consultar o anexo 13.

Objetivo 1: Analisar a perce¢ao dos professores e dos alunos acerca do que ¢ inovagao

pedagogica.

No ambito da Defini¢do de Inovacdo Pedagdgica, a partir da perspetiva dos
participantes, foram identificadas duas categorias: Mudanca de Paradigma (6) ¢ Adaptacao
as Caracteristicas Idiossincraticas (dos estudantes) (13), conforme se pode verificar na tabela
2.

A primeira categoria denominada por Mudanga de Paradigma remete para a
transformagao nas abordagens de ensino vigentes, entendidas como Praticas nao tradicionais
de ensino (3) no sentido de “Procurar estrategias diferentes daquelas que tém sido utilizadas
ao longo dos anos. Metodologias que tentem no fundo revolucionar um bocadinho modelo
tradicional de sala de aula.” (Grupo Professores), perspetiva corroborada por Walder (2017)
que define a inovagdo pedagdgica como uma nova abordagem de ensino que se distancia da
abordagem tradicional. Esta mudanca de paradigma traduz-se, também, numa Transformacao
social (3) com impacto no sistema educacional, tal como ¢ apontado por um dos professores
“Na minha perspetiva, o ideal para conseguirmos melhorar a educagdo na maioria das tardes
eles ndo poderiam ter aulas, teriam que ter atividades ou clubes orientados e diversificados
para poderem trabalhar numa perspetiva prdtica, numa perspetiva de investigacdo e ndo como

temos hoje em dia.”. A relevancia da transformacao social ¢ também enfatizada na perspetiva

de Jesus e Azevedo (2020), no sentido em que a inovagdo pedagogica € entendida como forma
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de melhorar o ambiente escolar e promover o desenvolvimento integral dos alunos e as suas
competéncias transversais (Martins et al., 2017).

A segunda categoria denominada por Adaptagdo as Caracteristicas Idiossincraticas
consiste num ensino adaptado a cada aluno, valorizando a Faixa etaria e os seus interesses (3)
na perspetiva de um Ensino adaptado a cada aluno (10) reconhecendo a singularidade das
suas aptidoes, estilos de aprendizagem e ritmos de progressdo “Eu penso também que tem haver
um bocado com a tentativa de adaptar o ensino a qualquer tipo de crianga/jovem, a qualquer
dificuldade que tenha ou qualquer situagdo diferente, ndo os vendo todos como iguais.” (Grupo
Professores). Estes resultados sdo consistentes com a investigagdo acerca da necessidade de
identificar e mapear abordagens distintas, de modo a compreender qual a melhor forma e quais
os recursos adequados, atendendo as necessidades individuais de cada aluno (Carvalho et al.,
2020; Overby, 2011).

E importante mencionar que para os alunos se revelou mais complexo compreender o
conceito de inovacao pedagogica, nao tendo sido possivel obter nenhuma referéncia/citagao
para este tema. Para melhor clarificar o conceito, foi necessario transformar esta questdao do
Focus Group, trazendo exemplos concretos de possiveis praticas inovadoras ou apresentando a
ideia de “os professores que ensinam de forma diferente” para facilitar o posicionamento dos
alunos sobre este tema. Este dado por si s6 ¢ relevante, evidenciando a complexidade e
ambiguidade que se associa a inovagao pedagbgica, tal como Carrier (2017) aponta, uma vez
que pode haver diversos pontos de vista, dificultando o consenso. Para além disso, a defini¢ao
de inovacao pedagogica pode ser distinta dependendo do contexto (Caldwell & Spinks, 2013).

Em suma, de acordo com a perspetiva dos professores e dos alunos, relativamente ao
que entendem por Inovacao Pedagogica, os resultados revelam-se divergentes, uma vez que os
alunos nao forneceram contribuicdes sobre este tema. Tal parece indicar uma diferenca nas
percegdes e conhecimentos dos dois grupos em relacdo ao conceito de inovagdo pedagogica,
indicando o relativo desconhecido dos alunos quanto ao que este conceito significa. Assim,
ainda que a tematica da Inovacao Pedagogica tenha um papel elementar na educacao, € possivel

compreender que ¢ dificil apresentar uma definicdo consensual do mesmo (Caldwell, 2018).
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Tabela 2 - Tabela do Sistema Geral de Categorias Defini¢do Inovagdo Pedagogica

1* Geracao de categorias 2% Geracao de categorias Frequéncia
Mudangca de paradigma Préticas ndo tradicionais de ensino 3
(n=16) Transformagao social 3
Faixa etaria e Interesses 3
Ensino adaptado a cada aluno 10

Adaptacao as caracteristicas idiossincraticas
(n=13)
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No ambito da defini¢do de Inovagdo Pedagdgica foram, ainda, referidos os seus
principais facilitadores e obstaculos (Tabela 3).

Enquanto Facilitadores da Inovagdo Pedagdgica, foram identificadas trés categorias:

i) Facilidade de acesso as tecnologias (2), destacando que o uso das tecnologias pode
enriquecer o processo de ensino e aprendizagem, oferecendo recursos interativos, acesso a
informagdes atualizadas e ferramentas colaborativas “(...) acho que o principal facilitador é
esse, ¢ a facilidade que temos agora de acesso a tecnologia” (Grupo Professores). Segundo a
literatura, ainda que se verifique uma consciéncia, por parte das escolas, de que € essencial a
integragdo da tecnologia na vida escolar, uma vez que ja esta bastante presente no mundo do
trabalho, as mesmas ndo t€ém conseguido explorar o potencial da tecnologia na sua plenitude
(Scherer & Brito, 2020). Essa consciéncia deve-se ao facto de a tecnologia estar associada a um
impacto positivo, aumentando o nivel de envolvimento que, consequentemente, facilita a
aprendizagem (Rodrigues & Alonso, 2022).

ii) Organograma estruturado e organizado (2), valorizando a defini¢do de papéis e
responsabilidades de cada professor para a implementacao efetiva de novas praticas. Segundo
Lopes (2019) a defini¢do de um organograma facilita a organizacdo da estrutura, dado que
permite delinear cargos e respetivas fungdes.

iii) Corpo docente fixo (2), destacando a importancia de um corpo docente estavel e
consistente, permitindo um conhecimento aprofundado dos alunos e promovendo a
implementagdo de novas praticas pedagogicas. De facto, a estabilidade do corpo docente
permite a consolidagdo do trabalho colaborativo entre pares ¢ um conhecimento aprofundado
do contexto escolar e da comunidade onde a escola se insere, o que possibilita uma melhor
reflexao colaborativa das praticas a implementar, adequando-se as caracteristicas dos alunos
(Carvalho et al., 2020; Overby, 2011).

No que aos Obstaculos da Inovacdo Pedagdgica diz respeito destacam-se cinco
categorias (Tabela 4):

i) Praticas desadaptadas (43), seja as adotadas pelos alunos (e.g., memorizagdo) “(...)
ha muita memorizagdo ainda a ser exigida aos nossos alunos (...)" (Grupo Professores), as
adotadas pelos professores (e.g., critérios de avaliagdo desequilibrados e promog¢ao de pouca
autonomia nos alunos) “Eu acho que metem muita pressdo nos testes, especialmente porque
nos passamos... ao final do ano se formos a ver, passamos cento e tal aulas com os professores
e eles ddo muito a nota pelos testes ou pelas questoes de aula que nds fazemos.” (Grupo
Alunos) e as que decorrem do Sistema Educativo (e.g., materiais de ensino pouco apelativos ou

a organiza¢do da sala de aula (e.g., cadeiras, quadro) “(...) a inovag¢do comegaria até pela
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organizagdo dos programas (...) o que é que estd pensado e para quem estd pensado, o que
para mim esta desajustado, até a propria maneira de os ter numa sala, as cadeiras, o
quadro(...)” (Grupo Professores). Estes resultados sdo consistentes com a literatura, uma vez
que ainda se verifica a utilizacdo de modelos tradicionais de ensino, que tém por base a
transmissdo de informagdo, o que por sua vez implica a memorizagdo da mesma por parte dos
alunos, ao invés de envolver os mesmos e leva-los a aprender (Carvalho et al., 2021; Moran,
2015). Além disso, a investigagdo aponta para a necessidade de repensar os modelos atuais,
passando, por exemplo, pelas formas de avaliacao (Villarreal et al., 2023). Nao obstante,
também a literatura aponta obstaculos, por parte do sistema educativo, como a dimensdo da(s)
turma(s), a disposicdo das salas e a falta de recursos. Neste sentido, salas maiores que
permitissem o trabalho em grupo, facilitariam a implementa¢do de metodologias ativas
(Carvalho et al., 2021).

ii) Resisténcia na implementacio de novas praticas (29), que vao desde os contextos
de implementacdo (como o ndo investimento em materiais e recursos pedagdgicas), a
resisténcia @ mudanca manifestada por alguns professores e o pouco envolvimento dos alunos
em novas dindmicas pedagogicas “Hoje em dia, a gente leva um video, a gente leva uma
atividade pratica, qualquer coisa que a gente leve e nada agrada aos nossos alunos.” (Grupo
Professores). Estes resultados vao ao encontro das investigagdes, dado que a realizagdo de
alteragdes no ensino implica mudancas de pensamento e investimento de todas as partes
envolvidas (Carvalho et al., 2021). Assim, sdo destacados diversos fatores que devem ser
combinados, de modo a consolidar as novas propostas educativas, sendo, portanto, crucial um
trabalho colaborativo, tanto por parte dos professores como dos alunos e do respetivo contexto
(Villarreal et al., 2023). No que ao envolvimento dos professores diz respeito ¢ de destacar que
depende da compreensdo que os mesmos fagam acerca da inovacao (Silver et al., 2019), assim
como do facto de quebrar a rotina ja estabelecida e, consequentemente, retirar da zona de
conforto (Serdyukov, 2017).

iii) Desinteresse/Desmotivacio dos alunos (18), como o estudo por obrigagdo, a falta
de atencdo, as aulas pouco atrativas e a pouca vontade de aprender “Eu acho que o facto de
uma aula ser so de escrever, é muito mais aborrecido, porque chega a um ponto em que nos
estamos a escrever e ja nem estamos a prestar atencdo (...).”" (Grupo Alunos). Estes dados sdo
corroborados por Morales e Alves (2016) que reforcam a desmotivagdo dos alunos, devido a
descontextualizagdo dos contetidos abordados, sendo que quando os mesmos ndo despertam

interesse, os alunos perdem o o foco de atencgdo. Para além disso, os alunos parecem preferir

18



aulas praticas, reforcando a necessidade de utilizagdo de metodologias ativas (Carvalho et al.,
2021).

iv) Revisao do programa (16), destaca a necessidade de flexibilizar o plano de estudos
e adaptar e/ou encurtar os conteudos/programa “(...)num ou noutro caso em certas disciplinas
ha certos conteudos que deveriam ser (...) alterados / adaptados / encurtados.” (Grupo
Professores). De acordo com a literatura enfatiza-se a importancia de adaptar os conteudos e
programas educacionais, de modo a ir ao encontro das necessidades atuais, proporcionando uma
abordagem mais dirigida aos interesses dos alunos (Baharin et al., 2018; OECD, 2018).

v) Impacto da COVID-19 na aprendizagem (2), devido a desafios relacionados ao
distanciamento social, a transi¢ao para o ensino remoto e a falta de interagdes presenciais “Eu
até achei que esta geragdo que esteve em pandemia que tinha aprendido alguma coisa por estar
em casa e por ter se calhar mais tempo nos computadores, mas ndo, nao aprenderam nada, até
regrediram.” (Grupo Professores). Segundo a literatura, a pandemia foi um enorme obstaculo,
pois teve implicacdes a diversos niveis, destacando o nivel educacional, evidenciando-se um
isolamento social, que podera ter impacto na interacao humana (Villarreal et al., 2023).

De salientar que tanto os professores como os alunos destacaram obstaculos da inovacao
pedagégica reconhecendo esses desafios como reais. E também de referir que a subcategoria
que obteve maior destaque € relativa as praticas desadaptadas, indicando que diversos fatores,
sejam eles por parte dos alunos, como dos professores e/ou do préoprio sistema educativo,
representam um desafio significativo para a implementacao de praticas inovadoras.

Para uma anélise mais aprofundada destes dois topicos, ver anexo 13.
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Tabela 3 - Tabela do Sistema Geral de Categorias — Facilitadores da Inovag¢dao Pedagogica

1* Geracao de categorias Frequéncia
Facilidade de acesso as tecnologias 2
Organograma estruturado e organizado 2
Corpo docente fixo 2
Tabela 4 - Tabela do Sistema Geral de Categorias — Obstaculos da Inovagdo Pedagogica
1* Geracao de categorias 2% Geracao de categorias 3? Geracao de categorias Frequéncia
Estudo por obrigacgao 3
Desinteresse/ Desmotivagio dos alunos Falta de atengéo 4
(n=18) Aulas pouco atrativas 2
Pouca vontade de aprender 9
Impacto COVID-19 2
(n=2)
. . Programa Extensivo 2
Contexto de implementagao )
) ) ) Falta de material 1
Resisténcia na implementagao de novas
préticas Idade dos professores 1
(n=29) Professores Pouca recetividade a implementa¢do novas 1
praticas
Alunos Falta de conhecimentos tecnoldgicos 5
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Revisdo do programa
(n=16)

Préticas desadaptadas
(n=43)

Flexibiliza¢ao do plano de estudos
Adaptacao do programa

Préticas adotadas pelos alunos

Praticas adotadas pelos professores

Sistema de ensino

Dificuldade dos alunos em gerir a
frustragao

Falta de conhecimento

Falta de envolvimento

Pouco interesse perante qualquer pratica
pedagogica

Memorizagao

Critérios de avaliagdo desequilibrados

Desmotivagao/Saturacao para planear aulas

Métodos de ensino tradicionais

Pouca autonomia dos alunos por parte dos
professores

Materiais de ensino pouco apelativos

Escolas muito burocraticas
Pressdo associada aos momentos de
avaliacao
Rotatividade do corpo docente

Carga horéria excessiva

B~ o0 B~ W

13

hn LW 9 W W
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Objetivo 2: Identificar praticas pedagogicas inovadoras, na perspetiva de professores e de

alunos.

Na perspetiva de professores e alunos, os exemplos de Praticas Inovadoras remetem
para: Metodologias Ativas (52), Novas Tecnologias (21) e¢ Avaliacio Pedagogica
Diferenciada (12), conforme sistematizado na tabela 5.

A primeira categoria denominada Metodologias ativas, envolve a utilizacdo de praticas
inovadoras que sejam dinamicas e participativas no processo de ensino e aprendizagem, de onde
se incluem:

i) Atividades pedagogicas diferenciadas (17) com o objetivo de proporcionar uma
aprendizagem mais dinamica, participativa e de acordo com as necessidades e interesses dos
alunos “(...) o que temos feito, e que eu acho que funciona muito bem, é que na parte pratica
na nossa disciplina nos temos as atividades laboratoriais (...).”; “(...) é possivel inovar, com

’

um jogo, com os tablets, com isto e com aquilo.”; “(...) eles tém também com uma grande
vontade ndo so de inovagdo tecnologica, mas também de contacto humano.” (Grupo
Professores). Estes resultados sdo consistentes com a literatura, uma vez que algumas escolas
pretendem fomentar praticas inovadoras que vao ao encontro das necessidades de
aprendizagens dos alunos (Dominick, 2020). Contudo, para que tal seja possivel os professores
devem alterar as abordagens que adotam, adaptando aos alunos com que se deparam, dado que
uma abordagem tunica ndo funcionard de igual forma para todos os alunos (Overby, 2011).
Assim, procura-se, cada vez mais, modelos de avaliagdo continua, formativa, em detrimento de
uma avaliagdo meramente final e sumativa (Fernandes, 2019), surgindo outras estratégias como
a auto e hétero-avaliagdo (Santos et al., 2020); conteudos de video (Arruabarrena et al., 2019;
Villarreal et al., 2023); apresentacdes orais e avaliacdo oral no inicio das aulas (Walder, 2017).
exercicios em grupo; debates; apresentagdo de filmes e imagens; interpretacdes musicais
(Bahadirovna, 2022; Moran, 2015).

ii) Recursos multimédia (15), implicando a utilizacdo de recursos multimédia (e.g.,
imagens, revista, videos, puzzle) para enriquecer o processo de aprendizagem, despertar o
interesse dos alunos e promover a assimilagdo e consolidagcdo dos conhecimentos e contetidos,
de uma forma mais dinamica e interativa. Segundo Bahadirovna (2022) a adogao generalizada
dos recursos multimédia na educacdo ¢ um dos principais requisitos para a motivacdo dos
alunos. A utilizacao destes recursos permite melhorar a quantidade e qualidade dos recursos de

informagdo, enriquecendo os contetidos, uma vez que os torna mais apelativos, e oferecendo a
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oportunidade de familiarizagdo com os materiais tedricos, assim como o treino e avaliagdo do
conhecimento adquirido (Bahadirovna, 2022).

iili) Trabalho colaborativo entre alunos (12), para promover a aquisicdo e
consolidagdo de conhecimento ¢ o desenvolvimento de habilidades sociais, o trabalho em
equipa e a construcao coletiva do saber (e.g., trabalhos de grupo, alunos darem a aula com base
num PowerPoint, alunos explicarem a matéria uns aos outros). Segundo a literatura, o trabalho
colaborativo permite enfrentar os desafios da sociedade atual e contribui para uma
aprendizagem mais significativa (Carvalho et al., 2021), pois os alunos desenvolvem-se
cognitivamente (Mota & Rosa, 2018). A investiga¢do aponta alguns exemplos de praticas que
implicam o trabalho colaborativo como: a instru¢do por pares (Dutra et al., 2019) e a
aprendizagem baseada em projetos (Campos et al., 2016; Moran, 2018).

iv) Alteracoes do ambiente de sala de aula (6), que envolve a criacdo de um ambiente
fisico e emocional propicio a aprendizagem, incluindo adaptagdes fisicas e organizagao flexivel
do espaco (Carvalho et al., 2021) “(...) o grupo de geometria que é o meu, esta sempre a mudar
de sala (...) eu tenho vindo a reparar que isso ajuda imenso (...) ndo é so estar sempre no mesmo
Sitio e vem um professor e sai e vem outro professor (...) acontece-me imenso associar uma
matéria aquela sala e associar aquele quadro (...) mudar de ares ajuda imenso.” (Grupo
Alunos).

v) Alteracdes na forma de comunicar (2), dando enfoque a transformagdes na forma
como os professores comunicam com os alunos, adotando abordagens mais interativas e
envolventes (e.g., linguagem mais inclusiva, didlogo aberto, e expressdao de ideias e opinides
por parte dos alunos).

Segundo Carvalho et al., (2021) para a implementagao de praticas pedagdgicas
inovadoras sao essenciais algumas alteracdes, quer a nivel da sala de aula, uma vez que sao
necessarios espagos propicios ao trabalho em grupo, quer ao nivel da forma de comunicar, dado
que para uma aquisi¢do eficaz dos conhecimentos as praticas adotadas devem ter em conta as
diferengas entre os individuos e procurar organizar a aprendizagem de acordo com cada um,
considerando os diferentes ritmos de aprendizagem.

A segunda categoria denominada Novas tecnologias realca o papel dos recursos
digitais, ampliando as possibilidades de ensino e aprendizagem, ao proporcionar maior acesso
a informa¢do, uma maior interacdo entre os alunos e aumento da motivacdo (Rodrigues &
Alonso, 2022). Esta categoria integra:

i) Kahoot (7), que ¢ uma plataforma interativa de aprendizagem, que permite a criagao

de questionarios, jogos e desafios para envolver os alunos de maneira ludica e participativa.
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“Ultimamente, temos usado coisas como o Kahoot (...) e que é uma forma mais ludica e é mais
divertido e que ajuda ndo so percebemos a matéria, mas também a estimular mais o interesse
das pessoas e também a interagdo com os professores e com os alunos. (Grupo Alunos).

ii) Tablets (6) como dispositivos para acesso a materiais didaticos digitais e interativos.
Esta tecnologia proporciona uma experiéncia de aprendizagem mais dinamica e envolvente,
estimulando a participacao ativa dos alunos.

iii) PowerPoint (2), que envolve o uso de apresentacdes em PowerPoint, COmo recurso
didatico para auxiliar na exposi¢do e organizacao dos conteudos “Acho que os professores,
cada vez mais usam PowerPoint e acho que isso chama a nossa ateng¢do, porque ndo tem so
texto, mas pode ter videos, imagens (...)”" (Grupo Alunos).

iv) Teams (1), que se refere ao uso da plataforma Microsoft Teams como meio de
comunicacao e colaboracdo entre alunos e professores “(...) nos continuamos a usar muito o
Teams.” (Grupo Professores).

Os resultados apresentados acerca das novas tecnologias estio de acordo com
investigacdes anteriores, nas quais ¢ dado destaque as tecnologias como fator de promogao da
motivacao e, por consequéncia, um facilitador na aprendizagem (Rodrigues & Alonso, 2022).
Além do mais, segundo Roy (2019) o nivel de aprendizagem ¢ maior aquando a utilizacao das
tecnologias, demonstrando assim que o uso das tecnologias em sala de aula torna a
aprendizagem mais eficiente.

v) Ensino a distancia (1), que se refere a utilizacao de plataformas e recursos online,
para a realizagdo de aulas e atividades pedagogicas. Com o avango da tecnologia, o ensino a
distancia tem se mostrado uma alternativa viavel, permitindo que os alunos tenham acesso aos
conteudos em qualquer lugar e a qualquer momento (Villarreal et al., 2023) “Experimentamos
todos o ensino a distancia e, portanto, acho que era a altura de a inovagdo passar por ai.”
(Grupo Professores). A investigacdo aponta alguns possiveis exemplos de praticas que
permitem o ensino a distdncia como a sala de aula invertida (Pavanelo & Lima, 2017; Tazijan
et al., 2016).

A terceira categoria denominada Avaliacdo pedagégica diferenciada remete para
métodos de avaliagdo mais abrangentes que os tradicionais testes escritos e que reflitam melhor
a aprendizagem dos alunos. Assim sendo, a avaliagdo pedagogica diferenciada permite avaliar,
de forma integral, o conhecimento adquirido pelos alunos através de estratégias alternativas
(Petre, 2017).

Mais especificamente, desta categoria emergem as cinco subcategorias:
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i) Testes (3), que embora sejam uma forma tradicional de avaliagdo, podem ser
elaborados de maneira a abordar ndo apenas a memoriza¢do, mas também a aplicacdo do
conhecimento e a resolugdo de problemas. Além disso, desta metodologia refor¢a a necessidade
de um estudo continuo “(...) eu ndo adoro ter testes, mas tenho a certeza que se ndo houvesse
uma avaliagdo (...) nunca na vida ia estudar.” (Grupo Alunos).

ii) Questoes de Aula (3), que tém como objetivo reforgar os conteudos lecionados,
estimulando a sua revisdo e consolidacdo de conhecimento, permitindo uma avaliagdo continua
das aprendizagens.

iii) Apresentacdes orais (2), que identifica a realizacdo de apresentagdes orais como
forma de avaliar o conhecimento dos alunos. Por meio desta abordagem, os alunos sdo
desafiados a comunicar e a demonstrar os seus conhecimentos, incentivando-se a pesquisa, a
organizacao das ideias, a capacidade de falar em publico e a criatividade na apresentacao do
conteudo “(...) somos capazes de aprender mais com as apresentagoes do que com teste, porque
no teste estamos a decorar informagdo (...) na apresenta¢do oral temos de fazer a pesquisa, o
que nos leva logo a perceber (...).” (Grupo Alunos).

iv) Avaliacdo oral no inicio das aulas (1), que enfatiza a pratica de avaliagdes orais
como uma forma de verificar o nivel de compreensao e assimilagao dos contetidos pelos alunos
“ha professores que fazem uma espécie de avaliagdo oral no inicio das aulas e (...) obriga as
pessoas antes da aula a estarem preparados para saberem a matéria (...).”" (Grupo Alunos).

v) Simula¢ao de exame (1), que ao oferecer a oportunidade de vivenciar situagdes
semelhantes as de um exame permite aos alunos praticar e familiarizar-se com o formato e as
exigéncias dessas avaliagdes “(...) os nossos testes, que até se chamam simulagdo de exame,
preparam-nos mesmo bem para os exames.” (Grupo Alunos).

Com base na literatura, a avaliacdo deve ser composta por varios elementos, ndo se
restringindo a um unico momento de avaliagdo, de forma a compreender o conhecimento
adquirido, bem como quais as competéncias que os alunos desenvolveram ao longo do processo
de aquisicdo do conhecimento. Assim, os momentos de avaliagdo podem ser realizados de
inimeras formas, desde os habituais testes e/ou exames, a auto e hétero-avaliacao (Santos et
al., 2020), aos conteudos de video (Arruabarrena et al., 2019; Villarreal et al., 2023), as
apresentacdes orais e avaliacdo oral no inicio das aulas (Walder, 2017), aos exercicios em
grupo, debates e interpretagdes musicais (Bahadirovna, 2022; Moran, 2015). Ha evidéncias de
que a escolha do método de avaliagdo por parte do professor influencia o processo de ensino-

aprendizagem do aluno (Walder, 2017).
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De destacar que na categoria “metodologias ativas” as atividades pedagogicas
diferenciadas foram as que mais se evidenciaram. Enquanto que na categoria “novas
tecnologias” se destacou o Kahoot. E, por fim, na categoria “avaliacdo pedagogica
diferenciada” as duas subcategorias mais destacadas foram os testes e as questdes de aula.

Em sintese, as categorias Metodologias Ativas, Novas Tecnologias e Avaliagdo
Pedagogica Diferenciada estdo interligadas e complementam-se, uma vez que as novas
tecnologias (e.g., Kahoot, Tablets) oferecem recursos que permitem ampliar as possibilidades
de aprendizagem, a avaliacdo pedagogica diferenciada possibilita novas formas de avaliar mais
abrangentes (e.g., questoes de aula, apresentagdes orais) € as metodologias ativas promovem
uma aprendizagem mais participativa e significativa (e.g., trabalho colaborativo entre alunos).
De modo geral, estas abordagens demonstram uma variedade de praticas inovadoras que podem
ser adotadas de modo a melhorar a qualidade da educacdo, criando um ambiente educacional

mais estimulante, envolvente e abrangente.

26



Tabela 5 - Tabela do Sistema Geral de Categorias — Exemplos de Prdticas Inovadoras

1* Geracao de categorias 2% Geracao de categorias 3? Geracao de categorias Frequéncia

Alterag¢des na forma comunicar 2
Alteragdes ambiente sala de aula
Imagens
Revista
Videos

Quadro/Pintura

Recursos multimédia

Puzzle
Ouvir musica enquanto se faz exercicios

Trabalhos de grupo

—_— ] = = = 00NN DY

Metodologias Ativas Trabalho colaborativo entre alunos Alunos darem a aula
(n=151) Alunos explicarem a matéria uns aos
outros

Atividade/Jogo
Tutoria/Mentoria
Visitas de Estudo

Atividades laboratoriais
Atividades pedagdgicas diferenciadas Debates

—_— N N = = NN

Alunos completarem ideias dos professores

Relacionar matéria com exemplos do dia-
a-dia

[ —y

Aulas em grupos reduzidos
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Novas tecnologias
(n=21)

Avaliagao pedagogica diferenciada
(n=12)

Novas tecnologias
Ensino a distancia
PowerPoint

Teams

Tablets
Kahoot

Avaliagao pedagogica diferenciada
Avaliagao oral no inicio das aulas
Simulagao de exame
Apresentacdes orais
Testes

Questoes de Aula

W W D = = D N =N =
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Objetivo 3: Analisar os efeitos percebidos pelos professores e pelos alunos quanto a influéncia

das praticas pedagogicas inovadoras na aprendizagem dos alunos.

Para analisar os efeitos percebidos das praticas inovadoras na aprendizagem dos alunos,
considerou-se a perspetiva dos proprios, a par da dos professores, tendo como referéncia as
vantagens/mais-valias percebidas da inovagdo pedagogica (Tabela 6) e as competéncias
desenvolvidas (Tabela 7).

Importa salientar que apenas os alunos mencionaram, de forma explicita,
vantagens/mais-valias da inovacao pedagogica.

A implementac¢ado das praticas pedagogicas inovadoras, mencionadas no anterior ponto,
sdo avaliadas, pelos alunos, como uma mais-valia ao nivel da aprendizagem dos alunos,
contribuindo para uma aprendizagem eficiente, ao nivel da Aquisicio de novos conhecimentos
(7) e da Consolidacao da matéria (5) que se atinge utilizando metodologias e recursos que
promovam a pratica e a reflexdo sobre os contetidos aprendidos, fortalecendo a compreensao e
retencdo do conhecimento, permitindo a constru¢do de significados e possivel transferéncia
para situacdes do mundo real (Dia, 2018) “A Geografia é muito decorar e saber onde é que sdo
estas terras e o professor mete muitos videos, mostra-nos coisas a parte da matéria para nos
dar a entender o porqué de estarmos a aprender aquilo.” (Grupo Alunos).

Associado a eficacia da aprendizagem, a inovagdo pedagogica surge como Critério de
avaliacio equilibrado (3), ao se implementar um sistema de avaliagao justo e equilibrado, isto
¢, critérios de avaliagdo mais abrangentes, sensiveis as diferentes habilidades e competéncias
dos alunos (Walder, 2017).

As praticas pedagogicas inovadoras promovem, também, uma maior atencdo por
parte dos alunos (13), por possibilitarem Quebrar a rotina (3). Ou seja, o evitar da monotonia,
alterando, sempre que possivel, aspetos que se mantenham constantes por muito tempo (como
a sala de aula, a disposi¢do das cadeiras, visitas de estudo, etc.) permitem cativar o interesse,
despertar a curiosidade e promover uma participa¢do mais ativa dos alunos (Jeyaparvthi et al.,
2019). Outras estratégias inovadoras sdo também eficazes para captar e reter a atencdo dos
alunos: “As vezes em algumas aulas, o professor ndo sé estd a explicar e a mandar-nos passar,
mas também permite que nos terminemos as frases ou completemos as ideias, isso faz-nos estar
atentos para tentar perceber aquilo.” (Grupo Alunos).

Sao, também, destacadas mais-valias ao nivel da Intera¢ao entre alunos (10) sendo
cada vez mais valorizadas atividades que promovam o envolvimento ativo dos alunos, bem

como o desenvolvimento de competéncias, a partir dos trabalhos em grupo (Carvalho et al.,
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2021) “Eu acho que também tentava interagir com os alunos e pedir que explicassem mais o
que é que eu tinha dito e tentava chegar a uma conclusdo com eles e discutir com eles a
materia.” (Grupo Alunos).

Aliado a esta percecdo, também o seu potencial em termos do incremento do Trabalho
colaborativo na turma (2) “e (...) na intercomunicagdo e interajuda, nos trabalhos de grupo,
mesmo que cada um tenha tarefas diferentes, ha sempre ajuda se alguém ndo perceber bem.”
(Grupo Alunos). Ao promover este tipo de atividades, os professores incentivam a troca de
ideias e o debate, preparando os alunos para os desafios do trabalho em equipa no futuro
(Carvalho et al., 2021; Mota & Rosa, 2018).

Por fim, sdo mencionados efeitos positivos ao nivel da Relacdo pedagoégica (3):
“alguns professores sdo mais... conseguem interagir mais connosco, em vez de estar so ali a
explicar a matéria e isso ajuda.” (Grupo Alunos); “Eu acho que também a parte de alguns
professores se preocuparem connosco, porque na altura dos nossos avos era uma rela¢do
muito mais distante e agora sinto que os professores se preocupam mesmo connosco e sobre o
que ¢ que nos sentimos.” (Grupo Alunos); “Sim, acho que se criarem uma relagdo connosco
vamos sempre respeita-los mais e ter mais interesse na opinido deles e ouvir o que eles tém a
dizer (Grupo Alunos). Tal como a literatura aponta, a relagdo pedagdgica valorizada pelos
alunos vai além da interacdo ao nivel da transmissdao dos conteudos, sendo privilegiado o
estabelecimento de uma relagdo pessoal, podendo apoiar na regulagdo do desenvolvimento de
competéncias também elas sociais € emocionais, em acréscimo as competéncias académicas
(Davis, 2006). Para além disso, Koca (2016) refere que os professores acreditam que os alunos
adotam uma postura mais envolvida quando estabelecem relagdes afetuosas com os professores
(Koca, 2006).

A subcategoria que obteve maior destaque foi a “maior atencao por parte dos alunos”,
evidenciando a importincia das praticas inovadoras, assim como a relacdo pedagodgica
estabelecida com os professores na capacidade de captar e reter a atengdo dos alunos. Essa
maior atengdo, pode ser proveniente da perce¢do de uma relacdo de apoio professor-aluno
(Davis, 2006), sendo considerada fundamental para promover a assimilagdo e retengdo de

conhecimentos de forma mais eficaz.
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Tabela 6 - Tabela do Sistema Geral de Categorias — Vantagens da Inovagdo Pedagogica

1* Geracao de categorias 2% Geracao de categorias Frequéncia
Aprendizagem eficiente Aquisi¢do de novos conhecimentos 7
(n=12) Consolidacao da matéria 5
Critério de avaliacao equilibrado 3
(n=3)
Trabalho colaborativo na turma
2
(n=2)
Relacao Pedagogica 3
(n=3)
Quebrar a rotina 3
(n=3)
Atencao dos alunos 13
(n=13)
Interagao dos alunos 10
(n=10)
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No que respeita as Competéncias associadas a Inovagdo Pedagdgica, destacam-se
aquelas que os professores mais valorizam nos alunos e aquelas que os alunos sinalizam como
tendo, efetivamente, desenvolvido (Tabela 7).

As competéncias mais valorizadas pelos professores englobam:

i) Interesse pelo saber (8) enfatiza a importancia de os alunos demonstrarem interesse
genuino pela aprendizagem. “A competéncia que eu mais gosto de ver desenvolvida num aluno
meu, é o gosto pelo saber, a curiosidade, eu acho que a curiosidade leva ao conhecimento e a
motivagdo.” (Grupo Professores). Tal como a literatura refere a abordagem profunda enfatiza
o papel ativo do aluno, devendo o mesmo construir o seu conhecimento, através da relagao entre
a teoria com a pratica (Costa et al., 2014). Para tal, o intuito do aluno ¢ compreender o que
estuda, verificando-se que quando o mesmo ocorre este estd mais capaz de relacionar e
estruturar as ideias, e revela ainda um interesse intrinseco na aprendizagem € no
desenvolvimento de habilidades (Dolmans et al., 2016).

ii) Pessoas com valor (6) e cidadaos ativos, conscientes e pensantes (8) destacando a
importancia de os alunos desenvolverem competéncias pessoais que vao além do ambito
académico “Aquele trabalho que semanalmente também vou fazendo tem este objetivo,
provoca-los, claro, mas é também no sentido de serem cidaddos ativos, conscientes, criticos,
pensantes.” (Grupo Professores). Segundo Martins et al., (2017), o objetivo das escolas ¢
preparar os alunos para o seu papel de futuros cidaddos e para isso ¢ necessario promover
competéncias essenciais tendo como referéncia o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatéria. Algumas das competéncias passam pela promogdao e desenvolvimento da
comunicacdo, raciocinio, resolucdo de problemas, pensamento critico, relacionamento
interpessoal e autonomia (Martins et al., 2017).

iii) Conhecimento do Mundo (2) referente a cultura geral de cada aluno “Conseguir
por um quadro de Dali, explicar o que é que Dali pensava daquilo e o que é que eles pensam,
ou seja, despertar-lhes o conhecimento, ndo sectorial, mas cultura geral e p6-los em contato
com a realidade do mundo e dar-lhes esses apetrechos, saber usa-los.” (Grupo Professores).

iv) Pensamento Critico (5) salienta a intencdo dos professores estimularem a
participagdo de modo a que os alunos adotem uma postura critica (Costa et al., 2014),
construindo o seu proprio conhecimento (Mota & Rosa, 2018) “Portanto, a parte do raciocinio,
a andlise critica também dos resultados, no nosso caso, tem que fazer algum sentido o resultado

obtido, ndo é um qualquer, ndo é?” (Grupo Professores).
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v) Autonomia (3), isto ¢, a capacidade de autorregulagdo e tomada de decisdo (Martins
et al., 2017) “Sinceramente, quero que eles sejam desenrascados para a vida e boas pessoas.”
(Grupo Professores).

vi) Comunicacio (1) valorizando-se o desenvolvimento da capacidade de comunicar
de forma adequada, em diferentes contextos (Martins et al., 2017) “No caso das estagoes que
ndo se trabalham em grupo também é importante a parte da comunicagdo, porque as vezes eles
tém uma ideia, ndo ¢?” (Grupo Professores).

As competéncias que os alunos desenvolvem englobam:

i) Pensamento Critico (12), ou seja, a capacidade de dar significado a informagao
(Martins et al., 2017) “Eu acho que primeiro colocava os alunos a pensar. As vezes mesmo que
a resposta deles fosse errada, eles conseguiam raciocinar.” (Grupo Alunos).

ii) Comunicacio (3) os alunos desenvolvem habilidades eficazes de comunicagao,
promovendo a clareza e a compreensao mutua (Martins et al., 2017) “Eu acho que isso é uma
forma de avaliar outras competéncias, como falar em Publico. E uma competéncia essencial
para imensos trabalhos e acho que a fun¢do da escola ndo é so estarmos a despejar
conhecimento, mas para nos preparar para a vida e é uma excelente maneira de saber falar e
saber comunicar as nossas ideias.” (Grupo Alunos).

iii) Capacitar para a Vida (1) destaca-se a importancia de desenvolver competéncias
nos alunos que sejam aplicaveis em diferentes contextos e situagdes da vida quotidiana e que
os permitam integrar o mercado de trabalho (Carvalho et al., 2021) “Eu acho que isso é uma
forma de avaliar outras competéncias, como falar em publico. E uma competéncia essencial
para imensos trabalhos e acho que a fun¢do da escola ndo é so estarmos a despejar
conhecimento, mas para nos preparar para a vida e é uma excelente maneira de saber falar e
saber comunicar as nossas ideias.” (Grupo Alunos).

iv) Gestdo de Tempo (1) enfatiza a necessidade de os alunos aprenderem a gerir
eficazmente o seu tempo, estabelecendo prioridades e cumprindo prazos, de forma a trabalhar
eficazmente (Santos et al., 2020) “(...) é muito importante e hd imensa percecdo sobre nos e
também aprendemos imenso a gerir o nosso tempo.” (Grupo Alunos).

v) Maior Percecdo Sobre Si (1) refere-se ao desenvolvimento da consciéncia de si
mesmo, permitindo aos alunos compreenderem seus interesses, habilidades e limitagdes (Santos
et al., 2020) “Os nossos testes (...) preparam-nos mesmo bem para os exames, porque ndo so
aprendemos a (...) trabalhar sobre pressdo (...) e ha imensa percecdo sobre nos e também

aprendemos imenso a gerir o nosso tempo.”’ (Grupo Alunos).
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vi) Trabalhar Sob Pressiao (1) realca a importancia de os alunos aprenderem a lidar
com situagdes desafiadoras e a manterem o desempenho mesmo sob pressdo (Santos et al.,
2020) “Os nossos testes, que até se chamam simulag¢do de exame, preparam-nos mesmo bem
para os exames, porque ndo so aprendemos a lidar / a trabalhar sobre pressdo” (Grupo
Alunos).

vii) Interajuda (1) destaca a importancia de os alunos serem capazes de estabelecer
relagdes uns com os outros e aprenderem a colaborar e ajudar os seus colegas (Martins et al.,
2017) “E também na intercomunicagdo e interajuda, nos trabalhos de grupo, mesmo que cada
um tenhas tarefas diferentes ha sempre ajuda se alguém ndo perceber bem.” (Grupo Alunos).

viii) Espirito de Lideranca (1) enfoca o desenvolvimento das habilidades de lideranca
nos alunos, capacitando-os para os trabalhos em grupo (Santos et al., 2020) “Os trabalhos de
grupo ajudam as pessoas a terem um espirito de lideran¢a” (Grupo Alunos).

E importante ressalvar que o “interesse pelo saber” e “cidaddos ativos, conscientes e
pensantes” foram as subcategorias com mais destaque acerca das competéncias mais
valorizadas pelos professores, podendo indicar que os professores valorizam alunos que tém
curiosidade e interesse pela aprendizagem, bem como competéncias que vao além do ambito
académico, formando alunos preparados para a vida (Martins et al., 2017). Enquanto que o
pensamento critico foi a subcategoria mais referida dentro das competéncias desenvolvidas
pelos alunos, podendo indicar que o pensamento critico ¢ das competéncias mais importantes
para o desenvolvimento tanto pessoal como profissional, pela capacidade de refletir sobre
problemas e explorar solucdes, tornando os alunos mais preparados para enfrentar desafios e
tomar decisoes assertivas (OECD, 2018).

Comparando as percecdes dos professores e dos alunos € possivel compreender que o
pensamento critico € a comunicagao sao competéncias comuns a ambos, 0 que vai ao encontro
da literatura, que destaca a capacidade de comunicar e de resolver problemas, a criatividade e
o sentido critico como competéncias cada vez mais valorizadas pelos profissionais (Scherer &
Brito, 2020). Contudo, para além disso, a literatura também aponta a resili€ncia, a flexibilidade
e o empreendedorismo como competéncias desenvolvidas, a partir das formas de ensino
inovadoras (Darling-Hammond et al., 2017).

Por fim, ¢ possivel salientar que o pensamento critico e a comunicacdo sdo as

competéncias mais desenvolvidas pelos alunos a partir das praticas inovadoras.
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Tabela 7 - Tabela do Sistema Geral de Categorias — Competéncias Associadas a Inovag¢do Pedagogica

1* Geracao de categorias 2% Geracao de categorias 3? Geracao de categorias 4" Geracao de categorias Frequéncia
Interesse pelo saber Motivagdo e Gosto pelo saber 4
Motivagdo por aprender (n=28) Curiosidade 4
(n=10) Conhecimento do mundo
2
(n=2)
Comunicagao 1
(n=1)
. . Pessoas com valor
Competéncias valorizadas pelos (n=6) 6
professores nos alunos Cidadania Cidadaos ativos, conscientes €
(n=39) (n=28) pensantes 2
(n=2)
Autonomia 3
(n=3)
Pensamento critico
(n - 5) 5
Pensamento critico 12
(n=12)
Capacitar para a vida 1
(n=1)
Competéncias desenvolvidas Gestdo cieltempo 1
pelos alunos . (= ~) .
- Maior percecao sobre si
(n=9) (n=1) 1
Trabalhar sobre pressao
_ 1
(n=1)
Comunicagao 3
(n=3)
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Interajuda

(n=1)
Espirito de lideranca
(n=1)
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Nesta segunda parte da apresentagdo e discussdo dos resultados, procurou-se proceder
a uma leitura comparada das perce¢des de alunos e professores quanto a tematica em analise.
Neste sentido, extrairam-se as nuvens de palavras e de cddigos associadas a cada Focus Group,
com o intuito de destacar os termos mais vezes referidos pelos participantes (Vilela et al., 2020),
bem como os respetivos “retratos” de cada documento, percecionando o tempo despendido a
abordar cada categoria (Gizzi & Ridiker, 2021). Estao disponiveis para consulta as nuvens de
codigo e de palavras (figuras 1, 2, 3 e 4), bem como os “retratos” (figura 5 ¢ 6), de ambos os
documentos. Nos anexos ¢, ainda, possivel encontrar a nuvem de palavras e a nuvem de codigos

agregando ambos os documentos (Anexo 14).

A andlise da nuvem de palavras (cuja saliéncia, na figura, corresponde a sua frequéncia
em ambos os documentos) indica que a partir da perspetiva dos professores e dos alunos
salientam-se as seguintes palavras: inovagdo; pensar; sentido; matéria; atencao; testes (Figura

le2).

Figura 1 - Nuvem de Palavras — Focus Figura 2 - Nuvem de Palavras — Focus
Group dos Professores Group dos Alunos
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Quanto a nuvem de cddigos (saliéncia em funcdo da sua frequéncia em ambos os
documentos) € possivel destacar: adaptagdo/encurtamento dos conteudos/programa; pouca
vontade de aprender por parte dos alunos; ensino adaptado a cada aluno; aten¢do dos alunos;

interagdo dos alunos; aquisicao de novos conhecimentos (Figura 3 e 4).
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Figura 3 - Nuvem de Codigos — Focus Group Figura 4 - Nuvem de Codigos — Focus
dos Professores Group dos Alunos
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Tendo por base o retrato do documento alusivo ao Focus Group realizado junto dos
professores ¢ possivel constatar que a categoria que mais emerge ¢ a dos obstaculos da inovagao
pedagdgica. De salientar que os professores ndo fazem alusdo as vantagens da inovacdo

r

pedagodgica, ao passo que o tema que menos destacam ¢ relativo aos facilitadores na
implementagao de novas praticas.

Com base no retrato do documento referente ao Focus Group realizado junto dos alunos
¢ possivel constatar que o tema que mais emerge diz respeito as vantagens da inovagdo
pedagogica. De destacar que os alunos ndo fazem referéncia a definicdo de inovagdo
pedagodgica, bem como aos facilitadores na implementacdo de novas praticas. De ressalvar que
ao longo do Focus Group foram referidos tanto exemplos de praticas inovadoras, como
obstaculos da Inovacao Pedagogica e competéncias associadas a inovagdo pedagdgica.

Comparando os dois retratos do documento de ambos os Focus Group realizados
(professores e alunos) ¢ possivel concluir que ha uma discrepancia nas percegdes em relagdo a
inovacado pedagdgica. Enquanto que os professores destacam predominantemente os obstaculos
enfrentados nesse contexto e ndo destacam vantagens, nem possiveis facilitadores na
implementagdo de novas praticas, os alunos revelam estar mais conscientes das vantagens
associadas a inovac¢do pedagdgica, embora nio demonstrem estar familiarizados com a
defini¢do desse conceito, nem com os facilitadores para implementar novas praticas.

Perante estes resultados, torna-se evidente a importincia de promover um didlogo mais
aberto e inclusivo entre professores e alunos, a fim de alinhar suas perspetivas e explorar as

oportunidades oferecidas pela inovagao pedagégica (Fomin & Boiko, 2022).
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Figura 5 - Retrato do documento — Focus Figura 6 - Retrato do documento — Focus
Group dos Professores Group dos Alunos
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| Competéncias Associadas a Inovagdo Pedagogica.

5. Conclusoes

Avaliar o efeito percebido das praticas pedagogicas inovadoras na aprendizagem,
partindo das perspetivas dos professores e dos alunos, foi o objetivo central deste projeto de
investigacdo, procurando-se compreender, ainda, quais as suas percecdes quanto ao conceito de
inovacdo pedagogica e as praticas de ensino-aprendizagem que consideravam inovadoras.

Para os professores, a Inovacdo Pedagdgica (objetivo de investigacdo 1) corresponde a
uma mudanca de paradigma no ensino, indo além das abordagens mais tradicionais de ensinar,
colocando o aluno no centro de todo o processo de ensino-aprendizagem. Esta perspetiva,
claramente, enunciada em referenciais como OECD (2018) e no Perfil do Aluno a Saida da
Escolaridade Obrigatoria (Martins et al., 2017) encontra-se, igualmente, espelhada nos dados
desta investigagao.

Quanto a identificacdo de exemplos de praticas pedagdgicas consideradas inovadoras,
pelos professores e pelos alunos (objetivo de investigacdo 2), os dados apontam para a relacao
entre a inovagdo e as metodologias ativas de ensino-aprendizagem (Kim et al., 2019). Neste
ponto, destacam-se praticas como a utilizacdo de recursos multimédia (e.g., imagens, revista,
videos, puzzle), trabalho colaborativo entre alunos (e.g., trabalhos de grupo, alunos explicarem

a matéria uns aos outros), alteragdes do ambiente de sala de aula, realizacdo de questdes de aula
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e apresentagdes orais. Também a integra¢do de novas tecnologias (e.g., Kahoot, Tablets) nos
processos de ensino-aprendizagem ¢ reforcada neste estudo como exemplo de praticas
inovadoras, seguindo a tendéncia de outros varios estudos (Rodrigues & Alonso, 2022; Roy,
2019). Estes apontam para uma maximizacdo da motivagcdo, o que por sua vez facilita o
processo de aprendizagem.

Na andlise dos efeitos percebidos pelos alunos quanto a influéncia das praticas
pedagbgicas inovadoras na aprendizagem (objetivo de investigagdo 3) constatou-se que a
implementagdo de praticas pedagogicas inovadoras sdo uma mais-valia ao nivel da
aprendizagem dos alunos, potenciando, principalmente, uma maior atencdo por parte dos
mesmos (Davis, 2006). Segundo os professores as competéncias que mais valorizam sao: o
interesse pelo saber, o desenvolvimento de pessoas com valor e cidaddos ativos, conscientes e
pensantes. De acordo com os alunos as competéncias que mais desenvolvem sdo: o pensamento
critico e a comunicacdo. Tendo por base ambas as perspetivas, compreende-se que o
pensamento critico € a comunicacdo sdo competéncias privilegiadas, uma vez que foram
mencionadas tanto pelos professores como pelos alunos, como competéncias cada vez mais
reconhecidas (Scherer & Brito, 2020), por permitirem capacitar os alunos para enfrentar os
desafios de hoje em dia (OECD, 2018).

Como pontos fortes deste estudo destaca-se o facto de abordar um tema atual e relevante
no contexto educacional, proporcionando contribui¢des significativas para a compreensao € o
aperfeigoamento do sistema educativo, como o facto de salientar vantagens/mais-valias da
inovagao pedagogica e destacando exemplos de praticas inovadoras que potenciam o processo
de ensino-aprendizagem. Além disso, considera-se tanto as perspetivas dos alunos como dos
professores do 3.° Ciclo e Secundario, uma vez que sao ambos agentes ativos na transformagao
do sistema educativo. A inclusdo de uma variedade de faixas etérias, englobando alunos de
diferentes niveis de ensino e professores entre os 30 e os 49 anos, ¢ outro ponto forte deste
estudo, pois amplia a representatividade dos resultados. Nao obstante, o facto de os professores
lecionarem disciplinas diferentes permite conhecer melhor as varias areas de ensino. Para além
disso, ao adquirirem consciéncia dos obstaculos, os participantes sdo capacitados a desenvolver
estratégias e solucdes eficazes. Por fim, ¢ importante mencionar que ocorreu uma devolugdo
dos dados cientificos aos participantes, reforcando a importancia das suas contribui¢des para a
pesquisa cientifica.

No que diz respeito as implicagdes para a pratica, este estudo contribui de forma
significativa, oferecendo novas perspetivas sobre o tema, como o facto de se percecionar que ¢

necessario envolver os alunos no que a defini¢ao de inovacdo pedagdgica diz respeito (Carrier,
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2017), e sugerindo possiveis avangos com aplicacdo pratica ao nivel do ensino, pois vem
ressalvar a importancia de ocorrem mudangas ndo apenas ao nivel das formas de avaliagdo,
como também nas formas de comunicar e alteracdes no ambiente de sala de aula (Carvalho et
al., 2021). De acordo com a literatura, a utilizagdo das tecnologias, como tablets e kahoot, esta
associada a um nivel de aprendizagem maior (Roy, 2019), contudo deve assegurar-se que as
mesmas nao substituem os professores e que servem apenas como facilitador no processo de
aprendizagem.

Uma das principais limitagdes deste estudo € o facto da sua aplicacdo ocorrer apenas
numa instituicdo de ensino privada, o que limita a sua generalizagcdo para todo o sistema de
ensino Portugués. Outra limitagdo ¢ a falta de contribui¢des por parte dos alunos sobre o
conceito de inovacdo pedagdgica e possiveis facilitadores, ao passo que por parte dos
professores verifica-se um enfoque nos obstaculos em detrimento das vantagens da inovagao
pedagodgica. Por ultimo, mas ndo menos relevante, o facto de serem apresentados os efeitos
percebidos ao invés dos efeitos reais.

Em investigagdes futuras, podera ser relevante considerar amostras mais abrangentes,
de modo a obter resultados mais representativos. Seria também pertinente avaliar o efeito “real”
das praticas pedagogicas inovadoras na aprendizagem dos alunos, através da aplicacdo de
questiondrios antes e depois da utilizagdo de praticas inovadoras, permitindo comparar os
efeitos percebidos com estes. Por fim, seria interessante investigar a possibilidade de integrar
as percecoes sobre as praticas positivas identificadas na educagao noutras institui¢des de ensino.

Pese embora algumas limitacdes do estudo, este trabalho permite demonstrar a
imprescindivel necessidade de adaptar o ensino as caracteristicas de cada crianga/jovem, dado
que somos todos seres Unicos, com caracteristicas que nos distinguem, ndo podendo deste modo
o ensino ser rigido e igual para todos, tal como enfatizado por um dos professores “Penso que
tem haver um bocado com a tentativa de adaptar o ensino a qualquer tipo de crianca/jovem, a
qualquer dificuldade que tenha ou qualquer situagdo diferente, ndo os vendo todos como

’

iguais.”.
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ANEXOS



Anexo 1 - Pedido de Autorizagdo

Pedido de Autorizacgio

Exma. Senhora Doutora,

No seguimento do contacto efetuado pela Professora, gostariamos de solicitar a colaboragao do
colégio para a realizagdo de um projeto de investigacao no ambito do mestrado em Psicologia
(Especializagdo em Psicologia da Educacdao e do Desenvolvimento Humano), a decorrer na
Faculdade de Educagdo e Psicologia da Universidade Catolica — Porto.

Este projeto estd a ser desenvolvido pela nossa mestranda Carolina Tavares (em CC), com
minha orientagao.

O estudo, intitulado “Efeito das Praticas Pedagogicas Inovadoras na Aprendizagem: Analise
Comparativa de Professores e Estudantes do 3° Ciclo e Secundario”, visa: (a) analisar a
percecao dos professores e dos estudantes acerca da diferenciagdo e inovagao pedagogica, (b)
identificar a diversidade de praticas pedagdgicas implementadas pelos professores e as
percecoes dos estudantes acerca das mesmas, (c) analisar os efeitos percebidos, tanto pelos
professores como pelos estudantes, da influéncia das praticas pedagdgicas na aprendizagem dos
estudantes.

Para nos, seria um privilégio poder efetuar este nosso estudo no colégio, estando certas da
diversidade e qualidade das experiéncias pedagdgicas que proporcionam aos vossos alunos.
Assim, gostariamos muito de convidar o Colégio a integrar este projeto, apoiando a recolha de
dados para fins de investigacdo, através da realizagao de dois grupos de Discussdo Focalizada:
- Grupo 1: constituido por cinco professores do 3° Ciclo e cinco professores do Ensino
Secundario;

- Grupo 2: formado por cinco estudantes do 3° Ciclo e cinco estudantes do Ensino Secundario.
(Os critérios para a identificagdo dos participantes poderao ser definidos posteriormente, apds
articulacdo da equipa de investigacdo e a dire¢ao do colégio)

De salientar que os dados recolhidos serdo anonimizados e confidenciais, respeitando os
principios éticos e deontologicos de investigagdo cientifica. A participacdo no estudo ¢
voluntaria e serd precedida do consentimento informado de todos os participantes.

Apos a conclusdo do estudo, gostariamos de realizar uma breve sessdo de devolugdo dos

resultados aos intervenientes.
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Na expectativa de uma resposta positiva por parte do colégio agradecemos a atencao dispensada

e encontramo-nos ao dispor para qualquer esclarecimento.
Com os meus melhores cumprimentos,

Diana Soares

Carolina Tavares
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Anexo 2 - Consentimento Informado (Professores)

CATOLICA

FACULDADE DE EDUCACAO
E PSICOLOGIA
PORTO
Consentimento Informado
Instituicao Faculdade de Educagao e Psicologia

Universidade Catolica Portuguesa

Enquadramento [Projeto de Dissertagao em Psicologia

(Psicologia da Educacdo e do Desenvolvimento Humano)

Investigador(es) (Carolina Tavares

Orientacao: Prof. Dra. Diana Soares

Contacto carolinabctO8(@gmail.com

dsoares(@ucp.pt

Exmo(a). Sr(a). Professor(a),

No ambito da realizagdo de um projeto de investigacdao intitulado “Efeito das Praticas
Pedagogicas Inovadoras na Aprendizagem: Analise Comparativa de Professores e Estudantes
do 3° Ciclo e Secundério”, desenvolvido pela Faculdade de Educagdo e Psicologia da
Universidade Catdlica Portuguesa (Porto), vimos, por este meio, solicitar a sua colaboragdo
para participar num Grupo de Discussdo Focalizada, a agendar em data oportuna para todos os
intervenientes.

Este estudo tem por objetivo: (a) analisar a perce¢do dos professores e dos estudantes acerca de
inovacdo pedagogica, (b) identificar as praticas pedagdgicas que sdo implementadas pelos
professores e as percecdes dos estudantes acerca das mesmas e (c) analisar os efeitos percebidos
pelos estudantes da influéncia das praticas pedagdgicas na sua aprendizagem. As questdes que

serdao colocadas no decurso da discussdo incidirao sobre a tematica acima identificada.
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Mais informamos que os dados recolhidos serdo anonimizados e confidenciais, respeitando os
principios éticos e deontoldgicos de investigacdo. A sua participacdo ¢ voluntaria e carece do
seu consentimento informado. Apos a conclusdo do estudo, os dados recolhidos serdo

devolvidos aos participantes.

Agradecemos, desde ja, a sua colaboragdo.

Com os meus melhores cumprimentos,

Carolina Barbosa da Costa Tavares

Aceito participar no estudo subordinado ao tema “Efeito das Praticas Pedagdgicas Inovadoras
na Aprendizagem: Analise Comparativa de Professores e Estudantes do 3° Ciclo e Secundario™,
em curso na Universidade Catélica do Porto. Declaro que compreendi a informagao acima
facultada acerca do estudo em que irei participar, nomeadamente o carater voluntario da minha
participagdo no mesmo, tendo-me sido dada a oportunidade de pedir os esclarecimentos
necessarios. Tomei conhecimento de que serd assegurada a confidencialidade dos dados e que
poderei abandonar o estudo em qualquer momento, sem que dai me advenham quaisquer

desvantagens.

(assinatura)

, [/ /2022.
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Anexo 3 - Consentimento Informado (Encarregados de Educagdo)

CATOLICA

FACULDADE DE EDUCACAO
E PSICOLOGIA
PORTO
Consentimento Informado
Instituicao Faculdade de Educagao e Psicologia

Universidade Catolica Portuguesa

Enquadramento [Projeto de Dissertagao em Psicologia

(Psicologia da Educacdo e do Desenvolvimento Humano)

Investigador(es) (Carolina Tavares

Orientacao: Prof. Dra. Diana Soares

Contacto carolinabctO8(@gmail.com

dsoares(@ucp.pt

Exmo(a). Encarregado(a) de Educacao,

No ambito da realizagdo de um projeto de investigacdao intitulado “Efeito das Praticas
Pedagogicas Inovadoras na Aprendizagem: Analise Comparativa de Professores e Estudantes
do 3° Ciclo e Secundario”, desenvolvido pela Faculdade de Educagdo e Psicologia da
Universidade Catolica Portuguesa (Porto), vimos, por este meio, solicitar a colaboracdo do
seu/sua educando(a) para participar num Grupo de Discussdo Focalizada, a agendar em data
oportuna para todos os intervenientes.

Este estudo tem por objetivo: (a) analisar a perce¢do dos professores e dos estudantes acerca de
inovacdo pedagogica, (b) identificar as praticas pedagdgicas que sdo implementadas pelos
professores e as percecdes dos estudantes acerca das mesmas e (c) analisar os efeitos percebidos
pelos estudantes da influéncia das praticas pedagdgicas na sua aprendizagem. As questdes que

serdao colocadas no decurso da discussdo incidirao sobre a tematica acima identificada.
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Mais informamos que os dados recolhidos serdo anonimizados e confidenciais, respeitando os
principios éticos e deontoldgicos de investigacdo. A participagdo ¢ voluntéria e carece do seu
consentimento informado. Apos a conclusdo do estudo, os dados recolhidos serdo devolvidos

aos participantes.

Agradecemos, desde ja, a atencdo dispensada.

Com os meus melhores cumprimentos,

Carolina Barbosa da Costa Tavares

Aceito que o meu/minha educando(a) participe no estudo subordinado ao tema “Efeito das
Préticas Pedagdgicas Inovadoras na Aprendizagem: Analise Comparativa de Professores e
Estudantes do 3° Ciclo e Secundario”, em curso na Universidade Catblica do Porto. Declaro
que compreendi a informacdo acima facultada acerca do estudo, nomeadamente o carater
voluntario associado a participacdo no mesmo, sendo dada a oportunidade de pedir os
esclarecimentos necessarios. Tomei conhecimento de que serd assegurada a confidencialidade
dos dados e que o meu/minha educando(a) podera abandonar o estudo em qualquer momento,

sem que dai advenham quaisquer desvantagens.

(assinatura)

, [/ /2022.
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Anexo 4 - Consentimento Informado (Alunos)

FACULDADE DE EDUCACAO
E PSICOLOGIA
PORTO
Consentimento Informado
Instituicao Faculdade de Educagao e Psicologia

Universidade Catolica Portuguesa

Enquadramento [Projeto de Dissertagao em Psicologia

(Psicologia da Educacdo e do Desenvolvimento Humano)

Investigador(es) (Carolina Tavares

Orientacao: Prof. Dra. Diana Soares

Contacto carolinabctO8(@gmail.com

Caro/a Aluno/a,

No ambito da realizagdo de um projeto de investigacdao intitulado “Efeito das Praticas
Pedagogicas Inovadoras na Aprendizagem: Analise Comparativa de Professores e Estudantes
do 3° Ciclo e Secundario”, desenvolvido pela Faculdade de Educagdao e Psicologia da
Universidade Catdlica Portuguesa (Porto), vimos, por este meio, solicitar a sua colaboragdo
para participar num Grupo de Discussdo Focalizada, a agendar em data oportuna para todos os
intervenientes.

Este estudo tem por objetivo: (a) analisar a perce¢do dos professores e dos estudantes acerca de
inovacdo pedagogica, (b) identificar as praticas pedagdgicas que sdo implementadas pelos
professores e as percecdes dos estudantes acerca das mesmas e (c) analisar os efeitos percebidos
pelos estudantes da influéncia das praticas pedagdgicas na sua aprendizagem. As questdes que
serdo colocadas no decurso da discussdo incidirdo sobre a tematica acima identificada.

Mais informamos que os dados recolhidos serdo anonimizados e confidenciais, respeitando os

principios éticos e deontoldgicos de investigacdo. A sua participacdo ¢ voluntaria e carece do
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seu consentimento informado. Apos a conclusdo do estudo, os dados recolhidos serdo

devolvidos aos participantes.

Agradecemos, desde ja, a sua colaboragdo.

Com os meus melhores cumprimentos,

Carolina Barbosa da Costa Tavares

Aceito participar no estudo subordinado ao tema “Efeito das Praticas Pedagdgicas Inovadoras
na Aprendizagem: Analise Comparativa de Professores e Estudantes do 3° Ciclo e Secundario™,
em curso na Universidade Catélica do Porto. Declaro que compreendi a informagdao acima
facultada acerca do estudo em que irei participar, nomeadamente o carater voluntario da minha
participagdo no mesmo, tendo-me sido dada a oportunidade de pedir os esclarecimentos
necessarios. Tomei conhecimento de que serd assegurada a confidencialidade dos dados e que
poderei abandonar o estudo em qualquer momento, sem que dai me advenham quaisquer

desvantagens.

(assinatura)

, [/ /2022.
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Anexo 5 - Ficha de Caracterizagdo dos Participantes (Professores)

CATOLICA

FACULDADE DE EDUCACAO
E PSICOLOGIA

PORTO

Ficha de Caracterizacio dos Participantes - Professores

No ambito do Projeto de Investigacdo "Efeito das Praticas Pedagdgicas Inovadoras na
Aprendizagem: Anélise Comparativa de Professores e Estudantes do 3° Ciclo e Secundério" em
desenvolvimento na Faculdade de Educagao e Psicologia da Universidade Catolica Portuguesa,
solicitamos o preenchimento deste questiondrio breve de caracterizacdio de dados
sociodemograficos. Salientamos que os dados servem apenas para efeitos de caracterizacao da
amostra e de andlise de dados, estando garantida a confidencialidade e o anonimato dos

mesSmos.

Idade
o Entre os 20 e os 29 anos
o Entre os 30 e os 39 anos
o Entre 0s 40 e os 49 anos
o Entre os 50 e os 59 anos

o Superior a 60 anos

Sexo
o Feminino

o Masculino

Habilitacoes Académicas
o Licenciatura
o Mestrado
o Doutoramento

o Outra
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Tempo de experiéncia profissional
o Igual ou inferior a 5 anos
o Entre 6 e 10 anos
o Entre 11 e 20 anos
o Entre 21 e 30 anos

o Mais que 31 anos

Tempo de experiéncia profissional no colégio onde esta colocado(a) atualmente

Funciao / Cargo

Ciclo(s) que leciona

Disciplina(s) que leciona
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Anexo 6 - Ficha de Caracteriza¢do dos Participantes (Alunos)

CATOLICA

FACULDADE DE EDUCACAOQ
E PSICOLOGIA

PORTO

Ficha de Caracterizaciao dos Participantes - Alunos

No seguimento do Consentimento Informado relativo a participacao no projeto de investigacao
intitulado “Efeito das Praticas Pedagogicas Inovadoras na Aprendizagem: Analise Comparativa
de Professores e Estudantes do 3° Ciclo e Secundario”, vimos, por este meio, solicitar o
preenchimento do seguinte Google Forms, de forma a obter os dados demograficos dos
participantes, no estudo em questao.

De salientar que os dados demograficos solicitados servem apenas para efeitos de

caracterizacao da amostra e andlise de dados, sendo garantida a confidencialidade dos mesmos.
Idade
Sexo

o Feminino

o Masculino

Ano de Escolaridade que frequenta

o 7°Ano
o &% Ano
o 9°Ano
o 10° Ano
o 11° Ano
o 12° Ano

N° de anos que frequenta o colégio
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Anexo 7 - Guido Focus Group (Professores)

e

CATOLICA

FACULDADE DE EDUCACAOQ
E PSICOLOGIA

PORTO

Guiao de Focus Group - Professores

Bloco 1 — Percegoes sobre Inovacio Pedagogica

1.1. O que entendem por inovacao pedagogica?

Bloco 2 - Caracterizagdo das Praticas Pedagogicas Inovadoras implementadas pelos

professores

2.1. Considerando as aulas que lecionam que praticas pedagdgicas utilizam? (pedir para

descrever)

2.2. Quais os obstaculos/facilitadores a implementacao de praticas pedagogicas inovadoras em

sala de aula?

Bloco 3 — Influéncia da implementacdo das pradticas pedagogicas na aprendizagem dos

alunos

3.1. Focando a nossa atencao na aprendizagem dos alunos, quais os resultados que esperam

obter com a implementacdo de praticas mais inovadoras? Que competéncias gostariam de

desenvolver?

3.2. Que resultados tém efetivamente verificado?

Questao de fecho:

Agradecemos a vossa participagdo e gostariamos de vos auscultar quanto a recomendagdes para

o nosso estudo. Acrescentar alguma ideia, partilha.
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Anexo 8 - Guido Focus Group (Alunos)

S

CATOLICA
FACULDADE DE EDUCA(;AO
E PSICOLOGIA

PORTO

Guiao de Focus Group - Alunos

Bloco 1 — Percegoes sobre Inovacio Pedagogica
1.1. O que entendem por inovagdo pedagogica? Ou seja, no ensino ou na escola, o que entendem

que ¢ inovador?
Conseguem recordar algum professor que vos tenha marcado? Podem descrever esse

professor? Como eram as suas aulas?

Bloco 2 — Caracterizacdo das Praticas Pedagogicas Inovadoras implementadas pelos
professores

2.1. Com base nas vossas aulas, quais as praticas pedagdgicas que consideram
inovadoras/diferentes? (pedir para descrever)

2.2. O que pode ajudar e dificultar os professores a adotarem formas de dar as aulas que sejam

mais inovadoras?

Bloco 3 — Influéncia da implementacdo das pradticas pedagogicas na aprendizagem dos
alunos

3.1. Considerando as praticas pedagogicas inovadoras implementadas em sala de aula, qual a
influéncia que consideram que estas tém na vossa aprendizagem? Que competéncias
consideram que desenvolvem?

3.2. Das préticas pedagogicas inovadoras implementadas quais as que consideram ser uma mais

valia para a vossa aprendizagem?
Questiao de fecho:

Um ultimo desafio: imaginem que eram professores por um dia. Como seria a vossa aula de

sonho? O que iriam fazer com os vossos alunos para os envolver/entusiasmar?
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Anexo 9 - Transcri¢ao Focus Group (Professores)

CATOLICA

FACULDADE DE EDUCACAO
E PSICOLOGIA

PORTO

Focus Group FEP/UCP Porto — Professores do Colégio Privado

No dia 24 de novembro de 2022 pelas 18:00h realizou-se o Focus Group junto de sete

professores do Colégio Privado.

Prof. Dra. Diana Soares: Boa tarde a todos!

Professores: Boa tarde!

Prof. Dra. Diana Soares: Desde ja muito obrigada pela vossa disponibilidade para a realizagao
deste Focus Group. O meu nome ¢ Diana Soares, sou docente na Universidade Catodlica
Portuguesa do Porto. E estou aqui hoje na qualidade de orientadora da aluna Carolina Tavares
que se encontra a desenvolver a dissertacao.

Este Focus Group pretende compreender a percecao de inovagdo pedagdgica no ensino,
identificar as praticas pedagogicas inovadoras que sao implementadas e identificar a influéncia
percebida na aprendizagem dos alunos.

Aproveitava para questionar se algum dos presentes se opoe a gravacao deste momento, para

uma posterior transcri¢ado do mesmo.

Professores: Nao.

Prof. Dra. Diana Soares: Agradeco a vossa disponibilidade! Depois a Carolina vai partilhar
um link de um Google Forms, de um breve questionario, para efeitos de investigacdo, para uma

descricdo com mais detalhe da vossa experiéncia enquanto docentes.

(VSD a entrar...)
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Prof. Dra. Diana Soares: Boa tarde professor V! Nao conseguimos ouvi-lo professor... Nos
estdvamos mesmo a iniciar e tinha acabado de pedir autorizagdo para podermos gravar a sessao,
para facilitarmos a vida aqui a nossa Carolina na tomada de apontamentos e na sistematizagao
das notas.

Como estavamos a explicar-vos esta nossa discussdo vai ser centrada nestes trés temas e sera
entdo a Carolina que vai dinamizar aqui com 0 nosso apoio. Portanto vai correr muito bem

Carolina! Vou passar a palavra a Carolina, para ela também se puder apresentar.

Mestranda Carolina: Antes de mais, boa tarde a todos, mais uma vez! Tal como a professora
Diana referiu o meu nome ¢ Carolina Tavares e estou no meu ultimo ano de mestrado na
Universidade Catodlica Portuguesa do Porto. Queria agradecer, uma vez mais, pela vossa
disponibilidade, porque a vossa participacao serd essencial, para a recolha de dados da minha
tese cujo tema € o “Efeito das Praticas Pedagogicas Inovadoras na Aprendizagem” e, portanto,
pretende-se fazer uma Analise Comparativa da percecao dos Professores, neste caso vocés, e
dos Estudantes do 3° Ciclo e Secundéario”.

Se calhar aproveitava para partilhar no chat um link de um Google Forms, ¢ andnimo e serve
para obtermos os vossos dados demograficos. E bastante breve e sera tratado de forma
confidencial.

Conseguem ouvir bem?

Prof. Dra. Diana Soares: Com algum eco Carolina.

Mestranda Carolina: Pois eu também ouco com algum eco...

RP: Penso que deve haver alguém com dois dispositivos ligados, talvez, ndo?

ARC: Oh AP, ndo serd ai na sala, por estares com o micro ligado? Olha, experimenta...

Mestranda Carolina: Vamos ver agora... Eu ja me ougo melhor.

Prof. Dra. Diana Soares: Sim. Mas nds queremos muito ouvir a professora AP, portanto que

venha o eco professora AP, ndo se preocupe.
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Mestranda Carolina: Entdo, eu ja partilhei no chat o link, acho que conseguem todos aceder,

mas se tiverem alguma dificuldade digam por favor.

Prof. Dra. Diana Soares: Se calhar antes de iniciarmos a nossa discussdo... vocés
conhecessem-se, nao ¢? Mas nos também gostariamos de vos conhecer um bocadinho mais,
para além do nome que aparece aqui identificado. Se calhar podiam dar nota do ano de
escolaridade que lecionam e as disciplinas, para vos conhecermos um bocadinho melhor, ndo
se importam?

PN: Posso comecar eu que devo ser a mais velha.

Prof. Dra. Diana Soares: Forca professora PN!

PN: Entao eu chamo-me MPN e dou aulas ao 5°, que ndo interessa, porque nao € o vosso estudo

e dou ao 7°, 8° e 9° historia.

Prof. Dra. Diana Soares: Obrigada professora!

ST: Agora sou eu a mais velha. Eu sou a ST e dou aulas, para vocé o que interessa € o 7° ano e

¢ inglés.

Prof. Dra. Diana Soares: Obrigada professora S!

AP: Ora eu sou professora AP, sou professora de matematica e este ano estou a dar 12° ano.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem!

ARC: Sou professora de fisica e quimica, sou a R e dou 8° e 11° ano.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem!

RP: Ora posso ser eu a seguir, ja agora... eu sou o RP e estou hd pouco tempo no colégio, mas

estou a lecionar 8° e 9° ano de matematica.
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Prof. Dra. Diana Soares: Muito obrigada!
DR: Ora eu sou a DR e s6 ndo leciono o 6° e 7°, portanto 2° Ciclo em diante tenho todos os
anos de educacdo moral religiosa catdlica (EMRC), interioridade e depois na nossa area de

ADHU e SDHU dou educagao para os afetos e para a sexualidade.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem! O professor VSD ndo sei se consegue partilhar

Connosco.

VSD: Ja estdo a ouvir agora? Entdo eu sou professor de historia do Secundario e também dou

SDHU, que ¢ seminario de desenvolvimento humano.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem! Aqui ha uma equipa interdisciplinar. Vai ser uma boa

discussdo. Entao podemos lancar aqui o debate, esta bem Carolina?

Mestranda Carolina: Queria perguntar s se conseguiram todos aceder ao link?

ST: Eu nao consegui.

Prof. Dra. Diana Soares: Mas depois também podemos enviar por e-mail, se a professora S

nao se importar.

ST Nio, nada. A vontade.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito obrigada.

Mestranda Carolina: Sendo assim, se calhar podemos dar inicio. O primeiro grande topico
que nds pretendemos abordar ¢ sobre as percecdes que vocés tém sobre inovacao pedagdgica.
Neste sentido, gostdvamos de perceber o que ¢ que vocés entendem por inovagdo pedagogica?
Prof. Dra. Diana Soares: Esta ¢ assim uma pergunta dificil logo para comegar, porque toda a

gente fala de inovagdo pedagodgica, mas o que é inovagdo pedagdgica? E uma definigao dificil,

mas gostdvamos de vos ouvir e perceber quais sdo as vossas percecgoes.
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ARC: Eu associo logo a fazer algo novo, diferente do habitual.

RP: Procurar estratégias diferentes daquelas que tém sido utilizadas ao longo dos anos.
Metodologias que tentem no fundo revolucionar um bocadinho o modelo tradicional de sala de

aula.

PN: Eu penso também que tem haver um bocado com a tentativa de adaptar o ensino a qualquer
tipo de crianga/jovem, a qualquer dificuldade que tenha ou qualquer situagao diferente, ndo os

vendo todos como iguais.

Prof. Dra. Diana Soares: Boa um 6timo contributo.

AP: Os meus colegas ja disseram um bocadinho tudo, mas penso que a inovagao pedagdgica
sera um bocadinho isso, o que ¢ que se podera fazer de diferente, de acordo com o tipo de aluno
que temos a frente e se calhar também a nossa maneira de pensar moldar-nos, de forma a
conseguir chegar a todos os alunos, porque eles sdao um conjunto, sdo todos iguais, mas todos

diferentes também.

VSD: Eu acho que se ¢ altura de repensar a inovagao € agora, com a pandemia, porque tivemos
de nos inovar em muita coisa e era agora altura de continuar com a inovagao, sobretudo perante
uma nova gera¢ao que ja ndo v€ o ensino da mesma maneira e, portanto, acho que ¢ mesmo
agora a altura da inovagio ser uma agenda fundamental. E uma oportunidade que ndo se pode
perder. Experimentamos todos o ensino a distancia e, portanto, acho que era a altura de a
inovagao passar por ai. Aproveitar muito daquilo que foi feito. Alias eu ainda aproveito muito
do que foi feito, adaptando obviamente ao ensino presencial, mas acho que ¢ altura para

repensar a educagao.

ST: Eu acho que tudo o que foi dito ¢ completamente 16gico, mas também acho que hé certos
conteudos que deviam ser modificados. Podemos inovar em termos de estratégias em sala de
aula e utilizar todas as ferramentas que temos ao alcance fruto da pandemia, foi a parte positiva
da mesma, mas acho que num ou outro caso em certas disciplinas ha certos contetidos que
deveriam ser, na parte do ministério, alterados / adaptados / encurtados. Nao sei, € por ai, porque

ha muita memorizacdo ainda a ser exigida aos nossos alunos e por mais que nds usemos
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estratégias diferentes e atrativas para os alunos, a parte do contetido em si pode tornar-se um

bocadinho desenquadrado da realidade de agora.

PN: Eu diria que ¢ qualquer coisa mais profunda. Que a inova¢do comecaria até pela
organizagdo dos programas, desde a organizac¢do, o que € que estd pensado e para quem esta
pensado, o que para mim esta desajustado, até a propria maneira de os ter numa sala, as cadeiras,
o quadro por mais moderno que seja, etc. acaba por ser... eu vejo isso pela experiéncia que
tenho... quando os mitdos estao mais agitados ou alguém esté a fazer disrup¢ao no meio daquela
tentativa de concentracao, em que eu acho que nos somos super-herois, porque mandamos calar
um ali e depois chamamos a aten¢cdo ao outro e depois dizemos ao outro “tu estds 6timo
continua” e nds seguimos o fio da meada e todos nos fazemos isso dentro do nosso melhor. Eu
acho que nos teriamos que comegar com tudo de novo, mudar o esquema, mudar a maneira de
comunicar as coisas, a maneira de sentar, de chamar a atencao, a maneira de avaliar. Acho que
esta na hora de fazer tudo isso, porque quando encontramos miudos que foram nossos ha trés
ou quatro anos eles estdo completamente diferentes e eles esperam qualquer coisa diferente que

eu acho que o ensino nao esta a conseguir dar, mas isso € o que eu acho.

Prof. Dra. Diana Soares: Eu acho que a mudanga ca fora ¢ muito rapida, mas nas nossas

escolas, o ritmo ¢ mais lento, ndo conseguimos acompanhar.

PN: Sim, desde o jogo das cadeiras a das mesas, aos tempos da aprendizagem, como esta

organizado o horario. Esta tudo para ha 10 anos atras.

Mestranda Carolina: Muito obrigada a todos pela vossa participacao! Se calhar nesta logica
perguntadvamos também que praticas pedagogicas € que utilizam nas vossas aulas? E se possivel

descreverem brevemente pelo menos uma.

AP: Ora relativamente a minha disciplina de matematica, como o professor VSD disse, esta
parte da pandemia veio trazer um bocadinho de inovagdo tecnologica a todas as escolas,
inclusive também ao colégio. Uma das ferramentas que nos, posso falar por nés matematica,
usamos bastante sdo fablets, portanto nos ja usamos as aulas mais interativas, ou seja, muitas
vezes ja ndo estou no quadro e estou diretamente a olhar para eles enquanto estou a escrever no
tablet. Claro que o ideal seria eles também terem esse tablet, porque os miudos hoje em dia

precisam disso, precisam de coisas novas e as metodologias estdo um bocadinho antigas, mas
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também o programa esta antigo. Eu noto isso na matematica, os livros estdo completamente
desatualizados, os miudos por si s6 ndo pegam no livro. Antigamente, na minha altura, se ndo
percebesse alguma coisa pegava no livro e sabia que aquilo era tudo o que a professora tinha
dado. Hoje em dia ndo. Hoje em dia pega-se no livro e ¢ uma confusao, porque na pagina 5 da-
se isso, mas depois na pagina 6 ja ndo se da. E eles gostam da tecnologia, gostam dessa parte.
E, portanto, nds na matematica ainda conseguimos, para ja, neste momento, a nossa inovagao ¢
isso. Trabalhamos muito com tablet, mas ndo conseguimos ainda ser aquela pedagogia direta,
ou seja, de eu explico, lanco um exercicio e eles fazem automaticamente e mandam. Isso se
calhar ajudaria, porque somos todos diferentes e ha alunos que ndo gostam de participar e assim
mandavam a resposta e percebia se estavam a perceber. Mas estamos a iniciar a inovagao

tecnolodgica. Contudo, as grandes dificuldades sdo essas o programa que temos em frente.

Prof. Dra. Diana Soares: Deixe-me s6 fazer uma questdo. E uma curiosidade... Quando a
professora A fala em recorrer ao tablet nas aulas de matematica € s6 a professora que tem o
tablet e os alunos acompanham no quadro interativo ou os alunos também tém acesso e

participam via telefone ou via tablet?

AP: Nao, so sou eu que tenho o tablet, ou seja, enquanto eu estou a explicar e consigo olhar
diretamente para eles, mas eles veem na mesma o caderno, caneta. Temos tablets disponiveis,
mas nao ¢ para todos. Se todos tivessem fablets talvez numa aula pudesse mandar uns exercicios
para uns e outros para outros, assim néo posso fazer isso. E geral para todos, quer a dificuldade

seja maior ou menor.

Prof. Dra. Diana Soares: E um caminho que se esta a fazer. Portanto, aqui um exemplo
concreto de trazermos a tecnologia para a sala de aula e de criar maior dinamismo / articulagdo

/ interliga¢d@o com os nossos estudantes. Obrigada professora, um 6timo exemplo.

ARC: A inovagdo ndo tem que ser sO tecnoldgica. Quer dizer agora nos préximos tempos sim.
Por exemplo, na minha disciplina, associado a tecnologia s6 mesmo questdes de aula ou testes,
de forma a termos um feedback rapido. Agora, inovagao, nestes tltimos tempos, o que temos
feito, e que eu acho que funciona muito bem, ¢ que na parte pratica na nossa disciplina nos
temos as atividades laboratoriais onde os alunos estavam habituados a seguir um certo caminho.
Nos agora langamos o desafio das estacdes, em que os alunos t€m varios problemas e tém que

resolver em grupo e eu acho que funciona muito bem, porque eles discutem e acabam por
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aprender. Acho que até funciona muito melhor do que no6s ali na aula, porque eles muitas vezes
aprendem mais com os outros do que connosco. E no caso da nossa disciplina eu acho que ¢
assim um ponto mais diferente. De resto ainda ndo inovamos muito, porque o programa também

ndo o permite.

Prof. Dra. Diana Soares: Claro que sim, dentro dos constrangimentos nao s6 do programa,
mas qual € que ¢ aqui o nosso poder e liberdade para conseguirmos implementar algumas
mudancas. Aqui na partilha que fez a professora ARC, estas estagdes correspondem a uns

problemas que eles tém que responder em equipa?

ARC: Sim, as vezes uma questao pratica com o material que eles tém a frente tem que conseguir
responder ao problema e executar, as vezes um simples exercicio. Nos aplicamos tanto no 3°
Ciclo como no Secundario. E depois funciona muito bem, porque podemos fazer estes grupos
por niveis, o que ¢ engragado porque as vezes em testes temos alunos que até sdo mais
fraquinhos, mas na pratica conseguem superar os outros, por exemplo, sdo melhores, sdo mais
desenrascados. Ou entdo colocamos de acordo com a motivagdo. Ha alunos mais empenhados
e ha aqueles que as vezes se encostam aos outros. Portanto ¢ giro trabalhar com isso e eu gosto
de ver. Acho que funciona mesmo muito bem e eles também gostam, mais no 3° Ciclo, porque

no Secundario como conta para a média eles nao conseguem usufruir tanto como os do 3° Ciclo.

PN: Entdo agora também posso dizer qualquer coisa relativamente a parte das ciéncias

humanas.

Prof. Dra. Diana Soares: Teriamos muito gosto.

PN: Eu acho que nas ciéncias exatas, como a matemadtica e o inglés, sdo coisas muito ... em que
¢ possivel inovar, com um jogo, com os tablets, com isto e com aquilo. Talvez na minha opinido,
seja mais dificil as vezes inovar numa histéria, numa geografia, por ai fora, porque tem se
sempre aquela ideia de que ¢ uma disciplina muito tedrica, em que o professor esté ali, comunica
e os alunos ouvem, portanto isso, na minha opinido deve ser exatamente ao contrario, eles t€ém
também com uma grande vontade ndo s6 de inovagdo tecnoldgica, mas também de contacto
humano. E quando nds conseguimos contar uma histdria, ouvir os exemplos deles, puxa-los
para a acdo ou colocé-los a chegar as conclusdes, por exemplo de uma gravura que se coloca e

eles vao desenvolvendo eles a historia ou vao colocando eles os problemas cuja resposta da o
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decorrer da histéria e percebem qual € a razdo de ser disso, eles claro mostram-se muito mais
entusiasmados. Ai na minha opinido, ha uma coisa que nos afeta a nés professores, que € o
pouco tempo letivo que temos nas nossas disciplinas. Eu adoro a disciplina que dou, adoro
historia e adoro aquele contacto de contar a histéria, de ouvir o feedback, portanto isso para

mim ¢ o mais interessante. Nao falo mais, pronto...

Prof. Dra. Diana Soares: Boa partilha! Queremos assistir as suas aulas.

PN: Quando quiserem, tenho muito gosto. E ha 14 excelentes professores de historia, ndo ¢ V?

DR: Ora, eu estou numa area em que sou professora DMRC, portanto, logo a partida, aquela
questdo de ndo entrar para a média, portanto, ter um estigma que ja carrega e t€m uma s6 uma
vez por semana, portanto, exige-me que seja criativa o tempo todo. E como tenho também
varios niveis, desde o 5° ao 12° ano tenho que me situar naturalmente na linguagem e as vezes
¢ dificil, saio de um 12° ano e entro numa turma de 5° ano e eles nao percebem nada, portanto,
D baixa um bocadinho a linguagem que estas a utilizar ndo ¢ para as criangas perceberem e
brincar muito com elas, naturalmente. Isto nos mais pequeninos, nos mais velhos ndo posso
fazer isso, obriga-me a ser muito criativa. Portanto, em todas as aulas eu exijo-me a levar uma
coisa nova, ao ponto de eles me perguntarem “o que ¢ que vamos fazer hoje, professora?”.
Isso ¢ dos melhores elogios que eles me podem fazer. Nao sabem, mas ¢€.

Mas, desde aquelas pequenas coisinhas que também vao trabalhando a destreza fina, mas
também a coisas mais complexas, como criar uma revista, eles participarem nesta revista, pegar
em puzzles, eles construirem os puzzles. Sao coisas muito simples, mas que eles também a
determinada altura, deixam de o fazer e eu acabo por levar para os mais pequeninos.

Para os mais velhos utilizo coisas que correspondem ao percurso deles, portanto, se estdo em
ciéncias uso a bula, ndo sei se sabem aquela coisinha dos medicamentos, por exemplo, para
tratar de determinado assunto e vou fazendo assim de acordo com a area em que eles estdo,

tento focar um bocadinho mais nessa vertente, pronto.

Prof. Dra. Diana Soares: E responder aquele que € o interesse especifico daquele grupo.

DR: Sim, interesse especifico deles.

73



Prof. Dra. Diana Soares: Esta diferenciagdo das praticas ¢ boa, muito bem. Obrigada,

professora DR.

ST: Posso falar eu agora?

Prof. Dra. Diana Soares: Claro!

ST: Duas coisas em relagdo a minha disciplina... o colégio tem um programa diferenciado para
o0 inglés, tem um protocolo que faz com que os alunos sejam divididos por niveis de ensino. E,
por isso existe a possibilidade deles depois se candidatarem / se inscreverem para o exame €
fazerem o exame de acordo com o nivel no qual estdo. O que faz com que as aulas de ingl€s, os
contetidos sejam para esses, para os niveis pronto em certos niveis, sdo acelerados, ndo ¢? Sao
mais adiantados. E, h4 algumas coisas que fazem parte do exame, da tipologia, do exame, do
formato, do que ¢ exigido nas diferentes competéncias que exige um bocadinho mais de nds e
que, neste sentido da inovacao, nos continuamos a usar muito o Teams. E, por exemplo, por os
links para os meninos acederem, vermos coisas, videos disto e daquilo. Por exemplo, no
speaking, estou agora a fazer speaking no 7° ano, mostrar como ¢ que ¢ e eles t€ém que ver o
video das pessoas que aparecem no YouTube e depois sdo eles proprios os avaliadores de
acordo com os dados que eu pedi para eles usarem como critério, por exemplo, isso ¢ na parte
do inglés. Depois hd uma coisa também aqui neste grupo. Ha véarios diretores de turma, nds
temos uma coisa chamada Ohia, uma coisa, temos umas aulas com os meninos, temos um tempo
com os meninos, que sdo os objetivos individuais por aluno ou entdo pode ser “Observa-te,
Imagina-te ¢ Age” que faz com que tenhamos mesmo que usar coisas diferentes, tipo uma
tutoria/mentoria para captar a atencao deles e fazer com que eles avancem em todos esses
aspetos. No autoconhecimento, a perspetivar uma coisa diferente, em principio uma melhor
versdao de si. E depois arregacar as mangas para fazer. Eu acho que, por exemplo, ndo s6 o
conceito em si ja € inovador, assim como as diferentes coisas que nds fazemos, as diferentes
estratégias que nds usamos, os recursos, por exemplo um video ja fizemos aquilo do Challenge,
do esparguete. H4 assim uma outra coisinha que nds vamos fazendo que sdo inovadoras, no
meu entendimento. Se compararmos isso com uma aula de cidadania normal numa escola
normal ou média ou pronto normal, eu ndo sei se ¢ muito bem utilizada aqui perante duas
psicologas, peco desculpa. Pronto, fazemos coisas muito bonitas, giras e que sdo boas para eles,
fazem com que eles cres¢am. Eu sou diretora de turma do 2° Ciclo, ¢ um bocadinho pronto, eu

sei, mas nota-se o crescimento, crescem muito com isso.
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Prof. Dra. Diana Soares: Parece muito interessante essa partilha. Nos na faculdade, em
psicologia, também com a licenciatura e a Carolina também tera passado por essa experiéncia,
também fazemos tutorias com os nossos estudantes e também, € isso que a professora ST acaba
de partilhar, ¢ vé-los a crescer, ¢ ver a maturidade crescendo, ¢ uma satisfagao para nds, ¢ muito
boa a recompensa. E isto também ¢ inovagdo, ndo tem que ser no ambito de uma disciplina, nao
tem que ser curricular, ndo tem que ser disciplinar, estas iniciativas também de promocao de

competéncias transversais também sao elas muito enriquecedoras. Muito obrigado.

Mestranda Carolina: Eu acho que nds proprios alunos, pegando nisso da consultoria, acho
que também sentimos o apoio e depois aquela expectativa de “Tenho que melhorar na proxima
reunido, porque falei determinado assunto”, portanto também acho que ¢ 6timo. Nao sei se mais
alguém quer participar... sendo, noés também ja fomos tocando aqui um bocadinho, mas
gostavamos de perceber, no fundo, assim de forma mais especifica, quais ¢ que consideram
entdo que sao os obstaculos e também os facilitadores que t€ém para a implementagao, entao,

das praticas pedagogicas em sala de aula?

Prof. Dra. Diana Soares: E aqui ndo temos que falar concretamente do Colégio. Podemos
falar em geral. H4 bocadinho estdvamos a falar aqui da questao, estavam a referir e muito bem,
da questdo dos tempos e dos espagos, também dos proprios contetidos, das metas e dos
programas, porque sao mais densos / mais complexos ou que poderiam ser revistos. Podemos
pensar aqui numa forma abrangente, nao €, destes obstaculos / destes facilitadores a inovagao

e a transformacao das nossas praticas.

RP: Ora, eu posso comegar?

Prof. Dra. Diana Soares: Claro, claro!

RP: Eu acho que hd aqui muitos obstaculos para que haja uma inovag¢do nesse campo. A
comecar pela sociedade e ja explico um bocadinho melhor, a comegar pelos programas que
temos, a comegar pelo conceito de escola que temos, que ¢ um conceito de escola a tempo
inteiro. Portanto, nds desgastamos os miudos, a escola hoje em dia, ndo ¢ um espaco atrativo e
ndo pode ser, porque eles passam desde as 08:30h até as 18:00h e ainda ¢ esperado que os

mitdos cheguem a casa, estudem, fagam trabalhos, facam investigacdo ou que estudem com
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motivagdo e quando eles saem da escola, as 17:00h / 17:30h / 18:00h, ¢ impossivel alguém na
idade deles ter vontade de chegar e de estudar com gosto, ndo ¢? Fazem-no por obrigacao,
portanto, eu acho que nés deveriamos repensar muito bem a escola. E, € claro que isso exige
uma transformacao social muito grande, porque na minha perspetiva, o ideal para conseguirmos
melhorar a educacao na maioria das tardes eles nao poderiam ter aulas, teriam que ter atividades
ou clubes orientados e diversificados para poderem trabalhar numa perspetiva pratica, numa
perspetiva de investigacio e ndo como temos hoje em dia. E extremamente cansativo. Nos
esperamos que eles tenham o gosto pela escola, mas a escola cada vez os afasta mais. Depois
temos programas monstruosos, portanto ¢ impossivel nos tentarmos inovar, porque a inovagao
consome tempo. E, portanto, se nds vamos inovar constantemente o programa ndo ¢ cumprido,
alias qualquer horazinha ali um bocadinho mais perdida, na maior parte das disciplinas, ja temos
ali um problema e ja vamos ter que acelerar em algum sitio e a realidade ¢ esta. Na maior parte
das vezes, os programas nao sao cumpridos ou sao cumpridos ali com uma aceleragdo na reta
final. Portanto, h4 aqui muita coisa a rever, depois também em termos sociais, porque a escola
nem sempre ¢ devidamente valorizada. Os mitdos hoje em dia e se calhar também um
bocadinho culpa nossa, estdo muito habituados a que a gente faga tudo por eles. Hoje em dia
n6s ndo vemos um aluno a tirar um apontamento, porque os apontamentos vao lhe chegar, o
professor vai fazer os apontamentos por eles. N0s ndo vemos os alunos a pensar, porque nos
lhes damos tudo. E aqui a inovagao tecnologica, a inovagdo na educacao, eu ndo sei se em
algum ponto ndo vamos ter que fazer um retrocesso, para conseguirmos colocar os alunos a ser
mais interventivos e mais pensantes. NOs estamos perante a alunos que estao habituados as
tecnologias, mas o que € certo € que nos temos imensas dificuldades para os por a utilizar as
plataformas de trabalho, de colocar uma fotografia num bloco de notas numa turma, ha 10 que
tém problemas e que nao conseguem e que nao sabem, porque também ndo t€m essa

disponibilidade. Portanto, nds temos aqui muitos problemas e nao sera facil de os resolver.

Prof. Dra. Diana Soares: Um bom contributo, com aspetos muito importantes. Obrigado

professor R!

VSD: Posso falar? Concordo 100% com aquilo que RP est4 a dizer em relagdo ao tempo que
eles passam na escola. Eu tenho filhos, sei também o que € chegar a casa e perceber que eles
também tém ainda trabalhos de casa, as vezes enormes para fazer quando, obviamente, ja estao
estourados da escola e querem ¢ ter outras atividades. E concordo também com a questdo das

tecnologias, nds queremos implementar tecnologias, e os alunos ndo sabem mexer nelas. Isto é

76



inacreditavel. Eu estou neste momento a fazer um trabalho com os alunos ha trés aulas e eles
ndo sabem fazer copiar colar, eles ndo sabem guardar um documento e estou a falar de alunos
do 10° ano, que tém uma dificuldade tremenda, n6s achamos que eles sabem das tecnologias,
ndo sabem, eles sabem mexer no telemdvel, que € coisas diferentes, portanto, eles sabem mexer
no Instagram e nas redes sociais, porque no resto aquilo que nés temos que trabalhar a forga,
pelo menos eu por mim, nunca tive aulas de TIC e portanto, tive que aprender por mim, ndo ¢?
E eles tém aulas de TIC e chegam ao Secundario e continuam sem saber mexer nos
computadores em condigdes e, portanto, nds ndo podemos também inovar muito na parte
tecnologica sem darmos as bases aos alunos. Porque se ndo eles ndo conseguem aproveitar as
ferramentas. Nao sabem fazer uma pesquisa, por exemplo, eu estou h4 duas aulas a fazer uma
pesquisa, eles ndo sabem. Vao aos primeiros resultados, aqueles que o Google sugere, nao ¢?
Viao a Wikipédia com uma facilidade brutal e simplesmente copiam e colam da Wikipédia, nem
sequer se lembram de pesquisar noutra lingua. Nos estamos a fazer um trabalho sobre a
Inglaterra, portanto, eles nem se quer sabem pesquisar em inglés, quer dizer se estao a fazer um
trabalho sobre economia inglesa, neste caso, que € do século 18, a revolucao industrial, eles ndao
sdo capazes de perceber que, em inglés, se calhar os conteudos vao ser maiores ou com mais
disponibilidades. Nem sequer percebem isto, vao buscar coisas em brasileiro. Hoje, uma aluna
estava a ver videos em brasileiro, do pior ... € estava a transcrever o video do brasileiro, que
tinha ndo sei quantas visualizagdes, com erros grosseiros ¢ ela estava simplesmente a
transcrever aquilo que o video do tal Rafael qualquer coisa estava a viver.

Portanto, eles nem sequer t€m a capacidade de distinguir o que ¢ uma fonte fidedigna. Portanto,
acho que ha muito trabalho a fazer. E eu s6 os apanho no Secundério. Eu até achei que esta
geragao que esteve em pandemia que tinha aprendido alguma coisa por estar em casa e por ter
se calhar mais tempo nos computadores, mas ndo, ndo aprenderam nada, até regrediram. Estao

sempre a espera que nés fagamos tudo. E a culpa também ¢ um bocadinho nossa.

ARC: Era isso que eu ia dizer, se calhar eles chegam ai porque ndo sao trabalhados antes, ndo
€? Nos € que estamos habituados a leva-los ao colinho, portanto, tudo o que falta o professor
da, ndo é? Qualquer duvidazinha o professor explica, ndo ¢? E um bocado isso, eu vejo isso no
3° Ciclo, ndo €? Nao sei, acho que ¢ inevitdvel, uma frase que ndo sabem nos testes, as vezes,
ndo € a questdo do contetido que

eles ndo percebem, ¢ a pergunta.
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VSD: No teste de portugués ndo sabiam o que era a palavra “piropo”. Estavam muito chateados

na reunido de turma, porque nao sabiam o que era “piropo”.

ST: Eu vou dizer uma coisa de brincadeira. Hoje levei para a aula de inglés uma piasca. Vocés
sabem o que ¢ que ¢ uma piasca? Eu levei para a aula de inglé€s uma piasca e uma faniqueira e
expliquei aos miudos o que € que isso era, isso € inovagdo. Por isso nds estamos muito focados
no a frente. E isto que o V também disse ¢ tudo um ciclo vicioso. Esperamos que eles estejam
super-updates na tecnologia e que fagam e que acontecam e eles ndo sabem as bases. Esta
historia do COVID, nao sei se a culpa ¢ toda da pandemia ou ndo, mas veio destabilizar muito
as coisas que estavam nas cabecinhas deles e a forma como eles lidam com o mundo, a parte

social nem se fala, nem na parte escolar também. Eu acho que fez muita mossa, muita mossa.

Prof. Dra. Diana Soares: E em termos de facilitadores a inovacdo, gostavam de destacar
alguns que os paregam ter aqui pilares importantes para o distintivo e de suporte a inovacao das

nossas praticas?

ARC: E a facilidade de acesso, no fundo, a tecnologia, mas que nem todas as escolas t€ém, ndo
¢ a nossa, nds podemos, nds estamos, temos mais facilidade, nao € outras escolas nem por isso,
mas acho que ¢ essencialmente isso. Mas acho que tem mais pontos negativos, porque nos nao
temos tempo para inovar, ndo d4, ¢ muito complicado, ndo ¢? E muito complicado, mas acho

que o principal facilitador ¢ esse, ¢ a facilidade que temos agora de acesso a tecnologia.

RP: Eu acho que ainda ha aqui outra questdo que ¢, nao aqui no Colégio, mas numa
generalidade nas escolas. A ultima coisa que um professor faz ¢ pensar nas aulas, porque tudo
o resto estd em primeiro, a reunido, uma ata, um projeto ... tudo e mais alguma coisa e a ultima
coisa que esta na linha de trabalho ¢é preparar uma aula. A maior parte dos professores se calhar,
ndo preparam aulas, porque quando chega a altura de se poderem sentar e tentar pensar um
bocadinho a aula de uma forma diferente j& estdo cansados, j& estdo saturados e, portanto, ja
ndo ja ndo vao investir nisso e essa ¢ a grande realidade das escolas do nosso pais. A tltima

coisa que se faz ¢ pensar nas aulas.

PN: Na verdade, sao burocraticas as escolas.

RP: Brutalmente burocraticas sim.
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PN: Eu como s6 tenho a experiéncia do ... bem sei que nos temos muita coisa, fazemos muita
coisa além de dar aulas, ndo ¢? Mas acho que vamos tendo muito aquela facilidade de estarmos
preparados para qualquer situagdo de aula. E estamos preparados para dar qualquer matéria,
isso tudo, mas penso que conseguimos ai dividir um bocado do trabalho, ndo ¢é? Por
departamentos, por isto, por aquilo e dentro desse setor ha pessoas que estdo encarregues da

parte burocratica, datas, outros disto, outros daquilo, para deixar espago para libertar tempo.

ARC: Mas a vantagem deste colégio ¢ teres um corpo docente fixo, isso faz toda a diferenca.
Estas confortavel, ndo ¢? Portanto, ja tens as aulas todas planeadas. Claro que uma pessoa nao
da aula sempre da mesma forma, eu numa manha posso dar quatro aulas diferentes, pois
depende dos alunos que temos a frente e o caminho que a aula segue. Mas eu acho que no caso

do Colégio nds temos essa facilidade, ndo ¢? O corpo docente fixo facilita.

RP: Nao s6 o corpo docente, mas uma estrutura toda muito bem pensada e muito bem
organizada. O que liberta, ou seja, o que chega aos professores, se calhar, ¢ aquilo que realmente
tem que chegar. Nos outros locais, ndo ¢ assim, ¢ eu tenho alguma experiéncia nesse sentido,

de todo, a ultima coisa ¢ mesmo a aula. E pensar na aula.

PN: Eu acho que também temos uma riqueza connosco muito importante. E o facto de os alunos
também terem um historico connosco. Nao somos nos que somos permanentes so, mas eles
também, nos conhecemos muita coisa dos nossos alunos. Acompanhamos durante muitos anos
e sabemos o que ficou para tras. Sabemos

porque € que ele agora estd, o que ¢ que foi, porque € que nao €. Isso dd um enriquecimento ao
professor e ha uma maneira de saber lhes tentar chegar melhor possivel, muito grande, na minha

opinido.

ARC: E podemos ver isso como uma vantagem também. O tipo de aula que podemos aplicar,
tendo em conta que ja conhecemos os alunos. Claro que 1° ano ¢ sempre aquela adaptagdo, mas
a partida no 3° Ciclo, ndés acompanhamos do 7° ao 9°, ndo ¢? Portanto, também podemos pensar
nas aulas para o tipo de alunos que temos, ndo ¢? Agora, quando um professor ¢ contratado e
estd 1a naquele ano, quer dizer, todos os anos ¢ um ano de conhecimento, ndo da para inovar

muito, nao é?
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RP: As vezes estao meses.

ARC: Assim, o ensino, ¢ complicado. Como ¢ que um professor pode inovar quando anda a

alterar de escola em escola?

RP: E depois também hé aqui um aspeto muito importante, que ¢ a disponibilidade dos alunos,
porque a inovagao pedagogica pressupde alunos interessados, motivados e, acima de tudo, com

vontade de aprender. E essa ndo ¢ a realidade.

VSD: Os contetdos também muitos deles ndo sdo apraziveis, nao ¢?

RP: Mas oh V, eu concordo com isso, mas os contetidos € o conhecimento nao ¢ todo aprazivel.
No6s ndo vamos gostar de todas as areas e eu ndo posso s6 gostar de matematica. Nao podia ter
s6 matematica na minha formagado, ndo €? Nos, se queremos estar preparados para o mundo,
temos que ter algum conhecimento das diferentes areas. Eu ndo vou gostar de todas as areas.
Eu nao gostava das areas das Humanidades, para mim era um sofrimento trabalhar para essas
areas. E essa a realidade, mas essas areas tornaram-me melhor, mais completo. Portanto, eu nao
posso fugir delas. Aqui a questao ¢ que, hoje em dia, a gente leva um video, a gente leva uma
atividade pratica, qualquer coisa que a gente leve e nada agrada aos nossos alunos. De uma
forma geral, dificilmente numa turma de 25 nos temos 1/2 que até vao gostando. E atengdo, nao
estou a falar do Colégio. Eu tenho passado por algumas escolas e a realidade ¢ esta. Se a gente
leva aula de uma forma, nao gosta, se a gente leva de outra, ndo interessa, ¢ chato, nao estao
para trabalhar. E ¢ claro que as coisas também acabam por ter interesse quando a gente comega
a perceber um bocadinho e muitas das vezes, eu acho que a maioria, neste momento, das vezes,
eles ndo querem ter esse trabalho. Eles querem o imediato, ou seja, as coisas tém que lhes chegar
a quase que no momento, via Wi-Fi. Eles ndo estdo habituados que ¢ que o conhecimento ¢ um
processo € que vai custar no inicio e que vamos melhorando e a medida que vamos melhorando
as coisas também se tornam mais interessantes. Mas se nds repararmos mesmo eles nas

interacdes entre eles, eles a maior parte das coisas os satura, os cansa muito rapidamente.

VSD: Nos também temos uma realidade, um bocadinho diferente. Nos estamos aqui muito
fechados no Colégio e ndo temos contato com o mundo exterior, 0 que nos torna, as vezes, um
bocadinho obtusos, neste sentido. E verdade, porque nos ndo convivemos, nds ndo somos o que

¢ que se passa. Eu sei agora porque tenho dois filhos numa escola publica e vou convivendo e
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vou percebendo como € que as coisas funcionam. Nos também vivemos um bocadinho na nossa
bolha e eu pelo menos ndo tenho grande conhecimento daquilo que sdo as grandes praticas que
se tem feito, obviamente no ensino Publico. O que eu acho que era importante, eu também nao
gostava das matematicas, mas tive que levar com elas, ndo ¢ pelo menos até ao 9° ano, mas
também ¢ importante a partir do Secundério, por exemplo, porqué que um aluno de ciéncias
ndo pode ter historia? Isso € outra questao que eu também acho que € importante. Era flexibilizar
os curriculos no Secundario. E se calhar investir, se calhar os alunos que gostam de robdtica e
que estejam em humanidades, mas que gostam especialmente de robdtica, ndo tem que ser um
génio da matemadtica, ndo €? Mas realmente se gostar muito de robdtica, porque ndo? E,

portanto, também acho que ¢ também ir por ai.

ST: Eu ia falar por acaso nisso, no nosso sistema de ensino. Desculpa V, desculpa.

VSD: Eu vou ter mesmo que sair, que eu tenho que levar a minha filha, a piscina estd bem?

Prof. Dra. Diana Soares: Nao ha problema, sé pedia, s6 mesmo antes de sair, pediamos ao
Professor V e aos restantes professores que pudessem deixar o vosso contato para nos depois

podermos sistematizar os dados da reunido e devolver-vos, esta bem?

ST: Eu ndo consigo aceder ao chat, ndo sei porqué, pode apontar o meu?

Prof. Dra. Diana Soares: Claro que sim.

ST: Eu ia por acaso falar mesmo na histdria do ensino superior, sei que nao ¢ base...

Prof. Dra. Diana Soares: Ah nao, mas aqui a discussao ¢ aberta. A discussao ¢ aberta, sim.

Professora Sonia Teixeira: Porque a forma como nds temos o sistema de ensino em Portugal
organizado, de forma que todos queiram ir para a faculdade para tirar um diploma, ndo é? Nos
ndo damos importancia a um curso técnico profissional. O nosso sistema, nao da igual mérito a
uma universidade e a um politécnico. E acho que devia ser assim, isso faria, acho eu, a
diferenga. Eu uso muito o sistema alemao como exemplo, que funcionava muito bem, que tem
as trés vertentes e nenhuma delas fecha a porta, pois quem quiser ir para a faculdade no final,

mas tem diferentes caminhos para seguir, um mais entre “livresco”, outro mais pratico, outro
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mais relacionado com a tecnologia e nés poderiamos numa coisa assim que desse igual
oportunidade a todos e faria com que as diferentes vertentes / interesses de cada aluno, por
exemplo, a robdtica, uma coisa mais pratica, pudesse ser trabalhada de uma maneira diferente,
porque nem toda a gente tem que ser doutor ¢ ir para a faculdade e ter um diploma. Devia haver

outros certificados que tivessem o mesmo tipo de credibilidade, acho eu.

Prof. Dra. Diana Soares: Um excelente contributo.

Mestranda Carolina: Acho que podemos passar para a ultima pergunta, para também nado vos

ocupar muito tempo.

Prof. Dra. Diana Soares: Podem respirar de alivio! E mesmo a tltima, esta bem?

Mestranda Carolina: N6s gostavamos entdo, com base nas praticas que voc€s implementam,
quais ¢ que sdo os vossos objetivos? Ou seja, ao pensarem em determinada dindmica, que
competéncia ¢ que vocés pensaram em desenvolver nos alunos e depois, se calhar uma segunda
pergunta, que ¢ o que ¢ que de facto vocés verificam, se desenvolveram de facto, alguma

competéncia ou nao? Portanto, era esta a minha ultima questao.

PN: Posso comegar eu, entdo. Na minha area, a competéncia que

eu mais gosto de ver desenvolvida num aluno meu, € o gosto pelo saber, a curiosidade, eu acho
que a curiosidade leva ao conhecimento e a motivagdo. Se eu conseguir por um aluno
interessado em saber porqué que o farad usa aquela barbicha e dai o que ¢ que vem a partir dai,
¢ que depois a partir dai vem muitas outras coisas. Conseguir por um quadro de Dali, explicar
o que ¢ que Dali pensava daquilo e o que ¢ que eles pensam, ou seja, despertar-lhes o
conhecimento, ndo sectorial, mas cultura geral e pd-los em contato com a realidade do mundo
e dar-lhes esses apetrechos, saber usa-los. Pegar numa revista, folhear, ¢ tdo bom cheiro dos
livros. Coisas que eles ja ndo t€ém muita facilidade, mas quando voltam a experimentar, alguns
mais do que aquilo que nos pensavamos, gostam de passar por essa experiéncia, do que estar
sempre no teclado. Para eles aquilo que era na minha altura o ensino, portanto, ja vai hd muitos
anos, acaba por ser uma novidade para eles, sabem? Se eu estivesse a andar para tras e aplicar
algumas coisas que nds diriamos, meu deus, isso ¢ escoléstico € isto e aquilo, mas para eles

acaba por ser uma novidade. Vocés agora ndo vao a lado nenhum, vao folhear varios livros e

82



para eles ¢ novidade. Pronto, grande objetivo, cultura geral, despertar interesse e curiosidade

pelo saber, para mim, para torna-los cidadaos efetivos mesmo e ativos.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito obrigado.

PN: Obrigado.

RP: Ora bom, para mim, € pd-los a raciocinar. O raciocinio € o fundamental na matematica. E
¢ algo que os alunos fogem constantemente, porque ¢ dificil. E uma das competéncias que é
dificil de conseguir desenvolver, porque exige esforco, exige que eles ultrapassem a frustragao
de nas primeiras tentativas ndo conseguirem, mas o grande objetivo para mim ¢ colocar os
alunos a pensar. Antes de perguntarem como ¢ que se faz pensarem um bocadinho. E, hoje em
dia, ¢ dificil de encontrarmos e de trabalhar isso nos miudos, exatamente, porque eles estao
habituados a que tudo seja instantaneo. Estamos na sociedade do instantaneo e eles querem tudo
feito, tudo preparado, querem logo as solugdes e esquecem-se que o mais importante nao € o
resultado, mas sim desmontar a informagdo, encaixar as pegas, criar o puzzle. E esse ¢ para

mim o grande objetivo.

ARC: Eu ainda acrescento mais, no meu caso, ¢ igual, ndo ¢? Portanto, a parte do raciocinio, a
analise critica também dos resultados, no nosso caso, tem que fazer algum sentido o resultado
obtido, ndo ¢ um qualquer, ndo ¢? Também tem que puxar por eles nesse aspeto, ndo ¢ s6 fazer
contas, no fim, tem que analisar o resultado que se obtém. No caso das estacdes que nao se
trabalham em grupo também ¢ importante a parte da comunicacao, porque as vezes eles tém
uma ideia, ndo ¢? E ¢ importante saber passar essa ideia para o colega. Portanto, a parte da
comunicacao. E autonomia também, portanto, nos fazemos muitas aulas de... damos o conceito
teodrico, damos um ou dois exercicios e depois o trabalho ¢ deles. Portanto, eles serem
autdbnomos, tanto na parte pratica como nas aulas de exercicios, também treinar essencialmente
a autonomia. Mas claro, depois damos sempre a papinha no fim, ndo ¢? Que sdo todas as
corregdes, tudo pronto, ndo falta nada, mas também ha aquela parte. Muitas vezes eu estou a
dar os exercicios, eles ja estdo a pedir as solucdes. E eu “ndo, ndo, primeiro vao pensar”, porque

eu ja sei que isso € automatico. As vezes nem estdo a pensar no exercicio, ja vao ver.

RP: Mas também nos criamos-lhes as situacdes. Eles ¢ que ndo fazem o papel deles. Nos

facilitamos todo o processo no sentido positivo, ou seja, nds damos as condi¢des para que eles
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tenham as condigdes de trabalho, tenham o material de trabalho, depois eles atalham ¢ caminho.

“Ok, ja tenho aqui as solugdes, entdo ja vou pegar nas Solugcdes”.

ARC: Mas vamos pensar e voltamos aquele problema de ha bocadinho, ndo ¢? Eles tém tao
pouco tempo. Tantas aulas durante o dia. Ao final do dia, pouco tempo tém para trabalhar,
portanto, vamos cortar caminho para ver se conseguimos

chegar ao fim para todas.

RP: Mas em aula eles perdem o tempo da aula.

ARC: Claro, mas sdao miudos.

RP: Nao, estou a dizer perder o tempo de aula no sentido de eles em aula, ndo fazem esse

trabalho, querem logo as solucdes também.

ARC: E para levar menos para casa.

ST: Ha pouquinho o V disse que tinha dois filhos no ensino publico, certo? E eu tenho dois
filhos ai no Colégio. Posso dizer que sim, que eles fazem isso, ndo ¢? Tenho um no Secundario
e outro no 3° Ciclo e ¢ uma realidade, o tempo nao ¢ ... se for bem trabalhado no Secundario,
eu acho que ¢ mais facil. Se for bem organizado, eles conseguem. Eu acho que um aluno que
aproveite a aula consegue. Eu digo muitas vezes uma frase: “O tico e o teco nao funcionou”.
Eles ndo querem pensar. Eu ja dou aulas ha 25 anos, e eles ndo sao curiosos. Eu lembro-me de
dar aulas a uma direcao de turma da P e eu ia para I, eu tinha tudo preparado, porque se eles
perguntavam eu tinha que saber. Eu agora eles ndo perguntam nada. A gente lanca coisas e eles
nada, ndo sdo nada curiosos. E como diretora turma eu quero que eles sejam boas pessoas.
Sinceramente, quero que eles sejam desenrascados para a vida e boas pessoas. Podem ter 4

podem ter 3, podem ser simples, ok, mas serem pessoas com valores, ¢ isso que nds fazemos.

AP: E isso, foi o que a S disse pronto. Relativamente a matematica, vou um bocado ao encontro
do RP, mas mais do que isso, os meus objetivos para os meus alunos ¢ tentar que eles tenham
gosto pela matematica, porque se eles gostarem daquilo, aquilo tudo vai fazer sentido e se tudo
lhes faz sentido, eles ja estdo a racionar e j4 estdo a pensar. Uma das minhas maiores alegrias ¢

quando uma aluna minha, um dia destes, me disse: “professora, eu adoro matematica, porque
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na minha cabega, tudo o que a professora diz faz sentido”. Eu acho que um bocadinho o gosto
pela matematica, porque os leva a pensar e raciocinar independentemente depois da nota que
vao ter no teste, porque no momento de avaliacdo, ha muitas coisas externas que as vezes
desconheciam, ndo ¢? E também a ST tocou numa parte muito importante e acho que havia no
nosso Colégio, os colegas vao se ver naquilo que eu vou dizer. Eu como diretora de turma,
também estamos a formar como pessoas ¢ com valores e com espirito de equipa, porque hoje
em dia, para aceder a um trabalho, eu sei que interessa a nota, se sai da faculdade, a parte
académica ¢ importante, mas nao ¢ tudo neste momento. Grandes empresas nao se interessam
propriamente ... antigamente era mais a parte académica, ou seja, a média de curso em si, ou de
onde € que a pessoa vem, de que faculdade vem. Hoje em dia tem muito peso outras coisas,
como competéncias sociais. E 14 estd temos a disciplina DOIA que eu acho que para mim ¢
bastante, acho que ¢ bastante enriquecedora, principalmente pronto, estou, estou na parte do
Secundario, acho que eles ja sdo crescidos, j& comecam a ter reflexdes bastante interessantes.
Temos aquela ideia de que eles, se calhar, ndo tém ideias tdo interessantes, mas se nds formos
la ao fundo, eles tém ideias mesmo, bastante interessantes, tém é medo, as vezes tém € medo
de avangar, ¢ fruto da sociedade em que vivemos. Mas nos diretores de turma formamos com
pessoas, com valores, para pensarem no “eu”, forma-los como “eu” para um bem comum. E

essa parte, eu acho que € muito importante também.

DR: Muito bem, é ai que eu entro. E a parte em que eu entro, ndo é? Porque quando a Carolina
fez a primeira pergunta eu pensei assim, pronto, isto € a parte piegas em que eu vou dizer formar
boas pessoas, mas em boa verdade e no fundo, eu ligo-me também um bocadinho aquilo que a
P disse, porque na minha area também quero que tenham uma perspetiva critica, que tenham
uma perspetiva esclarecida e esclarecedora, uma perspetiva ética das coisas e da sociedade em
que estdo e curiosamente, hoje lancava uma pergunta aos alunos do 12° ano e uma delas “oh
professora eu ndo sei responder a isso” e agora, desculpem 14 colegas, mas eu disse assim ¢
mais fécil responder a uma questdo matemadtica e elas “é, ¢ mais facil” e objetivamente algumas
coisas ou € preto ou € branco, mas no que toca a vida ndo ¢ assim. Portanto, aquele trabalho que
semanalmente também vou fazendo tem este objetivo, provocé-los, claro, mas ¢ também no
sentido de serem cidaddos ativos, conscientes, criticos, pensantes. Portanto, ¢ essa logica e
como dizia a ST, este creio que € o objetivo de qualquer um de nos, formar bons meninos, boas

criangas, boas pessoas.
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Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem. Muito bem. Excelentes respostas, saimos daqui cheias

de inspira¢do, certo Carolina?

DR: Saem daqui, vao dizer, ndo quero ser professor.

Prof. Dra. Diana Soares: Nao, ndo, ndao, ndo. No6s partilhamos muito aqui da vossa... do educar
para ser boa pessoa. E uma responsabilidade imensa, ndo é? Pelo menos a mim preocupa-me e
sel que também vos preocupa, até pelos vossos testemunhos, mas depois também quando nos
vemos do outro lado, entdo olhar para a Carolina que € nossa estudante e vemos que... depois
vou fazer aqui um elogio publico, mas que depois do outro lado também se espelha esta vontade,
que ndo ¢ sO nossa, que ja estamos aqui € apanhamos numa fase de fecho do percurso
académico, pelo menos mais tradicional. E a melhor recompensa que nds podemos ter enquanto
educadores, ndo €?

Carolina encerramos?

Mestranda Carolina: Sim, ndo queremos tomar mais tempo, mas obrigada pela vossa

disponibilidade, a sério, vai ser muito util e foi muito bom.

Prof. Dra. Diana Soares: Foi um gosto imenso conhecer-vos. J4 sei que ja contam com a
Faculdade de Educacao e Psicologia e continuem a contar. Temos imenso gosto de trabalhar de
forma préoxima e fortalecer esta parceria que ja temos, esta historia boa que temos de
colaboracdo e também no que diz respeito ao nosso Laboratorio de Inovacao Pedagogica
também disponham, esta bem? E um projeto que estd a arrancar, mas estd a arrancar bem e
queremos muito também estabelecer pontes com o nao superior convosco €, portanto, aqui
articularmos mais estes dois mundos que se que se alinham em perfeigdo e que as vezes estao
assim um bocadinho separados, nao ¢? Portanto também para nds, para mim e para a Carolina,
¢ um gosto imenso de poder conhecer melhor a vossa realidade e podemos também fazer estas
pontes, estd bem? Disponham, nds iremos contactar-vos por e-mail, no sentido de podermos
fazer agora uma sintese desta nossa reunido, ndo €é? Iremos depois partilhar convosco para
podermos validar a informagao e podermos aqui chegar a um consenso e a concordancia sobre

os pontos discutidos, portanto, manteremos o contato. Estd bem?

Professores: Obrigada. Muito, obrigada., obrigada. Boa noite.
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Anexo 10 - Transcri¢ao Focus Group (Alunos)

FACULDADE DE EDUCACAO
E PSICOLOGIA

PORTO

Focus Group FEP/UCP Porto — Alunos do Colégio Privado

No dia 09 de dezembro de 2022 pelas 13:30h realizou-se o Focus Group junto de doze alunos

do Colégio Privado.

Prof. Dra. Diana Soares: Boa tarde a todos!

Alunos: Boa tarde!

Prof. Dra. Diana Soares: Desde ja muito obrigada pela vossa disponibilidade para a realizagao
deste Focus Group. O meu nome ¢ Diana Soares, sou docente na Universidade Catodlica
Portuguesa do Porto. E estou aqui hoje na qualidade de orientadora da aluna Carolina Tavares
que se encontra a desenvolver a dissertacao.

Este Focus Group pretende compreender a percecao de inovagdo pedagdgica no ensino,
identificar as praticas pedagogicas inovadoras que sao implementadas e identificar a influéncia
percebida na aprendizagem dos alunos.

Aproveitava para questionar se algum dos presentes se opde a gravagao deste momento, para

uma posterior transcri¢ado do mesmo.

Alunos: N3ao.

Mestranda Carolina: Boa tarde a todos, mais uma vez! Tal como a professora Diana referiu o
meu nome ¢ Carolina Tavares e estou no meu ultimo ano do mestrado na Universidade Catdlica
Portuguesa do Porto. Queria agradecer, uma vez mais, pela vossa disponibilidade, porque a
vossa participagdo serd essencial, para a recolha de dados da minha tese cujo tema € o “Efeito
das Praticas Pedagogicas Inovadoras na Aprendizagem” e, portanto, pretende-se fazer uma

Analise Comparativa da percecdao dos Professores e dos Estudantes do 3° Ciclo e Secundario.
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Antes de darmos inicio aproveitava para distribuir uma folha, que pedia a todos que
preenchessem... serve para obtermos o vosso consentimento informado, ou seja, que aceitam
participar neste Focus Group e serve também para recolher alguns dados demograficos, sendo
que ¢ an6nimo e sera tratado de forma confidencial.

E bastante breve e sera tratado de forma confidencial.

Vamos entdo dar uns minutinhos para que possam preencher...

Prof. Dra. Diana Soares: Se calhar vao se apresentando... para ficarmos a conhecer.
Mestranda Carolina: Sim, sim.

Prof. Dra. Diana Soares: Alguém quer comegar as apresentagdes?

Mestranda Carolina: E so dizerem o nome, o ano que frequentam e se ja tiveram algum cargo

de delegado de turma, por exemplo.

Prof. Dra. Diana Soares: Quem quer comecgar?

TL: Eu posso comecgar.

Prof. Dra. Diana Soares: Forca.

TL: Eu sou o TL, sou do 12° ano e no 2° Ciclo comportava-me melhor... ja fui delegado de

turma, mas s6 fui uma vez, depois nunca mais.

Prof. Dra. Diana Soares: Ok, boa. E ao lado do T quem temos?

MSi: Eu sou a M sou do 12° ano e sou delegada de turma.

TS: Eusou a TS, sou do 9° Ano e sou delegada de turma.

RC: Eu sou a R, ando no 8° Ano e ja fui delegada de turma.

MSa: Eu sou a M, ando no 8° Ano, ja fui delegada, subdelegada e agora sou secretaria.
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Prof. Dra. Diana Soares: Ja passou os cargos todos.

DBF: Ol4, eu sou o D, estou no 7° ano ¢ ja fui delegado de turma e subdelegado.

DF: Eu sou o D e sou do 7° Ano.

SE: Eusou a S, sou do 11° Ano e também ja fui delegada de turma.

TC: EusouaT, soudo 11° Ano e sou delegada de turma.

MYV: Eu sou a M, sou do 10° Ano e sou delegada de turma ha 3 anos.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem M, vai repetindo a responsabilidade.

MP: Eu sou a M, sou do 10° Ano e sou delegada de turma.

PC: Eu sou o P, sou do 11° Ano, ja fui delegado de turma.

Prof. Dra. Diana Soares: Temos aqui uma boa combinagao de anos de escolaridade. Muito

bem, entdo agora podemos comegar a discussdo. Estdo prontos e ansiosos?

Alunos: Estamos!
Prof. Dra. Diana Soares: Forga Carolina!

Mestranda Carolina: A primeira pergunta, se calhar ¢ até a mais complicada, porque nao ha
certo nem errado, ok? E muito a vossa opinido ¢ ¢ o que € que vocés entendem por inovagao

pedagobgica, ou seja, no ensino o que ¢ que € inovar?

Prof. Dra. Diana Soares: Quando vocés pensam, no ensino, na forma de ensinar o que ¢ que

vocés pensam que € inovador?

MSi: Posso comecar?
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Prof. Dra. Diana Soares: Claro!

MSi: Eu acho que ¢ aqui uma boa oportunidade para utilizar as tecnologias. Agora ha escolas
que andam, por exemplo, a usar os fablets e coisas assim e, ultimamente, temos usado coisas
como o Kahoot, que sdao aqueles questionarios na internet ¢ que ¢ uma forma mais ludica e ¢
mais divertido e que ajuda ndo s6 percebemos a matéria, mas também a estimular mais o

interesse das pessoas e também a interacdo com os professores € com os alunos.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem, tecnologia e aulas mais interativas. Mais ideias que

voces tenham sobre inovagdo pedagogica... quando se fala neste termo tdo complicado...
MSa: Acho que os professores, cada vez mais usam PowerPoint e acho que isso chama a nossa
atencdo, porque ndo tem so texto, mas pode ter videos, imagens e acho que também chama mais
a atencao, do que estar so a falar.

Prof. Dra. Diana Soares: Aqui alguns recursos de suporte mais expositivo.

PC: Acho que visitas de estudo também ajudam e a medida que avangamos temos menos visitas
de estudo e acho que acho que ha um ambiente mais... que capta mais a aten¢do dos alunos
porque fugimos da rotina, deixamos o colégio e vamos a outro sitio onde aprendemos as coisas
sobre esse local e fazemos a introducao a matéria e torna-se sempre mais interessante.

Prof. Dra. Diana Soares: Boa ideia. Bom contributo. Mais? Aqui do 7° ano o que ¢ que vocés
acham que ¢ inovar na forma de ensinar? Podem pensar em aulas que tenham tido, podem
pensar em algumas coisas que tenham visto em conversa com colegas.

DBF: Por exemplo o professor de matematica muitas vezes usa tablets.

Prof. Dra. Diana Soares: Boa, boa, para facilitar a aprendizagem.

Mestranda Carolina: E vocés utilizam ou sdo s6 os professores?

DBF: Ja usamos, agora sdo s6 os professores.
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Prof. Dra. Diana Soares: Entdo temos aqui tecnologias e ferramentas para dinamizar aulas
mais expositivas como PowerPoint, visitas de estudo, tablets. Mais algumas ideias que vocés
tenham? Que vocés acham que € inovador no ensino? Se calhar se pudéssemos aqui concretizar

um bocadinho talvez fosse mais facil conseguir chegar a mais ideias sobre inovacao pedagdgica.

Mestranda Carolina: Vocés pensarem num professor que tenha marcado, se calhar de certeza
que hé pelo menos um, ndo queremos saber quem era, mas como ¢ que ele dinamizava as aulas?
Como ¢ que ele vos cativava? O que ¢ que ele fazia assim de diferente que puxava mais por

vocés?

TL: Alguns professores sao mais... conseguem interagir mais connosco, em vez de estar so ali

a explicar a matéria e isso ajuda.

MSi: Sim, acho que se criarem uma relagdo connosco vamos sempre respeita-los mais e ter
mais interesse na opiniao deles e ouvir o que eles tém a dizer. Acho que isso € uma coisa que ¢
inovagdo, porque se ouvirmos os nossos avos a falar ha uma grande distancia, muito superiores

e acho que agora a proximidade das pessoas aos alunos também facilita.

Prof. Dra. Diana Soares: E um facilitador da aprendizagem. Todos nos temos professores que
nos marcaram, certo? As vezes 14 para trds no 1° Ciclo. Gostavamos de ouvir as vossas

experiéncias. Como € que € esse professor que vos marcou?

PC: Eu e clas as duas que fomos da mesma turma, tinhamos uma professora que explicava a
matéria e depois usava videos para entendermos melhor se ndo tivéssemos entendido alguma

parte e acho que isso também ajudava muito.

Prof. Dra. Diana Soares: Portanto aqui outras ferramentas/estratégias como recurso de

aprendizagem. E aqui a MP e a MV?
MP: Eu acho que também a parte de alguns professores se preocuparem connosco, porque na

altura dos nossos avos era uma relacdo muito mais distante e agora sinto que os professores se

preocupam mesmo connosco € sobre o que ¢ que nds sentimos.
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Prof. Dra. Diana Soares: Percebo, preocupados com a pessoa e com o aluno e ndo sé6 com o

aluno. E aqui a MV?

MV: Eu acho que também tem a ver com a proximidade, porque a postura que mais me marcou

foi a que eu tive mais relacdo. E acho que também ajuda muito.

Prof. Dra. Diana Soares: Ok... mais ideias?

TS: Por acaso... ha professores que também fazem varios trabalhos de grupo e isso também
ajuda muito, porque quando estamos a aprender com outras pessoas elas podem explicar

melhor, podemos concretizar as ideias uns dos outros e isso pode ajudar muito.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem, muito boas ideias. Mais professores que vos tenham

marcado.

MSa: Eu ndo sei professor, mas agora nds em matematica o professor tem o cuidado de
perceber que nos temos aulas de manha e muitas vezes até ao final da tarde e tem tentado
perceber quando ¢ que da a matéria e quando ¢ que ndo da a matéria e tem permitido que nos
ougamos musica, enquanto fazemos os exercicios, € acho que isso também nos ajuda, para
alguns alunos a concentrar-se, porque conseguem estar a ouvir musica e distrair-se, no sentido
de as 16:00h da tarde estamos todos cansados e S5h de aulas ndo ¢ facil manter o gosto por ter

aquela aula e portanto em vez de ouvirmos matéria ele deixa-nos fazer exercicios.

Prof. Dra. Diana Soares: Também quero ir a essas aulas.

TC: Isto aqui ndo tem nada a ver com o papel do professor, mas acho que o facto de haver aulas
divididas, as vezes, ajuda imenso no decorrer da aula. Nos temos aulas divididas, ou seja,
dividimos a turma em dois, fazemos turnos, por exemplo, matematica e portugués, metade da
turma tem matematica e a outra metade tem portugués e depois trocamos. Isso ¢ 6timo, porque
temos muito mais aten¢do dos professores e para umas pessoas que se sentem mais

desconfortaveis a tirar duvidas nessas ocasides podem fazé-lo mais facilmente.

SE: Eu acho que ¢ um bocado o que ja disseram... a proximidade com o professor € o que nos

faz gostar mais dessa disciplina, por exemplo a minha disciplina preferida ¢ a que eu tenho mais
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proximidade com o professor, porque fico mais cativada para aprender e ele como ¢ uma pessoa

que se importa comigo eu sinto que me da muito mais gosto de fazer as coisas direito.

Prof. Dra. Diana Soares: E o DBF quer acrescentar alguma coisa do professor que o tenha

marcado ou que o marque?

DBF: Nao...

Prof. Dra. Diana Soares: Mais alguém que acrescentar alguma ideia? Eu que sou a pessoa
mais velha da sala consigo recuar até ao meu 1° Ciclo e lembrar-me de um professor que me

tenha marcado.

Mestranda Carolina: Ha fatores que ajudam, mas também alguns que nos dificultam um
bocadinho. Entdo, o que ¢ que vocé€s acham que pode ajudar ou dificultar os professores a

inovarem nas aulas, ou seja, fazerem este género de praticas que vocés foram falando?

SE: Por exemplo, a biologia nods temos programado a matéria que vai sair no exame e o facto
de haver um prazo de validade eu acho que dificulta imenso, porque depois as aulas sdo uma
seca. NoOs sO estamos 14 sentados a ver a matéria e a propria professora disse-nos que queria
tentar fazer outras coisas que nos estamos interessados, mas € impossivel inovar tendo um prazo

para dar a matéria.

Prof. Dra. Diana Soares: A questao dos exames nacionais, nao ¢?

SE: Sim. Coloca imensa pressao.

Prof. Dra. Diana Soares: Portanto, ja temos aqui uma barreira e depois temos aqui passar, em
facilitadores, ou seja, as coisas que... dimensdo da escola, dos alunos, dos professores em si,
que podem ser aqui fatores que ajudam a termos aulas diferentes, mais inovadoras e alguns que

sdo mais tradicionais. O que ¢ que vocés encontram como barreira e como facilitador?

TC: Eu acho que no colégio ndo acontece tanto isso, mas acho que uma barreira enorme nessa...
relacdo entre um professor e um aluno e as vezes a idade dos professores. No ensino publico

vé-se muito mais isso e vé-se ndo so barreiras na relagdo entre o professor e o aluno, como
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também, as pessoas sdo muito mais tradicionais e ndo gostam tanto de baixar a guarda para

experimentar essas novas praticas que possam, pronto... melhorar o desempenho do aluno.

Prof. Dra. Diana Soares: Mais ideias que vocés tenham.
RC: Eu acho que o facto de uma aula ser sé de escrever, ¢ muito mais aborrecido, porque chega
a um ponto em que nds estamos a escrever € ja nem estamos a prestar aten¢do, porque estamos

sempre a fazer aquilo que ndo conseguimos prestar atengao.

TS: Eu também acho que as aulas de exercicios sdo muito boas porque 14 estd as vezes

queixamo-nos para estudar e essas aulas ajudam imenso, porque estamos a praticar.

Prof. Dra. Diana Soares: Mais ideias? Como ¢ que vocés acham que aprendem melhor?

RC: A geografia, por exemplo, este ano, nds comegamos a fazer mais trabalhos do grupo. O
Professor dizia “tém estas paginas e vao ser vocés a dar a matéria, fagam um PowerPoint”, e
isso também nos melhorou, porque somos noés proprios a ensinar ¢ reduziram o teste de
avaliacdo. Assim, passamos a ter um em vez de termos dois. E acho que os trabalhos de grupo

sobem a nota, porque ¢ uma coisa que nds gostamos de fazer.

Prof. Dra. Diana Soares: Boa! Mais. Como ¢ que voc€s acham que aprendem melhor?

SE: Eu acho que aprendemos melhor com trabalhos de grupo, porque quando ¢ a professora a
dar a matéria n6s nunca estamos a ouvir 100% ainda por cima com tantas horas. E com os
trabalhos de grupo como temos que mostrar aos outros nds estamos muito mais empenhados
nesse trabalho, entdo vamos perceber muito mais a matéria, até a explicar aos outros temos que

ter um conhecimento muito maior.

MSi: Eu acho que a mim ndo ¢ tanto trabalho de grupo, mas ¢ mais a discussdo em aula, estar
a ouvir a turma toda, porque nos temos por um lado a preocupagao de que € importante estarmos
a ouvir para podermos participar, porque se nao, ndo conta para nossa nota, a participagdo em
aula. E ver que os outros também estdo interessados em ouvir a nossa perspetiva e vamos

recolhendo perspetivas e opinides diferentes, depois ¢ mais facil lembrar-nos da matéria.
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Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem. Portanto trabalhos de grupo, apresentar trabalhos para

os colegas.

MP: A minha professora de fisico quimica também utiliza uma estratégia que ¢ antes de dar
cada matéria cada um fala e ela explica no quadro s6 para nds percebermos o sentido das coisas
antes sequer de ensinar as coisas.

MSa: Quer a portugués quer a francés antes de lermos um texto ou aprendermos uma matéria
nova o manual ja disponibiliza um video ou uma musica que esteja a associar o texto € 1Sso
permite estarmos a cantar ou atentos de uma forma diferente de dar a matéria e perceber melhor

o sentido do texto e a moral que o texto quer passar para nos.

Prof. Dra. Diana Soares: Boa estratégia, sim senhora.

Mestranda Carolina: E ali no 7° ano o que ¢ que acham que vos ajuda mais ou que vos motiva

a estarem mais atentos nas aulas? Querem partilhar alguma coisa?

DF: Muitas vezes quando o professor usa tecnologias ¢ mais apelativo, da para estar mais

atento.

Mestranda Carolina: Mais alguém?

PC: Isto ¢ mais dificil de se concretizar, mas a fisico-quimica e a biologia nds, as vezes, vamos
para o laboratorio fazer algumas aulas praticas, e isso sempre ajuda porque estdvamos atentos
ao que estamos a fazer e como ¢ raro essas aulas ajudam sempre a cativar mais a nossa atengao.
Prof. Dra. Diana Soares: As aulas praticas, ndo ¢?

PC: Sim.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito boas ideias, sim senhora! Mais alguma questdo assim de
praticas que vocés recomendassem? Imaginem que tinham que escrever um livro sobre

“as melhores praticas da minha vida” que praticas ¢ que vocés incluiam?

TC: Nao sei se ¢ universal de todo. Acho que se calhar ¢ s6 uma coisa que se aplica a minha.
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Prof. Dra. Diana Soares: Mas nds queremos ouvir a sua!

TC: Nao sei mesmo, pronto... Mas eu nunca tinha pensado nisso até agora e eu reclamo até
bastante, porque na nossa turma nés temos duas areas. Temos biologia e geometria € o grupo
de geometria que é o meu, esta sempre a mudar de sala, ou seja, eles ficam sempre na sala e n6s
¢ que temos sempre de mudar e eu queixo-me imenso porque eles ficam sempre 14 € nds saimos.
S6 que eu tenho vindo a reparar que isso ajuda imenso, porque eu acho que mudar de ambiente
ajuda, ndo € sO estar sempre no mesmo sitio € vem um professor e sai € vem outro professor e
eu, acontece-me imenso associar uma matéria aquela sala e associar aquele quadro e aquela

televisao e ndo sei qué. Portanto, eu acho que isso me ajuda, mudar de ares ajuda imenso.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem e se calhar ndo acontece s6 a si. Que mais praticas € que

vocés recomendariam?

MSa: As vezes também algumas aulas em que o professor ndo s estd a explicar e a mandar-
nos passar, mas também permite que nds terminemos as frases ou completemos as ideias, isso
faz-nos estar atentos para tentar perceber aquilo. Por exemplo, a Geografia ¢ muito decorar e
saber onde € que sdo estas terras e o professor mete muitos videos, mostra-nos coisas a parte da

matéria para nos dar a entender o porqué de estarmos a aprender aquilo.

Prof. Dra. Diana Soares: Mais ideias?

MSi: Eu acho que as pessoas... isto € uma coisa que muita gente se queixa quando tem que
fazer, mas que eu acho que depois olhando para tras... ha professores que fazem uma espécie
de avaliacdo oral no inicio das aulas e obriga-te... pergunta aos alunos sobre a matéria da aula
anterior, ou seja, obriga as pessoas antes da aula a estarem preparados para saberem a matéria,
porque podem receber as perguntas e as outras pessoas estdo a ouvir o que permite também

rever a matéria da aula passada e assim € sempre mais continua.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem! Mais ideias TL? Alguma ideia que recomendasse aqui

para o nosso livro das melhores praticas?

TL: Penso que ja disseram tudo.
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Prof. Dra. Diana Soares: E em relacdo a avaliacdo, ja agora? Na forma de avaliar, com testes,

com trabalhos, como ¢ que vocés colocavam o momento de avaliacao?

MSa: Eu acho que metem muita pressao nos testes, especialmente porque nos passamos... ao
final do ano se formos a ver, passamos cento e tal aulas com os professores ¢ eles ddo muito a
nota pelos testes ou pelas questdes de aula que nds fazemos. E, na verdade, nds estamos 1a
varias horas a aprender e a mostrar o nosso empenhamento. Por isso, como ja foi referido, em
Geografia tem mudado e temos feito um trabalho cooperativo, em que usamos varios Kahoot e
que nos ajudam a mostrar ao professor que estamos ali a ouvir e que todas as aulas estamos a
aprender. NOs as vezes temos testes surpresa, supostamente ¢ para nds estarmos sempre
preparados para um teste € nao € isso que acontece, porque noés vamos deixando a matéria passar
e como temos uma nog¢ao estudamos a ultima. Por isso acho que metem muita pressdo mesmo
nos testes, por todas as aulas que nos temos, nao tendo que ter um momento de avaliacao de
escrita ou oral, mas estarem atentos a cada um e perceberem se estd a ouvir ou nao € nao so6

darem uma nota pela nota do teste.

Prof. Dra. Diana Soares: Uma boa sugestao!

TC: E assim, eu ndo adoro ter testes, mas tenho a certeza que se nao houvesse uma avaliacao
continua, ou seja, dois testes por periodo, tenho a certeza absoluta que nunca na vida ia estudar.
Tenho um exame no final do ano, ok vou estudar para o exame, mas ndo vou comegar a estudar
agora como ¢ 6bvio. Conhecendo-me como conhego tenho a certeza que nunca na vida ia
estudar como estudo para os testes. E outra coisa associada a isso €, por exemplo, a matematica
nds temos que entregar as fichas que fazemos, temos que tirar fotografias e enviar a professora
com um certo prazo e eu “ok”, ¢ verdade que muitas vezes entrego em atraso, mas nunca na
vida faria também, se ndo fosse preciso entregar, ou seja, se a professora agora estd a ameacar-
nos, digamos, com um novo medo, que € no final do periodo entregar tudo e eu tenho a certeza
que ndo ia fazer nada o periodo inteiro e depois na tltima semana ia me estar a “matar” para ter
aquela nota, ou seja, acho que a avaliagdo continua ¢ super importante para nos irmos mantendo

o estudo em dia.

Prof. Dra. Diana Soares: A avaliagdo continua serve como um refor¢o?
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TC: Sim.

TL: Eu acho que devia continuar a haver o que ja existe, pode ¢ mudar a importancia.

Prof. Dra. Diana Soares: Ok. O peso...

TL: Sim. Néo seria tirar os testes, mas se calhar ndo valerem tanto.

SE: Claro que € necessario haver testes. SO que eu acho que no secundario tem um peso enorme,
ainda por cima agora com as médias sempre a subir, coloca uma pressao enorme nas pessoas €,
as vezes, € super dificil lidar com a pressdao. Eu acho que os testes deviam contar menos € se
calhar dar mais importancia a trabalhos que possamos fazer. Até porque os testes sdo todos uns
em cima dos outros. O facto de termos estes testes ndo podemos fazer outros trabalhos, se calhar
vamos sofrer muito mais na nota, mas também sdo coisas importantes, por exemplo, para os
exames. E outra coisa que eu acho dos exames, também... até¢ agora nao foi obrigatorio, mas
pronto, todos os professores estdo a achar que neste momento vai ser obrigatorio. Eu acho que
¢ uma pressao gigante o facto de nos passarmos 2 anos a estudar tanto para depois a nossa nota

da pauta depender da nota de um exame, que simplesmente pode correr pior.

MP: Eu acho que, por exemplo, dando o meu exemplo, eu tenho biologia € a minha nota do 1°
periodo vai ser baseada em dois testes e trés questdoes de aula e trabalhos escritos e acho que

devia existir outra forma de nos avaliar.

Prof. Dra. Diana Soares: Mais ideias?

RC: Eu acho que no 3° Ciclo os testes valem muito e depois as questdes de aula valem apenas
5%. As questdes de aula sdo muito mais pequenas, mas ando a notar cada vez mais que 0s
professores estdo a por questdes de aula que supostamente era para ser 15 minutos e passa a ser
quase a aula toda e valem mesmo pouco e acho que deveria comecar a contar mais e ndo valer
apenas so esses 5%, porque uma questdo de aula pode correr mesmo bem e o teste tem maior

percentagem e pode nao ter corrido tdo bem e € a parte maior da nota.

MSa: Nos no 8° ano ja vemos colegas de turma a chorar pelas notas que tiveram, ndo imagino

quando isso contar para a nossa nota final de 12° ano e estarmos nervosos com uma coisa que
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vai contar muito, quando podia haver outros métodos para chegar a uma nota que demonstrasse

realmente o que nds valemos.

Prof. Dra. Diana Soares: Boa reflexdo a vossa.

Mestranda Carolina: Em relagdo a competéncias que vocés sintam que desenvolvem quando
estas praticas mais inovadoras que fomos falando, que competéncias ¢ que vocés acham que

desenvolvem?

MSi: Eu acho que se apostar mais... quando estamos a falar de outros métodos de avaliacao, as
vezes, temos apresentagdes orais. Eu acho que isso € uma forma de avaliar outras competéncias,
como falar em publico. E uma competéncia essencial para imensos trabalhos e acho que a
funcdo da escola ndo € s estarmos a despejar conhecimento, mas para nos preparar para a vida
e € uma excelente maneira de saber falar e saber comunicar as nossas ideias. E através das
apresentagdes orais € possivel conseguir isso. E acho que até somos capazes de aprender mais
com as apresentagdes do que com teste, porque no teste estamos a decorar informagdo para
acabar por escrever, na apresentagdo oral temos de fazer a pesquisa, o que nos leva logo a
perceber e depois temos de apresentar a outras pessoas € isso leva-nos a ter maior exigéncia do

que estamos a dizer.

Prof. Dra. Diana Soares: Entdo, competéncias de comunicagao, falar em publico, que outras

competéncias ¢ que vocés acham que desenvolvem com praticas mais inovadoras?

PC: Os trabalhos de grupo ajudam as pessoas a terem um espirito de lideranga, quando estamos
a discutir em grupo, ha sempre alguém que chama a aten¢do. E também na intercomunicacdo e
interajuda, nos trabalhos de grupo, mesmo que cada um tenha tarefas diferentes ha sempre ajuda

se alguém ndo perceber bem.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem, trabalho em equipa, intercomunicacao e interajuda.

TC: Acho que ¢ uma coisa um bocado 6bvia, mas como € 6bvio que os nossos testes, que até
se chamam simulacdo de exame, preparam-nos mesmo bem para os exames, porque nao so
aprendemos a lidar / a trabalhar sobre pressdo, porque parecendo que ndo, claro que € s6 um

teste no meio do seis, mas ¢ muito importante ¢ ha imensa percecdo sobre nds e também
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aprendemos imenso a gerir 0 nosso tempo, ou seja, eu imensas vezes atrapalho-me com o
tempo, ndo tenho muito ritmo, mas tenho a certeza que se me desse imenso tempo agora nestes
testes e depois no exame fosse como ¢ ndo ia saber gerir o tempo. Portanto, acho que ¢

importante.

Prof. Dra. Diana Soares: Gestao de tempo, boa. Trabalhar sobre pressdo, nao ¢?

TC: Sim!

Prof. Diana Soares: Passamos entdo para a nossa ultima pergunta? Esta ¢ obrigatdrio todos

responderem! E a ultima, mas ¢ um bom desafio!

Mestranda Carolina: Para finalizar, temos um ultimo desafio. Se vocés pudessem ser
professores por um dia como € que voc€s pensavam em organizar a vossa aula de forma a

motivar os alunos?

Prof. Dra. Diana Soares: Vou aqui repetir a ideia da Carolina. Imaginem que sao professores
por um dia, certo? Saem daqui, almogcam quem ainda ndo almogou e vao dar uma aula. Como

€ que seria esta vossa aula de sonho para cativar os alunos?

DBF: Usava tablets, por exemplo, Kahoot, depois tentava perceber se estiveram atentos, entao

fazia umas perguntas.

Prof. Dra. Diana Soares: Portanto a sua aula de sonho era tablet, Kahoot ¢ no fim umas

perguntas para saber se os alunos estiveram atentos.

TL: Eu entrava e ndo comegava logo a falar da matéria... falava um bocado com os alunos e
depois dizia o que ¢ que se ia falar na aula e depois fazia com que os alunos chegassem mais
aos conceitos que queria abordar, de forma a conseguir que as pessoas estejam todas em
comunicag¢do e a tentar pensar, para depois ai chegar a uma conclusdo mais teodrica, que sou eu

a dar, porque eu sei mais que eles.

Prof. Dra. Diana Soares: Portanto, uma auto-descoberta... os alunos a seguir um caminho, em

vez de dar logo a resposta. Muito bem, parece-me muito bem. Mais ideias...
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MP: Eu acho que primeiro colocava os alunos a pensar. As vezes mesmo que a resposta deles
fosse errada, eles conseguiam raciocinar e acho que depois fazia alguma coisa ludica e no fim
acho que faria um Kahoot, porque acho que fazer perguntas diretas, por exemplo ha professores
que fazem, mas nos ficamos muito mais nervosos de errar e assim através do Kahoot tentava

manter o anonimato.

MYV: Eu acho que fazia uma aula mais conversada, porque nas aulas sinto que aprendo mais
quando a professora expde a matéria no quadro e esta a falar connosco a dar exemplos do dia-
a-dia, ou seja, quando podemos aplicar a matéria. Entdo acho que exponha mais a matéria de

forma a integrar os alunos e depois fazia alguma atividade ou um jogo.

TC: Eu acho que tentava ao maximo possivel apelar ao suporte visual, porque sempre que os
professores fazem experiéncias e coisas fisicas e concretas, ou seja, praticas, quando aplicam
na vida real, como ela disse e coisas visuais, entra muito mais a matéria do que s6 ouvir uma

pessoa a falar.

TS: Eu acho que também tentava interagir com os alunos e pedir que explicassem mais o que

¢ que eu tinha dito e tentava chegar a uma conclusdo com eles e discutir com eles a matéria.

DF: Eu deixava-os jogar um Kahoot e no final usava tecnologia.

MSi: A minha ideia tinha de ser pelo menos duas aulas. A primeira aula faria mais ou menos
assim uma mistura do TL e do que a TS disseram. A parte mais interativa com os alunos e
também o suporte visual. E depois, acho que uma segunda aula também para ver se os alunos
aprenderam e para treinar outras competéncias deles treinava os alunos a explicarem a matéria
uns aos outros. Eu, por exemplo, ja tive situacdes em que faltavam alunos e depois a professora
pedia a alguém para explicar a matéria da aula anterior aos alunos que faltaram para tentar ver

se tinham percebido.

PC: Eu acho que eu comecgava a aula também a fazer algumas perguntas para a reflexao e
exposi¢ao do tema. E depois de aprofundar o tema acho que, se fosse possivel, levava os alunos
14 para fora, sendo que aqui no colégio temos muito espaco para o fazer e dava a minha visdo e

a visdo verdadeira do tema que vamos abordar.
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SE: Eu também acho que interagia muito mais com os alunos, enquanto dava a matéria
perguntava as etapas que eles acham que vao acontecer, porque acaba por ser muito melhor do
que simplesmente os alunos estarem sentados a ouvir e depois, por exemplo, dava um bocado
a matéria, fazia atividades, para ver se eles percebiam ou se tinha de voltar a explicar. Pronto e

depois de explicar a matéria acho que fazia um Kahoot.

RC: Eu acho que faria uma aula mais conversada e no final da aula, quando acabasse o tema

ou faria um Kahoot ou faria um trabalho de grupo.

MSa: Eu acho que daria uma aula mais de conversar para chegar a conclusoes, acho também
que colocava um video, mas nao aqueles monotonos da escola virtual que estdo sempre a dizer
0 mesmo com uma voz estranha e que ninguém esta a ouvir nada, por isso talvez uma coisa
mais curta e que fosse direto ao assunto de forma a que as pessoas estivessem cativadas.
Também o Kahoot acho que permitiria mudanga de lugares, por exemplo nas aulas de historia
quando estamos mais distraidos a professora permite que ndés mudemos de lugares e por
exemplo vamos todos para a frente e ficamos todos sentados a frente e assim ficamos mais

atentos e interessados ao que nos estdo a dizer.

Prof. Dra. Diana Soares: Muito bem! Toda a gente respondeu?

Alunos: Sim.

Prof. Dra. Diana Soares: E agora ¢ a vossa vez de nos fazerem uma pergunta a noés. Ha alguma
davida que tenham? Nao querem saber como ¢ que ¢ a Universidade? Pronto, olhem da nossa
parte esta tudo. Foi um gosto imenso ouvir-vos, aprendemos muito, levamos daqui boas ideias,
estd bem? E, portanto, agora o que vamos fazer ¢ analisar as vossas respostas com muita
atencdo. Ja sabem que nao queremos saber quem ¢ que disse o qué? Mas sim, a discussao do
grupo, estd bem? E depois também tentaremos aqui poder devolver-vos os resultados, ou seja,
qual € que ¢ a etapa seguinte? Aqui a nossa Carolina vai transcrever tudo o que foi dito, certo?
Est4 gravado nos nossos telefones e nos depois enviaremos para vocés validarem que aquilo
que nds estamos a escrever, efetivamente, foi aquilo que vocés apresentaram ao grupo, esta
bem? Ok? Tudo certo? Sim? Vocés conseguem por favor deixar-nos o vosso email para nos

podermos devolver-vos o consentimento? Desculpem. Colocam o vosso e-mail para depois nos
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podermos devolver-vos as vossas respostas, estd bem? O e-mail que vocés quiserem. Obrigado.
Muito obrigado. E ja sabem sempre que quiserem visitar a Universidade Catolica sdo muito
bem-vindos e bem-vindas ¢ aqui ao lado, estd bem? E o curso de psicologia e a nossa Faculdade

de Educacdo e Psicologia esta sempre disponivel para vos receber estd bem? Obrigado. E bom

almoco.
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Anexo 11 - Sintese Focus Group (Professores)

CATOLICA

FACULDADE DE EDUCACAQ
E PSICOLOGIA

PORTO

Sintese Focus Group FEP/UCP Porto — Professores do Colégio Privado

No dia 24 de novembro de 2022 pelas 18:00h realizou-se o Focus Group junto de sete

professores do Colégio Privado.

O Focus Group tinha como objetivo compreender a percecdo de inovagdo pedagodgica no
ensino, identificar as praticas pedagdgicas inovadoras que sdo implementadas e identificar a

influéncia percebida na aprendizagem dos alunos.

Desta forma foram colocadas 4 questoes:

1. O que entendem por inovac¢ao pedagogica?

o Fazer algo novo, diferente do habitual

o Procurar estratégias diferentes daquelas que tém sido utilizadas ao longo dos
anos

o Metodologias que revolucionem o modelo tradicional de sala de aula

o Adaptar o ensino a qualquer tipo de crianga/jovem, a qualquer dificuldade ou
qualquer situacdo diferente, ndo os vendo todos como iguais

o Modificar os contetidos (alterar/adaptar/encurtar)

o Organizacao dos programas (ajustar ao publico alvo)

o Organizacdo da sala de aula (colocagdo dos alunos em sala de aula,
cadeiras/quadros)

o Organizacao do horario
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2. Que praticas pedagogicas é que utilizam nas vossas aulas? E se possivel descrever

brevemente pelo menos uma.

o

o

Uso de tablets

Desafio das estagdes (atividades laboratoriais - alunos t€ém varios problemas ¢
tém que resolver em grupo/equipa)

Contacto humano

Puxar para a agdo (alunos darem exemplos)

Criatividade (todas as aulas levar algo novo, e.g., criagdo de uma revista,
realizagdo de puzzles, levar materiais associados aos cursos em que estao)
Utilizagdo de plataformas como o Teams (e.g., partilha de /inks de videos)

“Observa-te, Imagina-te e Age” (Tutoria/Mentoria)

3. Quais é que consideram que sio os obstaculos e também os facilitadores que tém

para a implementacio das praticas pedagogicas em sala de aula?

Obstaculos

Conceito de escola a tempo inteiro (os alunos passam desde as 08:30h até as
18:00h na escola, logo chegam a casa extremamente cansados e¢ ainda tém,
muitas vezes, trabalhos de casa para fazer)

Falta de tempo (os programas sdo extensos e inovar consome tempo, logo o
programa nao seria cumprido)

Sociedade (a escola nem sempre ¢ devidamente valorizada e os alunos estao
habituados a que lhes fagam tudo)

Alunos nao sabem utilizar as tecnologias

Muita dificuldade em colocar os alunos a utilizar as plataformas de trabalho
Falta de tempo para os professores pensarem nas aulas (tudo estd em primeiro,
menos planear/preparar as aulas — e.g., uma reunido, uma ata, um projeto)
Professores mudarem de escola em escola, ndo ficando fixo num local

Pouca disponibilidade por parte dos alunos (a inovacdo pressupde alunos
interessados/motivados)

Contetidos pouco apraziveis

Facilitadores

Facilidade de acesso a tecnologia
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o Corpo docente fixo (permite divisdo do trabalho por departamentos)

o Conhecer os alunos (permite pensar as aulas de forma personalizada)

4. Com base nas praticas que vocés implementam, quais é que sdo 0s vo0ssos
objetivos? Ou seja, ao pensarem em determinada dinamica, que competéncia é que
vocés pensaram em desenvolver nos alunos e depois, se calhar uma segunda
pergunta, que é o que é que de facto vocés verificam, se desenvolveram de facto,
alguma competéncia ou nio?

o Gosto pelo saber

o Curiosidade / Despertar interesse e curiosidade

o Raciocinio

o Andlise critica dos resultados

o Comunicagao

o Autonomia

o Gosto pela matéria (porque se os alunos gostarem do que estdo a dar, vai tudo
fazer sentido e se tudo lhes faz sentido, eles estdo a racionar e,
consequentemente, estdo a pensar)

o Espirito de equipa

o Boas pessoas, com valores

o Cidadaos ativos, conscientes, criticos, pensantes
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Anexo 12 - Sintese Focus Group (Alunos)

CATOLICA

FACULDADE DE EDUCACAO

E PSICOLOGIA

PORTO

Sintese Focus Group FEP/UCP Porto — Alunos do Colégio Privado

No dia 09 de dezembro de 2022 pelas 13:30h realizou-se o Focus Group junto de doze alunos

do Colégio Privado.

O Focus Group tinha como objetivo compreender a percecdo de inovagdo pedagogica no

ensino, identificar as praticas pedagdgicas inovadoras que sdao implementadas e identificar a

influéncia percebida na aprendizagem dos alunos.

Desta forma foram colocadas 6 questdes:

1. O que entendem por inovac¢ao pedagogica?

©)

©)

©)

Boa oportunidade para utilizar as tecnologias (e.g., tablets)

Formas de ensino mais ludicas e interativas

Recurso a suporte mais expositivo (e.g., utilizacdo de PowerPoint, videos e
imagens)

Visitas de estudo

2. Conseguem recordar algum professor que vos tenha marcado? Podem descrever

esse professor, como é que dinamizava as aulas?

(@]

(@]

(@]

Interagao com os alunos

Relagdo proxima com os alunos

Explica¢do da matéria e posterior apresentacdo de um video para consolidagdo
da matéria apresentada

Realizagdo de trabalhos de grupo

Ter em conta o horario de maior produtividade
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Permitir ouvir musica na resolugdo de exercicios
Turma dividida em dois, possibilitando maior atengdo e mais momentos para
esclarecimento de duvidas

Proximidade com o professor

3. O que pode ajudar e dificultar os professores a adotarem formas de dar as aulas

que sejam mais inovadoras?

Obstaculos
o Falta de tempo (muita matéria para dar)
o Relagdo professor e aluno (idades muito distantes)
o Aulas muito tedricas

o Falta de tempo para antes de iniciar a matéria debater o assunto

Facilitadores
o Realizagdo de exercicios
o Trabalhos de grupo
o Apresentagdo de trabalhos
o Reducao dos testes de avaliacao
o Debates / Troca de opinides
o Utilizagao de videos e/ou musicas
o Utilizagao de tecnologias
o Aulas préaticas
o Troca de sala de aula
o Completar frases e/ou ideias

o Recordar a matéria da aula anterior

4. Como é que vocés colocavam o momento de avaliacio?

o

(@]

Menos pressao nos testes € nas questoes de aula

A nota final ndo deveria depender apenas da nota nos testes
Avaliagao continua

Diminuir a percentagem/peso dos testes

Dar mais importancia aos trabalhos
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5. Considerando as praticas pedagdgicas inovadoras implementadas em sala de aula,

qual a influéncia que consideram que estas tém na vossa aprendizagem? Que

competéncias consideram que desenvolvem?

o

Competéncias de comunicagdo (e.g., falar em publico), através das
apresentacdes dos trabalhos

Espirito de lideranga, intercomunicagdo ¢ interajuda, através dos trabalhos de
grupo

Gestao de tempo / Trabalhar sobre pressdo, através dos testes

6. Imaginem que eram professores por um dia. Como seria a vossa aula de sonho? O

que iriam fazer com os vossos alunos para os envolver/entusiasmar?

©)

©)

Uso da tecnologia (e.g., tablets)

Realizacao de Kahoot

Realizacao de trabalhos de grupo

Realizacao de questdes, de forma a perceber o nivel de atengao
Abordar com os alunos o tema e s6 depois expor a matéria

Colocar os alunos a pensar

Realizacao de algo ludico / atividade ou jogo

Aula mais conversada, com a utilizagao de exemplos do dia-a-dia
Utilizagao de suporte visual (coisas fisicas e concretas, ou seja, praticas - videos)
Interagao com os alunos, pedindo que explicassem o que tinha sido dito
Pedir que os alunos chegassem a uma conclusao

Discussao da matéria apresentada

Alunos explicarem a matéria da aula anterior

Levar os alunos para o exterior

Permitir mudanca de lugares (e.g., todos os alunos sentados a frente)
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Anexo 13 - Tabela do Sistema Integral de Categorias

2% Geracao de

3" Geracao de
categorias

4* Geracao de
categorias

Frequéncia

Excertos

“Procurar estratégias diferentes daquelas que

1* Geracao de
Tema . .
categorias categorias
Praticas ndo tradicionais

de ensino
Mudanca de
Paradigma

(n=6)

Transformacéo social

Definicao IP

Faixa etaria e Interesses

Adaptacdo as
caracteristicas idiossincraticas

(n=13)
Ensino adaptado
a cada aluno
Exemplos de Metodologias Alteragdes na
praticas Ativas forma comunicar
Inovadoras (n=152)

tém sido utilizadas ao longo dos anos.
Metodologias que tentem no fundo
revolucionar um bocadinho modelo tradicional
de sala de aula.”
(Professores)

“Exige uma transformagdo social muito
grande, porque na minha perspetiva, o ideal
para conseguirmos melhorar a educagdo na

maioria das tardes eles ndo poderiam ter
aulas, teriam que ter atividades ou clubes
orientados e diversificados para poderem
trabalhar numa perspetiva pratica, numa
perspetiva de investigacdo e ndo como temos
hoje em dia.”
(Professores)

“E como tenho também varios niveis, desde o
5%ao 12°ano tenho que me situar
naturalmente na linguagem e as vezes é dificil ”
(Professores)

“FEu penso também que tem haver um bocado
com a tentativa de adaptar o ensino a qualquer
tipo de crianga/jovem, a qualquer dificuldade
que tenha ou qualquer situagdo diferente, ndao
os vendo todos como iguais.”
(Professores)

“Eu acho que nos teriamos que comegar com
tudo de novo, mudar o esquema, mudar a
maneira de comunicar as coisas, a maneira de
sentar, de chamar a atengdo, a maneira de
avaliar.”



Altera¢des ambiente
sala de aula

Imagens

C Revista
Recursos multimédia

Videos

(Professores)

“Temos biologia e geometria e o grupo de
geometria que ¢ o meu, estd sempre a mudar
de sala, ou seja, eles ficam sempre na sala e

nos é que temos sempre de mudar e eu queixo-
me imenso porque eles ficam sempre ld e nos
saimos. SO que eu tenho vindo a reparar que
isso ajuda imenso, porque eu acho que mudar
de ambiente ajuda, ndo é so estar sempre no
mesmo Sitio e vem um professor e sai e vem
outro professor e eu, acontece-me imenso
associar uma matéria aquela sala e associar
aquele quadro e aquela televisdo e ndo sei qué.
Portanto, eu acho que isso me ajuda, mudar de
ares ajuda imenso.”
(Alunos)

“Acho que os professores, cada vez mais usam
PowerPoint e acho que isso chama a nossa
atengdo, porque ndo tem so texto, mas pode ter
videos, imagens e acho que também chama
mais a atengdo, do que estar 5o a falar.”
(Alunos)

“Pegar numa revista, folhear, ¢ tdo bom cheiro
dos livros.”
(Professores)

“Eu e elas as duas que fomos da mesma turma,
tinhamos uma professora que explicava a
matéria e depois usava videos para
entendermos melhor se ndo tivéssemos
entendido alguma parte e acho que isso
também ajudava muito.”

(Alunos)
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“Conseguir por um quadro de Dali, explicar o
que é que Dali pensava daquilo e o que ¢ que
eles pensam, ou seja, despertar-lhes o
conhecimento, ndo sectorial, mas cultura geral
e po-los em contato com a realidade do mundo
e dar-lhes esses apetrechos, saber usa-los.”
(Professores)

[u—

Quadro/Pintura

“Desde aquelas pequenas coisinhas que
também vai trabalhando a destreza fina, mas
também a coisas mais complexas, como criar
uma revista, eles participarem nesta revista,

pegar em puzzles, eles construirem os

puzzles.”
(Professores)

Puzzle 1

“Tem permitido que nos ougamos musica,
enquanto fazemos os exercicios, e acho que
isso também nos ajuda, para alguns alunos a
concentrar-se, porque conseguem estar a ouvir
musica e distrair-se, no sentido de as 16:00h
da tarde estamos todos cansados e 5h de aulas
ndo é facil manter o gosto por ter aquela aula
e, portanto, em vez de ouvirmos matéria ele
deixa-nos fazer exercicios.”
(Alunos)

Ouvir musica enquanto 1
se faz exercicios

“Por acaso... ha professores que também

fazem varios trabalhos de grupo e isso também
ajuda muito, porque quando estamos a

Trabalho colaborativo aprender com outras pessoas elas podem

Trabalhos de grupo i . .
na turma explicar melhor, podemos concretizar as ideias

uns dos outros e isso pode ajudar muito.”

(Alunos)
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Alunos darem a aula
com base num
PowerPoint

Alunos explicarem a
matéria uns aos outros

Atividade/Jogo

Tutoria/Mentoria

Atividades pedagogicas

diferenciadas

Visitas de Estudo

Atividades laboratoriais

“O Professor dizia “tém estas paginas e vao
ser vocés a dar a matéria, fagam um
PowerPoint””

(Alunos)

“E depois, acho que uma segunda aula
também para ver se os alunos aprenderam e
para treinar outras competéncias deles
treinava os alunos a explicarem a matéria uns
aos outros.”

(Alunos)

“Entdo acho que exponha mais a matéria de
forma a integrar os alunos e depois fazia
alguma atividade ou um jogo.”
(Alunos)

““Observa-te, Imagina-te e Age” que faz com
que tenhamos mesmo que usar coisas
diferentes, tipo uma tutoria/mentoria para
captar a atengdo deles e fazer com que eles
avancem em todos esses aspetos.”
(Professores)

“Acho que visitas de estudo também ajudam e
a medida que avangamos temos menos visitas
de estudo e acho que acho que ha um ambiente
mais... que capta mais a aten¢do dos alunos
porque fugimos da rotina, deixamos o colégio
e vamos a outro sitio onde aprendemos as
coisas sobre esse local e fazemos a introdugdo
a matéria e torna-se sempre mais
interessante.”

(Alunos)

“Agora, inovagdo, nestes ultimos tempos, o

que temos feito, e que eu acho que funciona

muito bem, é que na parte prdtica na nossa
disciplina nos temos as atividades
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Debates

Alunos completarem
ideias dos professores

Relacionar matéria com
exemplos do dia-a-dia

Aulas em grupos
reduzidos

laboratoriais onde os alunos estavam
habituados a seguir um certo caminho.’
(Professores)

>

“Eu acho que a mim ndo é tanto trabalho de
grupo, mas é mais a discussdo em aula, estar a
ouvir a turma toda, porque nos temos por um
lado a preocupag¢do de que é importante
estarmos a ouvir para podermos participar,
porque se ndo, ndo conta para nossa nota, a
participagdo em aula.”

(Alunos)

“As vezes também algumas aulas em que o
professor ndo so esta a explicar e a mandar
nos passar, mas também permite que nos
terminamos as frases ou completemos as
ideias, isso faz-nos estar atentos para tentar
perceber aquilo.”

(Alunos)

“Fu acho que fazia uma aula mais conversada,
porque nas aulas sinto que aprendo mais
quando a professora expde a matéria no
quadro e estd a falar connosco a dar exemplos
do dia-a-dia, ou seja, quando podemos aplicar
a matéria.”
(Alunos)

“Isto aqui ndo tem nada a ver com o papel do
professor, mas acho que o facto de haver aulas
divididas, as vezes, ajuda imenso no decorrer
da aula. Nos temos aulas divididas, ou seja,
dividimos a turma em dois, fazemos turnos, por
exemplo, matemdtica e portugués, metade da
turma tem matemadtica e a outra metade tem
portugués e depois trocamos. Isso é otimo,
porque temos muito mais atengdo dos
professores e para umas pessoas que sentem
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Novas tecnologias

Ensino a distancia

PowerPoint
Novas tecnologias
(n=21)
Teams
Tablets
Kahoot

mais desconfortaveis a tirar duvidas nessas
ocasides podem fazé-lo mais facilmente.”
(Alunos)

“Muitas vezes quando o professor usa
tecnologias ¢ mais apelativo, da para estar
mais atento.”

(Alunos)

“Experimentamos todos o ensino a distdncia e,
portanto, acho que era a altura de a inovagdo
passar por ai.”

(Professores)

“Acho que os professores, cada vez mais usam
PowerPoint e acho que isso chama a nossa
atengdo, porque ndo tem so texto, mas pode ter
videos, imagens e acho que também chama
mais a atengdo, do que estar so a falar.”
(Alunos)

“Nos continuamos a usar muito o Teams.”
(Professores)

“Trabalhamos muito com tablet, mas ndo
conseguimos ainda ser aquela pedagogia
direta, ou seja, de eu explico, langco um
exercicio e eles fazem automaticamente e
mandam.”

(Professores)

“Ultimamente, temos usado coisas como o
Kahoot, que sdo aqueles questiondrios na
internet e que é uma forma mais ludica e é

mais divertido e que ajuda ndo so percebemos
a matéria, mas também a estimular mais o
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Avaliagdo pedagogica
diferenciada

Avaliagdo oral
no inicio das aulas

Avaliacdo pedagogica
diferenciada
(n=12)

Simula¢do de exame

Apresentagdes orais

interesse das pessoas e também a intera¢do
com os professores e com os alunos.”
(Alunos)

“E, por isso existe a possibilidade deles depois
se candidatarem / se inscreverem para o exame
e fazerem o exame de acordo com o nivel no
qual estdo.”

(Professores)

“Ha professores que fazem uma espécie de
avaliagdo oral no inicio das aulas e a obriga-
te... pergunta aos alunos sobre a matéria da
aula anterior, ou seja, obriga as pessoas antes
da aula a estarem preparados para saberem a
matéria, porque podem receber as perguntas e
as outras pessoas estdo a ouvir o que permite
também rever a matéria da aula passada e
assim é sempre mais continua.”
(Alunos)

“Como é o6bvio que os nossos testes, que até se
chamam simulagdo de exame, preparam-nos
mesmo bem para os exames.”
(Alunos)

“F através das apresentagoes orais é possivel
conseguir isso. E acho que até somos capazes
de aprender mais com as apresentagoes do que
com teste, porque no teste estamos a decorar
informagdo para acabar por escrever, na
apresentagdo oral temos de fazer a pesquisa, o
que nos leva logo a perceber e depois temos de
apresentar a outras pessoas e isso leva-nos a
ter maior exigéncia do que estamos a dizer.”
(Alunos)
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Facilitadores da
1P

Vantagens da IP

Testes

Questoes de Aula

Facilidade de acesso as
tecnologias
(n=2)

Organograma estruturado e
organizado
(n=2)

Corpo docente fixo

(n=2)
Aprendizagem eficiente Aquisi¢@o de novos
(n=12) conhecimentos

“E assim, eu ndo adoro ter testes, mas tenho a
certeza que se ndo houvesse uma avaliagdo
continua, ou seja, dois testes por periodo,
tenho a certeza absoluta que nunca na vida ia
estudar.”

(Alunos)

“As questdes de aula sdo muito mais pequenas,
mas ando a notar cada vez mais que os
professores estdo a por questoes de aula que
supostamente era para ser 15 minutos e passa
a ser quase a aula toda e valem mesmo pouco
e acho que deveria comegar a contar mais e
ndo valer apenas so esses 5% "
(Alunos)

“Mas acho que o principal facilitador é esse, é
a facilidade que temos agora de acesso a
tecnologia.”

(Professores)

“Ndo so o corpo docente, mas uma estrutura
toda muito bem pensada e muito bem
organizada. O que liberta, ou seja, o que chega
aos professores, se calhar, é aquilo que
realmente tem que chegar.”
(Professores)

“Mas a vantagem deste colégio é teres um
corpo docente fixo, isso faz toda a diferenga.’
(Professores)

>

“Nos temos aulas divididas, ou seja, dividimos
a turma em dois, fazemos turnos, por exemplo,
matemadtica e portugués, metade da turma tem
matemadtica e a outra metade tem portugués e
depois trocamos. Isso é otimo, porque temos
muito mais ateng¢do dos professores e para
umas pessoas que sentem mais desconfortaveis
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Critério de avaliag¢@o equilibrado
(n=3)

Trabalho colaborativo na turma

(n=2)
Relacdo Pedagogica
(n=3)

Consolidagdo da matéria

a tirar duvidas nessas ocasioes podem fazé-lo
mais facilmente.”
(Alunos)

“A Geografia é muito decorar e saber onde é
que sdo estas terras e o professor mete muitos
videos, mostra-nos coisas a parte da matéria
para nos dar a entender o porqué de estarmos
a aprender aquilo.”

(Alunos)

“O Professor dizia “tém estas pdginas e vao
ser vocés a dar a matéria, fagam um
PowerPoint”, e isso também nos melhorou,
porque somos nos proprios a ensinar e
reduziram o teste de avaliacdo.”
(Alunos)

“F também na intercomunica¢do e interajuda,
nos trabalhos de grupo, mesmo que cada um
tenhas tarefas diferentes ha sempre ajuda se
alguém ndo perceber bem.”
(Alunos)

“Sim, acho que se criarem uma relacdo
connosco vamos sempre respeitd-los mais e ter
mais interesse na opinido deles e ouvir o que
eles tém a dizer. Acho que isso é uma coisa que
é inovagdo, porque se Ouvirmos os nossos avos
a falar ha uma grande distancia, muito
superiores e acho que agora a proximidade
das pessoas aos alunos também facilita.”
(Alunos)
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Quebrar a rotina
(n=3)

Atencdo dos alunos
(n=13)

Interag@o dos alunos
(n=10)

Estudo por obrigacgo

Desinteresse/Desmotivagao
Obstaculos da IP dos alunos
(n=18)

Falta de atengado

13

10

“Acho que visitas de estudo também ajudam e
a medida que avangcamos temos menos visitas
de estudo e acho que acho que ha um ambiente
mais... que capta mais a atengdo dos alunos
porque fugimos da rotina, deixamos o colégio
e vamos a outro sitio onde aprendemos as
coisas sobre esse local e fazemos a introdugdo
a matéria e torna-se sempre mais
interessante.”

(Alunos)

“As vezes também algumas aulas em que o
professor ndo so esta a explicar e a mandar
nos passar, mas também permite que nos
terminamos as frases ou completemos as
ideias, isso faz-nos estar atentos para tentar
perceber aquilo.”

(Alunos)

“Fu acho que também tentava interagir com os
alunos e pedir que explicassem mais o que é
que eu tinha dito e tentava chegar a uma
conclusdo com eles e discutir com eles a
matéria.”

(Alunos)

“E impossivel alguém na idade deles ter
vontade de chegar e de estudar com gosto, ndo
é? Fazem-no por obrigagcdo”
(Professores)

“Estamos na sociedade do instantaneo e eles
querem tudo feito, tudo preparado, querem
logo as solugdes e esquecem-se que o mais

importante ndo é o resultado, mas sim
desmontar a informagdo, encaixar as pegas,
criar o puzzle.”
(Professores)
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Aulas pouco atrativas

Pouca vontade de
aprender

Impacto COVID-19
(n=2)

Resisténcia na implementacao
de novas praticas
(n=29)

Contexto de
implementagio

Programa Extensivo

Falta de material

“Eu acho que o facto de uma aula ser so de
escrever, é muito mais aborrecido, porque
chega a um ponto em que nos estamos a
escrever e ja nem estamos a prestar aten¢do,
porque estamos sempre a fazer aquilo que ndo
conseguimos prestar aten¢do.”
(Alunos)

“A inovagdo pedagogica pressupoe alunos
interessados, motivados e, acima de tudo, com
vontade de aprender. E essa ndo é a
realidade.”

(Professores)

“Esta historia do COVID, ndo sei se a culpa é
toda da pandemia ou ndo, mas veio
destabilizar muito as coisas que estavam nas
cabecinhas deles e a forma como eles lidam
com o mundo, a parte social nem se fala, nem
na parte escolar também. Eu acho que fez
muita mossa, muita mossa.”
(Professores)

“A biologia nés temos programado a matéria
que vai sair no exame e o facto de haver um
prazo de validade eu acho que dificulta
imenso, porque depois as aulas sdo uma seca.
Nos so estamos la sentados a ver a matéria e a
propria professora disse-nos que queria tentar
fazer outras coisas que nos estamos
interessados, mas é impossivel inovar tendo um
prazo para dar a matéria.”

(Alunos)

“Temos tablets disponiveis, mas ndo ¢ para

todos.”
(Professores)
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Idade dos professores

Professores
Pouca recetividade a
implementagdo novas
praticas
Falta de conhecimentos
Alunos

tecnologicos

“Eu acho que paro o R. ndo acontece tanto
isso, mas acho que uma barreira enorme
nessa... relagdo entre um professor e um aluno
e as vezes a idade dos professores. No ensino
publico vé-se muito mais isso e vé se ndo so
barreiras na relagdo entre o professor e o
aluno, como também, as pessoas sdo muito
mais tradicionais e ndo gostam tanto de baixar
a guarda para experimentar essas novas
praticas que possam, pronto... melhorar o
desempenho do aluno.”

(Alunos)

“Eu acho que paro o R. ndo acontece tanto
isso, mas acho que uma barreira enorme
nessa... relagdo entre um professor e um aluno
e as vezes a idade dos professores. No ensino
publico vé-se muito mais isso e vé se ndo so
barreiras na relagdo entre o professor e o
aluno, como também, as pessoas sdo muito
mais tradicionais e ndo gostam tanto de baixar
a guarda para experimentar essas novas
praticas que possam, pronto... melhorar o
desempenho do aluno.”

(Alunos)

“Nos estamos perante a alunos que estdo
habituados as tecnologias, mas o que é certo é
que nos temos imensas dificuldades para os
por a utilizar as plataformas de trabalho, de
colocar uma fotografia num bloco de notas
numa turma, ha 10 que tém problemas e que
ndo conseguem e que ndo sabem, porque
também ndo tém essa disponibilidade. ”
(Professores)
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Revisdo do programa
(n=16)

Dificuldade dos alunos
em gerir a frustragao

Falta de conhecimento

Falta de envolvimento

Pouco interesse perante
qualquer pratica
padagobgica

Flexibilizagdo do plano
de estudos

“Nos no 8° ano ja vemos colegas de turma a
chorar pelas notas que tiveram, ndo imagino
quando isso contar para a nossa nota final de

12° ano e estarmos nervosos com uma coisa

3 que vai contar muito, quando podia haver
outros métodos para chegar a uma nota que
demonstrasse realmente o que nos valemos.’
(Alunos)

>

“Ndo sei, acho que é inevitavel, uma frase que
ndo sabem nos testes, as vezes, ndo ¢ a questao
do conteudo que eles ndo percebem, é a
pergunta.”

(Professores)

“Muitas vezes eu estou a dar os exercicios,
eles ja estdo a pedir as solugoes. E eu “ndo,
ndo, primeiro vdo pensar”, porque eu ja sei
que isso é automdtico. As vezes nem estdo a

pensar no exercicio, ja vdo ver.”
(Professores)

“Hoje em dia, a gente leva um video, a gente
leva uma atividade pratica, qualquer coisa que
4 a gente leve e nada agrada aos nossos
alunos.”
(Professores)

“Eu também ndo gostava das matematicas,
mas tive que levar com elas, ndo é pelo menos
até ao 9° ano, mas também é importante a
partir do Secundario, por exemplo, porqué que
um aluno de ciéncias ndo pode ter historia?
Isso é outra questdo que eu também acho que é
importante. Era flexibilizar os curriculos no
Secundario.”

(Professores)
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Adaptacao do programa

Praticas adotadas pelos M o
emorizagao
alunos

Critérios de avaliagdo

Praticas desadaptadas desequilibridados

(n=43)

Praticas adotadas pelos
professores

Desmotivagao/Saturagio
para planear aulas

“Acho que num ou noutro caso em certas
disciplinas ha certos conteudos que deveriam
13 ser, na parte do ministerio, alterados /
adaptados / encurtados.”
(Professores)

“Hd muita memorizag¢do ainda a ser exigida
aos nossos alunos e por mais que nos usemos
estratégias diferentes e atrativas para os

1 alunos, a parte do conteudo em si pode tornar-

10

se um bocadinho desenquadrado da realidade
de agora.”
(Professores)

“Eu acho que no 3° Ciclo os testes valem muito
e depois as questoes de aula valem apenas 5%.
As questoes de aula sdo muito mais pequenas,
mas ando a notar cada vez mais que os
professores estdo a por questoes de aula que
supostamente era para ser 15 minutos e passa
a ser quase a aula toda e valem mesmo pouco
e acho que deveria comegar a contar mais e
ndo valer apenas so esses 5%, porque uma
questdo de aula pode correr mesmo bem e o
teste tem maior percentagem e pode ndo ter
corrido tdo bem e é a parte maior da nota.”
(Alunos)

“A maior parte dos professores se calhar, ndo
preparam aulas, porque quando chega a altura
de se poderem sentar e tentar pensar um
bocadinho a aula de uma forma diferente ja
estdo cansados, ja estdo saturados e, portanto,

Jja ndo ja ndo vdo investir nisso e essa é a
grande realidade das escolas do nosso pais. A
ultima coisa que se faz é pensar nas aulas.”
(Professores)
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Métodos de ensino
tradicionais

Pouca autonomia dos
alunos por parte dos
professores

Materiais de ensino
pouco apelativos

Sistema de ensino

Escolas muito
burocraticas

“Eu acho que o facto de uma aula ser so de
escrever, é muito mais aborrecido, porque
chega a um ponto em que nos estamos a
escrever e ja nem estamos a prestar aten¢do,
porque estamos sempre a fazer aquilo que ndo
conseguimos prestar aten¢do.”
(Alunos)

“Os miudos hoje em dia e se calhar tambéem
um bocadinho culpa nossa, estdo muito
habituados a que a gente faca tudo por eles.
Hoje em dia nos ndo vemos um aluno a tirar
um apontamento, porque os apontamentos vao
lhe chegar, o professor vai fazer os
apontamentos por eles. Nos ndo vemos o0s
alunos a pensar, porque nos lhes damos tudo.”
(Professores)

“Que a inovagdo comegaria até pela
organizagdo dos programas, desde a
organizagdo, o que é que estd pensado e para
quem estd pensado, o que para mim estd
desajustado, até a propria maneira de os ter
numa sala, as cadeiras, o quadro por mais
moderno que seja, etc.”
(Professores)

“A ultima coisa que um professor faz é pensar
nas aulas, porque tudo o resto estd em
primeiro, a reunido, uma ata, um projeto ...
tudo e mais alguma coisa e a ultima coisa que
estd na linha de trabalho é preparar uma
aula.”

(Professores)
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“Eu acho que é uma pressdo gigante o facto de
nos passarmos 2 anos a estudar tanto para
depois a nossa nota da pauta depender da nota
7 de um exame, que simplesmente pode correr
pior.”
(Alunos)

Pressdo associada aos
momentos de avaliagdo

“Assim, o ensino, ¢ complicado. Como é que
um professor pode inovar quando anda a
3 alterar de escola em escola?”
(Professores)

Rotatividade do corpo
docente

“Nos desgastamos os miudos, a escola hoje em
dia, ndo é um espago atrativo e ndo pode ser,
porque eles passam desde as 08:30h até as
18:00h e ainda ¢ esperado que os miudos
cheguem a casa, estudem, facam trabalhos,
fagam investigagcdo ou que estudem com
motivagdo e quando eles saem da escola, as
17:00h/ 17:30h / 18:00h”
(Professores)

Carga horaria excessiva 5

“A competéncia que
eu mais gosto de ver desenvolvida num aluno
meu, é o gosto pelo saber, a curiosidade, eu
4 acho que a curiosidade leva ao conhecimento e
a motivacdo.”
(Professores)

Motivagdo e Gosto pelo
saber
Competéncias
valorizadas pelos professores Motivagdo por aprender Interesse pelo saber
nos alunos (n=10) (n=23)

(n = 39) ‘Pronto, grande objetivo, cultura geral,

despertar interesse e curiosidade pelo saber,
para mim, para que tornd-los cidaddos efetivos
mesmo e ativos.”
(Professores)

Curiosidade 4
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Competéncias desenvolvidas
pelos alunos

Comunicagdo

(n=1)

Cidadania
(n=28)

Autonomia
(n=3)

Pensamento critico
(n=3)

Pensamento critico
(n=12)

Conhecimento do
mundo
(n=2)

Pessoas com valor
(n=6)

Cidadaos ativos,
conscientes e pensantes
(n=2)

12

“Conseguir por um quadro de Dali, explicar o
que é que Dali pensava daquilo e o que ¢ que
eles pensam, ou seja, despertar-lhes o
conhecimento, ndo sectorial, mas cultura geral
e po-los em contato com a realidade do mundo
e dar-lhes esses apetrechos, saber usa-los.”
(Professores)

“No caso das esta¢des que ndo se trabalham
em grupo também é importante a parte da
comunicagdo, porque as vezes eles tém uma
ideia, ndo é?”

(Professores)

“Podem ter 4 podem ter 3, podem ser simples,
ok, mas serem pessoas com valores, é isso que
nos fazemos.”

(Professores)

“Aquele trabalho que semanalmente também
vou fazendo tem este objetivo, provocd-los,
claro, mas é também no sentido de serem
cidaddos ativos, conscientes, criticos,
pensantes.”

(Professores)

“Sinceramente, quero que eles sejam
desenrascados para a vida e boas pessoas.’
(Professores)

>

“Portanto, a parte do raciocinio, a andlise
critica também dos resultados, no nosso caso,
tem que fazer algum sentido o resultado
obtido, ndo é um qualquer, ndo é?”
(Professores)

“Eu acho que primeiro colocava os alunos a
pensar. As vezes mesmo que a resposta deles
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(n=9)

Capacitar para a vida
(n=1)

Gestdo de tempo
(m=1)

Maior percegdo sobre si
(m=1)

Trabalhar sobre pressao
(m=1)

fosse errada, eles conseguiam raciocinar.”
(Alunos)

“Eu acho que isso é uma forma de avaliar
outras competéncias, como falar em Piiblico. E
uma competéncia essencial para imensos
trabalhos e acho que a fun¢do da escola nao é
SO estarmos a despejar conhecimento, mas
para nos preparar para a vida e é uma
excelente maneira de saber falar e saber
comunicar as nossas ideias.”
(Alunos)

“Os nossos testes, que até se chamam
simulagdo de exame, preparam-nos mesmo
bem para os exames, porque ndo so
aprendemos a lidar / a trabalhar sobre
pressdo, porque parecendo que ndo, claro que
é sO um teste no meio do seis, mas é muito
importante e ha imensa perce¢do sobre nos e
também aprendemos imenso a gerir o nosso
tempo.”
(Alunos)

“Os nossos testes, que até se chamam
simulagdo de exame, preparam-nos mesmo
bem para os exames, porque ndo so
aprendemos a lidar / a trabalhar sobre
pressdo, porque parecendo que ndo, claro que
é SO um teste no meio do seis, mas é muito
importante e ha imensa percegdo sobre nos e
também aprendemos imenso a gerir o0 nosso
tempo.”
(Alunos)

“Os nossos testes, que até se chamam

simulagdo de exame, preparam-nos mesmo
bem para os exames, porque ndo so
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Comunicagdo
(n=3)

Interajuda

(m=1)

Espirito de lideranca
(m=1)

aprendemos a lidar / a trabalhar sobre
pressdo.”
(Alunos)

“Eu acho que isso é uma forma de avaliar
outras competéncias, como falar em Piblico. E
uma competéncia essencial para imensos
trabalhos e acho que a fungdo da escola ndo é
SO estarmos a despejar conhecimento, mas
para nos preparar para a vida e é uma
excelente maneira de saber falar e saber
comunicar as nossas ideias.”
(Alunos)

“F também na intercomunicagdo e interajuda,
nos trabalhos de grupo, mesmo que cada um
tenhas tarefas diferentes ha sempre ajuda se

alguém ndo perceber bem.”
(Alunos)

“Os trabalhos de grupo ajudam as pessoas a
terem um espirito de lideranga.”
(Alunos)
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Anexo 14 - Nuvem de Palavras e de Codigos Global

Nuvem de Palavras Global — Focus Group dos Professores e dos Alunos ~ Nuvem de Codigos Global — Focus Group dos Professores e dos Alunos
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