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Introducao

. necessarias
para o ingresso num mercado de trabalho cada vez mais exigente
« 28% com o 12 ciclo de ensino concluido
12% com o 22 ciclo de ensino concluido
16% com o 32 ciclo de ensino concluido
13% com o ensino secundario completo

¥

 Desempenham fungbes que se caracterizam por vinculos mais instaveis
financeiramente e imprevisiveis temporalmente
» Particularmente vulneraveis em termos profissionais e sociais

« Na maior parte dos casos para ultrapassar as dificuldades
inerentes a esta situacao
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Introducao

« E um direito de qualquer cidaddo, beneficiar de um acesso universal e igualitario a
servicos, para
, em conjugacdo com o0s seus diversos papéis de vida (Andrade, Meira, &
Vasconcelos, 2002; Nieto, Pérez-Gonzalez, e Riveiro (2011)

* Ficam sistematicamente por estarem
fora dos circuitos académicos e/ou profissionais habituais = perpetuando-se ciclo de
vulnerabilidade e de pobreza

« Os podem ter um papel
crucial na modificacao desta realidade social - Mas,
que desenvolvem a sua atividade nestas areas necessita de
ser (Taveira & Rodriguez-Moreno, 2010)
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Parte I: Diagnostico de Necessidades de Formacao

» Identificacdo de caracteristicas, necessidades, expectativas e problemas dos formandos
no exercicio das suas fungdes no dmbito da “Construcéo de Projetos de Vida”

. 16 técnicos (13 do sexo feminino, 1 do sexo masculino); ldades entre 34-
62 anos (M=43,31; DP=7,45)

* Questionario “Diagnostico de Necessidade de Formagao”
» (i) entendimento sobre o conceito de “construcao de projetos de vida”
ii) principais necessidades e problemas sentidos na realizagao do seu trabalho
iii) expectativas em termos de temas/ conteudos/ atividades
iv) principais motivacdes para frequentar a agao de formacao

*
*
(
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Parte I: Diagnostico de Necessidades de Formacao

* Questdo 1: A “construcdo de projetos de vida” para mim significa...
» (i) Proatividade/autonomia (n=5)
(if) Autoconhecimento (n=3)
(iii) Reflexao sobre a historia de vida (n=4)
» (iv) Exploracao do meio (n=2)
(v) Definicao de objetivos (n=9)
(vi) Definicao e implementacao de um plano de agao (n=6)

 Questdo 2: As principais necessidades e problemas sentidos na realizacdo do meu
trabalho ao nivel do apoio a construcdo de projetos de vida s&o...
» (i) Contexto social (n=9): familia/grupo de pares, servigcos, economia
 (ii) Contexto SCML (n=14): atendimento, técnicos e recursos
« (iii) Contexto individual (n=12)
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Parte I: Diagnostico de Necessidades de Formacao

 Questdo 3: O que eu espero de uma acdo de formacao intitulada “A construcdo de
projetos de vida“ é que esta aborde temas/ conteudos/ atividades, tais como...
(i) Conteudos generalistas (n=14) para apoiar a revisdo e atualizagdo de

conhecimentos tedricos e de métodos e técnicas de atuagao
» (ii) Conteudos especificos (n=6): condicbes base dos utentes e competéncias dos

técnicos
 (iii) Reflexao entre técnicos de diferentes conhecimentos e experiéncias (n=1)

* Questdo 4: As minhas motivacées para frequentar uma acdo de formacéo intitulada “A

construcdo de projetos de vida” sgo...
» (i) Aquisigcao/ atualizacdo de conhecimentos e competéncias (n=13)

(i) Reflexado e partilha de experiéncias e saberes (n=6)
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Parte I: Diagnostico de Necessidades de Formacao

» “Construcédo de projetos de vida” - perspetiva préxima das concecdes mais atuais de
carreira

» Principais problemas que caracterizam o publico-alvo da sua intervencgao:
» (i) pessoal

» (i) academica Visdo holistica das pessoas e das suas carreiras
' E!“)) pr°f.'5|$'°”a' (Hansen, 2001; Watts, 2001)
. (iv) socia

» Necessidade de rever, adquirir, treinar, e desenvolver um conjunto diversificado de
competéncias centrais e especializadas de apoio a construcido de projetos de vida »> “é
como se formassemos [profissionais] para um mundo que nao existe e ndo os
preparassemos para o que existe” (Oliveira, 1999)
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Parte Il: Desenvolvimento da acao de formacao “A

construca Proj Vida”

. 3 cursos (12h cada)

» (i) compreender o conceito, os mecanismos e as condigcdes do processo de
desenvolvimento de projetos de vida

« (i) ldentificar e descrever os pressupostos, as tarefas desenvolvimentais, e 0s
comportamentos caracteristicos de cada fase do desenvolvimento, com particular
énfase na identificagdao de preocupagbes e problemas vocacionais ao longo da
adolescéncia e da vida adulta

« (i) identificar principios gerais de intervengao na construcao de projetos de vida ao
longo do ciclo de vida, e proporcionar contacto com materiais adequados a essa
intervencao

« (iv) conhecer, analisar criticamente, e transpor para a pratica modelos de
construgao de projetos de vida

» (v) problematizar e definir o papel dos diferentes técnicos no desenvolvimento do
potencial humano
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Parte lll: Avaliacao de (In)Satisfacao com a

Formacao
» Identificacdo de fatores de (in)satisfacdao associados a implementacdo da acao de
formacéao
. 15 técnicos (todos do sexo feminino); ldades entre 31-62 anos (M=45,93;
DP=9,55)

* Questionario “Avaliacdo de Satisfacdo com a Formacéao

(i) novos entendimentos sobre o conceito “construcao de projetos de vida”

(i) (in)satisfacdo das necessidades e problemas sentidos na realizacdo do seu
trabalho

(iii) (in)satisfacao com os temas/ conteudos/ atividades abordados

(iv) contributos para a melhoria do seu desempenho profissional

(v) satisfacdo global com a formacado, incluindo recomendacdes para futuras
edicoes
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Parte lll: Avaliacao de (In)Satisfacao com a
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* Questdo 1: Apods ter frequentado esta acdo de formacédo, considero que a “construcdo
de projetos de vida” para mim significa...
» (i) Proatividade/ autonomia/ responsabilizacao (n=6)
(if) Autoconhecimento (n=9)
(iii) Exploragcao do meio (n=6)
(iv) Definicao de objetivos (n=8)
» (v) Definicao e implementacao de um plano de acao (n=6)
(vi) Desenvolvimento longitudinal (n=10)
(vii) Desenvolvimento latitudinal (n=9)
(viii) Apoio (n=9)

Questao 2: Apds ter frequentado esta acdo de formacdo, considero que as principais
necessidades e problemas sentidos na realizacdo do meu trabalho ao nivel do apoio a
construcdo de projetos de vida foram satisfeitos/ ndo satisfeitos; 2a) Quais necessidades e
problemas? Porque considera que foram satisfeitos/ ndo-satisfeitos?

* 14 (93,33%) estao satisfeitos e 1 (6,67%) esta insatisfeito

www.oppcongresso2016.pt | #OPPCongresso2016



[ ] 3" CONGRESSO
DA ORDEM
DOS PSICOLOGOS ORDEM

pORTUGUESES PSICOLOGOS

Parte lll: Avaliacao de (In)Satisfacao com a
Formacao

* Questdo 2: Apos ter frequentado esta acdo de formacdo, considero que as principais
necessidades e problemas sentidos na realizacdo do meu trabalho ao nivel do apoio a
construcdo de projetos de vida foram satisfeitos/ ndo satisfeitos; 2a) Quais necessidades
e problemas? Porque considera que foram satisfeitos/ ndo-satisfeitos?

» (i) Motivos de satisfacdo: processo e conteudos da formagao (n=29)

« (ii) Motivos de insatisfagdo: alguma desadequacdo dos modelos tedricos e
instrumentos de avaliacdo/ intervencéo face a singularidade da populacdo a quem
se dirigem (n=7)

* Questdo 3: Considero que os temas/conteudos/atividades que eu esperava desta acao
de formac&o foram abordados/ ndo-abordados; 3a) Quais temas/conteudos/atividades?
Porque considera que foram abordados/ ndo-abordados?

» (i) A pratica da construcio dos projetos de vida (n=10)
» (ii) Ateoria da construcao dos projetos de vida (n=17)

www.oppcongresso2016.pt | #OPPCongresso2016



|| 3" CONGRESSO
DA ORDEM
DOS PSICOLOGOS ORDEM

PORTUGUESES PSIE6L0GOS

Parte lll: Avaliacao de (In)Satisfacao com a
Formacao

» Questdo 4: Apos ter frequentado esta acdo de formacgdo, considero que retirei alguns
contributos que me permitirdo modificar alguns dos aspetos relacionados com a
realizacdo do meu trabalho — sim/ ndo; 4a) Quais contributos? Porque considera que ira/
ndo-ira modificar alguns aspetos relacionados com a realizacdo do seu trabalho?

* (i) Mudangas no conhecimento teérico (n=7)
 (ii) Mudancgas na intervencao (n=10)
 (iii) Mudancas gerais na atuagao da equipa (n=4)

* Questdo 5: Recomendacdes para futuras edicdes
» (i) Conteudos da formacéo (n=6)

(if) Organizacao (n=3)

(iii) Follow-up (n=3)

(iv) Supervisédo (n=2)

(v) Espaco fisico (n=1)
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Formacao

 Formandos muito satisfeitos com a acao de formacao recebida - utilidade na definicao
linhas orientadoras e de programas para futuras acoes de formacao junto de atuais e
futuros profissionais que trabalham no apoio a construcdo de projetos de vida de
populacdes vulneraveis (Lassance, et al., 2007; Moreno, 2006)

 Motivos de insatisfacdo: percecdo de desadequagdo dos modelos tedricos e
instrumentos face as especificidades da populacdo-alvo a quem se dirigem -
pertinéncia e urgéncia de se investir no desenvolvimento ou na adaptacdo dos modelos
tedricos e paradigmas em Construcédo de Projetos de Vida, bem como, das metodologias
e estratégias de intervencdo neste ambito, para diferentes contextos, populacbdes e
problematicas (Pinto, 2012)
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Conclusao e futuro...

. adequada e util a projetos de melhoria de
competéncias dos profissionais que trabalham com populacdes especificas

* Acao de follow-up
. no processo de construcao de projetos de vida
da SCML ap6s a agcdo de formacdo; Discutir para cada momento/ instrumento/
estratégia de intervencdo as mais-valias e dificuldades identificadas

decorrentes da experiéncia dos técnicos, ultrapassando as dificuldades sentidas;
introduzir pontualmente novos instrumentos/ estratégias que favorecam a obtencéo
dos seus objetivos de intervengao junto da populagao-alvo

. , € a utilidade/ dificuldade dos
modelos tedricos/ instrumentos/ estratégias nesses casos
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