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PREFACIO

O VALOR DA LONGEVIDADE

Antdénio Manuel Fonseca

Universidade Catdlica Portuguesa, Faculdade de Educagdo e Psicologia

Centro de Investigacdo para o Desenvolvimento Humano

O envelhecimento da populagdo ndo é “um problema”, pelo contrario, constitui um feliz ponto
de chegada do desenvolvimento humano. Viver mais tempo é fruto de conquistas diversas sob
o ponto de vista médico, tecnolégico e social, acarretando novos desafios para as
comunidades. A medida que envelhecem as pessoas tém necessidade de viver em ambientes
que lhes proporcionem o suporte necessario para compensar as mudangas associadas ao
envelhecimento. A criagdo e manutengdo de contextos favoraveis e facilitadores do
envelhecimento é uma tarefa indispensavel para a promoc¢do do bem-estar das pessoas idosas
e para que elas possam continuar a ser, pelo maior tempo possivel, auténomas e socialmente
relevantes.

Até ao inicio dos anos 1990 era raro ouvir-se falar em envelhecimento populacional. E verdade
qgue a ONU tinha convocado uma “assembleia mundial sobre envelhecimento” em 1982, mas
tal ndo deu origem a qualquer movimento internacional de discussdo sobre o tema. Em 1994,
porém, o Banco Mundial anunciava que qualquer coisa grande estava prestes a acontecer;
num relatério intitulado Averting the Old Age Crisis argumentava-se que as modalidades de
pensdes de reforma na maioria dos paises eram insustentaveis. Nos anos seguintes seguiram-
se os livros, os estudos e os debates, e a discussdo comecou a generalizar-se a medida que
organizacdes como a OCDE ou a UE comecaram a publicar relatérios regulares sobre o tema. A
imprensa chegou depois e as consequéncias comegaram a fazer-se sentir a entrada do novo
milénio. No METRIS Report, elaborado pela Comissdo Europeia em 2009, o envelhecimento
surge listado como uma das cinco principais tendéncias a seguir na evolu¢do das sociedades
devido a pressdo que ird colocar no mercado de trabalho, no bem-estar dos cidaddos e nos
sistemas de apoio social (Fernandes, Albuquerque & Fonseca, 2016).
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Quando, também no inicio deste século, a Organizacdo Mundial de Saude introduziu em 2001
a nog¢do de envelhecimento ativo assumindo-o como um dos maiores desafios do nosso
tempo, ndo seriam ainda muitos os que reconheciam nessa necessidade a importancia que
hoje universalmente se lhe atribui. Uma década depois, o Parlamento Europeu e a Comissdo
Europeia determinaram que 2012 fosse celebrado como Ano Europeu do Envelhecimento
Ativo e da Solidariedade entre Geragdes e o envelhecimento ativo entrou definitivamente na
linguagem comum, traduzindo genericamente um conjunto de medidas que visam ajudar as
pessoas mais velhas a manter uma vida saudavel.

O crescente envelhecimento das sociedades mais industrializadas, conjugando o aumento da
esperanca de vida com o decréscimo da natalidade, tem provocado um impacto extraordinario
na forma como hoje encaramos o envelhecimento. Se pensarmos no que significa hoje a
reforma, por exemplo, rapidamente nos apercebemos das consequéncias econdmicas que
poderdo emergir do aumento previsivel do nimero de pensionistas reformados, mas a prdpria
ideia do que fazer com a reforma - materializada na expressao vida de reformado - merece
também toda uma nova reflexdao. Com efeito, agora que a morte e a angustia a ela associada ja
nao regulam, de forma tdo veemente como outrora, a vida dos individuos reformados (que
eventualmente viverdo 20 / 30 anos nessa condicdo), é possivel ampliar o horizonte
cronolégico da existéncia, permitindo-lhes projetar e assegurar projetos de mais longo curso
gue ndo se restrinjam a simples contemplacdo da passagem do tempo. Inevitavelmente, muita
da nossa maneira de viver acabara por se modificar face a expetativa de uma maior
longevidade.

E por isso que o envelhecimento ndo é um fenémeno unicamente demogréafico, embora a sua
relevancia sé tenha comegado a ser notada quando uma série de mudangas se conjugaram e,
em conjunto, evidenciaram uma realidade: a sociedade atual estd povoada de pessoas mais
velhas e a sociedade do futuro estara ainda mais! Que mudangas foram essas?
Essencialmente, mudangas no comportamento (redugdo do niumero de filhos que os casais se
dispGem a ter) e mudancas na saude, que resultaram numa maior longevidade (mais higiene,
melhores habitos alimentares, mais cuidados de satude). Numa obra publicada em Franga no
inicio desta década, Anne-Marie Guillemard (2010) considera que a questdo do
envelhecimento afeta a sociedade inteira, em todas as suas dimensdes. A nossa forma de
trabalhar, de repartir os tempos de vida ao longo do ciclo de vida, de cobrir os riscos sociais, de
conceber as identidades proprias de cada fase da vida e as relagGes entre as geragdes sdo ja
hoje - e sé-lo-do ainda mais no futuro - profundamente transformadas pelo envelhecimento da
populacdo e por aquilo que significa, para cada pessoa, viver mais tempo. O alongamento da
vida pGe em causa todo um modelo cultural de organiza¢do das idades e dos tempos sociais.
Coloca em causa o papel das diferentes gera¢des na sociedade, do seu lugar na producdo de
riqgueza e na transferéncia de recursos.
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Em 2013, o Conselho Econdmico e Social elaborou um documento onde analisava as
implicacdes do envelhecimento da populacdo portuguesa e elencava um conjunto de
recomendacdes para ultrapassar os problemas dai decorrentes e aproveitar o que de
vantajoso poderia ser retirado dessa realidade demografica. Ai se recomendava,
especificamente, a generalizacdo de ofertas de educacdo “para populagdes tendencialmente
idosas e cuja frequéncia é essencial a uma aprendizagem vitalicia como alavanca a um estilo de
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vida ativo e mentalmente saudavel”, bem como a “dinamizacdo de condi¢Ges que promovam a
partilha de conhecimentos, competéncias e experiéncias dos mais idosos junto dos mais
jovens” (p. 22-24). Apesar destas recomendacdes, a aprendizagem ao longo da vida ndo tem
tido a importdncia que mereceria comparativamente com outras estratégias de
envelhecimento ativo. A medida que se envelhece, a balanca entre ganhos e perdas
desenvolvimentais tende mais para o campo das perdas do que para o campo dos ganhos. Isto
é globalmente verdade, mas também o é a verificacdo de que, apesar das perdas serem reais,
envelhecer com qualidade é cada vez mais uma possibilidade ao alcance da maioria dos
individuos, quer pelo retardamento da acdo dos efeitos negativos do envelhecimento, quer
pelo recurso a estratégias que permitam uma adaptacado eficaz face a essas mesmas perdas. A
participacdo em atividades de aprendizagem é, reconhecidamente, uma estratégia que
favorece a adaptacdo, permitindo a otimizacdo das capacidades que ainda subsistem, sejam

elas de natureza biolégica, fisica, cognitiva, emocional ou social.

O futuro vai impor algo de completamente diferente do que temos vivido até agora. Dado o
prolongamento do tempo de vida, ndo sera razodvel admitir que essa mesma vida continue a
dividir-se nas mesmas trés etapas de agora, ignorando que a larga maioria das pessoas que
hoje nascem irdo seguramente ultrapassar os 80 anos de idade. Se passarmos 20 ou 25 anos a
estudar e depois 30 ou 40 anos a trabalhar (fazendo-o sem qualquer interrupgao), sobrardo
ainda muitos anos de potencial ndo atividade e dificilmente os sistemas de previdéncia social
conseguirdo responsabilizar-se por toda esta enorme quantidade de pessoas que trabalharia
s uma pequena parte da vida. Na verdade, projetar o futuro no quadro de uma longevidade
cada vez mais alargada tera de implicar o abandono tanto de uma ordem social de distribuicdo
de func¢des de acordo com a idade cronoldgica, como de uma ordem individual de distribuicao
de tempos ao longo do ciclo de vida de cariz marcadamente normativo.

Tomemos novamente a reforma como exemplo. A conjungdo dos progressos notaveis de
longevidade, que conduziram a uma vida mais longa e com boa salde, com a redugdo da
duracdo da vida profissional fruto da saida precoce do mercado de trabalho, faz com que hoje
seja possivel que numa familia com quatro geragdes vivas, duas possam estar
simultaneamente aposentadas e a mais jovem na escola, restando apenas uma para trabalhar
(e correndo esta o risco de ficar desempregada). E por isso que Guillemard insiste que o
problema ndo se coloca apenas em termos financeiros; € um problema maior da sociedade. No
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ambito nacional, a promoc¢do da independéncia e da autonomia instrumental das pessoas mais
velhas, proporcionando-lhes oportunidades para manter a interacdo social e o acesso a
servicos diversos, constitui porventura um dos principais desafios do envelhecimento geral da
populacdo, atendendo a exigéncia dos mais idosos relativamente a manutengdo de um estilo
de vida onde, para além do conforto material, seja assegurada uma integracao social ativa.
Promover um envelhecimento em casa e na comunidade pelo maior tempo possivel (traduzido
pela expressdo ageing in place) representa um desafio acrescido atendendo a diversidade das
necessidades individuais, pois deparamo-nos com necessidades especificas para cada individuo
consoante 0s seus recursos, as suas necessidades e preferéncias, que também variam ao longo
do processo de envelhecimento (Fonseca, 2018).

Por tudo isto, a valorizacdo das pessoas idosas serd um desafio muito interessante para o
futuro. Interessante e pertinente; muitos idosos, na sua maioria reformados, limitam-se a uma
existéncia precdria, com pouco ou nada para fazer, sem meios ou motivacdo para usufruir
oportunidades de lazer e cultura, em que o excesso de tempo livre da facilmente origem a
frustracdo. Com o prolongamento da esperanca de vida, é indispensavel reintegrar os mais
velhos numa existéncia Util e ativa, inclusivamente numa 6tica produtiva. Sendo verdade que
0s mais jovens mostram-se particularmente aptos com as tecnologias, hd aprendizagens de
cariz conceptual que a juventude demora muito tempo a alcangar, abrindo aqui uma
oportunidade para a reavaliacdo do papel dos individuos mais velhos. A idade transforma-se
assim num fator de competitividade, sendo valorizada tanto num plano profissional como num
plano de utilidade social e correspondendo aos pressupostos do paradigma do envelhecimento
ativo. Desta forma, em vez de constituir uma ameaca, o aumento da longevidade permitira
reequacionar o papel dos cidadaos mais velhos, destacando o seu valor econémico e social.
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